
Дорожная карта внедрения и реализации целевой модели наставничества в 
ФГАОУ ВО СЕВГУ «Морской колледж» на 2025-2026 учебный год. 

1 Закрепление пар (групп) 
наставников и 
наставляемых 
распоряжением 
руководителя ПОО. 
Внесение изменений в 
банк данных 
наставников и 
наставляемых 

Сентябрь 2025 г. 
и по мере 

необходимости 

Куратор Распоряжение 

2 Заполнение согласий на 
участие в программе 
«Наставничество» 
наставниками и 
наставляемыми. 
Проведение 
анкетирования среди 
педагогов, участвующих 
в реализации целевой 
модели наставничества 

Октябрь 
2025 г. 

Куратор, 
наставники, 

наставляемые 

Анкеты 
наставников и 
наставляемых;  

согласия об 
участии в 
программе 

наставничества 

3 Проведение стартового 
занятия для 
наставляемых 
заместителем директора 
Морского колледжа по 
учебно-методической 
работе. Введение в 
педагогическую 
деятельность в условиях 
ФГОС СПО. 

На этапе 
вхождения в 
реализацию 
программы 

Октябрь 2025 г. 

Заместитель 
директора 
Морского 

колледжа по 
УМР, 

методисты, 
наставники 

Изучить, освоить 
информационное 

сопровождение при 
реализации введения 

ФГОС. 

4 Проведение 
собеседований с 
наставниками  

В ходе 
реализации 
программы 

Куратор, 
наставники 

Выявление 
затруднений при 

ведении 
педагогической 
деятельности 

5 Формирование ИОМ 
(индивидуального 
образовательного 
маршрута) для 
наставляемых. 

октябрь2025г. – 
ноябрь 2025г. 

Куратор, 
наставники, 
методисты 

Практическую 
помощь педагогу в 

вопросах 
совершенствования 

теоретических и 
практических 

знаний, повышение 
его 

педагогического 
мастерства 

6 Совершенствование 
методологического 
мастерства (посещение 
занятий, открытых 
занятий преподавателей 

В ходе 
реализации 
программы 

Куратор, 
наставники, 
методисты 

Повышение 
профессионального 

мастерства. 



колледжа, участие в 
неделях цикловых 
комиссий колледжа) 

7 Организация 
индивидуального 
консультирования 
педагогов по вопросам 
внедрения и реализации 
целевой модели 
наставничества 

В ходе 
реализации 
программы 

Куратор, 
наставники, 
методисты 

Снижение числа 
затруднений 

8 Организация регулярных 
встреч наставников и 
наставляемых 

В ходе 
реализации 
программы 

Куратор, 
методисты, 
наставники 

Справка (отметка) 
в журнале куратора 

9 Мониторинг 
удовлетворенности 
наставляемых и 
наставников, контроль 
реализации планов 
наставничества. 
 

В ходе 
реализации 
программы. 

Куратор, 
наставники, 

наставляемые 

Отчет 

10 Отчеты наставников о 
проведенной работе. 
Отчет наставляемого об 
участии в программе 
«Наставничество» 

май 2026 Наставники, 
наставляемые 

Отчет 

11 Анализ результатов 
программы 
наставничества  

май 2026 Куратор Аналитическая 
записка, отчет 

     
     
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 


