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1. ОБЩ ИЕ ПОЛОЖ ЕНИЯ

1Л. Определение основной образовательной программы высшего образования 
по направлению подготовки 51.04.04 М узеология и охрана объектов культурного и 
природного наследия

О сн овн ая  о б р азо вател ьн ая  п р о гр ам м а вы сш его  образован и я , р еал и зу ем ая  в 
Ф ед ер ал ьн о м  го су д ар ств ен н о м  авто н о м н о м  у ч р еж д ен и и  вы сш его  обр азо ван и я  
« С евасто п о л ьски й  го су д ар ствен н ы й  у н и вер си тет»  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  
М у зео л о ги я  и о х р ан а  о б ъекто в  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н аследия , п р о ф и л ь  М у зей н ы й  
м ен ед ж м ен т  п р ед ставл яет  собой  си стем у  д окум ен тов , разр аб о тан н у ю  с у ч ето м  тр еб о ван и й  
р ы н к а  труда , н а  о сн ове  Ф ед ер ал ьн о го  го су д ар ств ен н о го  о б р азо вател ьн о го  стан дар та  по  
у казан н о м у  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  вы сш его  обр азо ван и я , у тв ер ж д ен н о го  П р и казо м  
М и н о б р н ау ки  Р о сси и  от  0 6 .12 .2017  № 1186.

О сн овн ая  о б р азо вател ьн ая  п р о гр ам м а вы сш его  о б р азо ван и я  р егл ам ен ти р у ет  цели, 
о ж и д аем ы е резу л ьтаты , содерж ан и е, у сл о ви я  и тех н о л о ги и  р еал и зац и и  обр азо вател ьн о го  
проц есса , о ц ен ку  кач ества  п о д го то вки  вы п у скн и ка  по  д ан н о м у  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  и 
п роф и лю  и вкл ю чает  в себя: у ч еб н ы й  план ; р аб о ч и е  п р о гр ам м ы  у ч еб н ы х  д и сц и п ли н  и 
д руги е  м атериалы , о б есп ечи ваю щ и е к ач ество  п о д го то вки  обучаю щ и хся, а так ж е  
п р о гр ам м ы  у ч еб н о й  и п р о и зво д ствен н о й  практи ки , кал ен дар н ы й  у ч еб н ы й  гр аф и к  и 
м ето д и ч ески е  м атериалы , о б есп ечи ваю щ и е р еал и зац и ю  со о тветству ю щ ей  о б р азо вател ьн о й  
техн ологи и .

В н асто ящ ей  п р о гр ам м е и сп о л ьзу ю тся  сл ед у ю щ и е сокращ ен ия:
ВО -  вы сш ее об р азо ван и е
ООП -  о сн овн ая  о б р азо вател ьн ая  п рограм м а
У К  -  у н и вер сальн ы е к о м п етен ц и и
ОПК -  о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы е ко м п етен ц и и
ПК -  п р о ф есси о н ал ьн ы е ко м п етен ц и и
У Ц  ООП -  у ч еб н ы й  ци кл  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п рограм м ы  
ФГОС ВО -  ф ед ер альн ы й  го су д ар ствен н ы й  о б р азо вател ьн ы й  стан д ар т  вы сш его  

п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия.

1.2. Нормативные документы для разработки ООП
Н о р м ати вн у ю  пр аво ву ю  базу  р азр аб о тки  осн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п рограм м ы  

вы сш его  об р азо ван и я  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  
культу р н о го  и п р и р о д н о го  н аследия , п ро ф и л ь  М у зей н ы й  м ен ед ж м ен т  составляю т:

1.2.1 Н асто ящ ая  о сн о вн ая  о б р азо вател ьн ая  п р о гр ам м а р азр аб о тан а  с уч етом  
тр еб о ван и й  след ую щ и х н о р м ати вн ы х  п р аво вы х  докум ентов:

- Ф ед ер ал ьн о го  зак о н а  от 2 9 .1 2 .2 0 1 2  №  2 7 3 -Ф З  «О б  о б р азо ван и и  в Р о сси й ско й  
Ф едерации»;

- ф ед ер альн о го  го су д ар ств ен н о го  о б р азо вател ьн о го  стан д ар та  вы сш его  
обр азо ван и я  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  
культу р н о го  и п р и р о д н о го  н аслед и я  (у р о вен ь  м аги стратуры ), у тв ер ж д ен н о го  п ри казом  
М и н и стер ства  о б р азо ван и я  и науки  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от  06 .12 .2017  № 1186;

- П о р яд к а  о р ган и зац и и  и о су щ ествл ен и я  о б р азо вател ьн о й  д еятельн о сти  по
о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  вы сш его  об р азо ван и я  -  п р о гр ам м ам  б акалаври ата,
п р о гр ам м ам  сп ец и али тета , п р о гр ам м ам  м аги стратуры , у твер ж д ен н о го  п ри казом  
М и н и стер ства  науки  и вы сш его  о б р азо ван и я  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и  от  06 .04 .2021 №  245;

- - П о р яд к а  п р о вед ен и я  го су д ар ствен н о й  и то го во й  аттестац и и  по
о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  вы сш его  об р азо ван и я  -  п р о гр ам м ам  б акалаври ата,
п р о гр ам м ам  сп ец и ал и тета  и п р о гр ам м ам  м аги стратуры , у твер ж д ен н о го  пр и казо м  
М и н и стер ства  о б р азо ван и я  и науки  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от  29 .06 .2015  №  636;

- - П о л о ж ен и я  о п р ак ти ч е ск о й  п о д го то в к е  о б у ч аю щ и х ся , у тв ер ж д ён н о го  
п р и к азо м  М и н и ст ер ст в а  н ау ки  и в ы сш его  о б р азо в ан и я  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от
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0 5 .0 8 .2 0 2 0  №  885, п р и к азо м  М и н и ст ер ст в а  п р о с в ещ ен и я  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от
0 5 .0 8 .2 0 2 0  №  390.

- 1.2.2. Н асто ящ ая  о сн о вн ая  о б р азо вател ьн ая  п р ограм м а р азр аб о тан а  с у ч ето м
тр еб о ван и й  у става  У н и вер си тета , П о л о ж ен и я  о п о р яд к е  р азр аб о тк и  и у тв ер ж д ен и я  
о сн о в н о й  о б р азо в ател ь н о й  п р о гр ам м ы  №  4 2 -0 1 -0 9 /2 8 1 , п р и н ято го  р еш ен и ем  у ч ен о го  
со вета  С ев асто п о л ь ск о го  го су д ар ств ен н о го  у н и в ер си те та  (п р о то к о л  №  18 от  3 0 .0 8 .2 0 2 2  
г.) и у тв ер ж д ен н о го  п р и к азо м  р ек т о р а  от  3 1 .0 8 .2 0 2 2  г., ин ы х  л о кал ьн ы х  н орм ати вн ы х  
актов, д ей ств у ю щ и х  в У н и верси тете.

1.3. Общая характеристика ООП
О сн овн ая  о б р азо вател ьн ая  п р о гр ам м а вы сш его  о б р азо ван и я  по  нап равлен и ю  

п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, 
п роф и ль  М у зей н ы й  м ен ед ж м ен т  им еет  своей  ц елью  ф о р м и р о ван и е  у н и версальн ы х , 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  ко м п етен ц и й  в со о тветстви и  с тр еб о ван и ям и  
ф ед ер альн о го  го су д ар ств ен н о го  о б р азо вател ьн о го  стан д ар та  вы сш его  о б р азо ван и я  по 
д ан н о м у  н ап р авл ен и ю  подготовки .

В об ласти  во сп и тан и я  целью  н асто ящ ей  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  
явл яется  ф о р м и р о ван и е  со ц и ал ьн о -л и ч н о стн ы х  качеств  студентов , так и х  как 
н равствен н ость , то л ер ан тн о сть , сп о со б н о сть  к со ц и ал ьн о й  адап тации , о рган и зован н ость , 
труд олю б и е, ответствен н о сть , сам остоятельн ость , стр ем л ен и е к сам оразви ти ю  и 
р еал и зац и и  тво р ч еско го  потен ц и ала , ц елеу стр ем лен н о сть , гр аж д ан ская  п ози ция, 
п р и вер ж ен н о сти  эти ч еск и м  цен н остям , к о м м у н и кати вн о сть  и др., сп о со б ству ю щ и х  их 
тво р ч еск о й  акти вн ости , о б щ еку л ьту р н о м у  росту  и со ц и ал ьн о й  м обильности .

В об ласти  о б у чен и я  целью  н асто ящ ей  осн о вн о й  п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  
п р о гр ам м ы  я вл яется  п о д го то вка  вы со ко к вал и ф и ц и р о ван н ы х  сп ец и али стов , об л ад аю щ и х  
гл у б о ки м и  зн ан и ям и  в области  м узеологи и , вл ад ею щ и х  со вр ем ен н ы м и  м у зей н ы м и  
тех н о л о ги ям и , п о зво л яю щ и м и  сд ел ать  м узеи  и н тер есн ы м и  и во стр еб о ван н ы м и  для  
п осети телей , вы р астаю щ и х  в эп о х у  и н ф о р м ац и о н н о й  и тех н о л о ги ч еско й  револю ци и . 
П о вы ш ен и е  о б щ ествен н о й  и го су д ар ствен н о й  зн ач и м о сти  м узей н ого  дела, в кл ю чен и е  его  в 
чи сло  п р и о р и тетн ы х  н ап р авл ен и й  р азви ти я  го р о д а  С евасто п о л я  и Р есп у б л и ки  К ры м , 
го су д ар ствен н ая  п о д д ер ж ка  н аучн ого  к о м п л екто ван и я  и ш и р о ко го  п у б ли чн ого  
п р едставл ен и я  м узей н ы х  ц ен н о стей  во всех  ф орм ах  д ел аю т  осо б ен н о  важ н ы м  н асы щ ен и е 
м узей н ой  отр асл и  к вал и ф и ц и р о ван н ы м и  сп ец и ал и стам и , сп о со б н ы м и  р еш ать  весь  
ко м п л екс  задач , стоящ и х  перед  со вр ем ен н ы м  м узеем .

С рок  о своен и я  О О П  по очн о й  ф о р м е об у чен и я  -  2 года, по  зао ч н о й  ф орм е о б у чен и я  -  
2 го д а  3 м есяца.

О б ъем  осн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  вы сш его  о б р азо ван и я  по  н ап равлен и ю  
п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, 
п роф и ль  М у зей н ы й  м е н е д ж м е н т -  120 зач етн ы х  еди н и ц  (1 зач. ед. р авн а  36 акад ем и чески м  
часам ) за  весь  п ери од  обу чен и я  в со о тветстви и  с Ф Г О С  В О  по дан н о м у  н ап равлен и ю  вне 
зави си м о сти  от  ф о р м ы  обучения, п р и м ен яем ы х  о б р азо вател ьн ы х  техн ологи й , р еал и зац и и  
п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  с и сп о л ьзо в ан и ем  сетевой  ф орм ы , р еал и зац и и  п рограм м ы  
м аги стр ату р ы  по  и н д и ви ду альн о м у  у ч еб н о м у  плану, в то м  ч и сл е  у ско р ен н о м у  о б у чен и ю , и 
вкл ю чает  все ви ды  к о н тактн о й  (ау д и то р н о й ) и сам о сто ятел ьн о й  р аб о ты  обучаю щ егося , 
п ракти ки , н ау чн о -и ссл ед о вательску ю  р аб о ту  и врем я, о тво д и м о е  н а ко н тр о л ь  качества  
о своен и я  об у чаю щ и м ся  О О П .

О б р азо вател ьн ая  д еятел ьн о сть  по  п р о гр ам м е м аги стр ату р ы  о су щ ествл яется  на 
ру сско м  язы ке.

В ы п ускн и ку , о сво и вш ем у  осн овн ую  п р о ф есси о н ал ьн у ю  о б разовательн ую  
п рограм м у, со гл асн о  П ер еч н ю  сп ец и ал ьн о стей  и н ап р авл ен и й  п о д го то вки  вы сш его  
образован ия , у твер ж д ен н о м у  М и н и стер ство м  о б р азо ван и я  и н ауки  Р о сси й ск о й  Ф едерац ии , 
п р и сваи вается  квал и ф и кац и я  м агистр .
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1.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ООП
К  освоен и ю  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  вы сш его  о б р азо ван и я  -  

п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  д о п у скаю тся  лица, и м ею щ и е вы сш ее п р о ф есси о н ал ьн о е  
обр азо ван и е л ю б о й  сп ец и ал ьн о сти  или  н ап р авл ен и я  п одготовки , в то м  ч и сл е  и не 
со о тветству ю щ ей  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  в м аги стратуре , п о д твер ж д ен н о е  д о ку м ен то м  о 
вы сш ем  о б р азо ван и и  и о квал и ф и кац и и (д и п л о м о м  б акалавра , сп ец и ал и ста  и ли  м аги стра) 
согласн о  П р ави л ам  п р и ем а  в ф ед ер альн о е  го су д ар ств ен н о е  авто н о м н о е о б р азо вател ьн о е  
у ч р еж д ен и е  вы сш его  о б р азо ван и я  « С евасто п о л ьски й  го су д ар ств ен н ы й  у н и вер си тет»  на 
о б учен и е по  п р о гр ам м ам  вы сш его  о б р азо ван и я  -  п р о гр ам м ам  бакалаври ата , п р о гр ам м ам  
сп ец и али тета , п р о гр ам м ам  м аги стр ату р ы  (д алее  -  П р ав и л а  прием а).

П о сту п аю щ и й  д о л ж ен  обладать  сл ед у ю щ и м и  качествам и : зн ан и ем  б азовы х  
ц ен н о стей  м и р о во й  культуры ; вл ад ен и ем  го су д ар ств ен н ы м  язы к о м  общ ени я, п о н и м ан и ем  
зако н о в  р азви ти я  при роды , об щ ества  и м ы ш лен и я; сп о со б н о стью  зан и м ать  активную  
граж дан скую  пози ц и ю , кр и ти чески  о ц ен и вать  л и ч н ы е д о сто и н ства  и н едостатки . О н 
д о л ж ен  б ы ть  п си х о л о ги ч ески  у сто й ч и в  и н ац ел ен  в бу д у щ ей  тр у д о во й  д еятельн о сти  как  на 
сам остоятельн ую  работу , так  и н а р аб о ту  в коллективе.

П ер еч ен ь  и п о р яд о к  п р и ем а докум ен тов , н ео бх о д и м ы х  для  поступ лени я, 
о п р еделяю тся  П р ави л ам и  прием а.

П р ави л а  п р и ем а еж его дн о  у стан авл и ваю тся  р еш ен и ем  у ч ен о го  совета  У н и верси тета .

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФ ЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ВЫ ПУСКНИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮ  ПОДГОТОВКИ 51.04.04 М УЗЕОЛОГИЯ И 

ОХРАНА ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО И ПРИРОДНОГО НАСЛЕДИЯ

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников
О бщ ее опи сан ие п роф есси о н ал ьн о й  деятельн о сти  вы пускников: деятельн ость  

м узейн ы х раб о тн и ко в  по  р азр аб о тке  и р еал и зац и и  п р о гр ам м  охран ы , и сп о л ьзо в ан и я  и 
п о п у л яр и зац и и  о бъектов  культу р н о го  и п р и р о д н о го  наследия.

О б ласть  п р оф есси он альн ой  деятельн о сти  вы пускников:
-  04 К ультура , и ску сство  (в сф ере  д еятел ьн о сти  по  х р ан ен и ю  м у зей н ы х  пр едм ето в  и 

м узей н ы х  к о л л екц и й  в м узеях; в сф ере  д еятельн о сти  по  у ч ету  м у зей н ы х  пр едм ето в  в 
м узеях; в сф ере  экск у р си о н н о й  д еятельн ости );

-  сф ера  р еал и зац и и  го су д ар ств ен н о й  к у л ьту р н о й  п ол и ти ки  в о б л асти  м узей н ого  
д ел а  и ох р ан ы  о б ъекто в  кул ьту р н о го  н аследия; сф ера  у п р авл ен и я  м узеям и; сф ера  
р азр аб о тки  и р еал и зац и и  п р о гр ам м  охран ы , и сп о л ьзо в ан и я  и п о п у л яр и зац и и  объектов  
культу р н о го  и при р о д н о го  наследия; сф ера  ф о р м и р о ван и я  и р еал и зац и и  ку л ьту р н о ­
о б р азо вател ьн ы х  и н ау чн о -п р о свети тельн ы х  п р о гр ам м  в м узеях.

П ер еч ен ь  осн овны х объектов  п р о ф есси он альн ой  деятельн о сти  вы пускников:
-  история, тео р и я  и м ето д и ка  м у зей н о й  п р акти ки  и колл екц и о н и р о ван и я;
-  кул ьту р н о е  и п р и р о д н о е н аследие, его  со х р ан ен и е и актуали зац и я;
-  возн и кн овен и е , р азви ти е  и ф у н кц и о н и р о ван и е  м узеев  и у ч р еж д ен и й м у зей н о го

типа;
-  ф о р м ы  и ср ед ства  м у зей н о й  ком м ун и кац и и ;
-  п ро свещ ен и е и о б р азо ван и е  м у зей н ы м и  средствам и .

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО

Т аб л и ц а  2.1.
П ер еч ен ь  п р о ф есси о н ал ьн ы х  стан дартов , со о тн есен н ы х  с ф ед ер альн ы м  го су д ар ств ен н ы м  
о б р азо вател ьн ы м  стан д ар то м  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а

о бъектов  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н аслед и я
№ К од Н аи м ен о ван и е  п р о ф есси о н ал ьн о го  стан дарта
п/п п р о ф есси о н ал ьн о го
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стан дарта
04. К ультура , и ску сство
1 . 04.003 П р о ф есси о н ал ьн ы й  стан дар т  « Х р ан и тель  м узей н ы х  

цен н остей » , у твер ж д ен н ы й  п р и казо м  М и н и стер ства  тр у д а  и 
со ц и ал ьн о й  защ и ты  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от  4 авгу ста  2014 
г. №  537н

2. 04 .004 П р о ф есси о н ал ьн ы й  стан д ар т  « С п ец и али ст  по  учету  
м у зей н ы х  предм етов» , у твер ж д ен н ы й  пр и казо м  
М и н и стер ств а  тр у д а  и со ц и ал ьн о й  защ и ты  Р о сси й ск о й  
Ф ед ер ац и и  от  4 августа  2014  г. № 5 2 1н

3. 04.005 П р о ф есси о н ал ьн ы й  стан д ар т  « Э кску р со во д  (гид)», 
у тв ер ж д ен н ы й  п р и казо м  М и н и стер ства  тр у д а  и со ц и ал ьн о й  
защ и ты  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и  от  24  д екаб р я  2021 г. №  913н

П ер еч ен ь  о б о б щ ен н ы х  тр у д о вы х  ф ункц ий , и м ею щ и х  отн о ш ен и е к 
п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  вы п ускни ков:

•  н ау ч н о -и ссл ед о вательская  д еятельн о сть  по  и зуч ен и ю  ф у н кц и о н и р о ван и я  
о бъектов  ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н аслед и я  в со вр ем ен н о й  со ц и о ку л ьту р н о й  ср ед е ;

•  тех н о л о ги ч еск ая  д еятельн о сть  по  х р ан ен и ю  и учету  м у зей н ы х  п редм етов  и 
м узей н ы х  ко л л екц и й  в м узеях  всех  видов.

2.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников

Т аб л и ц а  2.2.

Область
профессиональной 
деятельности (по 
Реестру Минтруда)

Типы задач 
профессиональной 
деятельности

Задачи профессиональной 
деятельности

Объекты профессиональной 
деятельности (или области 
знания) (при необходимости)

04 Культура, 
искусство

научно -
исследовательский

Изучение функционирования 
объектов культурного и 
природного наследия в 
современной социокультурной 
среде

история, теория и методика 
музейной практики и 
коллекционирования; 
культурное и природное 
наследие, его сохранение и 
актуализация; 
возникновение, развитие и 
функционированиемузеев и 
учреяедениймузейного типа

технологический деятельность похранению 
музейныхпредметов и музейных 
коллекций в музеяхвсех видов; 
деятельность по учетумузейных 
предметов вмузеях всех видов

формы и средствамузейной 
коммуникации

организационно - 
управленческий

деятельность в сфере управления 
музеями

формы и средствамузейной 
коммуникации

проектный деятельность в сферереализации 
государственнойкультурной 
политики вобласти музейного 
делан охраны 
объектовкультурного наследия; 
деятельность поразработке и 
реализации программохраны, 
использованияи популяризации 
объектов культурного 
иприродного наследия

история, теория иметодика 
музейнойпрактики 
иколлекционирования; 
культурное и природное 
наследие, его сохранение и 
актуализация; 
возникновение, развитие и 
функционированиемузеев и 
учреяедениймузейного типа; 
формыи средства музейной 
коммуникации; 
просвещение иобразование 
музейными средствами
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3. ПЛАНИРУЕМЫ Е РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ ООП
Р езу л ьтаты  о сво ен и я  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  вы сш его  о б разован и я  

о п р еделяю тся  п р и о б р етаем ы м и  вы п у скн и ко м  ком п етен ц и ям и , т.е. его  сп о со б н о стью  
п р и м ен ять  зн ан и я , ум ен и я, н авы ки  и л и ч н ы е кач ества  в со о тветстви и  с зад ач ам и  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .

В р езу л ьтате  о сво ен и я  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  по  н ап р авл ен и ю  п од готовки  
51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  об ъекто в  культу р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, п роф и ль  
М у зей н ы й  м ен ед ж м ен т  у  вы п у скн и ка  д о л ж н ы  б ы ть  сф о р м и р о ван ы  ун и вер сальн ы е, 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы е и п р о ф есси о н ал ьн ы е ком петен ци и .

В ы п у скн и к , о сво и вш и й  данн ую  п р о гр ам м у  м аги стратуры , д о л ж ен  обладать  
сл ед у ю щ и м и  универсальными компетенциями:

У К -1. С п о со б ен  о су щ ествл ять  кр и ти чески й  ан али з п р об лем н ы х  си ту ац и й  на осн ове 
си стем н о го  п одхода, вы раб аты вать  стратеги ю  д ействий ;

У К -2 . С п особ ен  у п р авл ять  п р о екто м  н а всех  этап ах  его ж и зн ен н о го  цикла;
У К -3 . С п особ ен  о р ган и зо вы вать  и р у ко во д и ть  р аб о то й  ком ан ды , вы раб аты вая  

ком ан дн ую  стратеги ю  для  д о сти ж ен и я  п о ставл ен н о й  цели;
У К -4 . С п о со б ен  п р и м ен ять  со вр ем ен н ы е ко м м у н и кати вн ы е тех н о л о ги и , в то м  чи сле 

н а и н о стр ан н о м (ы х ) язы ке(ах ), д л я  акад ем и ческо го  и п р о ф есси о н ал ьн о го  взаи м одей стви я;
У К -5 . С п о со б ен  ан ал и зи р о вать  и у ч и ты вать  р азн о о б р ази е  культур  в п р о ц ессе  

м еж ку л ьту р н о го  взаи м одей стви я;
У К -6 . С п о со б ен  о п р еделять  и р еал и зо вы вать  п р и о р и теты  со б ствен н о й  д еятельн о сти  

и сп особ ы  ее со вер ш ен ство ван и я  н а  осн ове сам ооц енки .
В ы п у скн и к , о сво и вш и й  данн ую  п р о гр ам м у  м аги стратуры , д о л ж ен  обладать

сл ед у ю щ и м и  общепрофессиональными компетенциями:
О П К -1. С п о со б ен  о р ган и зо вы вать  и ссл ед о вател ьски е  и п р о ектн ы е р аб о ты  в об ласти  

ку л ьту р о вед ен и я  и со ц и о ку л ьту р н о го  п р оекти рован и я;
О П К -2. С п о со б ен  у ч аство вать  в р еал и зац и и  о сн овн ы х  и д о п о л н и тел ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  програм м ;
О П К -3. С п о со б ен  р у ко во д и ть  ко л л екти во м  в сф ере  п р о ф есси о н ал ьн о й  и 

п едаго ги ч еско й  д еятел ьн о сти  н а осн о ве  н о р м  со ц и ал ьн о й  и эти ч еск о й  о тветствен н о сти
В ы п у скн и к , о сво и вш и й  данн ую  п р о гр ам м у  м аги стратуры , д о л ж ен  обладать

профессиональными компетенциями, со о тветству ю щ и м и  ви дам  п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти , н а  ко то р ы е о р и ен ти р о ван а  О О П :

научно-исследовательская деятельность:
П К -1. С п особ ен  и сп о л ьзо в ать  зн ан и я  ф у н д ам ен тал ьн ы х  наук  в своей  н ау ч н о ­

и ссл ед о вател ьско й  д еятельн ости ;
П К -2. С п о со б ен  сам о сто ятел ьн о  стави ть  и р еш ать  п р о б л ем ы  в об ласти  изучен ия, 

со х р ан ен и я  и акту ал и зац и и  ку л ьту р н о го  н аслед и я
П К -3. С п о со б ен  п р едставл ять  р езу л ьтаты  и ссл ед о ван и я  в р азл и ч н ы х  ф орм ах  
П К -4. С п о со б ен  п р и м ен ять  н авы ки  п о д го то вки  п р акти чески х  р еко м ен д ац и й  по 

и сп ользован и ю  р езу л ьтато в  н аучн ы х  и ссл ед о ван и й  
технологическая деятельность:
П К -5. С п о со б ен  о су щ ествл ять  учет, х р ан ен и е  и н аучн ую  и н вен тар и зац и ю  м узей н ы х  

предм етов
П К -6. С п особ ен  п р и м ен ять  и н ф о р м ац и о н н ы е тех н о л о ги и  в п р о ф есси о н ал ьн о й  

д еятельн о сти
П К -7. С п о со б ен  о су щ ествл ять  п р о екти р о ван и е  и со зд ан и е м узей н ой  эк сп о зи ц и и  
П К -8 . С п о со б ен  к р еал и зац и и  тр ад и ц и о н н ы х  и и н н о вац и о н н ы х  ф орм  р аб о ты  с 

м узей н ой  ауд и то р и ей
организационно-управленческая деятельность:
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П К -9. С п особ ен  у п р авл ять  коллекти вом , вл ад еет  п р и ем ам и  и м етод ам и  р аб о ты  с 
персоналом , м ето д ам и  о ц ен ки  кач ества  и р езу л ьтати вн о сти  тр у д а  и п ер со н ал а

П К -10. Г о то в  о ц ен и вать  усл о ви я  и п р о гн о зи р о вать  п о следстви я  п р и н и м аем ы х  
о р ган и зац и о н н о -у п р авл ен чески х  р еш ен и й

Т аб л и ц а  3.1.
3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Код и наименование индикатора достижения универсальной 
компетенции

Системное и
критическое
мышление

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий

УК-1.1.
Знать основные этапы историческогоразвития науки и 
методологические подходык ее осмыслению, современную 
классификацию наук 
УК-1.2.
Знать специфику методологии и методикинаучного познания 
УК-1.3.
Знать методологию и методику системного икритического 
анализа проблемных ситуаций,стратегического управления
УК-1.4.Уметь осуществлять системный икритический анализ 
проблемных ситуаций,вырабатывать стратегию действий 
УК-1.5.Уметь применять научные методы всамостоятельном 
исследовании 
УК-1.6.
Уметь обосновывать, формулировать ирешать задачи, 
возникающие в процессе научно-исследовательской, 
экспертно-консультационной деятельности 
УК-1.7.
Владеть методологией и методикой научныхисследований 
УК-1.8.
Владеть методами системного икритического анализа,
стратегическогоуправления
УК-1.9.
Владеть навыками научного анализасовременного развития 
музеев ипринимаемых на основе полученныхрезультатов 
организационно-управленческихрешений

Разработка и
реализация
проектов

УК-2. Способен 
управлять проектом на 
всех этапах его 
жизненного цикла

УК-2.1.
Знать методологию и методику проектногоменеджмента 
УК-2.2.
Знать структуру и процесс управленияпроектом,
обеспечивающими его успешнуюреализацию
УК-2.3.
Уметь разрабатывать и реализовывать проектполного цикла 
УК-2.4.
Уметь проводить системный анализдеятельности основных
направлениймузейной деятельности
УК-2.5.
Владеть технологией разработки иреализации проектов 
УК-2.6.
Владеть методами управления интеграцией(содержанием) 
музейного проекта

Командная 
работа и 
лидерство

УК-3. Способен 
организовать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели

УК-3.1.
Знать теорию и методологию психологии управления 
УК-3.2.
Знать стратегии сотрудничества длядостижения поставленной
цели
УК-3.3.
Знать основные принципы управленияперсоналом, для 
эффективной деятельностии раскрытия их творческого 
потенциала всоответствии с организационными целями 
требованиями внутренней и внешней среды 
УК-3.4.
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Уметь организовать работу команды, определить стратегию ее 
деятельности, мотивировать команду для ее исполнения 
УК-3.5.
Уметь организовывать внутри командные коммуникационные
процессы
УК-3.6.
Уметь эффективно использовать стратегиисотрудничества для
достиженияпоставленной цели
УК-3.7.
Владеть системным видением организациикак объекта
управления
УК-3.8.
Владеть психологическими методамиуправления 
УК-3.9.
Владеть совокупностью способов, методов,средств 
воздействия на управлениеперсоналом

Коммуникация УК-4. Способен 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия

УК-4.1.
Знать теорию социальных коммуникаций, особенностей их
осуществления наиностранном языке
УК-4.2.
Знать профессиональную музейную терминологию для 
организации диалогов иобсуждсния вопросов 
профессиональнойтематики 
УК-4.3.
Знать формы межличностной, групповой имассовой
коммуникации в профессиональнойсфере
УК-4.4.
Уметь осуществлять социальные ипрофессиональные
коммуникации, в томчисле на иностранном языке
УК-4.5.
Уметь создавать логичные, связные устные и письменные 
высказывания информативного характера на 
профессиональную тему (оформление презентаций, эссе, 
аннотации, статьи, рецензии, доклады)
УК-4.6.
Уметь применять методику организациипрофессиональной
коммуникации намеждународном уровне
УК-4.7.
Владеть иностранным языком какинструментом общения в
профессиональномсообществе
УК-4.8.
Владеть навыком свободной коммуникации, в том числе на
иностранном языке, впрофессиональной сфере
УК-4.9.
Владеть навыками коммуникативнойкультуры

Межкультурное
взаимодействие

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1.
Знать методологические подходы к изучениюобъектов
культуры
УК-5.2.
Знать теорию и технологии межкультурного взаимодействия 
УК-5.3.
Знать специфику мировоззренческих систем, определяющих
процессы межкультурного взаимодействия
УК-5.4.
Уметь применять технологиимежкультурного взаимодействия 
УК-5.5.
Уметь определять характерные чертыразличных культурных
традиций наконкретном эмпирическом материале
УК-5.6.
Владеть технологией межкультурноговзаимодействия 
УК-5.7.
Владеть навыками адаптации результатовнаучных изысканий 
в практической музейнойдеятельности
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Самоорганизаци 
я и
саморазвитие (в 
том числе
здоровьесбереже 
ние)

УК-6. Способен
определять и
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы 
ее совершенствования на 
основе самооценки

УК-6.1.
Знать теорию самоменеджмента и здоровьесберегающих
технологий
УК-6.2.
Знать особенности влиянияпрофессиональных знаний на 
развитиепрофессиональных и личных качествмузейного 
специалиста 
УК-6.3.
Уметь создавать индивидуальныйпрофессионально- 
образовательный маршруте контексте
непрерывногопрофессионального образования 
УК-6.4.
Уметь организовывать собственную жизнедеятельность на
основе здоровьесберегающих технологий
УК-6.5. Уметь определять профессиональныеприоритеты для
развития профессиональныхкомпетенций
УК-6.6.
Владеть приемами, методами, способамитайм-менеджмента 
УК-6.7.
Владеть технологиями самоорганизации и
здоровьесбережения_______________________________________

Т аб л и ц а  3.2.
3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения

Наименование 
категории 
(группы) обще- 
профессиональ­
ных компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 
выпускника программы 
магистратуры

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции (для планирования 
результатов обучения поэлементам образовательной 
программы исоответствующих оценочных средств)

Организация 
исследовательски 
х и
проектныхработ в 
области
культуроведения

ОПК-1. Способен 
организовыватьисследов 
ательские и 
проектныеработы в 
области культуроведения 
исоциокультурного 
проектирования

ОПК-1.1.
Знать теорию и методологию культуроведения и 
социокультурного проектирования 
ОПК-1.2.
Знать теоретико-методологические и организационные 
аспекты, регламентирующие процедуры проведения 
прикладного научного исследования в профессиональной 
области 
ОПК-1.3.
Уметь организовать исследовательскую ипроектную работу 
в социокультурнойсфере 
ОПК-1.4.
Уметь определять перспективньгенаправления научных 
исследований впредметной сфере 
профессиональнойдеятельности 
ОПК-1.5.
Владеть методами проектирования имоделирования 
информационныхпродуктов и услуг в 
профессиональнойсфере 
ОПК-1.6.
Владеть методологией социокультурногопроектирования 
для обеспеченияразличных сфер 
профессиональныхкоммуникаций 
ОПК-1.7.
Владеть исследовательскими ипроектными технологиями в 
социокультурной сфере

Разработка 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ

ОПК-2. Способен 
участвовать в 
реализации основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ

ОПК-2.1.
Знать теорию и методологию педагогики 
ОПК-2.2.
Знать профессиональные компетенции специалиста в 
области музеологии и охраны объектов культурного и 
природного наследия
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ОПК-2.3.
Уметь планировать и организовыватьпедагогический
процесс вобразовательной организации
ОПК-2.4.
Уметь осуществлять профессиональногодиагностику кадров
в музеях ^учреждениях музейного типа
ОПК-2.5.
Уметь применять педагогическиетехнологии в сфере
профессиональногообразования
ОПК-2.6.
Владеть педагогическими технологиями всфере
профессионального образования
ОПК-2.7.
Владеть технологией разработки целевыхпрограмм 
повышения квалификациимузейных кадров

Взаимодействие с 
коллективом в 
сферепрофессион 
альной и 
педагогической 
деятельности

ОПК-3. Способен 
руководить 
коллективом в сфере 
профессиональной и 
педагогической 
деятельности на основе 
норм
социальной и этической 
ответственности

ОПК-3.1.
Знать основные положения нормативно-правовых актов, 
регулирующихдеятельность музейных учреждений 
ОПК-3.2.
Знать теорию и методологиюпрофессиональной этики 
ОПК-3.3.
Знать методы оценки эффективностиуправления персоналом 
в музеях и вучрсждсния.х музейного типа 
ОПК-3.4.
Уметь анализировать нормативно-правовые акты при 
решенииуправленческих задач 
ОПК-3.5.
Уметь составлять квалификационныетребования к 
сотрудникам музеев иучреждений музейного типа 
ОПК-3.6.
Уметь руководить трудовым коллективомна основе норм 
профессиональной этики исоциальной ответственности 
ОПК-3.7.
Владеть методикой воздействия наэффективность 
деятельности персонала 
ОПК-3.8.
Владеть инновационными технологиямименеджмента
персонала
ОПК-3.9.
Владеть методами управления трудовымколлективом в 
сфере профессиональной ипедагогической деятельности

Т аб л и ц а  3.3.
3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Тип задач 
профессион 
альной 
деятель­
ности

Код и наименование
профессиональной
компетенции
выпускника
программы
магистратуры

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 
компетенции (для планирования 
результатов обучения по элементам 
образовательной программы и 
соответствующих оценочных средств)

Основание (ПС, 
анализ опыта)

Код
професс
иональн
ого
стандарт
а

Научно-
исследовате
льский

ПК-1. Способен
использовать
знания
фундаментальных 
наук в 
научно­
исследовательской 
деятельности

ПК-1.1. Знать основные научные подходы, 
применяемые вмузееведческих 
исследованиях
ПК-1.2. Знать структуру 
научно йдеятельности, ее виды и 
специфику
ПК-1.3. Знать общенаучные и 
частнонаучные методы, а также методы 
профильных и смежных с музеологией 
дисциплин
ПК-1.4. Уметь применять 
методыразличных наук в

Хранитель
музейных
ценностей;
Специалист
по учету
музейных
предметов;
Экскурсовод
(гид).

04.003

04.004

04.005
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музееведческихисследованиях 
ПК-1.5. Уметь проводить научные 
исследования на основе общенаучных и 
частнонаучных методов, применяемых в 
современном музееведении 
ПК-1.6. Владеть методами научного 
исследования в области музеологии 
ПК-1.7. Владеть методиками 
поиска,выявления и обработки 
источниковинформации по 
конкретнойисследовательской теме 
ПК-1.8. Владеть современнымиподходами 
к организацииисследовательской работы

Научно- ПК-2. Способен ПК-2.1. Знать теоретико-методологические Хранитель 04.003
исследовате самостоятельно основыисследования историко- музейных
льский ставить и решать культурногои природного наследия ценностей;

проблемы в ПК-2.2. Знать современныетенденции в Специалист 04.004
области изучения, области выявления,систематизации и по учету
сохранения и сохраненияобъектов историко- музейных
актуализации культурного наследия предметов;
культурного ПК-2.3. Знать основные подходы иметоды Экскурсовод 04.005
наследия сохранения и актуализациинаследия в 

музее
ПК-2.4. Знать федеральные ирегиональные 
программысохранения наследия 
ПК-2.5. Уметь выявлять объекты 
музейного значения в среде бытования и 
атрибутировать их
ПК-2.6. Уметь определять 
методикусохранения и 
актуализацииразличных видов 
объектовкультурного и природного 
наследия
ПК-2.7. Владеть методами

(гид).

изучения,сохранения и актуализации 
объектовкультурного и природного
наследия
ПК-2.8. Владеть навыкамиприведения 
объектов культурногонаследия в музейное
состояние

Научно- ПК-3. Способен ПК-3.1. Знать формы предоставления Хранитель 04.003
исследовате представлять результатов научных исследований музейных
ЛЬСКИЙ результаты ПК-3.2. Знать критерии атрибуции ценностей;

исследования в объектов культурного наследия Специалист 04.004
различных формах ПК-3.3. Уметь проводить экспертизу и по учету

осуществлять паспортизацию объектов музейных
культурного наследия предметов;
ПК-3.4. Уметь оформлять результаты Экскурсовод 04.005
научных исследований в соответствии с 
предъявляемыми к различным видам 
научных работ требованиями 
ПК-3.5. Владеть навыками составления 
учетной документации на объекты 
культурного наследия 
ПК-3.6. Владеть навыками написания 
различных форм научно­
исследовательских работ

(гид).

Научно- ПК-4. Способен ПК-4.1. Знать потребности обществав Хранитель 04.003
исследовате применять области сохранения и музейных
ЛЬСКИЙ навыки подготовки презентацииобъектов культурного и ценностей;

практических природного наследия Специалист 04.004
рекомендаций по ПК-4.2. Знать основные по учету
использованию результатынаучных исследований в музейных
результатов областикультурного и природного предметов;
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научных
исследований

наследия
ПК-4.3. Уметь критические» ценивать 
результаты научныхисследований в 
области наследия
ПК-4.4. Уметь формулировать 
рекомендации по сохранению и 
использованию объектов культурного и 
природного наследия, основанные на 
результатах научных исследований 
ПК-4.5. Владеть навыкамивыявления 
перспективныхнаправлений в 
исследованиикультурного и природного 
наследия
ПК-4.6. Владеть навыкамилогического и 
содержательногосоставления 
практическихрекомендаций по 
результатамнаучных исследований в 
области культурного и природного 
наследия

Экскурсовод
(гид).

04.005

Технологич 
еский

ПК-5. Способен 
осуществлять учет, 
хранение и научную 
инвентаризацию 
музейных предметов

ПК-5.1. Знать основные направления и 
принципы научного комплектования 
фондов музея в соответствии с его 
профилем;
ПК-5.2. Знать формы и методы 
собирательской деятельности 
ПК-5.3. Знать современные методы учета, 
хранения и научной инвентаризации 
музейных предметов
ПК-5.4. Уметь осуществлять учет, 
хранение и научную инвентаризацию 
музейных предметов
ПК-5.5. Уметь осуществлять научного 
исследования и описания музейных 
коллекций
ПК-5.6. Владеть навыками 
осуществления учета, хранения и научной 
инвентаризации музейных предметов 
ПК-5.7. Владеть навыками 
научного исследования и описания 
музейных коллекций

Хранитель
музейных
ценностей;
Специалист
по учету
музейных
предметов;
Экскурсовод
(гид).

04.003

04.004

04.005

Технологии
еский

ПК-6. .Способен
применять
информационные
технологии в
профессиональной
деятельности

ПК-6.1. Знать историю, состояние 
иинформационные технологии 
впрофессиональной
деятельностисовременные тенденции 
развитияинформацио нно - 
комму никационныхтехнологий 
ПК-6.2. Уметь 
организоватьисследовательские и 
проектныеработы, выполняемые 
сиспользованием информационно­
коммуникационных технологий врамках 
деятельности музея и 
учреждения музейного типа 
ПК-6.3. Уметь приме нить по луче иные 
знания в областиинформационно- 
коммуникационныхтехнологий для 
решения научно-исследовательских и 
профессиональных задач 
ПК-6.4. Владеть навыкамииспользования 
основных методов иприемов 
информационно-коммуникационных 
технологий
висследовательской,организационной и 
практическойработе по сохранению,

Хранитель
музейных
ценностей;
Специалист
по учету
музейных
предметов;
Экскурсовод
(гид).

04.003

04.004

04.005
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изучению и презентации культурного и 
природного наследия

Технологич ПК-7. Способен ПК-7.1. Знать основные подходы к Хранитель 04.003
еский осуществлять научному проектированию музейной музейных

проектирование И экспозиции ценностей;
создание музейной ПК-7.2. Знать методы, технологии и Специалист 04.004
экспозиции последовательность построения музейной по учету

экспозиции музейных
ПК-7.3. Уметь осуществлять научное предметов;
проектирование музейной экспозиции Экскурсовод 04.005
ПК-7.4. Уметь применять методы, 
технологии и последовательность 
построения музейной экспозиции 
ПК-7.5. Владеть навыками научного 
проектирования музейной экспозиции 
ПК-7.6. Владеть навыками использования 
основных методов и технологий 
построения музейной экспозиции

(гид).

Технологии ПК-8. Способен к ПК-8.1. Знать типы музейнойаудитории Хранитель 04.003
еский реализации ПК-8.2. Знать методы работы смузейной музейных

традиционных и аудиторией ценностей;
инновационных форм ПК-8.3. Знать традиционные Специалист 04.004
работы с музейной иинновационные формы работы смузейной по учету
аудиторией аудиторией музейных

ПК-8.4. Уметь определятьоптимальные предметов;
формы культурно-образовательной Экскурсовод 04.005
деятельности музея для работы с разными
типами музейной аудитории
ПК-8.5. Уметь определять методику
разработки и проведения формкультурно-
образовательнойдеятельности
ПК-8.6. Уметь формулировать цель и
задачи для работы с музейной аудиторией
ПК-8.7. Владеть навыками
критического анализа форм работы с
музейной аудиторией
ПК-8.8. Владеть навыкамипроектирования, 
организации ипроведения форм культурно- 
образовательной деятельности 
ПК-8.9. Владеть навыкамиметодического 
обеспечения работы с музейной 
аудиторией

(гид).

Организаци ПК-9. .Способен ПК-9.1. Знать приемы, методы, принципы Хранитель 04.003
онно- управлять построения организационных структур и музейных
управление коллективом, владеет основы распределения функций ценностей;
ский приемами и методами управления персоналом Специалист 04.004

работы с персоналом, ПК-9.2. Знать методы оценкирезультатов по учету
методами оценки участия персонала вуправлении музеями музейных
каиества и ПК-9.3. Знать основы коммуникационной предметов;
результативности культуры, управления персоналом и Экскурсовод 04.005
труда и персонала организационного построения музеев и 

учреждений музейного типа 
ПК-9.4. Уметь определять сущностьи 
содержание процессов управленияи 
руководства в музеях и учреждениях 
музейного типа, принимать оперативные 
управленческие решения в области 
музейной деятельности 
ПК-9.5. Уметь структурировать 
деятельность персонала, обеспечивая 
эффективное управление музеем 
ПК-9.6. Уметь

(гид).

анализироватькоммуникационные 
процессы иразрабатывать предложения
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поповышению эффективностирезультатов 
труда в коллективе
ПК-9.7. Владеть навыками 
выбораэффективного стиля руководства 
иорганизации взаимодействия смузейным 
коллективом
ПК-9.8. Владеть 
коммуникативныминавыками и способами 
руководстваколлективом 
ПК-9.9. Владеть приемами иметодами в 
построенииэффективных 
взаимоотношений с сотрудниками на 
основе соблюденияэтических норм и 
правил, приемов иметодов работы с 
персоналом и с целью создания в 
коллективездорового морально­
психологического климата,повышения 
качества ирезультативности труда

Организаци
онно-
управленче
ский

ПК-10. Готов 
оценивать условия и 
прогнозировать 
последствия 
принимаемых 
организационно - 
управленческих 
решений

ПК-10.1. Знать ключевые 
положениягосу дарственной 
культурнойполитики
ПК-10.2. Знать 
социокультурныеособенности развития 
субъектовРоссийской Федерации 
ПК-10.3. Знать региональныеконцепции 
развития культуры
ПК-10.4. Знать закономерности 
имеханизмы управления в сферекультуры 
и музейного дела
ПК-10.5. Знать особенности 
стратегического, финансового, кадрового 
менеджмента на основеединого 
квалификационногосправочника 
должностейруководителей, специалистов 
ислужащих, профессиональныхстандартов 
ПК-10.6. Уметь прогнозировать 
экономическую ситуацию, оказывающую 
воздействие на управленческие решения 
ПК-10.7. Уметь осуществлять разработку 
критериев подбора квалифицированного 
персонала, способного производить 
мониторинг и оценку состояния 
памятников культурного наследия 
ПК-10.8. Уметь организоватьдеятельность 
структурныхподразделений в 
учрежденияхсферы культуры, в том числе 
музеях и учреждениях музейного типа 
ПК-10.9. Уметь 
анализироватьдеятельность музея по 
отношению кего миссии 
ПК-10.10. Владеть навыками работы с 
законодательными инормативными 
документами
ПК-10.11. Владеть навыкамиконтроля над 
деятельностьюструктурных подразделений 
иработников, осуществляющихразличные 
виды работ в
музеях и учреждениях музейного типа

Хранитель
музейных
ценностей;
Специалист
по учету
музейных
предметов;
Экскурсовод
(гид).

04.003

04.004

04.005

4. ДОКУМ ЕНТЫ , РЕГЛАМ ЕНТИРУЮ Щ ИЕ СТРУКТУРУ, СОДЕРЖ АНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП
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С о д ер ж ан и е и о р ган и зац и я  о б р азо вател ьн о го  п р о ц есса  п ри  р еал и зац и и  н асто ящ ей  
О О П  р егл ам ен ти р у ется  кал ен дар н ы м  у ч еб н ы м  граф и ком , у ч еб н ы м  планом , раб о ч и м и  
п р о гр ам м ам и  ди сц и п ли н , п р о гр ам м ам и  у ч еб н о й  и п р о и зво д ствен н о й  п ракти к , п рограм м ой  
и ф о н д ам и  оц ен о ч н ы х  средств  го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестац ии , а так ж е  оц ен о ч н ы м и  
и м ето д и ч ески м и  м атери алам и , о б есп ечи ваю щ и м и  реал и зац и ю  со о тветству ю щ и х  
о б р азо вател ьн ы х  техн ологи й .

4.1 Учебный план и календарный учебный график
В к ал ен д ар н о м  у ч еб н о м  граф и ке у казы вается  п о следо в ател ьн о сть  р еал и зац и и  О О П  

по годам , вкл ю чая  тео р ети ч еск о е  обучение, п ракти ки , п р о м еж у то ч н ы е и госуд арствен н ую  
итоговую  аттестац и и , каникулы .

К ал ен д ар н ы й  у ч еб н ы й  гр аф и к  р азр аб о тан  в со о тветстви и  с тр еб о в ан и ям и  Ф Г О С  В О , 
П о р яд к а  о р ган и зац и и  и о су щ ествл ен и я  о б р азо вател ьн о й  д еятельн о сти  по о б р азо вател ьн ы м  
п р о гр ам м ам  вы сш его  о б р азо ван и я  -  п р о гр ам м ам  бакалаври ата , п р о гр ам м ам  сп ец и али тета, 
п р о гр ам м ам  м аги стратуры , у твер ж д ен н о го  п р и казо м  М и н и стер ства  н ауки  и вы сш его  
обр азо ван и я  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  от 06 .04 .2021 №  245 и п р едставл ен  в составе уч еб н о го  
плана.

В у ч еб н о м  п лан е  о то б р аж ается  стр у кту р а  О О П , л о ги ч еская  п о следо в ател ьн о сть  
о своен и я  разд ел о в  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  вы сш его  о б р азо ван и я  
(ди сц и п ли н , п ракти к), о б есп ечи ваю щ и х  ф о р м и р о ван и е  ком петен ци й ; у казы вается  общ и й  
объем  ди сц и п ли н , п р акти к  в зач етн ы х  ед ин иц ах , а так ж е  о б ъем  к о н тактн о й  и 
сам о сто ятел ьн о й  р аб о ты  о б у чаю щ и х ся  в часах.

С труктура  п р о гр ам м ы  м аги стратуры О бъем  п р о гр ам м ы  м аги стратуры  
в зач етн ы х  един иц ах

Б л о к  1 Д и сц и п л и н ы 60

Б л о к  2 П р акти ки 51

Б л о к  3 Г осударственн ая  итоговая  аттестац и я 9

О бъем  п р о гр ам м ы  м аги стратуры 120

П р о гр ам м а  м аги стр ату р ы  и м еет  о б язательн ую  ч асть  и часть, ф орм и руем ую  
у ч астн и кам и  о б р азо вател ьн ы х  отнош ений .

К  о б язательн о й  ч асти  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  о тн о сятся  д и сц и п л и н ы  (м одули ) и 
п ракти ки , о б есп еч и ваю щ и еф о р м и р о ван и е  о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  ком п етен ц и й , а такж е 
п р о ф есси о н ал ьн ы х  ком п етен ц и й , у стан о вл ен н ы х  О О П  в качестве  о бязательн ы х .

Д и сц и п л и н ы  (м одули ) и п ракти ки , о б есп ечи ваю щ и е ф о р м и р о ван и е  у н и вер сальн ы х  
ком п етен ц и й , м огут в кл ю чаться  во б язател ьн у ю  ч асть  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы , и в часть, 
ф орм и руем ую  у ч астн и к ам и  о б р азо вател ьн ы х  отнош ени й .

О б ъем  о б язательн о й  части , без у ч ета  о б ъем а го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестац ии , 
-  74 зач етн ы х  единиц , что  со ставляет  61 ,7  п р оц ен тов  от о б щ его  о б ъем а п рограм м ы
бакалаври ата.

О б ъем  к о н тактн о й  р аб о ты  о б у чаю щ и х ся  с п едаго ги ч ески м и  р аб о тн и кам и  
О р ган и зац и и  при  п р о вед ен и и  у ч еб н ы х  зан яти й  по  п р о гр ам м е м аги стр ату р ы  со став ляет  в 
о ч н ой  ф орм е обу чен и я  - более  50 проц ентов , в зао ч н о й  ф орм е об у чен и я  - более  20 
п р оц ен тов  о б щ его  объем а врем ен и , о тво д и м о го  н а р еал и зац и ю  д и сц и п ли н  (м одулей).

П р и  р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  ау д и то р н ая  к о н тактн ая  раб о та  
п р еду см атр и вает  груп п овую  р аб о ту о б у ч аю щ и х ся  с п ед аго ги ч ески м и  работн и кам и . С евГ У  
и и н д и ви дуальн ую  р аб о ту  о б у чаю щ и х ся  с п едаго ги ч ески м и р аб о тн и кам и  У н и верси тета.

О б ъем  ф аку л ьтати вн ы х  д и сц и п л и н  со став ляет  2 зач етн ы х  единицы .
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М ак си м ал ьн ы й  о б ъем  у ч еб н о й  н агр у зки  о б у чаю щ его ся  со ставляет  54 часа  в неделю , 
вклю чая  все ви ды  его  ко н тактн о й  и сам о сто ятел ьн о й  р аб о ты  по  освоен и ю  о сн овн ой  
п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  програм м ы . В  у казан н ы й  объем  не вх о д ят  
ф аку л ьтати вн ы е ди сц и п ли н ы .

М ак си м ал ьн ы й  объем  ко н тактн о й  р аб о ты  при  осво ен и и  осн овной  
п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  по очн о й  ф орм е об у чен и я  у стан авл и вается  
в со о тветстви и  с тр еб о ван и ям и  Ф Г О С  В О  и не п р евы ш ает  36 акад ем и чески х  ч асов  в 
неделю . В у к азан н ы й  о б ъем  не вх о д и т  ко н тактн ая  р аб о та  по  ф аку л ьтати вн ы м  
д исц ип ли нам .

О б ъем  кан и ку л яр н о го  вр ем ен и  в у ч еб н о м  году  о п р еделяется  вы п ускаю щ ей  
каф едр о й  при  р азр аб о тке  О О П  с у ч ето м  тр еб о ван и й  П о р яд к а  о р ган и зац и и  и о сущ ествлен и я  
о б р азо вател ьн о й  д еятел ьн о сти  по  о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  вы сш его  о б р азо ван и я  -  
п р о гр ам м ам  бакалаври ата , п р о гр ам м ам  сп ец и али тета, п р о гр ам м ам  м аги стратуры , 
у твер ж д ен н о го  п р и казо м  М и н и стер ства  науки  и вы сш его  о б р азо ван и я  Р о сси й ско й  
Ф ед ер ац и и  от  06.04 .2021 №  2 4 5 , и о тр аж ается  в к ал ен д ар н о м  у ч еб н о м  граф ике.

У ч еб н ы й  п лан  со ставлен  с у ч ето м  об щ и х  тр еб о ван и й  к у сл о ви ям  реал и зац и и  
осн о вн ы х  о б р азо вател ьн ы х  програм м , сф о р м у л и р о в ан н ы х  в ф ед ер альн о м  го су д ар ствен н о м  
о б р азо вател ьн о м  стан дар те  вы сш его  о б р азо ван и я  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  
М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н аслед и я  (уровен ь  
м аги стратуры ).

4.2 Рабочие программы дисциплин (модулей)

В состав  О О П  м аги стр ату р ы  в х о д ят  р аб о ч и е п р о гр ам м ы  всех  д и сц и п л и н  (м одулей , 
у твер ж д ен н ы х  в у ч еб н о м  плане.

Р аб о ч и е  п р о гр ам м ы  д и сц и п ли н  со д ер ж ат  сл ед у ю щ и е разделы :
1. П л ан и р у ем ы е р езу л ьтаты  обу чен и я  по  ди сц и п ли н е, ее объем  и м есто  в структуре  

о б р азо вател ьн о й  програм м ы .
2. С о д ер ж ан и е и стр у кту р а  у ч еб н о й  дисц и п ли н ы .
3. П ер еч ен ь  у ч еб н о -м ето д и ч еск о го  о б есп ечен и я  для  сам о сто ятел ьн о й  раб оты  

о б у чаю щ и х ся  по  д и сц ип ли не.
4. Ф о н д ы  оц ен о ч н ы х  средств  по  д и сц и п л и н ед л я  п р о вед ен и я  теку щ его  ко н тр о л я  

у сп еваем ости .
5. Ф о н д ы  оц ен о ч н ы х  средств  по  д и сц и п л и н ед л я  п р о вед ен и я  п ро м еж у то ч н о й  

аттестации .
6. П ер еч ен ь  о сн о вн о й  и д о п о л н и тел ьн о й  ли тературы , н ео б х о д и м о й  д л я  освоен и я  

дисц и п ли н ы .
7. П ер еч ен ь  ресу р со в  и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н о й  сети  И н терн ет, 

н ео бх о д и м ы х  для  о своен и я  д исц ип ли ны .
8. П ер еч ен ь  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й , и сп о л ьзу ем ы х  при  о су щ ествл ен и и  

о б р азо вател ьн о го  п р о ц есса  по  ди сц и п ли н е.
9. О п и сан и е м атер и альн о -тех н и ч еско й  базы , н ео бх о д и м о й  д л я  о су щ ествл ен и я  

о б р азо вател ьн о го  п р о ц есса  по  ди сц и п ли н е.
Р аб о ч и е  п р о гр ам м ы  д и сц и п ли н  р азр аб о тан ы  каф едрам и , о б есп ечи ваю щ и м и  

реал и зац и ю  эти х  д и сц и п ли н , р ассм о тр ен ы  и у твер ж д ен ы  н а засед ан и и  б азо во й  каф едры  
« М у зей н о е  дело  и охран а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  наследия» .

4.3. Рабочие программы практик

Б л о к  2 «П р акти ки »  в со о тветстви и  с Ф Г О С  В О  н асто ящ ая  О О П  п р еду см атр и вает  
учебн ую  и п ро и зво д ствен н у ю  практи ки .

У чебн ая  и п р о и зво д ствен н ая  п р акти ки  н еп о ср ед ствен н о  о р и ен ти р о ван ы  на 
п р о ф есси о н ал ьн о -п р акти ческу ю  п о д го то вку  обучаю щ и хся. П р ак ти к и  зак р еп л яю т зн ан и я  и 
ум ени я, п р и о б р етаем ы е о б у чаю щ и м и ся  в р езу л ьтате  о своен и я  д и сц и п ли н , вы р аб аты ваю т
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п р акти чески е  н авы ки  и сп о со б ству ю т к о м п л ексн о м у  ф ор м и р о ван и ю  у н и версальн ы х , 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  ко м п етен ц и й  обучаю щ и хся.

Т и п ы  у ч еб н о й  практики:
-  н ау чн о -и ссл ед о вательская  р аб о та  (п о л у ч ен и е п ер ви ч н ы х  н авы ков  н ау ч н о ­

и ссл ед о вател ьско й  работы ).
Т и п ы  п р о и зво д ствен н о й  практики:
-  н ау чн о -и ссл ед о вательская  работа;
-  тех н о л о ги ч еская  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еская) практика;
-  п р едд и п л о м н ая  практика.
Д ля  каж дого  ти п а  п р акти ки  р азр аб аты вается  п р о гр ам м а п ракти ки , которая  явл яется  

со ставн о й  частью  о сн о вн о й  п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  програм м ы .
П р ак ти к и  п р о во дятся  в орган и зац и ях , д еятельн о сть  которы х  со о тветству ет  

п р о ф есси о н ал ьн ы м  ком п етен ц и ям , о сваи ваем ы м  в р ам ках  О О П  (далее -  п р о ф и л ьн ая  
орган и зац и я), а так ж е  н а  каф едрах , в п о д р азд ел ен и ях  У н и верси тета , об лад аю щ и х  
н ео бх о д и м ы м  кад р о вы м  и н ау чн ы м  потен ц и алом , а так ж е  м атер и альн о -тех н и ч ески м  
оснащ ением .

У чебн ая  и п р о и зво д ствен н ая  п р акти ки  явл яю тся  н ео тъ ем л ем о й  частью  уч еб н о го  
проц есса , его  п р о д о л ж ен и ем  в у сл о ви ях  р аб о ты  студ ен тов  в п р о ф и л ьн ы х  о рган и зац и ях , в 
то м  ч и сл е  н аучн ы х  ор ган и зац и ях  и о рган и зац и ях , о су щ ествл яю щ и х  образовательн ую  
деятельн ость.

У н и в ер си тет  у стан о ви л  у сто й ч и в ы е п ар тн ер ски е  связи  с вед у щ и м и  м узеям и  
С евастополя, ко то р ы е стали  п л о щ ад кам и  для  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  м аги стран там и , в то м  
чи сле со зд ал  базовую  каф едру  « М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  
наследи я»  н а  б азе  Ф Г Б У К  « Г о су д ар ствен н ы й  и сто р и ко -ар х ео л о ги ч ески й  м у зей -зап о вед н и к  
«Х ер со н ес  Т аври чески й » .

4.3.1 Рабочие программы учебных практик
Тип учебной практики - научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы).
П р ак ти к а  ло ги ч ески  в заи м о связан а  как  в со д ер ж ательн о м , так  и в м ето д и ч еско м  

план е со всем и  д и сц и п л и н ам и  1 курса, сп о со б ству я  о су щ ествл ен и ю  сам о сто ятел ьн о й  
и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  по  о дн ой  из акту ал ьн ы х  м у зееведч ески х  п роблем , п о лож ен н ы х  
в осн ову  вы п у скн о й  к в ал и ф и кац и о н н о й  работы .

П р ак ти к а  о р ган и зо ван а  в ф о р м е п р акти ческо й  подготовки , сп особ  проведени я: 
стац и он арн ая , р асср ед о то ч ен н ая , п ро во ди тся  в 1 и 2 сем естрах . О бщ ая  тр у д о ем ко сть  
н ау чн о -и ссл ед о вательско й  р аб о ты  со став ляет  864 часа  (24 зач етн ы х  ед и н и ц ы ) в 
со о тветстви и  с у ч еб н ы м  п л ан о м  и кал ен дар н ы м  гр аф и ко м  у ч еб н о го  процесса.

Цель учебной практики: ф о р м и р о ван и е  у  о б у чаю щ и х ся  и ссл ед о вател ьски х  у м ен и й  
и навы ков, их  разви ти е  для  о су щ ествл ен и я  н аучн ы х  и ссл ед о ван и й  в п р о ф есси о н ал ьн о й  
сф ере д еятельн о сти , о вл ад ен и е н авы кам и  эвр и сти ки , о ф о р м л ен и я  н ау чн о -сп р аво ч н о го  
ап п ар ата  н аучн ого  и сследован и я, пр о вед ен и е п ер ви ч н о й  п о и ско во й  р аб о ты  п о  отбору 
и сто ч н и ко в  и н ау чн о й  ли тературы , осу щ ествл ен и е  н ачал ьн о го  этап а  и ссл ед о ван и я  по  тем е 
м аги стер ско й  диссертац и и .

В задачи учебной практики входит:
- овлад ен и е м ето д о л о ги ей  н аучн ого  и сследован и я;
- п одбор  и ф о р м и р о ван и е  и сто ч н и ко во й  базы  и ссл ед о ван и я  для  р аб о ты  над 

п р едп о л агаем о й  тем о й  м аги стер ско й  д и ссертац и и ;
- п одбор  и ф о р м и р о ван и е  и сто р и о гр аф и и  и ссл ед о ван и я  по  п р едп о л агаем о й  тем е 

м аги стер ско й  д и ссертац и и ;
- п р и о б р етен и е н авы ков  со став лен и я  б и б л и о гр аф и ч ески х  списков;
- п р и о б р етен и е н авы ков  вы б о р а  п р о б л ем ы  и сследован и я;
- п р и о б р етен и е о п ы та  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  работы , как  и н д и ви дуальн ой , так  

и в составе  н аучн ы х  коллекти вов;
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- овлад ен и е зн ан и я м и  в об ласти  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  для  р еш ен и я  
н ау чн о -и ссл ед о вательски х  задач .

Структура и содержание учебной практики (научно-исследовательской  
работы). В п ервом  сем естр е  н а п о д го то ви тел ьн о м  этап е  с о б у чаю щ и м и ся  п роводи тся  
след ую щ ая работа:

- п р о вед ен и е у стан о во ч н о й  кон ф ерен ц и и , и н стр у ктаж а по  о х р ан е  труда, тех н и к е  
безоп асн ости , п о ж ар н о й  б езоп асн ости , п р ави л ам  вн у тр ен н его  расп орядка;

- о зн ако м л ен и е с р аб о ч ей  п р о гр ам м о й  у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  
работы );

- р азъ ясн ен и е  ф о р м  вед ен и я  д окум ен тац и и , которую  н ео б х о д и м о  п р едстави ть  по 
и тогам  у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы );

- к о н кр ети зац и я  зад ач  по  о п р еделен и ю  п р о б л ем ати к и  и ссл ед о ван и я  в рам ках  
м аги стер ско й  д и ссер тац и и , со гл асо ван и е и н д и ви д у альн о го  зад ан и я  с р у ко во д и тел ем  
у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы ).

О сн о вн о й  этап  (н ау чн о -и ссл ед о вател ьская  р аб о та  студентов):
- о су щ ествл яется  п одбор  л и тер ату р ы  и ее п р ед в ар и тел ьн ая  кл асси ф и кац и я  в 

со о тветстви и  с у сво ен н ы м и  м ето д и ч ески м и  тр еб ован и ям и ;
- п о д б и р аю тся  м ето д /м ето д ы  д л я  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  в зави си м о сти  

от  в ы б р ан н о й  тем ы ;
- п р о во ди тся  п р ед в ар и тел ьн ы й  сбор, о б р аб о тка  и си стем ати зац и я  научн ого  

м атер и ала  для  о б о сн о в ан и я  вы б о р а  тем ы  м аги стер ско й  д иссертаци и .
З акл ю ч и тел ьн ы й  этап .
Н а  зак л ю ч и тел ьн о м  этап е  го то ви тся  о тчет  о п р о х о ж д ен и и  у ч еб н о й  п ракти ки  

(н ау чн о -и ссл ед о вател ьско й  работы ), со д ер ж ательн ая  ч асть  ко то р о го  д ает  во зм о ж н о сть  
о ц ен и ть  акту ал ьн о сть  и степ ен ь  и зуч ен н о сти  вы б р ан н о й  м аги стр ан то м  тем ы  В К Р, 
м ето д о л о ги ч ески е  п о д х о д ы  к нап и сан и ю  м аги стер ско й  д и ссер тац и и  н а  вы бран н ую  тем у.

В о  втором  сем естре  н а  п о д го то ви тельн о м  этап е  с о б у чаю щ и м и ся  п роводи тся  
след ую щ ая работа:

- п р о вед ен и е у стан о во ч н о й  кон ф ерен ц и и , и н стр у ктаж а по  о х р ан е  труда, тех н и к е  
безоп асн ости , п о ж ар н о й  б езоп асн ости , п р ави л ам  вн у тр ен н его  расп орядка;

- о зн ако м л ен и е с р аб о ч ей  п р о гр ам м о й  у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  
работы );

- р азъ ясн ен и е  ф орм  вед ен и я  д о ку м ен тац и и , которую  н ео б х о д и м о  п р едстави ть  по 
и тогам  у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы );

- ко н кр ети зац и я  и ссл ед о вател ьски х  зад ач  по  тем е м аги стер ско й  диссертац и и , 
со гл асо ван и е и н д и ви д у альн о го  зад ан и я  с н ау чн ы м  р у к о во д и тел ем  и р у ко во д и тел ем  
у ч еб н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы ).

О сн о вн о й  этап  (н ау чн о -и ссл ед о вател ьская  р аб о та  студентов):
- о су щ ествл яется  п одбор  и ф о р м и р о ван и е  и сто ч н и ко во й  базы , а такж е 

и сто р и о гр аф и и  и ссл ед о ван и я  по  тем е  м аги стер ско й  ди ссертац и и ;
- п о д б и р аю тся  м ето д /м ето д ы  д л я  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  р аб о ты  в зави си м о сти  

от  в ы б р ан н о й  тем ы ;
- п р о во ди тся  сбор, обработка, си стем ати зац и я  н аучн ого  м атериала , кач ествен н ы й  

и стати сти чески й  ан ализ р езу л ьтато в  и ссл ед о ван и я  в п р о ц ессе  п о д го то вки  р азд ел а  
м аги стер ско й  диссертац и и .

З акл ю ч и тел ьн ы й  этап .
Н а  зак л ю ч и тел ьн о м  этап е  го то ви тся  о тчет  о п р о х о ж д ен и и  у ч еб н о й  п ракти ки  

(н ау чн о -и ссл ед о вател ьско й  р аботы ), в ко то р о м  н ах о д ят  о тр аж ен и е п р о м еж у то ч н ы е 
р езу л ьтаты  и ссл ед о ван и я  по  тем е  В К Р.

Р езу л ьтаты  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  оц ен и ваю тся  п утем  п р о вед ен и я  п ро м еж у то ч н о й  
аттестац и и  -  защ и ты  о тчета  о н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работе. Ф о р м а о тчетн о сти  -  
п уб ли чн ая  защ и та. П о  р езу л ьтатам  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о бучаю щ ем уся
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вы ставляется  в п ервом  сем естре  -  зачет , во вто р о м  сем естр е  - зач ет  с оц ен кой  
(д и ф ф ер ен ц и р о ван н ы й  зачет).

Р у ко во д ство  у ч еб н о й  п р акти ко й  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  р аб о то й ) 
осу щ ествл яется  п р еп о д авател ям и  б азо во й  каф ед р ы  « М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ков  
и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  Ф Г А О У  В О  « С евасто п о л ьски й  го су д ар ствен н ы й  
у н и вер си тет»  и, в случае п р о вед ен и я  п р акти ки  в п р о ф и л ьн о й  орган и зац и и , р у ко во д и тел ем  
п р акти ки  от  п р о ф и л ьн о й  орган изац ии .

4.3.2 Рабочие программы производственных практик

Тип производственной практики - технологическая (проектно­
технологическая) практика

П р о и зво д ствен н ая  (тех н о л о ги ческая  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еская) п ракти ка) 
п р акти ка  п ро во ди тся  в очн о й  ф орм е об у чен и я  во 2 сем естре , а в зао ч н о й  ф орм е об у чен и я  в 
4 сем естре.

Т р у д о ем ко сть  п р о и зво д ствен н о й  (тех н о л о ги ческо й  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еско й ) 
п р акти ки ) п р акти ки  со ставляет  6 зач етн ы х  еди н и ц  (4 недели ) в со о тветстви и  с 
кал ен дар н ы м  гр аф и ко м  у ч еб н о го  п р о ц есса  и у ч еб н ы м  планом . П р ак ти к а  п ро во ди тся  в 
ф орм е п р акти ческо й  п одготовки , сп особ  проведени я: стац и он арн ая , ко н ц ен три рован н ая.

Целью производственной (технологической (проектно-технологической) 
практики) практики явл яю тся  о вл ад ен и е сту д ен там и  си стем ой  п р акти чески х  навы ков, 
н ео бх о д и м ы х  д л я  п р о ф есси о н ал ьн о й  м у зей н о й  работы , вкл ю чаю щ ей  р азл и ч н ы е асп екты  
и сслед овательской , п о и ско во -со б и р ател ьн о й , у ч етн о -х р ан и тел ьско й , эксп о зи ц и о н н о й , 
п р о свети тел ьско й  д еятел ьн о сти  сотрудн и ков , п о л у ч ен и е  сту д ен там и  п р о ф есси о н ал ьн о го  
о п ы та  по  о сн о вн ы м  н ап р авл ен и ям  м у зей н о й  д еятельн о сти  в стр у кту р н ы х  п од р азд ел ен и ях  
м узея -  б азы  практи ки .

Задачами производственной (технологической (проектно-технологической) 
практики) практики являются:

•  о зн ако м л ен и е с н о р м ати вн о -п р аво во й  базой  р аб о ты  м узей н ой  о рган и зац и и , в 
кото р о й  сту д ен т  п р о х о д и т  практику;

•  р азви ти е  н авы ко в  сам о сто ятел ьн о й  р азр аб о тки  со ц и о ку л ьту р н ы х  проектов;
•  овлад ен и е н авы кам и  пр о вед ен и я  учета, х р ан ен и я  и н аучн ой  и н вен тар и зац и и  

м узей н ы х  предм етов;
•  п р и о б р етен и е о п ы та  п р и м ен ен и я  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  в 

п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;
•  овлад ен и е н авы кам и  п р о екти р о ван и я  и создан и я  м у зей н о й  эксп ози ц и и ;
•  п р и о б р етен и е о п ы та  р еал и зац и и  тр ад и ц и о н н ы х  и и н н о вац и о н н ы х  ф орм  р аб о ты  

с м у зей н о й  аудиторией .
П р о и зво д ствен н ая  п р акти ка  о тн о си тся  к об язательн о й  ч асти  б л о ка  2 О О П  

« П р акти ки »  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  объектов  
культу р н о го  и п р и р о д н о го  наследия.

О б щ ая  тр у д о ем ко сть  п р о и зво д ствен н о й  п р акти ки  в со о тветстви и  с у ч еб н ы м  п лан ом  
и кал ен дар н ы м  гр аф и ко м  у ч еб н о го  п р о ц есса  со став ляет  6 зач етн ы х  един иц , 4 недели .

П р о и зво д ствен н ая  (тех н о л о ги ческая  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еская) п ракти ка) 
п р акти ка  бази р у ется  н а тео р ети ч еск о м  о сво ен и и  у ч еб н ы х  д и сц и п ли н  (м одулей): «И сто р и я  
и со вр ем ен н ая  м ето д о л о ги я  м узееведен и я» , « И сто р и я  м у зей н о го  д ел а  в Р осси и» , 
« И н ф о р м ац и о н н ы е тех н о л о ги и  в м узей н ой  д еятельн ости » , го то ви т  к п рохож ден и ю  
п р едд и п л о м н о й  п р акти ки  и нап и сан и ю  м аги стер ско й  д иссертаци и .

П р о и зво д ствен н ая  (тех н о л о ги ческая  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еская) п ракти ка) 
п р акти ка  о б у чаю щ и х ся  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и охран а  
о бъектов  ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н асл ед и я  м о ж ет  о су щ ествл яться  н а осн о ве  д о го во р о в  с 
п р едп ри яти ям и , у ч р еж д ен и ям и , и о рган и зац и ям и , д еятельн о сть  которы х  со о тветству ет  
п р о ф есси о н ал ьн ы м  ком п етен ц и ям , о сваи ваем ы м  в р ам ках  О О П . В  качестве  баз п ракти ки
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м огут вы сту п ать  стр у кту р н ы е п о д р азд ел ен и я  м узеев , о рган ов  уп р авл ен и я , в 
ф у н кц и о н ал ьн ы е об язан н о сти  ко то р ы х  вход ят  воп р о сы  ох р ан ы  ку л ьту р н о го  н асл ед и я  и 
у п р авл ен и я  м у зей н о й  сетью . Б азам и  п р акти ки  (по  д о го во р ам ) м о гу т  бы ть: Ф Г Б У К  «М узей  
Г ер о и ч еско й  о б о р о н ы  и о сво б о ж д ен и я  С евастоп оля» , Ф Г Б У К  « Г о су д ар ствен н ы й  и сто р и к о ­
ар х ео л о ги чески й  м у зей -зап о вед н и к  «Х ер со н ес  Т аври чески й » , Г о су д ар ствен н о е  бю д ж етн о е  
у ч р еж д ен и е  ку л ьту р ы  го р о д а  С евасто п о л я  « С евасто п о л ьски й  х у д о ж ествен н ы й  м узей  
им. М .П . К р о ш и ц ко го »  и др у ги е  м узеи.

Структура и содержание производственной (технологической) практики.
П р о и зво д ствен н ая  (тех н о л о ги ческая  (п р о ектн о -тех н о л о ги ч еская)) п р акти ка  

п редп олагает , что  сту д ен т  во вл екается  в о су щ ествл ен и е  ко н кр етн ы х  тр у д о вы х  ф у н кц и й  в 
структурн ы х  п о д р азд ел ен и ях  м узея  -  б азы  практи ки . Н а  п о д го то ви тельн о м  этап е  п ракти ки  
с о б у чаю щ и м и ся  п р о во ди тся  след ую щ ая работа:

- п р о вед ен и е у стан о во ч н о й  кон ф ерен ц и и , и н стр у ктаж а по  о х р ан е  труда, тех н и к е  
безоп асн ости , п о ж ар н о й  б езоп асн ости , п р ави л ам  вн у тр ен н его  расп орядка;

- о зн ако м л ен и е  с р аб о ч ей  п р о гр ам м о й  практи ки ;
- р азъ ясн ен и е  ф о р м  вед ен и я  д окум ен тац и и , которую  н ео б х о д и м о  п р ед стави ть  по 

и тогам  практи ки;
- ко н кр ети зац и я  и ссл ед о вател ьски х  зад ач  по  тем е м аги стер ско й  диссертац и и , 

со гл асо ван и е и н д и ви ду альн о го  зад ан и я  с р у ко во д и тел ям и  п р акти ки  от  У н и в ер си тета  и 
п р о ф и л ьн о й  о рган и зац и и , н аучн ы м  р у ко во д и тел ем  В К Р.

О сн о вн о й  этап  практики:
- осу щ ествл ен и е  сту д ен там и  тр у д о вы х  ф у н кц и й  в стр у кту р н ы х  п од р азд ел ен и ях  

м узея -  базы  п ракти ки , по л у ч ен и е п р акти ческо го  о п ы та  по  о сн о вн ы м  н ап р авл ен и ям  
д еятельн о сти  м узея: н ау чн о -ф о н д о во й , эксп о зи ц и о н н о й , н ау чн о -и ссл ед о вательско й , 
ку л ьту р н о -п р о свети тел ьн о й  работе;

- вы п о лн ен и е  сту д ен там и  и н д и ви д у альн ы х  зад ан и й  по  ап р о бац и и  и си стем ати зац и и  
р езу л ьтато в  и ссл ед о ван и я  по  тем е  м аги стер ско й  д иссертаци и .

З акл ю ч и тел ьн ы й  этап .
Н а  зак л ю ч и тел ьн о м  этап е  о су щ ествл яется  п о д го то вк а  о тчетн о й  д о ку м ен тац и и  по 

п ракти ке  (д н ев н и ка  с п о этап н о й  ф и ксац и ей  х о д а  вы п о лн яем ы х  р аб о т  и отчета, 
со д ер ж ащ его  вы во д ы  с х ар ак тер и сти к о й  п р о д ел ан н о й  работы , ее к о л и ч ествен н ы м и  и 
кач ествен н ы м и  п оказателям и).

Р езу л ьтаты  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  о ц ен и в аю тся  п у тем  пр о вед ен и я  п р о м еж у то ч н о й  
аттестац и и  -  защ и ты  о тчета  о п р о и зво д ствен н о й  (тех н о л о ги ческо й ) практике. Ф орм а 
отчетн о сти  -  п уб ли чн ая  защ и та. П о  р езу л ьтатам  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  
обу чаю щ ем у ся  вы ставляется  зач ет  с о ц ен ко й  (д и ф ф ер ен ц и р о ван н ы й  зачет).

Р у ко во д ство  п р акти ко й  о су щ ествл яется  п р еп о д авател ям и  б азо во й  каф едры  
« М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  Ф Г А О У  В О  
« С евасто п о л ьски й  го су д ар ствен н ы й  у н и вер си тет»  и р у ко во д и тел ем  п р акти ки  от 
п р о ф и л ьн о й  орган изац ии .

Тип производственной практики (научно-исследовательская работа)
Н ау ч н о -и ссл ед о в ател ьск ая  р аб о та  как  ти п  п р о и зво д ствен н о й  п ракти ки  л о ги ч ески  

в заи м о связан а  как  в со д ер ж ательн о м , т а к  и в м ето д и ч еско м  п лан е  со всем и  д и сц и п ли н ам и  
1 и 2 курсов, а так ж е  с у ч еб н о й  п ракти кой , сп о со б ству я  осу щ ествл ен и ю  сам о сто ятел ьн о й  
и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  по  о дн ой  из акту ал ьн ы х  м у зееведч ески х  п роблем , п о лож ен н ы х  
в осн ову  вы п у скн о й  к в ал и ф и кац и о н н о й  работы .

Н ау ч н о -и ссл ед о в ател ьск ая  раб о та  о р ган и зо ван а  в ф о р м е п р акти ческо й  п о д го то вки  и 
п р о во ди тся  в 3 сем естре, сп особ  п роведени я: стац ионарная , расср ед о то ч ен н ая . О бщ ая 
тр у д о ем ко сть  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьск о й  р аб о ты  со став ляет  216  ч асо в  (6 зач етн ы х  ед ин иц ) 
в со о тветстви и  с у ч еб н ы м  п л ан о м  и кал ен дар н ы м  гр аф и ко м  у ч еб н о го  процесса.

Цель производственной практики (научно-исследовательской работы): 
ф о р м и р о ван и е  у  о б у ч аю щ и х ся  и ссл ед о вател ьски х  у м ен и й  и навы ков, их  р азви ти е  для
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осу щ ествл ен и я  н аучн ы х  и ссл ед о ван и й  в п р о ф есси о н ал ьн о й  сф ере  д еятельн о сти , овлад ен и е 
навы кам и  эвр и сти ки , о ф о р м л ен и я  н ау чн о -сп р аво ч н о го  ап п ар ата  н ау чн о го  и сследован и я, 
пр о вед ен и е р аб о ты  по  ан али зу  и сто ч н и ко в  и н аучн ой  литературы , о су щ ествл ен и е 
о сн о вн о го  этап а  и ссл ед о ван и я  по  тем е м аги стер ско й  д иссертаци и .

В задачи производственной практики (научно-исследовательской работы) 
входит:

- овлад ен и е м ето д о л о ги ей  н аучн ого  и сследован и я;
- овлад ен и е ф о рм ам и  и п ри ем ам и  о р ган и зац и и  н ау чн о -б и б ли о гр аф и ческо го  

поиска;
- о су щ ествл ен и е сбора, си стем ати зац и и  и ан ал и за  м атери алов  в рам ках  осн о вн о го  

этап а  и ссл ед о ван и я  по  тем е  м аги стер ско й  д и ссертац и и ;
- п р и о б р етен и е о п ы та  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  работы , как  и н д и ви ду альн о й , так  

и в составе  н аучн ы х  коллекти вов;
- овлад ен и е зн ан и я м и  в об ласти  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  для  р еш ен и я  

н ау чн о -и ссл ед о вательски х  задач .
Структура и содержание производственной практики (научно­

исследовательской работы). Н ау ч н о -и ссл ед о в ател ьская  р аб о та  со сто и т  из тр ех  этапов: 
п одго то ви тельн о го , о сн овн ого  и заклю чи тельн ого .

Н а  п о д го то ви тельн о м  этап е  с о б у чаю щ и м и ся  п р о во ди тся  след ую щ ая работа:
- п р о вед ен и е у стан о во ч н о й  кон ф ерен ц и и , и н стр у ктаж а по  о х р ан е  труда, тех н и к е  

безоп асн ости , п о ж ар н о й  б езоп асн ости , п р ави л ам  вн у тр ен н его  расп орядка;
- о зн ако м л ен и е с р аб о ч ей  п р о гр ам м о й  п р о и зво д ствен н о й  п р акти ки  (н ау ч н о ­

и ссл ед о вател ьско й  работы );
- р азъ ясн ен и е  ф о р м  вед ен и я  д окум ен тац и и , которую  н ео б х о д и м о  п р едстави ть  по 

и тогам  п р о и зво д ствен н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы );
- ко н кр ети зац и я  и ссл ед о вател ьски х  зад ач  по  тем е м аги стер ско й  диссертац и и , 

со гл асо ван и е и н д и ви д у альн о го  зад ан и я  с н ау чн ы м  р у ко во д и тел ем  и р у ко во д и тел ем  
п р о и зво д ствен н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы ).

О сн о вн о й  этап  п р о и зво д ствен н о й  п р акти ки  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы ):
- о су щ ествл яется  д о п о л н и тел ьн ы й  п одбор  и р асш и р ен и е  и сто ч н и ко во й  базы , а 

такж е и сто р и о гр аф и и  и ссл ед о ван и я  по  тем е м аги стер ско й  д и ссертац и и ;
- к о р р екти р у ю тся  м ето д /м ето д ы  для  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  в 

зави си м о сти  от  вы б р ан н о й  тем ы ;
- п р о во ди тся  сбор, обработка, си стем ати зац и я  н аучн ого  м атериала , кач ествен н ы й  

и стати сти чески й  ан ализ р езу л ьтато в  и ссл ед о ван и я  в п р о ц ессе  п о д го то вки  р азд ел а  
м аги стер ско й  диссертац и и .

З акл ю ч и тел ьн ы й  этап .
Н а  зак л ю ч и тел ьн о м  этап е  осу щ ествл яется  п о д го то вка  о тчетн о й  д о ку м ен тац и и  по 

п ракти ке  (д н ев н и ка  с п о этап н о й  ф и ксац и ей  х о д а  вы п о лн яем ы х  р аб о т  и отчета, 
со д ер ж ащ его  вы во д ы  с х ар ак тер и сти к о й  п р о д ел ан н о й  работы , ее к о л и ч ествен н ы м и  и 
кач ествен н ы м и  показателям и ), п р ед ставл ен и е  т ек ста  р азд ел а  В К Р , о тзы ва  научн ого  
р у ко во д и тел я  В К Р.

Р езу л ьтаты  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  о ц ен и в аю тся  п у тем  пр о вед ен и я  п р о м еж у то ч н о й  
аттестац и и  -  защ и ты  о тчета  о п р о в ед ен н о й  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работе. Ф орм а 
отчетн о сти  -  п уб ли чн ая  защ и та. П о  р езу л ьтатам  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  
обу чаю щ ем у ся  вы ставляется  зач ет  с о ц ен ко й  (д и ф ф ер ен ц и р о ван н ы й  зачет).

Р у ко во д ство  п р о и зво д ствен н о й  п р акти ко й  (н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работой ) 
осу щ ествл яется  п р еп о д авател ям и  б азо во й  каф едр ы  « М у зей н о е  д ело»  Ф Г А О У  В О  
« С евасто п о л ьски й  го су д ар ств ен н ы й  у н и вер си тет»  и, в случае п р о вед ен и я  п р акти ки  в 
п р о ф и л ьн о й  о рган и зац и и , р у ко во д и тел ем  п р акти ки  от  п р о ф и л ьн о й  орган изац ии .

Тип производственной практики - преддипломная практика
П р ед д и п л о м н ая  п р акти ка  л о ги ч ески  взаи м о связан а  как  в со д ер ж ательн о м , так  и в 

м ето д и ч еско м  п лан е  со всем и  д и сц и п л и н ам и  О О П , а так ж е  с у ч еб н о й  и п р о и зво д ствен н о й
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п ракти кам и , сп о со б ству я  о су щ ествл ен и ю  сам о сто ятел ьн о й  и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  по 
о дн ой  из акту ал ьн ы х  м у зееведч ески х  проблем , п о л о ж ен н ы х  в осн ову  вы п у скн о й  
к в ал и ф и кац и о н н о й  работы .

П р ед д и п л о м н ая  п р акти ка  о р ган и зо ван а  в ф орм е п р акти ческо й  п одготовки , сп особ  
пр о вед ен и я  -  стац и он арн ая , кон ц ен тр и р о ван н ая , п р о во ди тся  в о ч н ой  ф орм е о б у чен и я  в 4 
сем естре , а в зао ч н о й  ф орм е обу чен и я  в 4 и 5 сем естрах . О б щ ая  тр у д о ем ко сть  н ау ч н о ­
и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  со став ляет  15 зач етн ы х  един иц , 10 н едель  в со о тветстви и  с 
у ч еб н ы м  п л ан о м  и кал ен дар н ы м  гр аф и ко м  у ч еб н о го  процесса.

Цель преддипломной практики: ф о р м и р о ван и е  у  м аги стр ан то в  н авы ков  и ум ени й , 
н ео бх о д и м ы х  для  о р ган и зац и и  и п р о вед ен и я  н аучн ы х  и сслед ован и й , закр еп л ен и е  
тео р ети ч еско й  п о д го то вки  о б у чаю щ и х ся  в р ам ках  у гл у б л ен и я  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  
р аб о ты  по тем е  м аги стер ско й  д и ссер тац и и  и составлен и ю  т ек ста  вы п ускн ой  
к в ал и ф и кац и о н н о й  работы .

В задачи преддипломной практики входит:
- о вл ад ен и е м ето д о л о ги ей  н аучн ого  и сследован и я;
- ф о р м ам и  и п р и ем ам и  о р ган и зац и и  н ау чн о -б и б ли о гр аф и ч еско го  поиска;
- п р и о б р етен и е  о п ы та  сам о сто ятел ьн о го  н ап и сан и я  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  

работы ;
- п р и о б р етен и е  о п ы та  у ч асти я  в н ау ч н о -п р акти ч ески х  кон ф ерен ц и ях ;
- п р и о б р етен и е  о п ы та  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  работы , как  и н д и ви дуальн ой , так  и 

в составе  н аучн ы х  коллекти вов;
- о вл ад ен и е зн ан и я м и  в об ласти  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  для  р еш ен и я  н ау ч н о ­

и ссл ед о вател ьски х  задач.
П р ед д и п л о м н ая  п р акти ка  о б у чаю щ и х ся  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  

М у зео л о ги я  и о х р ан а  о б ъекто в  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  н аслед и я  о су щ ествл яется  на 
осн ове д о го во р о в  с п р едп ри яти ям и , учр еж д ен и ям и , и о рган и зац и ям и , д еятельн о сть  
которы х  со о тветству ет  п р о ф есси о н ал ьн ы м  ко м п етен ц и ям , о сваи ваем ы м  в р ам ках  О О П . В 
качестве  баз п р едд и п л о м н о й  п ракти ки  м огут вы сту п ать  стр у кту р н ы е п о д р азд ел ен и я  
м узеев , орган о в  уп р авл ен и я, в ф у н кц и о н ал ьн ы е об язан н о сти  которы х  вх о д ят  воп росы  
ох р ан ы  ку л ьту р н о го  н аслед и я  и у п р авл ен и я  м узей н ой  сетью . Б азам и  п р едд и п л о м н о й  
п р акти ки  (п о  дого во р ам ) м о гу т  бы ть: Ф Г Б У К  « М узей  Г ер о и ч еск о й  об о р о н ы  и 
о сво б о ж д ен и я  С евастоп оля» , Ф Г Б У К  « Г о су дар ствен н ы й  и сто р и к о -ар х ео л о ги ч еск и й  м у зей ­
зап о вед н и к  «Х ер со н ес  Т аври чески й » , Г о су д ар ствен н о е  б ю д ж етн о е  у ч р еж д ен и е ку л ьту р ы  
го р о д а  С евасто п о л я  « С евасто п о л ьски й  х у д о ж ествен н ы й  м узей  им. М .П . К р о ш и ц ко го »  и 
д руги е  м узеи .

П р ак ти к а  м о ж ет  б ы ть  п р о в ед ен а  н еп о ср ед ствен н о  н а б азо во й  каф едре  « М узей н ое  
дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  наследи я»  Ф Г А О У  В О  «С евасто п о л ьски й  
го су д ар ств ен н ы й  ун и верси тет» .

Структура и содержание преддипломной практики:
П р ед д и п л о м н ая  п р ак ти к асо сто и т  из тр ех  этапов: п одго то ви тельн о го , о сн о вн о го  и 

заклю чи тельн ого .
Н а  п о д го то ви тельн о м  этап е  с о б у чаю щ и м и ся  п р о во ди тся  след ую щ ая работа:
- п р о вед ен и е у стан о во ч н о й  кон ф ерен ц и и , и н стр у ктаж а  по  охран е  труда, тех н и к е  

безоп асн ости , п о ж ар н о й  б езоп асн ости , п р ави л ам  вн у тр ен н его  расп орядка;
- о зн ако м л ен и е  с р аб о ч ей  п р о гр ам м о й  п р едд и п л о м н о й  практи ки ;
- р азъ ясн ен и е  ф о р м  вед ен и я  д окум ен тац и и , которую  н ео б х о д и м о  п р едстави ть  по 

и тогам  п р ед д и п л о м н о й  практики .
- к о н кр ети зац и я  зад ач  по  д о р аб о тке  н ау чн о го  и ссл ед о ван и я  по  тем е  м аги стер ско й  

д и ссертац и и , со гл асо ван и е  с н ау чн ы м  р у ко во д и тел ем  и н д и ви д у альн о го  зад ан и я  на 
п редд и п лом н ую  практику .

О сн о вн о й  этап  (завер ш ен и е  и оф о р м л ен и е н ау чн о го  и ссл ед о ван и я  по  тем е 
м аги стер ско й  ди ссертац и и ):
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- у то чн яю тся  м ето д о л о ги я  и м ето д ы  п р о вед ен и я  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  р аб о ты  в 
зави си м о сти  от  вы б р ан н о й  тем ы ;

- п р о во ди тся  сбор, о б р аб о тка  и си стем ати зац и я  н аучн ого  м атер и ала  по  тем е В К Р , 
о су щ ествл яется  кач ествен н ы й  и стати сти чески й  ан али з результатов ;

- о ф о р м л яется  и п р ед ставл яется  н ау чн о м у  руко во д и тел ю  ч ер н о во й  тек ст  
м аги стер ско й  д и ссертац и и ;

- осу щ ествл яется  у ч асти е  (по  со гласован и ю  с н ау чн ы м  р у ко во д и тел ем ) в научн ы х  
м ер о п р и яти ях  и и ссл ед о вател ьски х  проектах .

З акл ю ч и тел ьн ы й  этап .
Н а  зак л ю ч и тел ьн о м  этап е  о су щ ествл яется  п о д го то вка  о тчетн о й  д о ку м ен тац и и  по 

п ракти ке  (д н ев н и ка  с п о этап н о й  ф и ксац и ей  х о д а  вы п о лн яем ы х  р аб о т  и отчета, 
со д ер ж ащ его  вы во д ы  с х ар ак тер и сти к о й  п р о д ел ан н о й  работы , ее ко л и ч ествен н ы м и  и 
кач ествен н ы м и  п о казател ям и ), п р едставл ен и е  т ек ста  В К Р , о тзы ва  н аучн ого  р у ко во д и тел я  
В К Р.

В се  ти п ы  п р акти к  м о гу т  п р о в о ди ться  как  в п ро ф и л ьн ы х  ор ган и зац и ях  
г. С евасто п о л я  и Р есп у б л и ки  К ры м , так  и в стр у кту р н ы х  п о д р азд ел ен и ях  У н и верси тета , 
п р едн азн ачен н ы х  для  п р о вед ен и я  п р акти ческо й  п одготовки , об л ад аю щ и х  н ео бх о д и м ы м  
кад р о вы м  и н ау чн ы м  п отен ц и ал о м , а так ж е  м атер и альн о -тех н и ч ески м  осн ащ ением .

П р акти ч еская  п о д го то вка  при  п р о вед ен и и  п р акти ки  в п р о ф и л ьн о й  о рган и зац и и , в 
то м  чи сле в стр у кту р н о м  п о д р азд ел ен и и  п р о ф и л ьн о й  орган и зац и и , п р едн азн ач ен н о м  для 
пр о вед ен и я  п р акти ческо й  п одготовки , осу щ ествл яется  н а о сн о ван и и  д о го во р а  о 
п р акти ческо й  п о д го то вке  обучаю щ и хся, закл ю ч аем о го  м еж д у  о рган и зац и ей , 
о су щ ествл яю щ ей  обр азо вател ьн у ю  деятельн о сть , и орган и зац и ей , о су щ ествл яю щ ей  
д еятельн о сть  по  п роф и лю  со о тветству ю щ ей  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  (далее -  д оговор  
о п р акти ческо й  п о д го то вке  об учаю щ и хся).

Д ля  р у ко во д ства  п р акти ческо й  п од готовкой , п р о во ди м о й  в У н и верси тете , 
н азн ач ается  р у ко во д и тел ь  по  п р акти ческо й  п о д го то вке  от  У н иверситета.

Д ля  р у ко во д ства  п р акти ч еско й  подготовкой , п р о во ди м о й  в п р о ф и л ьн о й  
орган и зац и и , У н и в ер си тет  н азн ач ает  р у ко во д и тел я  по  п р акти ческо й  п о д го то вке  из ч и сл а  
п едаго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  У н и вер си тета ; п р о ф и л ьн ая  о р ган и зац и я  н азн ачает  
о тветствен н о е  лиц о , со о тветству ю щ ее  тр еб о ван и ям  тр у д о во го  зак о н о д ател ьства  
Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  о д о п у ске  к п ед аго ги ч еско й  д еятельн о сти , из ч и сл а  раб о тн и ко в  
п р о ф и л ьн о й  орган и зац и и , которое  об есп ечи вает  ор ган и зац и ю  р еал и зац и и  п р акти ки  в 
ф орм е п р акти ческо й  п о д го то вки  со сто р о н ы  п р о ф и л ьн о й  орган изац ии .

Р езу л ьтаты  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  о ц ен и в аю тся  п у тем  пр о вед ен и я  п р о м еж у то ч н о й  
аттестац и и  -  защ и ты  о тчета  о практи ке. Ф о р м а о тч етн о сти  -  п у б л и ч н ая  защ ита. П о  
р езу л ьтатам  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  обу чаю щ ем у ся  вы ставляется  зач ет  с о ц ен ко й  
(д и ф ф ер ен ц и р о ван н ы й  зачет).

Р у ко во д ство  п р акти ко й  о су щ ествл яется  п р еп о д авател ям и  б азо во й  каф едры  
« М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  Ф Г А О У  В О  
« С евасто п о л ьски й  го су д ар ств ен н ы й  у н и вер си тет»  и, в случае п р о вед ен и я  п р акти ки  в 
п р о ф и л ьн о й  о рган и зац и и , р у ко во д и тел ем  п р акти ки  от  п р о ф и л ьн о й  орган изац ии .

4.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации

Д ля аттестац и и  о б у чаю щ и х ся  н а со о тветстви е  их  п ер со н ал ьн ы х  д о сти ж ен и й  
п о этап н ы м  тр еб о ван и ям  со о тветству ю щ ей  О О П  (теку щ и й  ко н тр о л ь  усп еваем о сти  и 
п р о м еж у то ч н ая  аттестац и я) со зд аю тся  ф он д ы  оц ен о ч н ы х  средств , вкл ю чаю щ и е ти п о вы е 
задан и я , ко н тр о л ьн ы е работы , тесты  и и н ы е ф о р м ы  и м ето д ы  контроля, п озволяю щ и е 
о ц ен и ть  зн ан и я , у м ен и я  и у р о вен ь  п р и о б р етен н ы х  ком п етен ц и й . Ф он д ы  о ц ен о ч н ы х  средств  
для  каж д ой  д и сц и п л и н ы  р азр аб аты ваю тся  каф едрам и , о б есп еч и ваю щ и м и  реали зац и ю  это й  
ди сц и п ли н ы , р ассм атр и ваю тся  и у твер ж д аю тся  вы п у скаю щ ей  б азо во й  каф едрой
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« М у зей н о е дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  в составе  р аб о ч ей  
п р о гр ам м ы  д и сц и п л и н ы  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  програм м ы .

П р о м еж у то ч н ая  аттестац и я  п р о во ди тся  в ф орм ах , п р еду см о тр ен н ы х  уч еб н ы м  
планом : экзам ен , зачёт , зач ёт  с оценкой , защ и та  ку рсовой  р аб о ты  (проекта), защ и та  отчёта  
о п р о х о ж д ен и и  п р акти ки  и др.

Д ля  о су щ ествл ен и я  проц едур  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и , обу чаю щ и х ся  
р азр аб аты ваю тся  ф о н д ы  оц ен о ч н ы х  средств, п о зво л яю щ и е о ц ен и ть  до сти ж ен и е 
зап л ан и р о ван н ы х  в о б р азо вател ьн о й  п рограм м е р езу л ьтато в  о б у чен и я  и у р о вен ь  
сф о р м и р о ван н о сти  ком петен ци й .

Зад ач ам и  созд ан и я  Ф О С  являю тся : ко н троль  и у п р авл ен и е  п р о ц ессо м  о своен и я  
об у чаю щ и м и ся  н ео бх о д и м ы х  знаний , ум ен и й , н авы ко в  и ф о р м и р о ван и я  ком п етен ц и й , 
о п р еделен н ы х  р еал и зу ем о й  О О П ; о ц ен к а  д о сти ж ен и й  о б у чаю щ и х ся  в п р о ц ессе  и зуч ен и я  
ди сц и п ли н , п ракти к , п р о вед ен и я  н ау чн о -и ссл ед о вательско й  р аб о ты  с оп р еделен и ем  
р езу л ьтато в  и п л ан и р о ван и ем  н ео бх о д и м ы х  к о р р екти р у ю щ и х  м ероп ри яти й ; о б есп ечен и е 
со о тветстви я  р езу л ьтато в  о сво ен и я  О О П  зад ач ам  б у д у щ ей  п р о ф есси о н ал ьн о й  
деятельн ости .

Ф О С  д о л ж ен  ф о р м и р о ваться  н а осн ове у ч ета  кл ю чевы х  п р и н ц и п ов  оценивания: 
вал и дн о сти  и н адеж н о сти  (о б ъекты  д о л ж н ы  со о тветство вать  п о ставл ен н ы м  целям , зад ач ам  
и сод ерж ан и ю  обучения); сп р авед л и во сти  и д о сту п н о сти  (о б у чаю щ и еся  д о л ж н ы  им еть  
р авн ы е во зм о ж н о сти  д о сти ж ен и я  усп еха); эф ф ек ти в н о сти  и р езу л ьтати вн о сти  
(со о тветстви е  р езу л ьтато в  п р о ф есси о н ал ьн ы м  задачам ).

С остав  Ф О С  О О П  для  п р о вед ен и я  теку щ ей  аттестац и и  обу чаю щ и х ся  по  у ч еб н о й  
д и сц и п ли н е  (м од улю ) и п р акти ке  вклю чает:

-  о ц ен о ч н ы е средства: к о м п л ек т  кон тр о л ьн ы х  зад ан и й  или  ин ы е м атериалы , 
н ео бх о д и м ы е для  о ц ен и в ан и я  ком петен ци й ;

-  п ер ечен ь  ком п етен ц и й , ко то р ы м и  д о л ж н ы  овл ад еть  о б у чаю щ и еся  в 
р езу л ьтате  о своен и я  о б р азо вател ьн о й  програм м ы ;

-  о п и сан и е п о казател ей  и кр и тер и ев  о ц ен и ван и я  ком п етен ц и й , о п и сан и е ш кал  
оценивания;

-  м ето д и ч ески е  р ек о м ен д ац и и  для  о б у чаю щ и х ся  и п р еп о д авател ей  по 
и сп ользован и ю  Ф О С  п ри  п р о в ед ен и и  п р о м еж у то ч н о й  аттестац ии .

4.5. Программа государственной итоговой аттестации

Г о су д ар ствен н ая  и то го вая  аттестац и я , завер ш аю щ ая  о своен и е О О П , явл яется  
обязательн ой .

Ц ел ью  го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестац и и  я в л яется  у стан о вл ен и е  уровн я  
п о д го то вки  вы п у скн и ка  к вы п олн ен и ю  п р о ф есси о н ал ьн ы х  зад ач  и со о тветстви я  его 
п о д го то вки  тр еб о ван и ям  ф ед ер альн о го  го су д ар ств ен н о го  о б р азо вател ьн о го  стан дарта  
вы сш его  о б р азо ван и я  по  н ап р авл ен и ю  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  культурн ого  
и п р и р о д н о го  наследия, п р о ф и л ь  « М у зей н ы й  м енедж м ент» .

Г  о су д ар ствен н ая  и то го вая  аттестац и я  вы п у скн и ко в  по  н асто ящ ей  о сн овн ой  
о б р азо вател ьн о й  п рограм м е вклю чает: вы п о лн ен и е  и защ и ту  вы п у скн о й
к в ал и ф и кац и о н н о й  р аб о ты  (далее -  В К Р).

Т р еб о ван и я  к сод ерж ан и ю , объем у и стр у кту р е  вы п у скн о й  к в ал и ф и кац и о н н о й  
р аб о ты  оп р еделен ы  П о л о ж ен и ем  о вы п у скн о й  к в ал и ф и кац и о н н о й  работе, м ето д и ч ески м и  
р еко м ен д ац и ям и  вы п у скаю щ ей  б азо во й  каф едр ы  « М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ко в  
и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  по  вы п олн ен и ю  В К Р  и о тр аж ен ы  в П р о гр ам м е ито го во й  
(го су д ар ствен н о й  и тоговой ) аттестац и и  по  дан н о м у  н ап р авл ен и ю  п одготовки . Т ем ати ка  
В К Р  со ставлен а  в со о тветстви и  с вы б р ан н ы м  п р о ф и л ем  п р о гр ам м ы  м аги стратуры .

4.6. Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации
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Ф о н д ы  оц ен о ч н ы х  средств  д л я  п р о вед ен и я  го су д ар ствен н о й  и то го во й  аттестац и и  
о п р еделяю тся  вы п у скаю щ ей  б азо во й  каф едр о й  « М у зей н о е  дело  и о х р ан а  п ам ятн и ков  
и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н асл ед и я»  п ри  р азр аб о тке  осн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  в 
со о тветстви и  с ф ед ер альн ы м  го су д ар ств ен н ы м  о б р азо вател ьн ы м  стан дар то м  вы сш его  
образован ия.

В х о д е  пр о вед ен и я  го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестац и и  пр о вер яется  у р о вен ь  
п о д го то вл ен н о сти  о б у чаю щ и х ся  к р еш ен и ю  п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач , у р о вен ь  
сф о р м и р о ван н о сти  их ун и вер сальн ы х , о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  и п роф есси о н ал ьн ы х  
ком петен ци й .

Ф о н д ы  оц ен о ч н ы х  средств  д л я  п р о вед ен и я  го су д ар ствен н о й  и то го во й  аттестац и и  
вкл ю чаю т в себя п ер ечен ь  тем  вы п у скн ы х  к вал и ф и кац и о н н ы х  работ, о п и сан и е п о казател ей  
и кр и тер и ев  о ц ен и в ан и я  защ и ты  вы п ускн ы х  квал и ф и кац и о н н ы х  работ, уровн я  
сф о р м и р о ван н о сти  ком п етен ц и й , о п и сан и е ш кал  оц ен и ван и я; м ето д и ч ески е  м атериалы , 
о п р еделяю щ и е п р о ц ед у р у  о ц ен и в ан и я  р езу л ьтато в  о сво ен и я  о б р азо вател ьн о й  програм м ы .

5. СВЕДЕНИЯ ОБ УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ООП

У сл о ви я  р еал и зац и и  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  оп р еделяю тся  
тр еб о ван и ям и  Ф Г О С  В О  к у сл о ви ям  р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  по  нап равлен и ю  
п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, 
п роф и ль  « М у зей н ы й  м енедж м ент» .

5Л. Общесистемное обеспечение реализации ООП

В р ам ках  р еал и зац и и  О О П  в У н и в ер си тете  каж д о м у  студен ту  п р едо ставл яется  
во зм о ж н о сть  и н д и ви ду альн о го  д о сту п а  к эл ек тр о н н о й  о б р азо вател ьн о й  среде 
У н и вер си тета , о б есп ечи ваю щ ей  доступ  к у ч еб н ы м  планам , р аб о ч и м  п рограм м ам  
д и сц и п ли н  (м одулей), практи к, эл ектр о н н ы м  у ч еб н ы м  и зд ан и ям  и эл ектр о н н ы м  
о б р азо вател ьн ы м  ресурсам , что  сп о со б ству ет  ф о р м и р о ван и ю  и н д и ви ду альн о го  
эл ек тр о н н о го  п ортф о л и о  студента.

Н ап о л н ен и е  эл ектр о н н о го  п о р тф о л и о  и д о сту п  заи н тер есо ван н ы х  сторон  к 
сведен и ям  об и н д и ви д у ал ьн ы х  д о сти ж ен и ях  обучаю щ и хся, а так ж е  к р езу л ьтатам  о своен и я  
им и  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  осу щ ествл яется  с и сп о л ьзо в ан и ем  сервиса 
h ttp ://m o o d le .sevsu .ru

С ту д ен ты  м огут р аб о тать  в и н ф о р м ац и о н н о -тел еко м м у н и кац и о н н о й  сети  И н тер н ет  
в со о тветстви и  с зап л ан и р о в ан н ы м и  часам и  н а  сам остоятельн ую  работу.

К аж д ы й  о б у чаю щ и й ся  о б есп ечен  и н д и ви д у альн ы м  н ео гр ан и чен н ы м  д о сту п о м  к 
эл ектр о н н о -б и б л и о теч н о й  си стем е (Э БС ), со д ер ж ащ ей  и зд ан и я  у ч еб н о й , у ч еб н о ­
м ето д и ч еско й  и ин ой  л и тер ату р ы  по  и зу ч аем ы м  д и сц и п л и н ам  и сф о р м и р о ван н о й  на 
о сн о ван и и  прям ы х  д о го во р о в  с п равооб ладателям и . Н а  сай те у н и вер си тета  р азм ещ ен  
п ер ечен ь  эл ек тр о н н ы х  ресу р со в  сво б о д н о го  д о сту п а  и эл ек тр о н н ы й  б и б л и о теч н ы й  каталог.

Э лектр о н н о -б и б л и о теч н ая  си стем а  о б есп еч и вает  во зм о ж н о сть  и н д и ви ду альн о го  
д о сту п а  д л я  каж д о го  о б у чаю щ его ся  из л ю б о й  точки , в ко то р о й  и м еется  д о сту п  к сети  
И н терн ет. Ф Г А О У  В О  « С евасто п о л ьски й  го су д ар ствен н ы й  у н и вер си тет»  закл ю ч и л  
д о го во р а  об и сп о л ьзо в ан и и  эл ектр о н н о -б и б л и о теч н ы х  си стем  «Л ань» , «Зн ани ум », 
«Ю р ай т»  и др.

Э лектр о н н о -б и б л и о теч н ая  си стем а  и эл ектр о н н ая  и н ф о р м ац и о н н о -о б р азо в ател ьн ая  
среда  в У н и в ер си тете  о б есп еч и ваю т  о д н о вр ем ен н ы й  д о сту п  не м енее 25 п роц ен тов  
о б у чаю щ и х ся  по  п р ограм м е м аги стратуры .

О б у чаю щ и м ся  о б есп ечен  доступ , в то м  ч и сл е  у д ал ен н ы й  доступ  к со вр ем ен н ы м  
п р о ф есси о н ал ьн ы м  базам  д ан н ы х  и и н ф о р м ац и о н н ы м  сп р аво ч н ы м  си стем ам , состав  
которы х  о п р еделяется  в р аб о ч и х  п р о гр ам м ах  д и сц и п л и н  и еж егодн о  обновляется .

http://moodle.sevsu.ru/
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5.2. Кадровые условия реализации ООП

Р есу р сн о е  об есп ечен и е  н асто ящ ей  о сн о вн о й  п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  
п р о гр ам м ы  вы сш его  о б р азо ван и я  ф ор м и р у ется  с у ч ето м  тр еб о ван и й  Ф Г О С  В О  к у сл о ви ям  
р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  по  н ап р авл ен и ю  п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и 
о х р ан а  о б ъекто в  ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, п р о ф и л ь  « М у зей н ы й  м енедж м ент» . 
С о о тн о ш ен и е ч и сл ен н о сти  р аб о тн и ко в  п р о ф ессо р ско -п р еп о д авател ьско го  состава  и 
о б у чаю щ и х ся  со став ляет  при  очной  ф орм е об у чен и я  -  1:9.

Н е  м енее 70 п р о ц ен то в  ч и сл ен н о сти  п едаго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  О рган и зац и и , 
у ч аству ю щ и х  в р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стратуры , и лиц , п р и вл екаем ы х  О р ган и зац и ей  
к р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  н а ин ы х  у сл о ви ях  (и сх о дя  из к о л и ч ества
зам ещ аем ы х  ставок, п р и вед ен н о го  к ц ело ч и слен н ы м  зн ачен и ям ), д о л ж н ы  вести  научную , 
уч еб н о -м ето д и ч еску ю  и (или) практи ческую  работу , со о тветству ю щ у ю  п роф и лю  
п р еп о д аваем о й  д и сц и п л и н ы  (м одуля).

Н е  м ен ее  5 п р о ц ен то в  ч и сл ен н о сти  п едаго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  О рган и зац и и , 
у ч аству ю щ и х  в р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стратуры , и лиц , п р и вл екаем ы х  О р ган и зац и ей  
к р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  н а ин ы х  у сл о ви ях  (и сх о дя  из к о л и ч ества
зам ещ аем ы х  ставок, п р и вед ен н о го  к ц ело ч и слен н ы м  зн ачен и ям ), д о л ж н ы  явл яться  
р у к о во д и тел ям и  и (или) р аб о тн и кам и  ин ы х  орган и зац и й , о су щ ествл яю щ и м и  трудовую  
д еятельн о сть  в п р о ф есси о н ал ьн о й  сф ере, со о тветству ю щ ей  п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти , к  которой  го то вятся  вы п у скн и ки  (им еть  стаж  р аб о ты  в д ан н о й
п р о ф есси о н ал ьн о й  сф ере не м ен ее  3 лет).

Н е  м ен ее  60 п р о ц ен то в  ч и сл ен н о сти  п едаго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  О р ган и зац и и  и лиц, 
п р и вл екаем ы х  к о б р азо вател ьн о й  д еятельн о сти  О р ган и зац и и  на ины х у сл о ви ях  (и сх о дя  из 
ко л и ч ества  зам ещ аем ы х  ставок, п р и вед ен н о го  к ц ело ч и слен н ы м  зн ачен и ям ), д о л ж н ы  им еть  
учен ую  степ ен ь  (в то м  ч и сл е  у чен ую  степ ень, п олучен н ую  в и н о стр ан н о м  госу д ар стве  и 
п ри зн аваем ую  в Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и ) и (или) у ч ен о е  зван и е  (в то м  ч и сл е  у ч ен о е  зван ие, 
п олу ч ен н о е в и н о стр ан н о м  го су д ар стве  и п р и зн аваем о е в Р о сси й ск о й  Ф едерац ии ).

О бщ ее р у ко во д ство  н ау чн ы м  со д ер ж ан и ем  п р о гр ам м ы  м аги стр ату р ы  до л ж н о
о су щ ествл яться  н ау ч н о -п ед аго ги ч еск и м  р аб о тн и к о м  О рган и зац и и , и м ею щ и м  ученую  
степ ен ь  (в то м  ч и сл е  учен ую  степ ень, п олучен н ую  в и н о стр ан н о м  госуд арстве  и 
п ри зн аваем ую  в Р о сси й ск о й  Ф едерац и и ), о су щ ествл яю щ и м  сам о сто ятел ьн ы е н ау ч н о ­
и ссл ед о вател ьски е  (тво р чески е) п р о екты  (у ч аству ю щ и м  в о су щ ествл ен и и  таки х  пр о екто в ) 
по  н ап р авл ен и ю  п одготовки , и м ею щ и м  еж его дн ы е п у б л и кац и и  по  р езу л ьтатам  у казан н о й  
н ау чн о -и ссл ед о вательско й  (тво р ческо й ) д еятельн о сти  в вед ущ и х  о теч ествен н ы х  и (или) 
зар у б еж н ы х  р ец ен зи р у ем ы х  научн ы х  ж у р н алах  и и здан иях , а так ж е  о су щ ествл яю щ и м  
еж егодн ую  ап робац и ю  р езу л ьтато в  у казан н о й  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  (творческой ) 
д еятельн о сти  н а  н ац и о н ал ьн ы х  и м еж д у н ар о дн ы х  кон ф ерен ц и ях .

5.3. М атериально-техническое и учебно-методическое обеспечение реализации
ООП

Ф Г А О У  В О  « С евасто п о л ьски й  го су д ар ствен н ы й  у н и вер си тет» , р еал и зу ю щ и й  
осн овную  о б р азо вател ьн у ю  пр о гр ам м у  -  пр о гр ам м у  м аги стр ату р ы  по  нап равлен и ю  
п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о б ъекто в  ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, 
п роф и ль  « М у зей н ы й  м ен ед ж м ен т» , р асп о л агает  м атер и ал ьн о -тех н и ч еск о й  базой, 
о б есп ечи ваю щ ей  п р о вед ен и е всех  ви дов д и сц и п л и н ар н о й  и м еж д и сц и п л и н ар н о й  
подготовки , л аб ораторн ой , п р акти ческо й  и н ау ч н о -и ссл ед о вател ьско й  раб оты  
обучаю щ и хся, ко то р ы е п р ед у см о тр ен ы  у ч еб н ы м  п л ан о м  и со о тветству ю щ ей  д ей ств у ю щ и м  
сан и тар н ы м  и п р о ти во п о ж ар н ы м  н о р м ам  и правилам .

Н ео б х о д и м ы й  для  р еал и зац и и  осн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  перечен ь  
м атер и альн о -тех н и ч еско го  о б есп ечен и я  вкл ю чает  в себя:
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а) ау д и то р и и  для  п р о вед ен и я  зан яти й  л екц и о н н о го  типа, зан яти й  сем и н ар ск о го  типа, 
вы п о лн ен и я  кур со вы х  работ, гр у п п о вы х  и и н д и ви д у альн ы х  кон сультац и й , теку щ его  
ко н тр о л я  и п р о м еж у то ч н о й  аттестац ии ;

б) п о м ещ ен и я  для  сам о сто ятел ьн о й  работы ;
в) п о м ещ ен и я  д л я  х р ан ен и я  и п р о ф и л акти ч еско го  о б сл у ж и ван и я  у ч еб н о го  

оборудовани я.
А у д и то р и и  для  пр о вед ен и я  зан яти й  л екц и о н н о го  ти п а , зан яти й  сем и н ар ск о го  типа, 

груп п овы х  и и н д и ви ду альн ы х  кон сультац и й , теку щ его  ко н тр о л я  и п р о м еж у то ч н о й  
аттестац и и , п о м ещ ен и я  для  сам о сто ятел ьн о й  р аб о ты  у казан ы  в р аб о ч и х  програм м ах  
дисц ип ли н .

У н и в ер си тет  о б есп ечен  н ео б х о д и м ы м  к о м п л екто м  л и ц ен зи о н н о го  и откры того  
п р о гр ам м н о го  обесп ечения.

Д ля  п р о вед ен и я  зан яти й  по  ф и зи ческой  ку л ьту р е  и сп о р ту  в У н и в ер си тете  им еется  
сп орти вн ы й  ком п лекс  со сп орти вн ы м и  залам и , нео бх о д и м ы м  о борудован и ем  и инвентарем .

О сн овн ая  о б р азо вател ьн ая  п р о гр ам м а вы сш его  о б р азо ван и я  по  н ап равлен и ю  
п о д го то вки  51 .04 .04  М у зео л о ги я  и о х р ан а  о бъектов  кул ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, 
п роф и ль  « М у зей н ы й  м ен едж м ен т» , о б есп ечен а  у ч еб н о -м ето д и ч еск о й  д о ку м ен тац и ей  и 
м атер и алам и  по  всем  д и сц и п ли н ам  О О П . А н н о тац и и  к р аб о ч и м  п р о гр ам м ам  д и сц и п ли н  
О О П  п р едставл ен ы  н а о ф и ц и ал ьн о м  сай те У н и в ер си тета  в р азд ел е  С вед ен и я  об 
о б р азо вател ьн о й  орган изац ии .

С ам о сто ятел ьн ая  р аб о та  о б у чаю щ и х ся  со п р о во ж д ается  м ето д и ч ески м  о б есп ечен и ем  
и о б о сн о в ан и ем  врем ен и , затр ач и ваем о го  н а  ее вы п олн ени е.

5.4. Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности
и подготовки обучающихся

К ач ество  п о д го то вки  по  О О П  об есп ечи ваю т  р еал и зу ю щ и е дан н ую  програм м у  
стр у кту р н ы е п о д р азд ел ен и я  (ин ституты , каф едры ). Д еятел ьн о сть  по  об есп ечен и ю  качества  
п о д го то вки  о р ган и зу ю т Ц ен тр  о ц ен ки  кач ества  обр азо ван и я , Д и р екц и я  разви ти я  
о б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м  У н и верси тета .

С ц елью  ко н тр о л я  кач ества  о б р азо вател ьн о й  д еятельн о сти  и п о д го то вки
о б у чаю щ и х ся  в У н и в ер си тете  проводятся:

-  вн еш н и е п р о ц ед у р ы  оц ен ки  к ач ества  о б р азо ван и я  (го су д ар ствен н ая  
аккр ед и тац и я  и п р о ф есси о н ал ьн о -о б щ ествен н ая  аккр ед и тац и я  о б р азо вател ьн ы х  програм м ). 
П р о вед ен и е  п роц едур  вн еш н ей  оц ен ки  кач ества  О О П  осу щ ествл яется  в со о тветстви и  с 
у твер ж д ен н ы м  п р о р екто р о м  по  у ч еб н о й  раб о те  п лан о м -гр аф и ко м ;

-  вн у тр ен н и е п р о ц ед у р ы  оц ен ки  кач ества  (сам о о б сл ед о ван и е, вн у тр ен н и й  
аудит, ад м и н и стр ати в н ы е проверки).

В н у тр ен н яя  о ц ен ка  к ач ества  о б р азо вател ьн о й  д еятельн о сти  и п од готовки
о б у чаю щ и х ся  по  О О П  п р о в о ди тся  У н и в ер си тето м  с целью  о б есп ечен и я  вы п о лн ен и я  
тр еб о ван и й  Ф Г О С  В О , и тр еб о ван и й  д ей ств у ю щ его  зак о н о д ател ьства  в о б л асти  вы сш его  
образован ия , и склю ч ен и я  р и сков  и угроз п ри  р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  и д о сти ж ен и я  
зап л ан и р о ван н ы х  п о казател ей  (и н дикаторов).

Ф у н кц и о н и р о ван и е  си стем ы  вн у тр ен н ей  оц ен ки  качества  в У н и в ер си тете  
регл ам ен ти р у ется  л о к ал ьн ы м и  н о р м ати вн ы м и  актам и  У н иверситета.

К о н тр о л ь  кач ества  и ан али з р езу л ьтато в  о сво ен и я  О О П  осу щ ествл яется  
п о ср ед ство м  ан ал и за  р езу л ьтато в  тек у щ его  ко н тр о л я  у сп еваем о сти  обучаю щ и хся, 
п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о б у чаю щ и х ся  и го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестац и и  
вы п ускни ков .

П о к азател и  кач ества  р езу л ьтато в  о сво ен и я  о б у чаю щ и м и ся  О О П :
-  к о л и ч ество  обучаю щ и хся, не д о п у щ ен н ы х  к эк зам ен ац и о н н о й  сессии , защ и те

В К Р;
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-  у сп еваем о сть  о б у чаю щ и х ся  по  р езу л ьтатам  п р о м еж у то ч н о й  аттестац ии , 
защ и ты  В К Р;

-  кач ествен н ы й  п о казател ь  усп еваем о сти  о б у чаю щ и х ся  по р езу л ьтатам  
п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и , защ и ты  В К Р ;

-  к о л и ч ество  о б учаю щ и хся, и м ею щ и х  ак ад ем и чески е  зад о л ж ен н о сти ;
-  к о л и ч ество  В К Р , р еко м ен д о ван н ы х  к о п уб ли кован и ю , вн едрени ю , 

вн едренн ы х.
У частн и кам и  вн у тр ен н ей  оц ен ки  к ач ества  о б р азо вател ьн о й  д еятел ьн о сти  и 

п о д го то вки  о б у чаю щ и х ся  по  О О П являю тся:
-  обучаю щ и еся;
-  п едаго ги ч ески е  р аб о тн и к и  У ни верси тета ;
-  раб о то д ател и , их о б ъеди н ен и я  и у п о л н о м о ч ен н ы е органы ;
-  п р о ф есси о н ал ьн ы е сообщ ества;
-  ф ед ер альн ы е го су д ар ств ен н ы е орган ы , о рган ы  го су д ар ств ен н о й  власти  

субъектов  Р о сси й ск о й  Ф едерац ии ;
-  о р ган ы  м естн ого  сам оуп равлен и я;
-  п р едстави тел и  о б щ ествен н ы х  орган изац ий .
И н д и к ато р ам и  при  п р о вед ен и и  вн у тр ен н ей  о ц ен ки  к ач ества  являю тся:
1. Р езу л ьтаты  у сп еваем ости .
1.1. А б со л ю тн ы й  п оказатель  у сп еваем о сти  (в % ).
1.2. П о к азател ь  кач ества  у сп еваем о сти  (не м ен ее  60% ).
2. Р езу л ьтаты  о сво ен и я  П К  (о сво ен ы /н е  освоены ).
3. Н ал и ч и е  п о р тф о л и о  (эл ектр о н н о е) с р езу л ьтатам и  обу чен и я  (да/нет).
4. В ы п о л н ен и е  у ч еб н о го  п л ан а  и д о п у ск  к и то го вы м  и сп ы тан и ям  (% ).
5. Р езу л ьтаты  ГП А :
5.1. А б со л ю тн ы й  п оказатель  п о д го то вки  (% ).
5.2. П о к азател ь  кач ества  (не н и ж е 60% ).
В н у тр ен н яя  н езави си м ая  о ц ен к а  к ач ества  о су щ ествл яется  в сл ед у ю щ и х  ф орм ах:
-  теку щ его  ко н тр о л я  о б у чаю щ и х ся  по  д и сц и п ли н ам  (м одулям );
-  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о б у чаю щ и х ся  по д и сц и п ли н ам  (м одулям );
-  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о б у чаю щ и х ся  по  и то гам  п р о х о ж д ен и я  практик;
-  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о б у чаю щ и х ся  по  и то гам  вы п о лн ен и я  п роектов , а 

такж е у ч асти я  в п р о ектн о й  деятельн ости ;
-  п р о вед ен и я  вх од н ого  ко н тр о л я  уровн я п о д го то вл ен н о сти  о б у чаю щ и х ся  в 

начале и зу ч ен и я  д и сц и п л и н ы  (м одуля);
-  м ер о п р и яти й  по  контролю  н али чи я  у  о б у чаю щ и х ся  сф о р м и р о ван н ы х  

ко м п етен ц и й  по  р ан ее  и зу ч ен н ы м  д и сц и п ли н ам  (м одулям );
-  ан ал и за  п о р тф о л и о  у ч еб н ы х  и вн еу чебн ы х  д о сти ж ен и й  обучаю щ и хся;
-  п р о вед ен и я  оли м п и ад  и др у ги х  ко н ку р сн ы х  м ер о п р и яти й  по  отдельн ы м  

д и сц и п ли н ам  (м одулям );
-  п р о вед ен и я  ан ал и за  защ и ты  В К Р.
Д ля  ан ал и за  и н ф о р м ац и и  о п р о х о ж д ен и и  п роц едур  вн у тр ен н его  ко н тр о л я  качества  

подготовки , о б у чаю щ и х ся  ф ор м и р у ю тся  ком и сси и , в состав  ко то р ы х  входят: ди р екто р  
и н сти ту та  или  его  зам ести тель , п р еп о д авател и  см еж н ы х  каф едр , р аб о тн и к и  п о д р азд ел ен и й  
у н и вер си тета , о су щ ествл яю щ и х  у п р авл ен и е  кач ество м  о б р азо вател ьн о й  деятельн ости , 
п р едстави тел и  раб о то д ател ей , п р едстави тел и  о б щ ествен н ы х  о рган и зац и й , п р едстави тел и  
сту д ен ч ески х  о б щ ествен н ы х  орган изац ий .

6. ДРУГИЕ НОРМ АТИВНО-М ЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМ ЕНТЫ  И М АТЕРИАЛЫ , 
ОБЕСПЕЧИВАЮ Щ ИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮ Щ ИХСЯ
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Л о кальн ы е н о р м ати вн ы е акты  У н и вер си тета , р егл ам ен ти р у ю щ и е орган и зац и ю  и 
о су щ ествл ен и е о б р азо вател ьн о й  деятельн ости :

- П о л о ж ен и е  о п орядке  о р ган и зац и и  и о су щ ествл ен и я  о б р азо вател ьн о й  
д еятельн о сти  по  п р о гр ам м ам  бакалаври ата , п р о гр ам м а сп ец и али тета , п рограм м ам  
м аги стратуры .

- П р ави л а  п р и ем а  в ф ед ер альн о е  го су д ар ств ен н о е  авто н о м н о е о б р азо вател ьн о е  
у ч р еж д ен и е  вы сш его  о б р азо ван и я  « С евасто п о л ьски й  го су д ар ств ен н ы й  у н и вер си тет»  на 
о б учен и е по  о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  вы сш его  о б р азо ван и я  -  п р о гр ам м ам  
б акалаври ата, п р о гр ам м ам  сп ец и али тета , п р о гр ам м ам  м аги стр ату р ы  в 20 2 4  году.

- П о л о ж ен и е  о тек у щ ем  ко н тр о л е  усп еваем о сти  и п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  
обучаю щ и хся.

- П о р яд о к  п ер ево д а  и во сстан о вл ен и я  о б у чаю щ и х ся  в ф ед ер альн о м  
го су д ар ствен н о м  авто н о м н о м  о б р азо вател ьн о м  у ч р еж д ен и и  вы сш его  обр азо ван и я  
« С евасто п о л ьски й  го су д ар ств ен н ы й  ун и верси тет» .

- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  отчи слени я.
- П о р яд о к  оф орм лен и я, зап о лн ен и я , вы дачи  и у ч ета  сп р аво к  об о б у чен и и  или 

п ери од е  обучения.
- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  р азр аб о тки  и у твер ж д ен и я  о сн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  

програм м ы .
- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  о р ган и зац и и  о сво ен и я  ф аку л ьтати вн ы х  и эл екти вн ы х  

д и сц и п ли н  по  п р о гр ам м ам  вы сш его  образован ия.
- П о л о ж ен и е  об о сво ен и и  осн о вн о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  по

и н д и ви ду альн о м у  у ч еб н о м у  плану, в то м  ч и сл е  у ско р ен н о м у  обучению .
- П о л о ж ен и е  о х р ан ен и и  и н ф о р м ац и и  о р езу л ьтатах  о своен и я  об у чаю щ и м и ся  

о б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м  н а  б у м аж н ы х  и эл ектр о н н ы х  носителях .
- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  зач ёта  р езу л ьтато в  о сво ен и я  д и сц и п л и н  (м одулей), 

п р акти к  и п ер и о д о в  обучен и я  по о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  б акалаври ата, п р о гр ам м ам  
сп ец и али тета , п р о гр ам м ам  м аги стратуры .

- П о л о ж ен и е  о р еал и зац и и  о б р азо вател ьн ы х  програм м , со д ер ж ащ и х  сведения, 
со ставляю щ и е го су д ар ствен н у ю  тайну.

- П о л о ж ен и е  о го су д ар ств ен н о й  и то го во й  аттестации .
- П о л о ж ен и е  о п р акти ке  обучаю щ и хся, о сваи ваю щ и х  о б р азо вател ьн ы е

п р о гр ам м ы  вы сш его  образован ия.
- П о л о ж ен и е  о к о н тактн о й  р аб о те  о б учаю щ и хся, осваи ваю щ и х

о б р азо вател ьн ы е п р о гр ам м ы  вы сш его  образован и я , с п едаго ги ч ески м и  р аб о тн и кам и  и 
(или) лиц ам и , п р и вл екаем ы м и  к р еал и зац и и  о б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м  н а  ин ы х  у сл о ви ях

- П о л о ж ен и е  об экстерн ах .
- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  п р о вед ен и я  зан яти й  по  ф и зи ческо й  культуре  и сп орту

при  о ч н о -зао ч н о й  и зао ч н о й  ф о рм ах  обучения, п ри  со ч етан и и  р азл и ч н ы х  ф орм  о б учен и я , в 
то м  числе, с п р и м ен ен и ем  д и стан ц и о н н ы х  тех н о л о ги й  и эл ек тр о н н о го  обучен и я , а такж е  
при  о сво ен и и  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  и н вал и д ам и  и л и ц ам и  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  здоровья.

- П о л о ж ен и е  о п о р яд ке  п р о вед ен и я  ито го во й  аттестац и и  по  не и м ею щ и м  
го су д ар ствен н о й  аккр ед и тац и и  о б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  вы сш его  образован ия.

7. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ  
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫ М И ВОЗМ ОЖ НОСТЯМ И ЗДОРОВЬЯ

У н и в ер си тет  п р ед о ставл яет  и н вал и д ам  и л и ц ам  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  
зд о р о вья  (далее -  О В З) (по  их заявл ен и ю ) во зм о ж н о сть  обу чен и я  по  о б р азо вател ьн о й  
п рограм м е, у ч и ты ваю щ ей  о со б ен н о сти  их  п си х о ф и зи ческо го  разви ти я, и н д и ви ду альн ы х  
во зм о ж н о стей  и, при  н ео бх о д и м о сти , о б есп ечи ваю щ ей  коррекц и ю  н ар у ш ен и й  р азви ти я  и
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соц и альн ую  адап тац и ю  у казан н ы х  лиц, (далее -  ад ап ти р о ван н ая  о б р азо вател ьн ая  
п рограм м а, А О П ).

Р азр аб о тк а  и р еал и зац и я  А О П  для и н вали д ов  и л и ц  с О В З о р и ен ти р о ван а  на 
р еш ен и е сл ед у ю щ и х  задач:

-  м и н и м и зац и я  и у стр ан ен и е вл и ян и я  о гр ан и ч ен и й  зд о р о вья  п ри  ф о р м и р о ван и и  
н ео бх о д и м ы х  ко м п етен ц и й  и н вали д ов  и л и ц  с О В З, о б у чаю щ и х ся  по  п рограм м е 
сп ец и али тета;

-  и н д и ви ду альн ая  ко р р екц и я  у ч еб н ы х  и ко м м у н и кати вн ы х  ум ени й , сп о со б ству ю щ ая  
освоен и ю  о б р азо вател ьн о й  програм м ы , со ц и ал ьн о й  и п р о ф есси о н ал ьн о й  ад ап тац и и  
и н вали д ов  и ли ц  с О В З;

-  со зд ан и е в У н и в ер си тете  сп ец и ал ьн ы х  у сл о ви й  для  по л у ч ен и я  о бразован и я , без 
которы х  н ево зм о ж н о  или  затр у д н ен о  о сво ен и е о б р азо вател ьн ы х  п рограм м  и н вал и д ам и  и 
л и ц ам и  с О В З;

-  ф о р м и р о ван и е  в У н и в ер си тете  то л ер ан тн о й  со ц и о ку л ьту р н о й  среды .
О тл и чи тельн о й  о со б ен н о стью  А О П  явл яю тся  п р о гр ам м ы  со п ровож д ен и я,

м и н и м и зи р у ю щ и е вы р аж ен н ы е о гр ан и ч ен и я  и н вал и д о в  и л и ц  с О В З в сф ере  обу чен и я  и в 
тр у д о во й  деятельн ости .

П р и  п о сту п л ен и и  н а  обучен и е по  о б р азо вател ьн о й  програм м е, и н вали д  (ли ц о  с О В З) 
д о л ж ен  п р едъ яви ть  зак л ю ч ен и е  п си х о л о го -м ед и ко -п ед аго ги ч еско й  ко м и сси и  с 
р еко м ен д ац и ей  об о б у ч ен и и  по  А О П , со д ер ж ащ ее и н ф о р м ац и ю  о н еобход и м ы х 
сп ец и ал ьн ы х  у сл о ви ях  обучения, и н вали д  так ж е  д о л ж ен  п р едъ яви ть  ин ди ви дуальн ую  
пр о гр ам м у  р еаб и л и тац и и  и ли  аб и л и тац и и  и н вал и д а  (р еб ен ка-и н вал и д а) с у к азан и ем  о 
н ео бх о д и м о сти  обу чен и я  по  А О П , содерж ащ ую  и н ф о р м ац и ю  о н ео бх о д и м ы х  сп ец и альн ы х  
у сл о ви ях  обучения, а такж е  сведен и я  о тн о си тел ьн о  р еко м ен д о ван н ы х  у сл о ви й  и видов 
труда.

И н в ал и д ы  и л и ц а  с О В З и м ею т свои  сп ец и ф и ч ески е  о со б ен н о сти  восп рияти я, 
п ер ер аб о тки  м атериала , вы п о лн ен и я  п р о м еж у то ч н ы х  и ито го вы х  ф орм  ко н тр о л я  знаний , 
п оэтом у  он и  об есп ечи ваю тся  п ечатн ы м и  и (или) эл ектр о н н ы м и  о б р азо вател ьн ы м и  
р есу р сам и  в ф орм ах , ад ап ти р о ван н ы х  к о гр ан и ч ен и ям  их зд оровья.

Б и б л и о теч н ы й  ф онд  п о м и м о  у ч еб н о й  ли тер ату р ы , вкл ю чает  оф и ц и альн ы е, 
сп р аво ч н о -б и б л и о гр аф и ч ески е  и п ер и о д и ч ески е  издан ия, с о б есп ечен н ы м  к н и м  д оступ ом  
и н вали д ов  и ли ц  с О ВЗ.

А О П  о б есп ечен а  у ч еб н о -м ето д и ч еско й  д о ку м ен тац и ей  в со о тветстви и  с 
тр еб о ван и ям и  Ф Г О С  В О  по сп ец и альн ости . Д о сту п  к и н ф о р м ац и о н н ы м  и 
б и б л и о гр аф и ч ески м  р есу р сам  в сети  И н тер н ет  для  каж д о го  и н вал и д а  и л и ц а  с О В З 
о б есп ечен  п р ед о ставл ен и ем  ем у не м ен ее  ч ем  од н о го  учебн ого , м ето д и ч еско го  п ечатн о го  и 
(или) эл ек тр о н н о го  и зд ан и я  по  каж д ой  д и сц и п ли н е, в ф орм ах , ад ап ти р о ван н ы х  к 
о гр ан и ч ен и ям  их зд о р о вья  (вкл ю чая  эл ек тр о н н ы е б азы  п ер и о д и ч ески х  издан ий ).

Э лектр о н н о е  обучение, д и стан ц и о н н ы е о б р азо вател ьн ы е тех н о л о ги и , п р и м ен яем ы е 
при  о б у чен и и  и н вал и д о в  и л и ц  с О В З в У н и вер си тете , п р ед у см атр и ваю т  во зм о ж н о сть  
п р и ем а-п ер ед ачи  и н ф о р м ац и и  в д о сту п н ы х  для  них ф орм ах.

В о  врем я  сам о сто ятел ьн о й  п о д го то вки  и н вал и д ы  и л и ц а  с О В З о б есп ечен ы  
д о сту п о м  к сети  И нтернет.

Д и сц и п л и н ы  по ф и зи ческо й  ку л ьту р е  и сп орту  р еал и зу ю тся  в порядке, 
у стан о вл ен н о м  У н и верси тетом . Д ля  и н вали д ов  и л и ц  с О В З У н и в ер си тет  у стан авл и вает  
о соб ы й  п о р яд о к  о сво ен и я  д и сц и п ли н  по  ф и зи ческо й  культуре  и сп орту  с у ч ето м  состоян и я  
их  зд оровья. П о р яд о к  о своен и я  д ан н о й  д и сц и п л и н ы  для и н вал и д о в  и л и ц  с О В З у стан о вл ен  
н а о сн о ван и и  со б л ю д ен и я  п р и н ц и п о в  зд о р о вьесб ер еж ен и я  и в со о тветстви и  с П о ло ж ен и ем  
о п орядке  п р о вед ен и я  зан яти й  по  ф и зи ческо й  культуре  и сп о р ту  при  о ч н о -зао ч н о й  и 
зао ч н о й  ф орм ах  обучения, при  соч етан и и  р азл и ч н ы х  ф орм  обучения, в то м  числе, с 
п р и м ен ен и ем  д и стан ц и о н н ы х  тех н о л о ги й  и эл ек тр о н н о го  обучения, а так ж е  при  освоен и и  
о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  и н вал и д ам и  и л и ц ам и  с О ВЗ.
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П р еп о д авател и  У н и в ер си тета  и м ею т соо тветству ю щ у ю  п о д го то вку  д л я  зан яти й  с 
и н вал и д ам и  и л и ц ам и  с О В З ф и зи ческо й  кул ьту р о й  и сп о р то м  в сп ец и ал и зи р о ван н ы х  
груп п ах  студентов. Г р у п п ы  для зан яти й  ф и зи ческо й  ку л ьту р о й  и сп о р то м  ф о р м и р у ю тся  в 
зави си м о сти  от  ви дов  н ар у ш ен и й  зд оровья.

П р и  о п р ед елен и и  м ест  п р о х о ж д ен и я  п р акти ки  и н вал и д ам и  и л и ц ам и  с О В З 
У н и в ер си тет  у ч и ты вает  реко м ен д ац и и , со д ер ж ащ и еся  в и н д и ви ду альн о й  п рограм м е 
р еаб и ли тац и и  или  аб и л и тац и и  ин валида, о тн о си тел ьн о  у сл о ви й  и ви дов труда.

П р и  вы боре м ест  п р о х о ж д ен и я  п р акти к  для и н вал и д о в  и л и ц  с О В З у ч тен ы  
тр еб о ван и я  их доступ н ости . Ф о р м ы  п ро вед ен и я  п р акти ки  и н вали д ов  и ли ц  с О В З м огут 
бы ть у стан о вл ен ы  по  заявл ен и ю  о б у чаю щ и х ся  с уч етом  о со б ен н о стей  их 
п си х о ф и зи ческо го  разви ти я, и н д и ви ду альн ы х  в о зм о ж н о стей  и со сто ян и я  зд оровья.

П р о м еж у то ч н ая  аттестац и я  о б у чаю щ и х ся  осу щ ествл яется  в ф орм е зач ето в  и (или) 
экзам ен ов . П р о ц ед у р а  п р о вед ен и я  п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  д л я  и н вали д ов  и ли ц  с О В З 
у стан авл и вается  с у ч ето м  и н д и ви д у ал ьн ы х  п си х о ф и зи чески х  о со б ен н о стей  (устно, 
п и сьм ен н о  н а бум аге, п и сьм ен н о  н а ком пью тере, в ф орм е тести р о в ан и я  и т .п ) :

Для лиц с ОВЗ по зрению:
1) д л я  слепы х:
-  зад ан и я  для  вы п о лн ен и я  о ф о р м л яю тся  р ел ьеф н о -то ч еч н ы м  ш р и ф то м  Б р ай л я  или  в 

ви де эл ек тр о н н о го  докум ента, д о сту п н о го  с п ом ощ ью  ко м п ью тер а  со сп ец и ал и зи р о ван н ы м  
п р о гр ам м н ы м  о б есп еч ен и ем  для  слеп ы х, ли б о  зач и ты ваю тся  ассистен том ;

-  п и сьм ен н ы е зад ан и я  вы п о лн яю тся  н а б ум аге  р ел ь еф н о -то ч еч н ы м  ш р и ф то м  Б р ай л я  
или  н а к о м п ью тер е  со сп ец и ал и зи р о ван н ы м  п р о гр ам м н ы м  о б есп ечен и ем  для  слеп ы х, либо  
н ади кто вы ваю тся  ассистен ту ;

-  при  н ео бх о д и м о сти  п р едо ставл яется  к о м п л ект  п и сьм ен н ы х  п р и н ад л еж н о стей  и 
б ум ага  д л я  п и сьм а р ел ьеф н о -то ч еч н ы м  ш р и ф то м  Б райля , ко м п ью тер  со 
сп ец и ал и зи р о ван н ы м  п ро гр ам м н ы м  о б есп еч ен и ем  д л я  слеп ы х;

2) д л я  слабови дящ их:
-  о б есп ечи вается  и н д и ви д у альн о е  р авн о м ер н о е  о свещ ен и е не м ен ее  300  лю кс;
-  для  вы п о лн ен и я  зад ан и я  п ри  н ео бх о д и м о сти  п р едо ставл яется  у вел и чи ваю щ ее  

устрой ство ; во зм о ж н о  так ж е  и сп о л ьзо в ан и е  со б ствен н ы х  у вел и ч и ваю щ и х  устройств ;
-  зад ан и я  для  вы п олн ен и я, а так ж е  и н струкц и я  по  п оряд ку  пр о вед ен и я  

п р о м еж у то ч н о й  аттестац и и  о ф о р м л яю тся  у вел и ч ен н ы м  ш риф том ;
Для лиц с ОВЗ по слуху:
-  о б есп ечи вается  н али чи е зву ко у си л и ваю щ ей  ап п ар ату р ы  ко л л екти вн о го  

пользован и я , п ри  н ео бх о д и м о сти  п о сту п аю щ и м  п р ед о ставл яется  зву ко у си л и ваю щ ая  
ап п ар ату р а  и н д и ви д у ал ьн о го  пользован ия;

-  п р едо ставл яю тся  у сл у ги  су р д о п ер ево д ч и ка  (по  заявлен и ю );
Для обучающихся с комбинированной нозологией:
-  для  ли ц  с тяж ел ы м и  н ар у ш ен и ям и  речи , глухи х , сл аб о сл ы ш ащ и х  п р ом еж уточ н ая  

аттестац и я , п р о во ди м ая  в у стн о й  ф орм е, п р о в о д и тся  в п и сьм ен н о й  ф орм е;
Для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):
-  п и сьм ен н ы е зад ан и я  вы п о лн яю тся  н а  к о м п ью тер е  со сп ец и ал и зи р о ван н ы м  

п р о гр ам м н ы м  о б есп еч ен и ем  и ли  н ади кто вы ваю тся  асси стен ту (со п р о во ж д аю щ ем у );
-  п р о м еж у то ч н ая  аттестац и я , п р о во ди м ая  в п и сьм ен н о й  ф орм е, п ро во ди тся  в устн о й

ф орм е.
П р и  н ео бх о д и м о сти  п р ед у см атр и вается  у вел и ч ен и е  врем ен и  н а п о д го то вку  к 

зач етам  и экзам ен ам , а такж е п р едо ставл яется  д о п о л н и тел ьн о е  врем я  для  п о д го то вки  
ответа  на зач ете /экзам ен е , но  не более  ч ем  н а 1,5 часа  при  п р о вед ен и и  аттестац и и  в 
п и сьм ен н о й  ф орм е и ли  в ф орм е тести р о в ан и я  и не более  чем  н а  0,3 часа  п ри  п ровед ен и и  
аттестац и и  в у стн о й  ф орме.

П р о ц ед у р а  п р о в ед ен и я  го су д ар ствен н о й  ито го во й  аттестац и и , в то м  ч и сл е  защ и ты  
вы п ускн ой  к в ал и ф и кац и о н н о й  работы , для  и н вал и д о в  и л и ц  с О В З п р ед у см атр и вает
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п р едо ставл ен и е н ео бх о д и м ы х  тех н и чески х  средств  и при  н ео бх о д и м о сти  о казан и е 
тех н и ч еско й  п ом ощ и, с у ч ето м  о со б ен н о стей  ее п р о вед ен и я  д л я  и н вал и д о в  и л и ц  с О ВЗ.

Г о су д ар ствен н ая  и то го вая  аттестац и я  для  о б у чаю щ и х ся  и н вали д ов  и л и ц  с О В З 
м о ж ет  п р о в о ди ться  с и сп о л ьзо в ан и ем  д и стан ц и о н н ы х  о б р азо вател ьн ы х  техн ологи й .

И н вал и д  и ли  л и ц о  с О В З не поздн ее, ч ем  за  3 м есяц а  до  н ач ал а  го су д ар ствен н о й  
и то го во й  аттестац и и  п о д ает  п и сьм ен н о е заявл ен и е  о н ео бх о д и м о сти  со зд ан и я  д л я  него 
сп ец и ал ьн ы х  у сл о ви й  п ри  п р о вед ен и и  го су д ар ствен н ы х  аттестац и о н н ы х  и сп ы тан и й  с 
у казан и ем  о со б ен н о стей  его п си х о ф и зи ческо го  р азви ти я , и н д и ви ду альн ы х  в о зм о ж н о стей  и 
со сто ян и я  здоровья . В  заявл ен и и  об у чаю щ и й ся  о б язательн о  у казы вает  н а н еобход и м ость  
или  о тсу тстви е  н ео бх о д и м о сти  пр и су тстви я  асси стен та  н а го су д ар ств ен н о й  ито го во й  
аттестации .

Д ля  и н вали д ов  и ли ц  с О В З во зм о ж н ы  сл ед у ю щ и е д о п о л н и тел ьн ы е ф орм ы  
м атер и альн о -тех н и ч еско го  и и н ф о р м ац и о н н о го  о б есп ечен и я  п ро ц ед у р ы  го су д ар ствен н о й  
и то го во й  аттестац и и  и защ и ты  вы п у скн о й  к вал и ф и кац и о н н о й  работы :

Для обучающихся с нарушением зрения:
-  о б есп ечи вается  и н д и ви д у альн о е  р авн о м ер н о е  о свещ ен и е  не м ен ее  300 лю кс;
-  при  н ео бх о д и м о сти  п р едо ставл яется  к о м п л ект  п и сьм ен н ы х  п р и н ад л еж н о стей  и 

б ум ага  д л я  п и сьм а р ел ьеф н о -то ч еч н ы м  ш р и ф то м  Б райля , ко м п ью тер  со 
сп ец и ал и зи р о ван н ы м  п ро гр ам м н ы м  о б есп еч ен и ем  д л я  слепы х;

-  п ри  н ео б х о д и м о сти  п р едо ставл яется  у вел и ч и ваю щ ее  устрой ство , в о зм о ж н о  такж е 
и сп о л ьзо ван и е со б ствен н ы х  у вел и ч и ваю щ и х  устройств .

Для обучающихся с нарушением слуха:
-  о б есп ечи вается  н али чи е зву ко у си л и ваю щ ей  ап п ар ату р ы  ко л л екти вн о го  

пользован и я , при  н ео бх о д и м о сти  о б у чаю щ и м ся  п р едо ставл яется  зву к о у си л и ваю щ ая  
ап п ар ату р а  и н д и ви д у ал ьн о го  пользован ия.

Для обучающихся с нарушением опоуно-двигателъного аппарата:
-  н али чи е ал ьтер н ати вн ы х  ф орм  п ер ед ачи  у ч еб н о го  м атериала: ко м п л екты  

эл ектр о н н ы х  и р асп еч атан н ы х  р еп р езен тати в н ы х  м атери алов , ауд и о- и ви деом атери алы .
П о  п и сьм ен н о м у  заявл ен и ю  обу чаю щ его ся  и н вал и д а  п р о д о л ж и тел ьн о сть  сдачи  

об у чаю щ и м ся  и н вал и д о м  го су д ар ств ен н о го  аттестац и о н н о го  и сп ы тан и я  м о ж ет  бы ть 
у в ел и ч ен а  по  о тн ош ен и ю  к у стан о вл ен н о й  п р о д о л ж и тел ьн о сти  его  сдачи:

-  п р о д о л ж и тел ьн о сть  сдачи  го су д ар ств ен н о го  экзам ен а, п р о в о ди м о го  в п и сьм ен н о й  
ф орм е, -  не более ч ем  н а 90 м инут;

-  п р о д о л ж и тел ьн о сть  п о д го то вки  обу чаю щ его ся  к ответу  н а  го су д ар ствен н о м  
экзам ен е, п р о во ди м о м  в у стн о й  ф орм е, -  не более  ч ем  н а 20 м инут;

-  п р о д о л ж и тел ьн о сть  вы ступ лен и я , о б у чаю щ его ся  п ри  защ и те  вы п у скн о й  
к в ал и ф и кац и о н н о й  р аб о ты  -  не более  чем  н а  15 м инут.

П ед аго ги ч ески е  кадры , у ч аству ю щ и е в р еал и зац и и  А О П , о зн ако м л ен ы  с п си х о л о го ­
ф и зи чески м и  о со б ен н о стям и  и н вали д ов  и л и ц  с О В З и у ч и ты ваю т их при  ор ган и зац и и  
о б р азо вател ьн о го  проц есса , вл ад ею т п ед аго ги ч ески м и  тех н о л о ги ям и  и н кл ю зи вн о го  
об у чен и я  и м етод ам и  их  и сп о л ьзо в ан и я  в р аб о те  с и н кл ю зи вн ы м и  гр у п п ам и  обучаю щ и хся. 
К  р еал и зац и и  ад ап ти р о ван н о й  о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  м о гу т  бы ть  п ри вл еч ен ы  
кураторы , п си х о л о ги  (п едаго ги -п си х о л о ги , сп ец и ал ьн ы е пси хологи ), со ц и ал ьн ы е п едагоги  
(со ц и ал ьн ы е р аб отн и ки ), сп ец и ал и сты  по  сп ец и ал ьн ы м  тех н и ч еск и м  и п ро гр ам м н ы м  
ср ед ствам  обучен и я , а такж е, при  н еобход и м ости , сурд оп едагоги , су р д оп еревод чи ки , 
ти ф лоп едагоги .

В се  л о кал ьн ы е н о р м ати вн ы е акты  У н и в ер си тета  по  во п р о сам  о р ган и зац и и  
о б р азо вател ьн о го  проц есса , в то м  ч и сл е  п р о вед ен и я  го су д ар ствен н о й  и то го во й  аттестац ии , 
д о во д ятся  до  сведен и я  и н вал и д о в  и л и ц  с О В З в д о сту п н о й  д л я  ни х  ф орм е.

М атер и ал ьн о -тех н и ч еск о е  об есп ечен и е  р еал и зац и и  А О П  отвеч ает  общ и м  
тр еб о ван и ям , о п р ед елен н ы м  в ф ед ер альн о м  го су д ар ств ен н о м  о б р азо вател ьн о м  стан дарте 
вы сш его  об р азо ван и я  по  сп ец и ал ьн о сти  и о собы м  о б р азо вател ьн ы м  п о тр еб н о стям  каж дой  
к атего р и и  и н вали д ов  и л и ц  с О ВЗ.


