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1. Общие положения 

 

Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации пред-

назначены для оценки результатов освоения обучающимися основной образо-

вательной программы по направлению подготовки 09.03.02 «Информацион-

ные системы и технологии», профиль подготовки «Интеллектуальные веб-

ориентированные информационные системы и технологии», определения 

уровня сформированности компетенций и уровня подготовленности обучаю-

щихся к решению профессиональных задач. 

Результаты освоения основной образовательной программы высшего 

образования определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, 

т.е. его способностью применять знания, умения и навыки в соответствии с 

задачами профессиональной деятельности. 

Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

включают описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания, типовые вопросы, контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы, 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

освоения образовательной программы. 

 

 

2. Составляющие элементы процесса оценки компетенций 

 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в процессе за-

щиты выпускной квалификационной работы (ВКР) бакалавра, при которой 

оценивается уровень подготовленности выпускника к выполнению професси-

ональных задач, сформированности компетенций, обеспечивающих соответ-

ствующую квалификацию и определённых требованиям Федерального госу-

дарственного образовательного стандарта высшего профессионального обра-

зования. 

 

Формируемые компетенции:  

Универсальные компетенции: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-

7; УК-8; УК-9; УК-10. 

Общепрофессиональные компетенции: ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8;  

Профессиональные компетенции: ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 

ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15 
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2.1. Составляющие элементы процесса оценки компетенций в ходе 

защиты выпускной квалификационной работы 
 

Элемент 

защиты 

Оцениваемые раз-

делы ВКР и мате-

риалы, представ-

ленные на защиту 

Объект оценки 

Код 

 контролируемой 

компетенции 

Доклад 

Раздел 1 

Умение критически анализиро-

вать литературные источники в 

заданной предметной области 

и делать обоснованный выбор 

пути решения поставленной за-

дачи 

УК-1, УК-2, ПК-

1, ПК-10, ПК-11, 

ПК-13,  

Раздел 2 

Умение выбирать критерии 

оценки эффективности, знание 

методов проектирования ИС, 

знание методов верификации и 

тестирования программного 

обеспечения. 

ОПК-1, ПК-12, 

ПК-14 

Раздел 3 

Умение составлять алгоритмы 

функционирования, структуры 

данных, знания основных язы-

ков программирования 

ОПК-2, ОПК-6, 

ПК-3, ПК-4, ПК-

8, ПК-15  

Раздел 4 

Знания основных методов мо-

делирования процессов и си-

стем, умение составлять про-

грамму и методику тестирова-

ния и экспериментального ис-

следования программного и ап-

паратного обеспечения. 

ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-2, ПК-5, ПК-

6, ПК-7, ПК-9,  

Ответы на  

вопросы 
Все разделы ВКР 

Аргументированность ответов 

на вопросы. 

Использование научной (спе-

циальной) терминологии. 

УК-1–УК-10; 

ОПК-1 – ОПК-8; 

ПК-1 – ПК-15 

Иллюстратив-

ный (графиче-

ский) материал 

(презентация и 

раздаточные ма-

териалы) 

Чертежи  

Знание ГОСТов и норматив-

ных документов. Качество вы-

полнения чертежей. 

Способность участвовать в раз-

работке технической докумен-

тации, связанной с профессио-

нальной деятельностью с ис-

пользованием стандартов, 

норм и правил. 

УК-10, ОПК-4  

Графики  

Умение наглядно представить 

результаты измерений и моде-

лирования. 

УК-10, ОПК-4 

Таблицы  

Умение компактно предста-

вить результаты расчетов и 

наблюдений. 

УК-10, ОПК-4 
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Элемент 

защиты 

Оцениваемые раз-

делы ВКР и мате-

риалы, представ-

ленные на защиту 

Объект оценки 

Код 

 контролируемой 

компетенции 

Презентация  

к докладу 

Способность компактно, логи-

чески последовательно предста-

вить результаты ВКР. 

УК-2; 

УК-4 

Пояснительная 

записка (все 

разделы ВКР, 

библиографиче-

ский список) 

Введение 

Знание предметной области, 

умение выявить нерешенные 

проблемы, сформулировать 

цели и задачи работы. 

УК-2, УК-3, 

УК-4,ПК-10 

Раздел 1 

Умение критически анализиро-

вать литературные источники в 

заданной предметной области и 

делать обоснованный выбор 

пути решения поставленной за-

дачи 

УК-1, УК-2, УК-

9, 

ПК-1, ПК-10,  

ПК-11, ПК-13,  

Раздел 2. 

Умение выбирать критерии 

оценки эффективности, знание 

методов проектирования ИС, 

знание методов верификации и 

тестирования программного 

обеспечения. 

ОПК-1, ПК-12, 

ПК-14 

Раздел 3 

Умение составлять алгоритмы 

функционирования, структуры 

данных, знания основных язы-

ков программирования 

ОПК-2, ОПК-6, 

ПК-3, ПК-4,  

ПК-8, ПК-15  

Раздел 4 

Знания основных методов мо-

делирования процессов и си-

стем, умение составлять про-

грамму и методику тестирова-

ния и экспериментального ис-

следования программного и ап-

паратного обеспечения. 

ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-2, ПК-5,  

ПК-6, ПК-7,  

ПК-9,  

Заключение 

 

 

 

 

 

Способность анализировать ор-

ганизационно-технические про-

цессы и формулировать выводы 

по результатам разработки ИС 

и ПО 

УК-6,  

ПК-12,  

ПК-15 

 

 

 

 

 

 

Библиографиче-

ский список 

Умение работать с литератур-

ными источниками, выбирать 

существующие аналоги, прово-

дить сравнительный анализ раз-

личных вариантов. 

ОПК-3 
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3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

а также шкал оценивания 

 

3.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

 

Государственная экзаменационная комиссия оценивает выпускную ква-

лификационную работу по следующим критериям: 

 общая характеристика работы (полнота, оригинальность результатов, 

новизна); актуальность темы; 

 соблюдение календарного плана выполнения работы; 

 соблюдение требований к содержанию выпускной квалификационной 

работы; 

 качество оформления работы; 

 используемые методики и инструменты разработки (исследования); 

 достигнутые результаты; 

 качество презентации результатов исследования; 

 апробация результатов разработки (исследования); 

 оценка руководителя и рецензента (при его наличии), ответы на во-

просы членов государственной экзаменационной комиссии. 

 

Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

 

№ 

п/п 

Направление 

оценки 
Критерии оценки Балл 

1 

Общая  

характеристика  

работы  

1.1. Работа не содержит новых результатов, для анализа не привлека-

лись неиспользованные ранее данные 
4 

 1.2. Работа носит исследовательский характер по оригинальной теме 5 

 1.3. Работа выполнена по заказу организации 5 

2 

Актуальность  

темы  

2.1. Актуальность исследования обоснована неубедительно, общими, 

декларативными утверждениями. Анализ степени изученности заме-

нен перечислением научных публикаций 

3 

 

2.2. Актуальность темы обоснована, но не показана связь с реаль-

ными потребностями общества, удовлетворение которых необходимо 

в настоящее время. Проведен анализ научных подходов к изучению 

исследуемого вопроса, но не показаны слабоизученные аспекты, под-

лежащие разработке 

4 

 

2.3. Актуальность темы убедительно обоснована и связана с реаль-

ными потребностями общества, удовлетворение которых необходимо 

в настоящее время. Проведен анализ научных подходов к изучению 

исследуемого вопроса, показаны слабоизученные аспекты, подлежа-

щие разработке 

5 

3 Соблюдение  

календарного  

плана выполне-

ния работы  

3.1. Существенные отклонения от установленных сроков 3 

 3.2. Незначительные отклонения от установленных сроков 4 

 3.3. Полное соблюдение установленных сроков 5 
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№ 

п/п 

Направление 

оценки 
Критерии оценки Балл 

4 

Соблюдение тре-

бований к содер-

жанию выпуск-

ной квалифика-

ционной работы 

4.1. Четкость формулировки необходимых элементов исследования 

(объект, предмет, цель, задачи, гипотеза, теоретическая (методологи-

ческая) основа исследования, методы, база) 

 

 

4.2. Адекватность и достаточность источников информации (полнота 

и новизна использованной научной литературы, применение справоч-

ных изданий, монографий и публикаций в научных периодических 

изданиях) 

 

 4.3. Наличие критического анализа существующих подходов к реше-

нию проблемы исследования 
 

 4.4. Логичность изложения (наличие логических связей как внутри, 

так и между разделами работы) 
 

 4.5. Наличие выводов по разделам работы и обобщения полученных 

результатов в заключении работы 
 

 
4.6. Обеспечение наглядности результатов исследования (визуализа-

ция информации посредством использования таблиц, графиков, диа-

грамм, алгоритмов, схем и т.д.) 

 

По пунктам 4.1.- 4.6. оценка осуществляется с использованием следующей системы: 

Частично удовлетворяет требованию 3 

В основном удовлетворяет требованию 4 

Полностью удовлетворяет требованию 5 

5 

Качество оформ-

ления 

 работы  

5.1. Существенные отклонения от принятых стандартов ФГБОУ ВО 

«Севастопольский государственный университет» 
3 

 5.2. Незначительные отклонения от принятых стандартов ФГБОУ ВО 

«Севастопольский государственный университет»» 
4 

 5.3. Полное соответствие стандартам ФГБОУ ВО «Севастопольский 

государственный университет» 
5 

6 
Используемые 

методики и  

инструменты ис-

следования  

6.1. Использование традиционных методик и инструментов извест-

ных авторов 
4 

 
6.2. Использование собственных или оригинальных методик и ин-

струментов с авторскими элементами. Обоснование целесообразно-

сти использования данного инструментария 

5 

7 

Достигнутые ре-

зультаты 

7.1. Выводы носят общий характер, не понятно их практическое 

(научное) значение 
3 

 7.2. Полученные результаты могут использоваться в производстве 

и/или при обучении трудовым навыкам 
4 

 
7.3. Предлагаемые рекомендации внедрены или приняты к внедрению  

(справка или акт о внедрении) и/или имеется убедительное обоснова-

ние практической значимости полученных результатов 

5 

8 

Презентации ре-

зультатов  

исследования  

8.1. Соблюдение установленного регламента, свободное владение ма-

териалом, логичность построения доклада, риторическое мастерство, 

использование современных информационных технологий для пред-

ставления результатов исследования 

 

Частично удовлетворяет требованию 3 
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№ 

п/п 

Направление 

оценки 
Критерии оценки Балл 

В основном удовлетворяет требованию 4 

Полностью удовлетворяет требованию 5 

9 
Апробация  

результатов 

исследования 

9.1. Публикации в научной печати отсутствуют, результаты не внед-

рялись в производство и/или учебный процесс 
4 

 9.2. Имеются научные публикации или документально подтверждено 

внедрение результатов в производство и/или учебный процесс 
5 

10 

Оценка  

рецензента 

10.1 Замечания существенные 3 

 10.2. Есть незначительные замечания 4 

 10.3. Замечания отсутствуют 5 

11 
Ответы на  

вопросы  

членов ГЭК 

11.1. Отсутствие правильных ответов 3 

 11.2. Значительные затруднения при ответах 4 

 11.3. Ответы полные, исчерпывающие 5 

Общая оценка 
55-65 баллов – 3 

66-75 баллов – 4 

76-85 баллов – 5 

 

 

 

3.2. Соответствие уровней сформированности компетенций  

шкалам оценивания 

 

Сумма баллов по 

100-балльной си-

стеме оценивания 

Оценка 

ECTS 

Уровень сфомированности  

компетенций 

Оценка по  

пятибалльной  

системе оценивания 

90-100 А Высокий (творческий) отлично  

82-89 В 
Достаточный (эвристический) хорошо  

75-81 С 

69-74 D 
Средний (адаптивный) удовлетворительно  

60-68 Е  

35-59 FX 
Низкий (репродуктивный) неудовлетворительно 

1-34 F 
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3.3. Шкалы оценивания защиты выпускной квалификационной ра-

боты 

 

 

Элемент защиты Показатели оценивания 
Оценка по 
пятибалль-
ной системе 

Доклад и ответы 
на вопросы 

Глубокие исчерпывающие знания всего программ-

ного материала. Понимание сущности и взаимосвязи 

процессов и явлений, рассматриваемых в ВКР. Логиче-

ски последовательные, содержательные, полные, пра-

вильные и конкретные ответы на вопросы. Использова-

ние в необходимой мере в ответах на вопросы материа-

лов всей рекомендованной литературы. Умение без 

ошибок читать и анализировать графические матери-

алы, конструкторскую и технологическую документа-

цию. Наличие опыта применения знаний и умений для 

решения нестандартных задач в профессиональной дея-

тельности. Высокий (творческий) уровень владения 

компетенциями. 

Отлично 

Твердые и достаточно полные знания всего про-

граммного материала. Понимание сущности и взаимо-

связи процессов и явлений, рассматриваемых в ВКР. 

Правильные, конкретные ответы на поставленные во-

просы при несущественных неточностях по отдельным 

вопросам. Умение с незначительными ошибками читать 

и анализировать графические материалы, конструктор-

скую и технологическую документацию. Наличие 

опыта применения знаний и умений при решении типо-

вых задач в профессиональной деятельности. Достаточ-

ный (эвристический) уровень владения компетенциями. 

Хорошо 

Нетвердое знание и понимание основных вопросов 

программы. В основном, правильные и конкретные, без 

грубых ошибок ответы на поставленные вопросы при 

неточностях и несущественных ошибках в освещении 

отдельных положений. Наличие грубых ошибок в чте-

нии чертежей, схем и графиков, а также при ответах на 

вопросы. Наличие опыта самостоятельного применения 

знаний и умений при решении профессиональных за-

дач. Средний (адаптивный) уровень владения компетен-

циями. 

Удовлетвори-
тельно 
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Слабое знание и понимание основных вопросов про-

граммы. Неправильные и неконкретные с грубыми 

ошибками ответы на поставленные вопросы. Суще-

ственные неточности и ошибки в освещении отдельных 

положений. Неумение читать и анализировать графиче-

ские материалы, конструкторскую и технологическую 

документацию. Применение знаний и умений при реше-

нии профессиональных задач под руководством препо-

давателя, опираясь на инструкцию. Низкий (репродук-

тивный) уровень владения компетенциями. 

Неудовлетво-
рительно 

Иллюстратив-
ный (графиче-
ский) материал  
(презентация и 
раздаточные  
материалы) 

Выполнение в полном объеме требований к оформ-

лению технической и конструкторской документации. 
Отлично 

Выполнение в целом требований к оформлению тех-

нической и конструкторской документации при нали-

чии незначительных отступлений от норм, допустимых 

для документации учебного характера. 

Хорошо 

Выполнение в целом требований к оформлению тех-

нической и конструкторской документации при нали-

чии отдельных грубых отступлений от норм, рекомен-

дованных для документации учебного характера. 

Удовлетвори-
тельно 

Невыполнение требований к оформлению техниче-

ской и конструкторской документации. Наличие в боль-

шом количестве грубых отступлений от норм, рекомен-

дованных для документации учебного характера. 

Неудовлетво-
рительно 

Пояснительная 
записка 

Структура пояснительной записки (ПЗ) соответ-

ствует нормативным требованиям кафедры и типовой 

структуре ВКР, отличается глубоко раскрытыми разде-

лами. При их освещении обучающийся показывает глу-

бокое и систематическое знание всего программного 

материала исчерпывающе, последовательно, четко и ло-

гически стройно излагает материал ВКР, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, демонстрирует свобод-

ное владение научным языком и терминологией соот-

ветствующей научной области. Обучающийся в целом 

продемонстрировал наличие опыта применения знаний 

и умений для решения нестандартных задач в професси-

ональной деятельности, высокий (творческий) уровень 

владения компетенциями. 

Отлично 
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Структура ПЗ соответствует нормативным требова-

ниям кафедры и типовой структуре ВКР, отличается 

глубоко раскрытыми разделами. При их освещении обу-

чающийся показывает глубокое и систематическое зна-

ние всего программного материала исчерпывающе, по-

следовательно, четко и логически стройно излагает ма-

териал ВКР, умеет тесно увязывать теорию с практикой, 

демонстрирует свободное владение научным языком и 

терминологией соответствующей научной области. 

Обучающийся в целом продемонстрировал наличие 

опыта применения знаний и умений для решения не-

стандартных задач в профессиональной деятельности, 

высокий (творческий) уровень владения компетенци-

ями, но в проведенных расчетах присутствуют неточно-

сти, в терминологии имеются незначительные стили-

стические погрешности. 

Хорошо 

Структура ПЗ соответствует нормативным требова-

ниям кафедры и типовой структуре ВКР, отличается 

глубоко раскрытыми разделами. При их освещении обу-

чающийся показывает глубокое и систематическое зна-

ние всего программного материала исчерпывающе, по-

следовательно, четко и логически стройно излагает ма-

териал ВКР, умеет тесно увязывать теорию с практикой, 

демонстрирует свободное владение научным языком и 

терминологией соответствующей научной области. 

Обучающийся в целом продемонстрировал наличие 

опыта применения знаний и умений для решения не-

стандартных задач в профессиональной деятельности, 

высокий (творческий) уровень владения компетенци-

ями, но в проведенных расчетах присутствуют неточно-

сти, в тексте отсутствуют логическая последователь-

ность, в терминологии имеются многочисленные стили-

стические погрешности. 

Удовлетвори-
тельно 

Структура ПЗ не соответствует нормативным 

требованиям кафедры и типовой структуре ВКР, объем 

текстового и графического материала существенно 

меньше допустимого. Содержание разделов раскрыто 

поверхностно. Расчетная часть отсутствует или содер-

жит грубые ошибки. В тексте содержится множество 

стилистических и грамматических ошибок.  

Неудовлетво-
рительно 
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4. Типовые вопросы, контрольные задания или иные материалы,  

необходимые для оценки результатов освоения образовательной  

программы 

 

4.1. Примерные темы выпускных квалификационных работ 

 

Укрупненные направления тем выпускных квалификационных ра-

бот: 

 разработка информационных систем для различных отраслей и назна-

чения; 

 разработка информационных порталов, WEB-сайтов, автоматизиро-

ванных рабочих мест для предприятий и учреждений Севастополя и Крым-

ского региона; 

 создание информационных мобильных приложений различного 

назначения; 

 создание информационных моделей сложных процессов, экологиче-

ских, экономических и других систем; 

 разработка локальных и корпоративных компьютерных сетей для раз-

личных отраслей хозяйственной деятельности. 

 

Примеры тем выпускных квалификационных работ 

 

1. Система оценки качества фрагментов программного кода. 

2. Компьютерная сеть предприятия с повышенной информационной без-

опасностью. 

3. Мобильное приложение для оценки психологического здоровья паци-

ентов.  

4. Система послеоперационного контроля пациентов. Мобильное прило-

жение врача стационара. 

5. Распределенная система сбора и анализа жизненных показателей па-

циентов. 

6. Разработка мобильного приложения для учета данных пациентов 

больницы.  

7. Система хранения информации о пациентах больницы на основе блок-

чейн-платформы. 

8. Блокчейн-платформа для хранения данных. 

9. Информационная система генерации smart-контрактов с использова-

нием блокчейн технологий. 

10. Система децентрализованного хранения данных об электронных ди-

пломах с криптографическим подтверждением подлинности. 

11. Информационная система мониторинга передвижения общественного 

транспорта с использованием мобильных устройств на базе ОС Android. 

12. Информационная система для управления электронным кошельками 

Qiwi. 



14 

 

13. Интернет-приложение для проведения психологического тестирова-

ния при профориентации. 

14. Web-ориентированная информационная система автоматизации ра-

боты крюинговой компании.  

15. Разработка Web-ориентированной информационной системы агреги-

рования рынка недвижимости. 

16. Web-ориентированная система контроля медицинских капельниц. 

17. Интернет-портал с функцией кластеризации пользователей.  

18. Игровое приложение с автоматической генерацией игровой локации. 

19. Разработка системы построения динамических расписаний обработки 

данных в конвейерных системах. 

20. Разработка подсистемы управления получением и обработкой данных 

в Web-ориентированной системе мониторинга ОС с использованием спутни-

ковых данных. 

21. Система построения расписаний выполнения проектов с переменным 

количеством этапов и произвольным маршрутом обработки. 

22. Разработка информационной системы мониторинга движения обще-

ственного транспорта. 

23. Система учёта документооборота химического предприятия. 

24. Микропроцессорный модуль управления информационными устрой-

ствами и системами. 

25. Веб-ориентированная система аренды коммерческой недвижимости с 

возможностью редакции планов помещений. 

26. Информационная система взаимодействия пользователей с блокчейн-

сетью 

27. Информационная система управления криптокошельком по базе тех-

нологии WEB 3.0 

28. Мобильный сервис адаптации расписания спортивных тренировок 

под рабочий график пользователя 

29. Процедурная анимация персонажей для механик взаимодействия с 

объектами в приложениях виртуальной реальности 

30. Разработка мобильного приложения «Косметологический паспорт 

пользователя» 

31. Разработка системы маршрутизации покупателей в торговых центрах 

32. Реализация клиент-серверного взаимодействия в игровых приложе-

ниях виртуальной реальности 

33. Система ведения электронного формуляра читателя с функцией напо-

минания 

34. Система оптимизации топологий локальных сетей с использованием 

генетических алгоритмов 

35. Система планирования туристических маршрутов. Подсистема веб-

приложения. 

36. Система планирования туристических маршрутов. Подсистема мо-

бильного приложения. 
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4.2. Перечень типовых вопросов, определяющих уровень освоения 

компетенций 
 

Для оценки уровня компетентности выпускника членами ГЭК задаются 

вопросы, которые преимущественно относятся к теме защищаемого проекта, 

а также вопросы общегуманитарного характера: 

1) Что явилось мотивацией при выборе Вашей профессии и темы ВКР 

(УК-2, УК-10) ? 

2) Какие источники на иностранном языке использованы в Вашей работе 

(УК-4) ? 

3) Что Вы можете отнести к своим достоинствам и недостаткам (УК-5-

УК-7, УК-9) ? 

4) К какому уровню документации относится Ваша квалификационная 

работа (ОПК-4)? 

5) Каким образом Вы осуществляли ранжирование входных параметров 

при изучении и исследовании предметной области (УК-9, ПК-1)? 

6) Какие методы математического анализа применялись Вами в процессе 

выполнения ВКР (ПК-2) ? 

7) Какие современные компьютерные технологии использованы или раз-

работаны Вами в процессе работы над темой ВКР (ПК-9) ? 

8) Обоснуйте выбор критерия эффективности функционирования разра-

ботанной Вами информационной системы (ПК-10)? 

9) Обоснуйте выбор элементной базы для аппаратной реализации Вашей 

разработки (ОПК-7)? 

10) Какой способ моделирования разработанной системы использован 

Вам в процессе реализации проекта (ПК-2)? 

11) Поясните более детально функционирование Вашей системы по 

структурной схеме (ОПК-2-ОПК-4)? 

12) Какие конфигурационные параметры сетевого оборудования 

необходимо установить для функционирования спроектированной системы 

(ОПК-5)? 

13) Какие типовые информационные технологии использованы при 

реализации Вашего проекта и каковы их преимущества по сравнению с анало-

гичными технологиями (ОПК-2, ПК-10)? 

14) Обоснуйте выбор языка программирования, использованного в 

Вашем проекте (ПК-10)? 

15) Как обеспечивается надежность Вашего продукта и какова коли-

чественная оценка надежности (ПК-14)? 

16) Каким образом можно интегрировать Вашу разработку в уже су-

ществующие системы (ПК-15)? 

17) Какова степень Вашего участия в совместном проекте (ПК-11)? 

18) Как осуществляется тестирование предложенного Вами решения 

(ПК-6)? 
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19) Каково Ваше участие в системе управления проектированием (Ук-

10, ПК-11)? 

20) Каким образом обеспечивается безопасность Вашей базы данных 

(ПК-8, ПК-14)? 

21) Как осуществляется защита персональных данных в Вашей системе 

(ПК-14, ОПК-3)? 

22) Какие новые информационные технологии использованы в Вашем 

проекте (ПК-7)?  

23) Как осуществляется согласование исходных аналоговых сигналов с 

устройством цифровой обработки (ОПК-6)? 

24) Какие государственные и международные стандарты использованы 

Вами при реализации информационной системы (ОПК-4)? 

25) Какая пропускная способность обеспечивается в Вашей сети и за 

счет чего она достигается (ОПК-7, ПК-3)? 

26) Как выполнялась проверка функционирования спроектированной 

Вами системы (ПК-6)? 

27) Какие средства моделирования использовались для проверки соот-

ветствия спроектированной системы техническому заданию (ПК-2)? 

 

 

 

4.3. Требования к отзыву руководителя и рецензента 

  

В отзыве руководителя, оцениваются следующие показатели:    

- актуальность темы ВКР; 

- степень достижения поставленных в ВКР целей (ПК-2 – ПК-12);  

- преимущества представленных материалов (современность используе-

мых методов научных исследований, оригинальность поставленных задач и 

полученных решений, уровень исследовательской части);  

- соответствие содержания теме; 

- владение методами сбора, анализа и обработки информации по теме 

ВКР (УК1-УК-4, ОПК-1-ОПК-3); 

- способность к обобщению, анализу, восприятию информации, поста-

новке цели и выбору путей ее достижения, умение логически верно, аргумен-

тированно и ясно излагать решение поставленной задачи (ОПК-7-ОПК-8); 

- наличие в ВКР элементов научной и практической новизны; 

- наличие и значимость практических предложений и рекомендаций, 

сформулированных в ВКР (ПК-14, ПК-15);  

- владение применяемыми в сфере избранной профессиональной дея-

тельности компьютерными технологиями и программным обеспечением 

(ОПК-6-ОПК-7); 

- полученные при решении задач ВКР результаты, умение их анализиро-

вать и интерпретировать, делать на этой основе правильные выводы (ОПК-1-

ОПК-6); 
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- степень владения автором работы профессиональными знаниями, уме-

ниями и навыками, подготовленность обучающегося (ПК-1-ПК-15); 

- способность обучающегося ясно и чётко излагать суть и содержание 

вопроса (УК-1-ПК-12); 

- правильность оформления ВКР, структура, стиль, язык изложения, 

библиографический аппарат, а также использование табличных и графических 

средств представления информации, в соответствии с правилами, установлен-

ными ГОСТ (ОПК-4); 

- способность работать в коллективе, умение организации малых коллек-

тивов (УК-2-УК-9)); 

- умение применять полученные знания на практике (ПК-10). 

В отзыве руководитель также дает оценку деятельности обучающегося 

в период подготовки ВКР, определяет степень его организованности, ответ-

ственности, самостоятельности и инициативности при решении научных и 

практических задач (УК-6, УК-10). 

В отзыве дается рекомендация о допуске к защите и по оценке ВКР. 

В рецензии отражаются следующие вопросы: 

- актуальность темы выпускной квалификационной работы (ПК-9); 

- убедительность аргументации в определении целей и задач исследо-

вания (ПК10-ПК-15); 

- степень и полнота соответствия собранных материалов целям и зада-

чам исследования (ПК-1-ПК-11); 

- качество обработки материала (ОПК-4); 

- соответствие содержания и оформления работы предъявленным тре-

бованиям (ОПК-8); 

- обоснованность сделанных выводов и предложений (ПК-14); 

- теоретическая и практическая значимость выполненного исследова-

ния (ОПК-1); 

- конкретные замечания по содержанию, выводам, рекомендациям, 

оформлению работы с указанием разделов и страниц. 

В рецензии дается рекомендация по оценке ВКР. 

 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре-

зультатов освоения образовательной программы 
 

Выпускная квалификационная работа – форма итоговой государствен-

ной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федера-

ции – является заключительным этапом обучения, по результатам защиты ко-

торой принимается решение о присвоении выпускнику соответствующей ква-

лификации по специальности или направлению и выдаче ему диплома. 

Квалификационная работа не может быть заменена оценкой качества 

освоения образовательной программы на основании итогов текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося. 
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Выпускная квалификационная работа выполняется в подразделениях 

Федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Севастопольский государственный университет» и/или 

на иных предприятиях и организациях на основе заключенных договоров. 

Выпускная квалификационная работа студента должна представлять со-

бой самостоятельную, законченную практико-ориентированную, или научно-

исследовательскую работу, связанную с решением актуальных задач, опреде-

ляемых особенностями подготовки по направлению подготовки 09.03.03 При-

кладная информатика, профилю программы: «Геоинформационные техноло-

гии». 

Тематика выпускных квалификационных работ должна быть актуаль-

ной, соответствовать современному состоянию и перспективам развития 

науки, техники и культуры. 

Оформление, содержание и защита выпускной квалификационной ра-

боты научно-исследовательского характера должны соответствовать следую-

щим требованиям:  

 направленность проблемы на решение актуальных задач современ-

ных информационных (геоинформационных) технологий; 

 наличие в работе основных структурных элементов; 

 обоснование выбора методов исследования; 

 доказательность теоретических основ исследования: обоснование и 

раскрытие возможных подходов к исследованию проблемы, рассмотрение ос-

новных ее аспектов;  

 использование в практической части работы обоснованного ком-

плекса методов и средств, способствующих раскрытию темы ВКР;  

 целостность исследования, которая проявляется в связанности теоре-

тической и практической его частей;  

 перспективность исследования: наличие в работе материала (идей, 

экспериментальных данных), который может стать источником дальнейших 

исследований.  

Оформление, содержание и защита выпускной квалификационной ра-

боты практико-ориентированного характера должны соответствовать следую-

щим требованиям: 

 актуальность тематики; 

 практическая значимость; 

 четкая структура, завершенность; 

 логичное, последовательное изложение материала; 

 наличие возможных методов решения поставленной задачи, технико-

экономического обоснования проектных решений. 

Общие требования к выпускной квалификационной работе:  

 техническое оформление выпускной квалификационной работы 

должно соответствовать принятым стандартам оформления научных исследо-

ваний. Графическая часть выпускной квалификационной работы должна быть 
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оформлена в соответствии с Единой системой конструкторской документации 

(ЕСКД); 

 достаточность и современность использованного библиографиче-

ского материала и иных источников;  

 объем работы не должен превышать 75 страниц текста, исключая таб-

лицы, рисунки, список использованной литературы и оглавление; 

 цифровые, табличные и прочие иллюстративные материалы могут 

быть вынесены в приложения; 

 работа должна иметь подписи студента, руководителя работы, кон-

сультанта и заведующего выпускающей кафедрой; 

 защита проводится на открытом заседании государственной экзамена-

ционной комиссии, осуществляется в форме авторского доклада, на который 

отводится не более 10 минут. 

Выпускная квалификационная работа, как правило, включает в себя: 

 титульный лист; 

 лист задания; 

 реферат (аннотация); 

 введение, 

 основную часть, состоящая из пронумерованных разделов, подразде-

лов пунктов и т.д.; 

 заключение, 

 список использованных источников, 

 приложения. 

Выпускная квалификационная работа должна быть сброшюрована в 

твердую обложку. 

Выпускная квалификационная работа подлежит обязательной проверке 

на степень заимствования в системе «Антиплагиат». 

Руководитель выпускной квалификационной работы представляет от-

зыв на работу студента, в которой дает характеристику уровня сформирован-

ности компетенций. 

Основные результаты, полученные автором выпускной квалификацион-

ной работы, подлежат обязательному рецензированию. 

Защита выпускной квалификационной работы бакалавра проводится на 

заседании Государственной Экзаменационной комиссии (ГЭК) и служит од-

ним из оснований для решения ГЭК о присуждении студенту соответствую-

щей квалификации бакалавра. 

При оценке работы ГЭК учитывает теоретическое и прикладное значе-

ние работы, качество ее оформления, умение студента изложить результаты 

исследования, его ответы на вопросы и критические замечания рецензента, 

членов комиссии, присутствующих. 

Студентам, успешно защитившим выпускную квалификационную ра-

боту, решением ГЭК присваивается квалификация «бакалавр» в соответствии 

с направлением, и выдается диплом установленного образца. 
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Повторная защита выпускной квалификационной работы с целью повы-

шения оценки не допускается. 

 

 


