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1. Цели практики 
Основная цель производственной практики (адвокатская практика) –получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, дальнейшее 
совершенствование практических навыков. 

Дополнительные цели адвокатской практики: 
- получение обучающимися практических профессиональных знаний; 
- анализ основных направлений, форм и методов деятельности адвокатов; 
-психологическая адаптация обучающихся к условиям работы по профессии; 
- дальнейшее формирование профессиональной этики юриста. 
2. Задачи практики 
Основной задачей реализации программы адвокатской практики является 
получение обучающимися профессиональных умений и навыков в сфере 
правоприменительной и правоохранительной деятельности  
Дополнительные задачи практики: 
- ознакомление с нормативно-правовыми актами, приказами, 

распоряжениями, указаниями и инструкциями, регламентирующими 
деятельность адвокатов; 

- ознакомление со структурой адвокатских сообществ; 
- участие в выполнении поручений адвокатов; 
- приобретение навыков работы с процессуальными и иными документами; 
- приобретение навыков профессионального общения с различными 

категориями лиц при проведении приема граждан и во время присутствия на 
различных мероприятиях по реализации основных направлений адвокатской 
деятельности; 

- сбор материалов, необходимых для заполнения дневника практики и 
составления отчета по практике; 

- проверка и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения. 
 

3. Место практики в структуре ООП 
Адвокатская практика входит в Блок 2 «Практика» и относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений учебного плана по 
направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция, профиль «Адвокатура и 
правоохранительная деятельность». 

Адвокатская практика является обязательным этапом обучения по 
направлению «Юриспруденция» и предусматривается учебным планом. 
Требования к входным знаниям, умениям и готовности студентов, 
приобретенных в результате освоения предшествующих частей ООП.      

4. Тип практики, способ и форма ее проведения 
                Тип учебной практики: Адвокатская практика. 

Способы проведения производственной практики – стационарная. 
Стационарная учебная практика может проводиться в профильных 

организациях г. Севастополя, а также в подразделениях и на кафедрах 
Университета. 

– концентрированная, путем выделения в календарном учебном графике в 
соответствии с календарным графиком учебного процесса. 

Формы проведения адвокатской практики определяются содержанием 
программы практики и осуществляются в виде непрерывного цикла в форме 
изучения и участия в профессиональной деятельности в определенные учебным 



планом сроки с учетом возможностей учебно-производственной базы в 
организациях по месту прохождения практики. 

Практика проводится в форме практической деятельности в адвокатских 
объединениях различных форм. 

Во время прохождения практики предполагается участие обучающегося в 
адвокатской деятельности. 

Место проведения практики определяется с учетом уровня теоретической 
подготовки обучающегося, наличия соответствующих возможностей по месту 
прохождения практики. В качестве места прохождения практики могут выступать 
адвокатские объединения. 

 
Во время прохождения практики на обучающегося распространяются правила 

охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в профильной 
организации, с которыми он должен быть ознакомлен в установленном порядке. 

Контактная работа по практике включает в себя установочную и итоговую 
конференции, промежуточную аттестацию по практике. 

 

5. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы 

В результате прохождения практики у обучающегося должны быть 
сформированы универсальные и профессиональные компетенции: 

1.1 Ознакомительная практика 
 

Формируемые в 
результате освоения 
ООП компетенции 

Планируемые результаты обучения 
при прохождении практики 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

ИДК УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы 
для достижения поставленной цели. Организует команду. 
ИДК УК-3.2. Организует работу команды, делегирует 
полномочия, осуществляет контроль за выполнением 
поставленных задач, принимает ответственность за общий 
результат. 
ИДК УК-3.3. Разрешает конфликты и регулирует 
психологический климат в команде. 
ИДК УК-3.4. Организует обучение членов команды с 
учетом их потребностей и анализирует полученные 
результаты. 

ПК-1. 
Способен осуществлять 
правовую экспертизу 
документов для 
организаций и физических 
лиц 

ИПК 1.1 Владеет навыками анализа фактических 
обстоятельств дела, квалификации юридических фактов 
и возникающих в связи с ними правоотношений 
ИПК 1.2 Осуществляет правильный выбор 
правовой нормы, подлежащей применению. 
ИПК 1.3 Знает и владеет методами поиска и анализа 
правоприменительной практики, проведения мониторинга 
правоприменения в целях решения профессиональных 
задачи 
правильного толкования норм права 

 
 ИПК 2.1 Понимает значение правовой экспертизы 

нормативных 
ПК-2  правовых актов, способен принять участие в ее проведении 



Способен оказывать 
юридическую помощь ИПК 2.2 Знает и применяет правила оформления правового 
физическим лицам и их заключения 
объединениям ИПК 2.3 Демонстрирует навыки проведения юридической 

 экспертизы нормативно-правовых актов и их проектов в 
том числе 

 на коррупциогенность. 

ПК-3 ИПК-3.1 Определяет перечень норм материального и 
процессуального 

Способен вести дела в 
рамках гражданского и 
административного 
судопроизводства 

права, необходимый для решения задач 
профессиональной деятельности 
ИПК-3.2 Принимает юридически значимые решения и 
оформляет их в точном соответствии с нормами 
материального и процессуального 

 права 
ПК - 4 Способен вести 
дела в рамках уголовного 
судопроизводства 

ИПК 4.1. Определяет цель обращения за правовой 
помощью, устанавливает юридически значимые 
обстоятельства по делу 
ИПК 4.2 Знает и владеет способами и методами защиты 
прав свобод и охраняемых законом интересов граждан и 
организаций 
ИПК 4.3 Знает и применяет правила оформления правового 
заключения и письменной консультации 

 
6. Структура и содержание практики 
Адвокатская практика проводится в соответствии с учебным планом и 

календарным графиком учебного процесса на 2 курсе 3 семестр заочной форм обучения. 
 

6.1 Структура учебной практики 
Общая трудоемкость практики составляет 6 з. е. (216 а к .  часов). 
Продолжительность адвокатской практики в соответствии с учебным 

планом и календарным учебным графиком 4 недели. 
За неделю до начала прохождения практики для студента должны быть созданы 

следующие условия: 
- ознакомление со сроками и программой практики; 
- обозначены индивидуальные задания и особенности их выполнения; 
- разъяснена форма ведения документации, которую необходимо 

представить при защите практики. 
№ Разделы (этапы) Виды работ на практике, включая Формы текущего 
п/п практики самостоятельную работу 

обучающихся 
и трудоемкость (в часах) 

контроля 

1. Организационный 
этап 

- выбор места прохождения практики; 
- получение направления на практику; 
- получение материалов для 
прохождения практики; 
- подготовка плана практики. 

Отметка в дневнике 
практики; 

2. Практический 
этап 

выполнение заданий программы 
практики 

Отметка в дневнике 
практики 



3. Отчетный этап - обработка и анализ полученных 
материалов по результатам практики; 
- защита отчета. 

Зачет с оценкой 
(дифференцированный 
зачет) 

Организационный этап заключается в участии обучающихся в установочной 
конференции по практике, в ходе которой руководитель практики: 

- знакомит обучающихся с программой прохождения практики, целями и 
задачами практики, условиями ее прохождения и предъявляемыми требованиями к 
отчетности по итогам практики; 

- информирует по вопросам охраны труда, техники безопасности, по пожарной 
безопасности, по правилам внутреннего распорядка; знакомит обучающихся с 
рабочим графиком практики; 

- определяет индивидуальные задания 
обучающихся. Практический этап: 
-знакомство с организацией работы, составом и структурой профильной 
организации; 
- изучение направлений деятельности профильной организации; 
- сбор и обработка информации, в том числе, доступной в 

информационно- коммуникационной сети «Интернет» по заданию программы 
практики; 

- участие в организации мероприятий, выполнение административных 
поручений, выполнение заданий руководителя практики. 

Отчетный этап: 
- систематизация и оформление подготовленных в ходе практики материалов; 
- заполнение дневника практики; 
- подготовка отчета о практике; 
- участие в итоговой конференции по практике. 
Обучающийся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция, профиль 

«Адвокатура и правоохранительная деятельность» может проходить практику в 
правоохранительных и судебных органах, адвокатских объединениях, а также в 
других организациях, осуществляющих юридическую деятельность в соответствии с 
заключенными договорами o практической подготовке. Кроме того, практика 
осуществляется в студенческой правовой консультации (юридической клинике), на 
кафедрах и в других структурных подразделениях университета. 

 
6.2 Содержание практики 

 
За период прохождения адвокатской практики обучающийся должен ознакомиться: 
- с общим порядком работы адвокатского объединения, его структурой 

назначением и функциями; 
- с особенностями деятельности адвоката по гражданским и уголовным делам. 
Практиканту рекомендуется присутствовать при рассмотрении с участием 

адвоката уголовных и гражданских дел, выполнять отдельные поручения адвоката. 
Всё это позволит ему приобрести общее представление об уголовном и гражданском 
процессе, о правах и обязанностях участников судебного разбирательства и будет 
необходимо при осуществлении профессиональной деятельности. 

 
6.3 Особенности реализации образовательного процесса для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью 

и ОВЗ образовательная организация высшего образования учитывает рекомендации, 



содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации и абилитации инвалида, 
относительно условий и видов труда. 

При выборе мест прохождения практик для обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ учтены требования их доступности. Формы проведения практики лиц с 
инвалидностью и ОВЗ могут быть установлены с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 
7. Формы отчетности по практике 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 
промежуточной аттестации. Промежуточная аттестация по практике предусмотрена 
учебным планом и проводится в виде зачета с оценкой (дифференцированного 
зачета) в 3 семестре для очной формы и заочной формы. 

Документом, подтверждающим прохождение практики обучающимся, является 
заполненный дневник практики, заверенный подписью руководителя практики от 
профильной организации и печатью. 

Дневник практики содержит: отметки о проведении инструктажа; рабочий 
график (план) проведения практики; индивидуальное задание; рабочие записи во 
время практики; отзыв (характеристику); сведения об уровне освоения обучающимся 
компетенций; оценку результатов прохождения практики обучающимся. 

Пример оформления дневника практики в Положении о практике 
обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего образования 
принятого решением Ученого совета СевГУ 28.09.2020 г. протокол №2. 

Дневник практики обучающийся сдает руководителю практики от Университета. 
По завершению практики осуществляется составление и защита письменного 

отчета и проводится дифференцированный зачет.  Отчет составляется студентом 
самостоятельно и должен содержать результаты выполнения индивидуального 
задания. Для оформления отчета студенту выделяется в конце практики 3-5 дней. По 
окончании практики обучающийся сдает отчет руководителю практики для 
проверки. 

Структура отчета о практике 
Структурными элементами отчета о практике являются: 
- титульный лист; 
- индивидуальное задание на практику; 
- содержание; 
- введение; 
- основная часть; 
- заключение; 
- список литературы; 
- приложения. 
Требования к оформлению отчета о практике 
1. Оформление отчета о практике должно соответствовать требованиям к 

текстовым учебным документам соответствующих ГОСТов. 
2. Текстовая часть отчета о практике выполняется с использованием 

печатающих и графических устройств на одной стороне листа белой бумаги формата 
А4 с параметрами: 

междустрочный интервал - 1,5; кегль - 14; шрифт – Times New Roman, обычный; 
цвет шрифта - черный; поля, не менее: верхнее - 20 мм; левое - 30 мм; нижнее - 
20 мм; 

правое - 15 мм. 
3. Иллюстрационно-графический материал в зависимости от специфики 

программы может включать: чертежи, схемы, плакаты, диаграммы, макеты, 
фотографии, аудио- и видеоматериалы, натурные образцы и др. 



Иллюстрационно-графический материал может быть представлен на 
бумажном, электронном или ином виде носителя. Возможно представление 
иллюстрационно- графического материала в виде брошюр. 

4. Отчет должен быть переплетен доступным способом и составлять 10-15 
страниц. Пример оформления отчета по практике в Положении о практике 
обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего образования 
принятого решением Ученого совета СевГУ 28.09.2020 г. протокол №2. 

 
8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной

 аттестации обучающихся по практике 

Результаты прохождения практики оцениваются по балльно - рейтинговой системе 
до 100 баллов, а также по шкале оценивания – отлично, хорошо, 
удовлетворительно, 
неудовлетворительно. 

В экзаменационную ведомость выставляются показатель в баллах и 
соответствующая оценка, в зачетную книжку студента - соответствующая оценка. 

  

Критерии и шкалы оценивания формирования компетенций в ходе 
прохождения практики 
 

Балльно - рейтинговая система 
 

№ 
п/п 

Разделы (этапы практики) Количество баллов 

1. Качество заполнения дневника практики До 20 
2. Оформление отчета (качество оформления, включая 

грамотность 
изложения, наличие сносок и 
библиографии, наличие приложений к отчету (формы 
документов правового характера) 

До 30 

3. Поведение студента в период прохождения (на 
основании характеристики с места практики) 

До 10 

4. Защита отчета До 40 

 
За творческий подход: наличие фотографий, интересное раскрытие 

индивидуального задания – наличие интересной презентации, видео, и т.д. – оценка 
повышается. 

Оценивание выполнения индивидуального задания на практику 
№ п/п Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

1. Отлично Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 
студент проявил высокий уровень самостоятельности и 
творческий подход к его выполнению 

2. Хорошо Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 
имеются отдельные недостатки в оформлении 
представленного материала 

3. Удовлетворительно Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки 
при выполнении в ходе практики отдельных разделов 
(частей) задания, имеются замечания по оформлению 
собранного материала 



4. Неудовлетворительно Задание выполнено лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала 

Оценивание отчета по практике 
№ п/п Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

1. Отлично соответствие содержания отчета программе 
прохождения практики – отчет собран в полном 
объеме; 
структурированность (четкость, нумерация 
страниц, подробное оглавление отчета); 
индивидуальное задание раскрыто полностью; 
не нарушены сроки сдачи отчета. 

2. Хорошо соответствие содержания отчета программе 
прохождения практики – отчет собран в полном 
объеме; 
не везде прослеживается структурированность 
(четкость, нумерация страниц, подробное оглавление 
отчета); 
оформление отчета; 
индивидуальное задание раскрыто полностью; 
не нарушены сроки сдачи отчета. 

3. Удовлетворительно соответствие содержания отчета программе 
прохождения практики - отчет собран в полном 
объеме; 
не везде прослеживается структурированность 
(четкость, нумерация страниц, подробное оглавление 
отчета); 
в оформлении отчета прослеживается небрежность; 
индивидуальное задание раскрыто не полностью; 
нарушены сроки сдачи отчета. 



 

4. Неудовлетворительно соответствие содержания отчета программе 
прохождения практики – отчет собран не в полном 
объеме; 
нарушена структурированность (четкость, 
нумерация страниц, подробное оглавление отчета); 
в оформлении отчета прослеживается небрежность; 
индивидуальное задание не раскрыто; 
нарушены сроки сдачи отчета. 

Защита отчета по практике 
№ п/п Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

1. Отлично  обучающийся демонстрирует системность и глубину 
знаний, полученных при прохождении практики; 
 стилистически грамотно, логически правильно 
излагает ответы на вопросы; 
 дает исчерпывающие ответы на дополнительные 
вопросы преподавателя по темам, предусмотренным 
программой практики 

2. Хорошо  обучающийся демонстрирует достаточную полноту 
знаний в объеме программы практики, при наличии 
лишь несущественных неточностей в изложении 
содержания основных и дополнительных ответов; 
 владеет необходимой для ответа терминологией; 
 недостаточно полно раскрывает сущность вопроса; 
- допускает незначительные ошибки, но исправляется 
при наводящих вопросах преподавателя. 

3. Удовлетворительно  обучающийся демонстрирует недостаточно 
последовательные знания по вопросам программы 
практики; 
 использует специальную терминологию, но могут 
быть допущены 1-2 ошибки в определении основных 

  понятий, которые студент затрудняется исправить 
самостоятельно; 
 способен самостоятельно, но не глубоко, 
анализировать материал, раскрывает сущность 
решаемой проблемы только при наводящих вопросах 
преподавателя 

4. Неудовлетворительно  обучающийся демонстрирует фрагментарные знания 
в рамках программы практики; 
 не владеет минимально необходимой терминологией; 
 допускает грубые логические ошибки, отвечая на 
вопросы преподавателя, которые не может исправить 
самостоятельно 

Таблица соответствия параметров оценивания результатам контроля 
знаний по разным шкалам 
 



Сумма 
баллов по 

100- 

 

 
Оценка 

 

 
Параметры 

 

 
Уровень 
владения 

 
Оценка по пятибалльной 

системе оценивания 



 

балльной 
системе 

оценивания 

ECTS оценивания компетенциями практик 

(зачет с оценкой) 
  оценивается работа   

  студента,   

  выполнившего весь   

  объем работы,   

  определенной   

  программой   

  практики,   

  проявившего   

  теоретическую   

90-100 А подготовку и 
умелое применение 

Высокий 
(творческий) отлично 

  полученных знаний   

  в ходе практики,   

  оформившего   
  документы   

  практики отчет в   

  соответствии со   

  всеми   

  требованиями.   

  работа студента,   

  который полностью   

  выполнил   

82-89 В программу 
практики, проявил 
самостоятельность, 

Достаточный 
(эвристический) 

 
хорошо 

  интерес к   
  

профессиональной 

деятельности, 

  
74-81 С 

  , однако,   

  при   

  оформлении   

  документов   

  практики допустил   

  недочеты.   

  работа студента,   
  который выполнил   

  программу   

  практики, но при   

  этом не проявил   

64-73 D самостоятельности, 
допустил 

  

  небрежность в   

  формулировании   

  выводов в отчете   

  практики, не Средний удовлетворительно 
  показал интереса к (адаптивный)  
  выполнению   

  заданий практики,   

  небрежно оформил   



  документы   

  практики,   



 

 
 
 

 
60-63 

 
 
 

 
Е 

несвоевременно 
представил 
необходимые 
документы. 

  

 
 

 
35-59 

 
 

 
FX 

работа студента, не 
выполнившего 
программу 
практики, или 
представившего 
отчет о практике, 
выполненный на 
крайне низком 
уровне, не 
предоставивший 
документы по 
практике. 

 
 
 
 
 
 

Низкий 
(репродуктивный) 

 
 
 
 
 
 
Неудовлетворительно 

 
1-34 

 
F 

Результаты защиты практики отражаются в зачетной книжке и ведомости. 
9. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

 
№ Наименование и полное библиографическое описание 

Количество экз. 
в библиотеке 

9.1 Основная литература 

1 
Панина, С. В. Профессиональная ориентация : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / 
С. В. Панина, Т. А. Макаренко. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 363 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16506-7. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/539896). (дата обращения: 10.02.2026). 

Доступ без 
ограничений для 
авторизованных 
пользователей 

 
2 

Чашин, А. Н. Введение в специальность: юрист : учебное 
пособие для вузов / А. Н. Чашин. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2024. — 113 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-06653-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/540895 (дата обращения: 
10.02.2026). 

Доступ без 
ограничений для 
авторизованных 
пользователей 

 
9.2 Дополнительная литература 

 

 

 
1 

Елисеева, Л. Я. Педагогика и психология планирования 
карьеры : учебное пособие для среднего профессионального 
образования / Л. Я. Елисеева. — 2-е изд. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2024. — 242 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-11411-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/542694 (дата обращения: 10.02.2026). 

Доступ без 
ограничений для 
авторизованных 
пользователей 



 

 

 
2 

Кайль, Я. Я. Учебно-методическое пособие по организации 
прохождения всех видов практик и выполнения научно-
исследовательских работ [Электронный ресурс] / Я. Я. Кайль, Р. 
М. Ламзин, М. В. Самсонова. — Электрон. текстовые данные. — 
Волгоград: Волгоградский государственный социально-
педагогический университет, 2019. — 208 c. — 978-5-9669-1862-0. 
— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/82560.html (дата 
обращения: 10.02.2026). 

Доступ без 
ограничений для 
авторизованных 
пользователей 

9.3 Интернет-ресурсы 
 

№ Адрес сайта и его 
описание 

Перечень материалов представленных на сайте 

1. http://znanium.com/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) ZNANIUM.COM - 
это система интеллектуального поиска; обнаружение 
некорректных заимствований в авторских текстах, оценки их 
качества; онлайн-доступ ко всей литературе издательского 
холдинга ИНФРА-М; 22 000 учебных и научных документов; 556 
журналов; 2 480 монографий; 7 539 учебников и учебных пособий 
за последние 5 лет; 700 документов в коллекциях ведущих вузов. 

2 https://urait.ru Образовательная платформа «ЮРАЙТ». Фонд электронной 
библиотеки составляет более 4000 наименований и постоянно 
пополняется новинками, в большинстве своем это учебники и 
учебные пособия для всех уровней профессионального 
образования от ведущих научных школ с соблюдением 
требований новых ФГОС. 

3 https://e.lanbook.com Электронно-библиотечная система «Лань» – ресурс, 
предоставляющий online доступ к полнотекстовым коллекциям 
книг и научным журналам около 200 издательств 

4 http://vuz.kodeks.ru/ Консорциум «Кодекс» является разработчиком линейки 
информационно-справочных систем, каждая из которых 
заточена под нужды специалиста той или иной сферы 
деятельности — от юриста и бухгалтера до проектировщика и 
специалиста по охране труда. 
Профессиональные справочные системы «Кодекс»: 

№ Адрес сайта и его 
описание 

Перечень материалов представленных на сайте 

  Законодательство РФ, Региональное законодательство, 
Судебная практика 

5. http://consultant.ru / КонсультантПлюс - Справочная правовая система 
9.4 Методические указания по практике 

 Программа учебной, производственной и преддипломной практик: 
методические указания / составители Т.В. Лобова, М.А. 
Субботина. — Кемерово : КемГУ, 2017. — 39 с. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : [сайт]. 
— URL: https://e.lanbook.com/book/102697 

Доступ без 
ограничений 
для 
авторизованных 
пользователей 

10. Материально-техническое обеспечение практики 
Перечень договоров ЭБС 
 

 Наименование документа с указанием реквизитов 
 Договор № 11-20/ЕП-223 от 28.02.2020 на оказание услуг по 

подключению и обеспечению доступа к электронной библиотечной 
системе (ЭБС) "Znanium" с ООО «ЗНАНИУМ», Москва 

FreeText
2026-2027



 Договор № 10-20/ЕП-223 от 27.02.2020 на оказание услуг по 
подключению и обеспечению доступа к электронной библиотечной 
системе (ЭБС) ЮРАЙТ с ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ», 
Москва 

 Договор от 07.03.2020 о сотрудничестве б/н от 07.03.2020 с ООО 
«ЭБС ЛАНЬ», Санкт-Петербург 

 Договор № 28-20/ЕП-223 от 15.05.2020 на оказание услуг по 
подключению и обеспечению доступа к электронной библиотечной 
системе (ЭБС) IPRbooks с ООО «Компания «Ай Пи Ар Медиа», 
Москва 

FreeText
2026-2027

FreeText
2026-2027

FreeText
2026-2027
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Материально-технические условия реализации ознакомительной практики 

 
Адвокатская 
практика 

Учебная аудитория № 43 «Учебный 
зал судебных заседаний» для 
проведения занятий семинарского 
типа, групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации 36 
посадочных мест для обучающихся; 1 
рабочее место преподавателя; стол и 
стулья для судей; 6 посадочных мест 
для сторон в 
процессе: истец/ответчик; защитник/ 
обвинитель; Информационный стенд 
"Учебный зал судебных заседаний 
"Юридический институт" 
Комплекс программно-технических 
средств аудио-видео записи судебных 
заседаний: 
1. ПО Нестор.ПРАВОСУДИЕ STC-
S9779 Нестор. ПРАВОСУДИЕ STC-
S9779.07 
«Cервер 
распознавания». 
2. ПО Нестор.ПРАВОСУДИЕ STC-

S9779.04 
"Администратор" 
- Компонент ПО "Сервер Обработки 
и Хранения 
Данных" (СОХД) STC-S9779.02 
3. Microsoft Windows 10 Professional 
4. Microsoft Office 2013 
5. Kaspersky Endpoint Security 10/11 
6. Acrobat Professional DC (perpetual) 

2015 Rus 

299011, г. Севастополь, 
ул. Гоголя, 23 
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Приложение 1 
Пример оформления дневника практики 

 
 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования  

«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
 

 
 
 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ  ПРАКТИКА 
(вид практики) 

АДВОКАТСКАЯ ПРАКТИКА 
                                                  (тип практики) 

обучающегося __________________________________________________ 
 
 
Юридический институт 
 

(фамилия, имя, отчество) 
 

Базовая кафедра Цифровая и традиционная 
криминалистика 
Уровень образования  
Магистратура 

Направление подготовки (специальность) 40.04.01 Юриспруденция  
Профиль «Адвокатура и правоохранительная деятельность» 

 
_____ курс, группа _______________ 

 
 
 
 

Севастополь 
 

20_____год 
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Обучающийся ____________________________________________________________ 
(    Фамилия, имя, отчество) 
 
Прибыл на предприятие (в организацию, учреждение) 
 
 

М.П.    “____” ___________ 20___г. 
_______________________________________________________ 

  (подпись) (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 
 

Отметки о проведении инструктажа 

Наименование 
инструктажа 

Дата 
проведения 
инструктажа 

ФИО, должность 
инструктирующего 

Подпись 

Инструкти-
рующего 

Инструктируемого 

Инструктаж 
по технике 
безопасности 

    

Инструктаж 
по охране 
труда 

    

Инструктаж 
по пожарной 
безопасности 

    

Инструктаж 
по правилам 
внутреннего 
распорядка 

    

 
Убыл из предприятия (организации, учреждения) 
 

М.П.    “____” __________ 20___ г. 
 

 (подпись) (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 
 
 

 



20 
 

Индивидуальное задание 

 

№ п/п Вопросы, подлежащие изучению Источник 
информации 

 (перечень вопросов заполняет руководитель практики 
от Университета)  

   
   
   
   
   

   
   
   
   
   
   

   
   
   
   
   
   

   
   
   
   
   
   

   
   
   
   
   
Руководитель по практической подготовке от Университета 

(подпись) (инициалы и фамилия) 

Руководитель по практической подготовке от профильной организации 

(подпись) (инициалы и фамилия) 

« »  20  г.
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Рабочий график (план) прохождения практики 

 
№ 

п/п 
Дата Наименование работ Отметка о 

выполнении 
  (заполняет руководитель практики от 

Университета) 

 

    
    

    

    

    
    

    

    

    

    

    

    

    
    

    

    

    
    

    

    

    

    
    

    

    

    
    

    

Руководитель по практической подготовке от Университета 

(подпись) (инициалы и фамилия) 

Руководитель по практической подготовке от профильной организации 

(подпись) (инициалы и фамилия) 

« »  20  г.
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Рабочие записи во время практики 

 



23 
 

Отзыв (характеристика) 
 

 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 
Руководитель по практической подготовке от профильной организации 

(подпись) (инициалы и фамилия) 

« »  20  г.
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Сведения об уровне освоения обучающимся компетенций 

 

 
Код и наименование 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

при прохождении 
практики 

Сведения об уровне освоения 
обучающимся компетенции 

Руководитель от 
профильной 
организации 

Руководитель 
от 

Университета 
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Руководитель по практической подготовке 
от Университета 

   
(подпись) (инициалы и фамилия) 

 
Руководитель по практической подготовке 
от профильной организации 

   
(подпись) (инициалы и фамилия) 

 
« »  20  г. 

Руководитель по практической 
подготовке от Университета 

   
(подпись) (инициалы и фамилия) 

 
Руководитель по практической 
подготовке от профильной организации 

   
(подпись) (инициалы и фамилия) 

 
« »  20  г. 
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Оценка результатов прохождения практики обучающимся 
 

 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 
Дата сдачи отчета « » 

 20 г. 

Оценка:   

Руководитель практики от Университета 

(подпись) (инициалы и фамилия) 
 


