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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Фонды оценочных средств итоговой (государственной итоговой) ат-

тестации предназначены для оценки результатов освоения обучающимися 

основной образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика (уровень бакалавриата) (профиль Финансы и кредит), определе-

ния уровня форсированности компетенций и уровня подготовленности обу-

чающихся к решению профессиональных задач. 

Результаты освоения основной образовательной программы высшего 

образования определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, 

т.е. его способностью применять знания, умения и навыки в соответствии с 

задачами профессиональной деятельности. 

Фонды оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) 

аттестации включают описание показателей и критериев оценивания компе-

тенций, а также шкал оценивания, примерные темы выпускной квалифика-

ционной работы (далее – ВКР) и иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения образовательной программы, методические материалы, 

определяющие процедуры оценивания результатов освоения образователь-

ной программы. 

 

2. СОСТАВЛЯЮЩИЕ ЭЛЕМЕНТЫ ПРОЦЕССА ОЦЕНКИ-

КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ХОДЕ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ  КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Элемент 

защиты 
Оцениваемые раз-

делы ВКР и мате-

риалы, представ-

ленные на защиту 

Объект оценки Код  

контролируемой 

компетенции 

Доклад Аннотация Способность осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

Способность определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний 

Способность осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

 

 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

УК-9 

УК-10 

УК-11 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 
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Способность осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Способность воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Способность управлять сво-

им временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Способность поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Способность создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

Способность использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

Способность принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельности 

Способность формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Способность применять зна-

ния (на промежуточном 

уровне) экономической тео-

рии при решении приклад-

ных задач 

ОПК-4 

ОПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

ПК-12 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 
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Способность осуществлять 

сбор, обработку и статисти-

ческий анализ данных, необ-

ходимых для решения по-

ставленных экономических 

задач 

Способность анализировать 

и содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и мак-

роуровне 

Способность предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные организаци-

онно-управленческие реше-

ния в профессиональной де-

ятельности 

Способность использовать 

современные информацион-

ные технологии и программ-

ные средства при решении 

профессиональных задач 

Способность понимать 

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Способность осуществлять 

профессиональную деятель-

ность на рынке ценных бу-

маг 

Способность консультиро-

вать клиентов по использо-

ванию финансовых продук-

тов и услуг 

Способность реализовывать 

политику банка в сфере ипо-

течного кредитования 

Способность осуществлять 

страховую защиту, пере-

страхование и андеррайтинг 

Способность обеспечивать 

проведение сделок кредито-

вания корпоративных клиен-

тов 

Способность разрабатывать 

отдельные функциональные 

направления управления 

рисками 

Способность организовать 

эффективную деятельность 
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подразделения, осуществля-

ющего потребительское кре-

дитование 

Способность осуществлять 

внутренний контроль в целях 

ПОД/ФТ организации 

Способность проводить 

оценку объектов 

Способность вести индиви-

дуальные лицевые счета за-

страхованных лиц 

Способность устанавливать 

пенсии и иные выплаты 

Способность осуществлять 

актуарные расчеты и актуар-

ное оценивание 

Способность обеспечивать 

реализацию прав на выплаты 

социального характера 

Способность принимать ре-

шения по типовым и струк-

турированным лизинговым 

продуктам и привлекать кли-

ентов 

Способность разрабатывать 

инвестиционные проекты 

Способность обосновывать 

бизнес-решения 

Ответы на 

вопросы 

Все разделы ВКР Способность осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

Способность определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний 

Способность осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

Способность осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

 

 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

УК-9 

УК-10 

УК-11 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 
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Способность воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Способность управлять сво-

им временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Способность поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Способность создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

Способность использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

Способность принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельности 

Способность формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Способность применять зна-

ния (на промежуточном 

уровне) экономической тео-

рии при решении приклад-

ных задач 

Способность осуществлять 

сбор, обработку и статисти-

ческий анализ данных, необ-

ходимых для решения по-

ставленных экономических 

задач 

Способность анализировать 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

ПК-12 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 
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и содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и мак-

роуровне 

Способность предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные организаци-

онно-управленческие реше-

ния в профессиональной де-

ятельности 

Способность использовать 

современные информацион-

ные технологии и программ-

ные средства при решении 

профессиональных задач 

Способность понимать 

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Способность осуществлять 

профессиональную деятель-

ность на рынке ценных бу-

маг 

Способность консультиро-

вать клиентов по использо-

ванию финансовых продук-

тов и услуг 

Способность реализовывать 

политику банка в сфере ипо-

течного кредитования 

Способность осуществлять 

страховую защиту, пере-

страхование и андеррайтинг 

Способность обеспечивать 

проведение сделок кредито-

вания корпоративных клиен-

тов 

Способность разрабатывать 

отдельные функциональные 

направления управления 

рисками 

Способность организовать 

эффективную деятельность 

подразделения, осуществля-

ющего потребительское кре-

дитование 

Способность осуществлять 

внутренний контроль в целях 

ПОД/ФТ организации 

Способность проводить 
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оценку объектов 

Способность вести индиви-

дуальные лицевые счета за-

страхованных лиц 

Способность устанавливать 

пенсии и иные выплаты 

Способность осуществлять 

актуарные расчеты и актуар-

ное оценивание 

Способность обеспечивать 

реализацию прав на выплаты 

социального характера 

Способность принимать ре-

шения по типовым и струк-

турированным лизинговым 

продуктам и привлекать кли-

ентов 

Способность разрабатывать 

инвестиционные проекты 

Способность обосновывать 

бизнес-решения 

Иллюстра-

тивный мате-

риал 

Презентация к до-

кладу 

Способность  использовать 

для решения коммуникатив-

ных задач современные тех-

нические средства и инфор-

мационные технологии 

ПК-10 

Пояснитель-

ная записка 

Введение 

 

 

 

 

 

Способность осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

Способность определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний 

Способность осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

Способность осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Способность воспринимать 

межкультурное разнообразие 

 

 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

УК-9 

УК-10 

УК-11 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

Раздел 1. Теорети-

ческие основы (фи-

нансово-

экономическая 

сущность) пред-

мета исследования 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 2. Анализ 

состояния (функци-

онирования) и 

оценка объекта (эф-

фективности управ-

ления в отношении 

объекта исследова-
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ния) 

 

 

 

 

 

 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Способность управлять сво-

им временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Способность поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Способность создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

Способность использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

Способность принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельности 

Способность формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Способность применять зна-

ния (на промежуточном 

уровне) экономической тео-

рии при решении приклад-

ных задач 

Способность осуществлять 

сбор, обработку и статисти-

ческий анализ данных, необ-

ходимых для решения по-

ставленных экономических 

задач 

Способность анализировать 

и содержательно объяснять 

природу экономических 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

ПК-12 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 

 

Раздел 3. Выработка 

и обоснование ре-

комендаций по по-

вышению эффек-

тивности управле-

ния объектом ис-

следования (его со-

вершенствованию) 

Заключение 
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процессов на микро- и мак-

роуровне 

Способность предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные организаци-

онно-управленческие реше-

ния в профессиональной де-

ятельности 

Способность использовать 

современные информацион-

ные технологии и программ-

ные средства при решении 

профессиональных задач 

Способность понимать 

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Способность осуществлять 

профессиональную деятель-

ность на рынке ценных бу-

маг 

Способность консультиро-

вать клиентов по использо-

ванию финансовых продук-

тов и услуг 

Способность реализовывать 

политику банка в сфере ипо-

течного кредитования 

Способность осуществлять 

страховую защиту, пере-

страхование и андеррайтинг 

Способность обеспечивать 

проведение сделок кредито-

вания корпоративных клиен-

тов 

Способность разрабатывать 

отдельные функциональные 

направления управления 

рисками 

Способность организовать 

эффективную деятельность 

подразделения, осуществля-

ющего потребительское кре-

дитование 

Способность осуществлять 

внутренний контроль в целях 

ПОД/ФТ организации 

Способность проводить 

оценку объектов 

Способность вести индиви-
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дуальные лицевые счета за-

страхованных лиц 

Способность устанавливать 

пенсии и иные выплаты 

Способность осуществлять 

актуарные расчеты и актуар-

ное оценивание 

Способность обеспечивать 

реализацию прав на выплаты 

социального характера 

Способность принимать ре-

шения по типовым и струк-

турированным лизинговым 

продуктам и привлекать кли-

ентов 

Способность разрабатывать 

инвестиционные проекты 

Способность обосновывать 

бизнес-решения 

Пояснитель-

ная записка 

Библиографический 

список 

- способность  решать стан-

дартные задачи профессио-

нальной деятельности на ос-

нове информационной и 

библиографической культу-

ры с применением информа-

ционно-коммуникационных 

технологий и с учетом ос-

новных требований инфор-

мационной безопасности 

- способность осуществлять 

сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для 

решения профессиональных 

задач   

- способность собрать и про-

анализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и со-

циально-экономических по-

казателей, характеризующих 

деятельность хозяйствую-

щих субъектов 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

УК-9 

УК-10 

УК-11 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

ПК-12 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 
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3. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ, А ТАКЖЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 
3.1  Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

 

К
о
д

 к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Критерии 

оценивания 

Показатели уровня сформированности компетенций 

Низкий 

(репродуктивный) 

Средний 

(адаптивный) 

Достаточный 

(эвристический) 

Высокий 

(творческий) 

У
К

-1
 

Способность  

использовать 

основы философ-
ских знаний для 

формирования 

мировоззренче-

ской позиции  

 

Навыки абстракт-

ного мышления не 

сформированы; 
имеют место за-

труднения при 

использовании 

понятийного ап-

парата; есть труд-

ности в выработке 

выводов и реко-

мендаций 

Недостаточно раз-

виты навыки аб-

страктного мыш-
ления; понятий-

ный аппарат 

сформирован на 

минимальном 

уровне; выводы и 

рекомендации 

носят общий ха-

рактер 

 

 

 

Наработаны навы-

ки абстрактного 

мышления;  осо-
знанное пользова-

ние понятийным 

аппаратом; основ-

ная проблематика,  

представлены  са-

мостоятельные 

выводы и рекомен-

дации по результа-

там выполненных 

исследований 

Устойчивые навы-

ки абстрактного 

мышления; сво-
бодное владение 

понятийным аппа-

ратом; четко опре-

деляется пробле-

матика, выводы и 

рекомендации са-

мостоятельны и 

соответствуют об-

щей логике иссле-

дования 

 

У
К

-2
 

Способность ана-

лизировать ос-

новные этапы и 

закономерности 

исторического 

развития обще-
ства для форми-

рования граж-

данской позиции 

Не сформированы 

знания об основ-

ных этапах и за-

кономерностях 

исторического 

развития обще-
ства; имеют место 

затруднения при 

использовании 

понятийного ап-

парата; четкая 

гражданская пози-

ция также не 

сформирована 

Представлены 

слабые  знания об 

основных этапах и 

закономерностях 

исторического 

развития обще-
ства; понятийный 

аппарат сформи-

рован на мини-

мальном уровне; 

выводы и реко-

мендации носят 

общий характер 

Сформированы 

достаточные зна-

ния об основных 

этапах и законо-

мерностях истори-

ческого развития 
общества; показано 

осознанное пользо-

вание понятийным 

аппаратом; пред-

ставлены  самосто-

ятельные выводы и 

рекомендации по 

результатам вы-

полненных иссле-

дований 

Демонстрируются 

твердые знания 

основных этапов  и 

закономерностей 

исторического раз-

вития общества; 
умение  использо-

вать понятийный 

аппарат; сформи-

рована четкая 

гражданская пози-

ция  

 

 

 

У
К

-3
 

Способность  

использовать 

основы экономи-

ческих знаний в 

различных сфе-
рах деятельности 

Демонстрирует  

склонность к шаб-

лонному мышле-

нию и эффектив-

ной деятельности 
исключительно  в 

стандартных ситу-

ациях 

 

В целом, способен 

к саморазвитию, 

ситуативно де-

монстрирует 

наличие творче-
ского потенциала 

и основ экономи-

ческих знаний 

Демонстрирует 

способность осваи-

вать  необходимые 

знания, информа-

цию и использо-
вать ее для профес-

сионального роста 

и реализации твор-

ческого потенциала 

Демонстрирует 

выраженную  спо-

собность исполь-

зовать знания,  

выделять пробле-
му(ы), находить 

креативные реше-

ния , реализуя 

творческий подход 
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У
К

-4
 

Способность к 

коммуникации в 

устной и пись-

менной формах 

на русском и 

иностранном 

языках для реше-

ния задач меж-

личностного и 

межкультурного 
взаимодействия 

Не сформирована 

способность к 

коммуникации в 

устной и письмен-

ной формах; име-

ют место затруд-

нения при исполь-

зовании делового 

русского и ино-

странного языков 
для решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

Ситуативно пока-

зывает  способ-

ность к коммуни-

кации в устной и 

письменной фор-

мах; но есть за-

труднения при 

использовании 

делового языка 

для решения задач 
межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

Показаны нор-

мальные способно-

сти к коммуника-

ции в устной и 

письменной фор-

мах на русском и 

иностранном язы-

ках для решения 

основных задач 

межличностного и 
межкультурного 

взаимодействия 

Демонстрируется 

на высоком уровне 

способность к 

коммуникации в 

устной и письмен-

ной формах для 

решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия, 
проявляется твор-

ческий подход к 

установлению 

коммуникации 

У
К

-5
 

Способность ра-

ботать в коллек-

тиве, толерантно 

воспринимая 

социальные, эт-

нические, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия 

Не сформирована 

способность рабо-

тать в коллективе, 

толерантно вос-

принимая соци-

альные, этниче-

ские, конфессио-

нальные и куль-

турные различия 

Ситуативно про-

является способ-

ность работать в 

коллективе, толе-

рантно восприни-

мая социальные, 

этнические, кон-

фессиональные и 

культурные раз-

личия 

Показано знание 

основ командной 

работы, способ-

ность организовать 

работу в коллекти-

ве, толерантно вос-

принимая социаль-

ные, этнические, 

конфессиональные 

и культурные раз-
личия 

Обучающийся 

проявляет способ-

ности по организа-

ции  работы  кол-

лектива, толерант-

но воспринимая  и 

учитывая социаль-

ные, этнические, 

конфессиональные 

и культурные раз-
личия 

У
К

-6
 

Способность ис-

пользовать осно-

вы правовых 

знаний в различ-

ных сферах дея-

тельности 

Нет глубоких пра-

вовых знаний. 

Способность ис-

пользовать основы 

правовых знаний в 

различных сферах 

деятельности не 

демонстрируется 

Обучающийся 

владеет основами 

правовых знаний. 

Способность ис-

пользовать ос-

новы правовых 

знаний в различ-

ных сферах дея-

тельности  демон-

стрируется на 

низком уровне 

Обучающийся 

твердо знает осно-

вы экономического 

законодательства и 

использует  основы 

правовых знаний 

при решении про-

фессиональных 

задач 

Обучающийся де-

монстрирует глу-

бокое  знание эко-

номического зако-

нодательства и 

творчески исполь-

зует  основы пра-

вовых знаний при 

решении профес-

сиональных задач 

У
К

-7
 

Способность к 

самоорганизации 

и самообразова-

нию 

Обучающийся 

нарушает сроки 

представления 

учебных заданий,  
не способен орга-

низовать индиви-

дуальную учеб-

ную деятельность  

Обучающийся 

нарушает сроки 

представления 

учебных заданий, 
в то же время  

способен органи-

зовать индивиду-

альную учебную 

деятельность и 

получить резуль-

тат 

Обучающийся со-

блюдает сроки 

представления 

учебных заданий, 
способен организо-

вать индивидуаль-

ную учебную дея-

тельность и полу-

чить результат 

Обучающийся чет-

ко и систематиче-

ски соблюдает  

сроки представле-
ния учебных  зада-

ний,  способен эф-

фективно органи-

зовать индивиду-

альную учебную 

деятельность   

У
К

-8
 

Способность ис-

пользовать мето-

ды и средства 

физической 

культуры для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональ-
ной деятельности 

Не сформирована 

способность ис-

пользовать методы 

и средства физи-

ческой культуры 

для обеспечения 

полноценной со-

циальной и про-

фессиональной 
деятельности 

Обучающийся 

владеет основны-

ми  средствами 

физической куль-

туры для обеспе-

чения полноцен-

ной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся 

твердо владеет ос-

новными  сред-

ствами физической 

культуры для обес-

печения полноцен-

ной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся 

твердо владеет 

основными  сред-

ствами физической 

культуры для 

обеспечения эф-

фективной соци-

альной и профес-

сиональной дея-
тельности 
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У
К

-9
 

Способность  

использовать 

приемы первой 

помощи, методы 

защиты в усло-

виях чрезвычай-

ных ситуаций 

Не способен 

сформировать 

план деятельности 

и задачи по его 

реализации в 

условиях возник-

новения нештат-

ной ситуации, не 

готов к принятию 

ответственных 
решений 

Имеет представ-

ление о принципах  

планирования и 

управления субъ-

ектами на соот-

ветствующих эко-

номических уров-

нях , в т.ч. в сфере 

финансового 

управления, слабо 
подготовлен к 

принятию само-

стоятельных ре-

шений в нестан-

дартных ситуаци-

ях 

Способен  исполь-

зовать  полученные  

теоретические зна-

ния в вопросах оп-

тимизации и 

управления дея-

тельностью субъ-

ектов соответству-

ющих экономиче-

ских уровней; уме-
ет адекватно 

трансформировать 

принятую инфор-

мацию в управлен-

ческие решения 

Владеет приемами 

и методами опера-

тивного анализа 

ситуации, плани-

рования и управ-

ления деятельно-

стью субъектов,  

методами приня-

тия управленче-

ских решений, в 
т.ч. предполагаю-

щих личную от-

ветственность за 

достигнутый ре-

зультат  в условиях 

динамично меня-

ющейся внешней 

среды                                                              

 

 

 
 

 

 

У
К

-1
0
 

Способность 

осуществлять 

оперативное пла-

нирование про-

даж, организовы-

вать розничные 

продажи, реали-

зовывать различ-

ные технологии 

продаж в страхо-

вании, анализи-
ровать эффек-

тивность каждого 

канала продаж 

Обучающийся не 

способен осу-

ществлять опера-

тивное планиро-

вание продаж, 

организовывать 

розничные прода-

жи, реализовывать 

различные техно-

логии продаж в 

страховании, ана-
лизировать эффек-

тивность в силу 

отсутствия си-

стемных знаний 

Обучающийся 

готов осуществ-

лять оперативное 

планирование 

продаж, организо-

вывать розничные 

продажи, но под 

руководством ква-

лифицированного 

специалиста 

Обучающийся  

способен осу-

ществлять опера-

тивное планирова-

ние продаж, орга-

низовывать роз-

ничные продажи, 

реализовывать раз-

личные техно-

логии продаж в 

страховании, но 
затрудняется в 

оценке эффектив-

ности каждого ка-

нала продаж 

Обучающийся де-

монстрирует спо-

собность  самосто-

ятельно осуществ-

лять оперативное 

планирование про-

даж, организовы-

вать розничные 

продажи, реализо-

вывать различные 

технологии продаж 
в страховании, 

анализировать эф-

фективность каж-

дого канала про-

даж 

У
К

-1
1
 

Способность 

формировать 

нетерпимое от-

ношение к кор-

рупционному 

поведению 

Обучающийся 

демонстрирует 

отсутствие навы-

ков расчета соци-

ально-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов  и не-
знание типовых 

методик и дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базы 

 

 

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие основных  

навыков расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей  и 

знание типовых 

методик и дей-

ствующей норма-
тивно-правовой 

базы, но затрудня-

ется в интерпре-

тации результатов 

расчетов 

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие навыков 

расчета экономи-

ческих показате-

лей, характеризу-

ющих деятельность 

хозяйствующих 

субъектов  и зна-

ние типовых мето-

дик анализа, может 
правильно интер-

претировать ре-

зультаты расчетов  

Обучающийся  

демонстрирует 

системное знание 

типовых методик и 

действующей нор-

мативно-правовой 

базы, умеет делать 

правильные расче-

ты и четкие выво-

ды на их основе 
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О
П

К
-1

 

Способность  

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной и биб-

лиографической 

культуры с при-

менением ин-
формационно-

коммуникацион-

ных технологий 

и с учетом ос-

новных требова-

ний информаци-

онной безопасно-

сти 

Обучающийся 

демонстрирует 

отсутствие навы-

ков организации 

деловых комму-

никаций в силу 

слабого знания  

основ информаци-

онной и библио-

графической куль-
туры 

В целом, обучаю-

щийся способен 

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной и биб-

лиографической 

культуры, но не-
достаточно владе-

ет  информацион-

но-

коммуникацион-

ными  технологи-

ями и основными 

требованиями ин-

формационной 

безопасности 

Обучающийся спо-

собен решать стан-

дартные задачи 

профессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной и библио-

графической куль-

туры, достаточно 

владеет  информа-
ционно-

коммуникацион-

ными  технология-

ми и основными 

требованиями ин-

формационной 

безопасности 

Обучающийся де-

монстрирует спо-

собность на высо-

ком уровне  ре-

шать стандартные 

задачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

информационной и 

библиографиче-
ской культуры и 

блестящее  владе-

ние  информаци-

онно-

коммуникацион-

ными  технология-

ми и основными 

требованиями ин-

формационной 

безопасности 

О
П

К
-2

 

Способность 

осуществлять 

сбор, анализ и 

обработку дан-

ных, необходи-

мых для решения 

профессиональ-

ных задач   

Обучающийся не 

знает принципов и 

технологии  сбора, 

анализа и обра-

ботки данных, 

необходимых для 

решения профес-

сиональных задач   

Обучающийся 

знает  принципы и 

основные приемы 

сбора, анализа и 

обработки данных, 

необходимых для 

решения профес-

сиональных задач, 

но знания не носят 

системный харак-
тер   

Обучающийся зна-

ет и применяет 

принципы и техно-

логии  сбора, ана-

лиза и обработки 

данных, необходи-

мых для решения 

профессиональных 

задач   

Демонстрируется 

системное знание 

технологии  сбора, 

анализа и обработ-

ки данных, необ-

ходимых для ре-

шения профессио-

нальных задач   и 

умение практиче-

ски применять эти 
знания 

О
П

К
-3

 

Способность вы-

брать инструмен-

тальные средства 

для обработки 

экономических 

данных в соот-

ветствии с по-

ставленной зада-

чей, проанализи-

ровать результа-

ты расчетов и 

обосновать полу-
ченные выводы 

Обучающийся не 

способен  выбрать 

инструментальные 

средства для обра-

ботки экономиче-

ских данных в 

соответствии с 

поставленной за-

дачей, не умеет 

делать выводы 

Обучающийся 

может использо-

вать отдельные 

инструментальные 

средства для обра-

ботки экономиче-

ских данных в 

соответствии с 

поставленной за-

дачей, но форму-

лирует слабые и 

не всегда пра-
вильные выводы 

Обучающийся мо-

жет использовать 

основные инстру-

ментальные сред-

ства для обработки 

экономических 

данных в соответ-

ствии с поставлен-

ной задачей,  пра-

вильные выводы 

Обучающийся 

правильно  исполь-

зует всю систему 

инструментальных 

средств для обра-

ботки экономиче-

ских данных в со-

ответствии с по-

ставленной зада-

чей,  формулирует 

четкие грамотные  

выводы 

О
П

К
-4

 

Способность 

находить органи-

зационно-

управленческие 

решения в про-

фессиональной 

деятельности и 

готовность нести 

за них ответ-

ственность 

Обучающийся не 

способен находить 

организационно-

управленческие 

решения в про-

фессиональной 

деятельности  в 

связи с отсутстви-

ем системных зна-

ний основ ме-
неджмента 

Обучающийся 

способен  нахо-

дить  отдельные 

организационно-

управленческие 

решения в про-

фессиональной 

деятельности, но 

не готов нести за 

них ответствен-
ность 

Обучающийся спо-

собен  уверенно 

находить органи-

зационно-

управленческие 

решения в профес-

сиональной дея-

тельности и нести 

за них ответствен-

ность 

Обучающийся глу-

боко знает основы 

менеджмента, спо-

собен  уверенно 

находить органи-

зационно-

управленческие 

решения в профес-

сиональной дея-

тельности и нести 
за них ответствен-

ность 
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П
К

-1
 

Способность 

осуществлять 
активно-

пассивные и по-

среднические 

операции с цен-

ными бумагами 

Установлено, что 

обучающийся  не 
обладает  доста-

точными знаниями 

в сфере активно-

пассивных и по-

среднических опе-

раций с ценными 

бумагами 

Обучающийся  

обладает  доста-
точными знания-

ми о функциони-

ровании рынка 

ценных бумаг, 

владеет отдель-

ными навыками 

осуществления 

деятельности  в 

сфере активно-

пассивных и по-

среднических опе-
раций с ценными 

бумагами 

Обучающийся  

обладает  доста-
точными знаниями 

о функционирова-

нии рынка ценных 

бумаг, владеет 

навыками осу-

ществления дея-

тельности  в сфере 

активно-пассивных 

и посреднических 

операций с ценны-

ми бумагами,  но 
допускает несуще-

ственные ошибки 

Обучающийся  

обладает  прочны-
ми знаниями о 

функционировании 

рынка ценных бу-

маг, владеет навы-

ками осуществле-

ния деятельности  

в сфере активно-

пассивных и по-

среднических опе-

раций с ценными 

бумагами 

П
К

-2
 

Способность кон-

сультировать 

клиентов по ис-

пользованию 

финансовых про-

дуктов и услуг 

Установлено, что 

обучающийся  не 

обладает  доста-

точными знаниями 

в сфере консуль-

тирования клиен-

тов по использо-
ванию финансо-

вых продуктов и 

услуг 

Обучающийся  

обладает  доста-

точными знания-

ми о консультиро-

вании клиентов по 

использованию 

финансовых про-
дуктов и услуг 

владеет отдель-

ными навыками 

осуществления 

деятельности  в 

сфере консульти-

рования клиентов 

по использованию 

финансовых про-

дуктов и услуг 

Обучающийся  

обладает  доста-

точными знаниями 

консультирования 

клиентов по ис-

пользованию фи-

нансовых владеет 
навыками осу-

ществления в сфе-

ре консультирова-

ния клиентов по 

использованию 

финансовых про-

дуктов и услуг 

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями о 

консультировании 

клиентов по ис-

пользованию фи-

нансовых продук-
тов и услуг владеет 

навыками осу-

ществления дея-

тельности  в сфере 

консультирования 

клиентов по ис-

пользованию фи-

нансовых продук-

тов и услуг 

О
П

К
-5

 

Способность 

вести учет иму-

щества, доходов, 

расходов и ре-

зультатов дея-

тельности кре-

дитных органи-

заций, уплату 

налогов, состав-

лять бухгалтер-
скую отчетность 

Обучающийся 

обнаруживает не-

достаточность 

знаний  для веде-

ния  учета  иму-

щества, доходов, 

расходов и резуль-

татов деятельно-

сти кредитных 

организаций, 
уплаты налогов, 

составления  бух-

галтерской отчет-

ности 

Обучающийся 

показывает набор 

отдельных знаний  

и навыков для 

ведения  учета  

имущества, 

доходов, расходов 

и результатов 

деятельности 

кредитных 
организаций, 

уплаты налогов, 

составления  

бухгалтерской 

отчетности 

Обучающийся 

владеет системой  

знаний  и навыков 

для ведения  учета  

имущества, 

доходов, расходов 

и результатов 

деятельности 

кредитных 

организаций, 
уплаты налогов, 

составления  

бухгалтерской 

отчетности,  но 

допускает 

незначительные 

неточности  в 

ответах 

Обучающийся 

владеет системой  

знаний  и навыков 

для ведения  учета  

имущества, 

доходов, расходов 

и результатов 

деятельности 

кредитных 

организаций, 
уплаты налогов, 

составления  

бухгалтерской 

отчетности   
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П
К

-3
 

Способность реа-

лизовывать по-

литику банка в 

сфере ипотечного 

кредитования 

Установлено, что 

обучающийся  не 

обладает  доста-

точными знаниями 

в сфере ипотечно-

го кредитования 

Обучающийся  

обладает  доста-

точными знания-

ми об ипотечном 

кредитовании вла-

деет отдельными 

навыками осу-

ществления дея-

тельности  в сфере 

в сфере ипотечно-
го кредитования 

Обучающийся  

обладает  доста-

точными знаниями 

в сфере ипотечного 

кредитования вла-

деет навыками 

осуществления в 

сфере ипотечного 

кредитования 

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями в 

сфере ипотечного 

кредитования вла-

деет навыками 

осуществления 

деятельности  в 

сфере ипотечного 

кредитования 

П
К

-4
 

Способность 

осуществлять 

страховую защи-
ту, перестрахо-

вание и андер-

райтинг 

Обучающийся 

показывает  отсут-

ствие базовых 
знаний, необхо-

димых для осу-

ществления стра-

ховой защиты, 

перестрахования и 

андеррайтинга 

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление об осу-
ществлении стра-

ховой защиты, 

перестрахования и 

андеррайтинга,  но 

не готов к само-

стоятельному вы-

полнению таких 

операций 

Обучающийся  

имеет достаточные 

знания о способах 
осуществлении 

страховой защиты, 

перестрахования и 

андеррайтинга, 

готов к самостоя-

тельному выполне-

нию таких опера-

ций , но допускает 

несущественные 

ошибки 

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями о 
способах осу-

ществлении стра-

ховой защиты, пе-

рестрахования и 

андеррайтинга 

владеет навыками 

осуществления 

осуществлении 

страховой защиты, 

перестрахования и 

андеррайтинга, 

полностью готов к 
самостоятельному 

выполнению таких 

операций 

П
К

-5
 

Способность 

обеспечивать 

проведение сде-

лок кредитования 

корпоративных 

клиентов 

Обучающийся 

показывает  отсут-

ствие базовых 

знаний проведе-

ния сделок креди-

тования корпора-

тивных клиентов, 

но не готов к са-

мостоятельному 

выполнению таких 

операций 

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление базовых 

знаний проведе-

ния сделок креди-

тования корпора-

тивных клиентов,  

но не готов к са-

мостоятельному 

выполнению та-

ких операций 

Обучающийся  

имеет достаточные 

знания об обеспе-

чении проведения 

сделок кредитова-

ния корпоративных 

клиентов, готов к 

самостоятельному 

выполнению таких 

операций , но до-

пускает несуще-

ственные ошибки 

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями про-

ведения сделок 

кредитования кор-

поративных клиен-

тов владеет навы-

ками осуществле-

ния проведения 

сделок кредитова-

ния корпоратив-

ных клиентов, 
полностью готов к 

самостоятельному 

выполнению таких 

операций 
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П
К

-6
 

Способность  

критически оце-

нить предлагае-

мые варианты 

управленческих 

решений и разра-

ботать и обосно-

вать предложе-

ния по их совер-

шенствованию с 
учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и воз-

можных соци-

ально-

экономических 

последствий 

Обучающийся  

демонстрирует 

отсутствие знаний, 

необходимых для  

оценки управлен-

ческих решений  и 

не способен обос-

новать предложе-

ния по их совер-

шенствованию 

Обучающийся  

продемонстриро-

вал поверхност-

ные представле-

ния о теории при-

нятия управленче-

ских решений  и 

не способен дать 

критическую 

оценку принятым 
решениям  

Обучающийся  

показал знание 

базовых принципов 

и методов приня-

тия решений и мо-

жет разработать 

предложения по их 

совершенствова-

нию 

Обучающийся  

демонстрирует 

развитые навыки 

критической  

оценки  предлага-

емых  вариантов  

управленческих 

решений и разра-

ботки  предложе-

ний  по их совер-
шенствованию  

П
К

-7
 

Способность оце-

нивать кредито-

способность кли-
ентов, осуществ-

лять и оформлять 

выдачу и сопро-

вождение креди-

тов, проводить 

операции на 

рынке межбан-

ковских креди-

тов, формировать 

и регулировать 

целевые резервы 

Обучающийся 

показывает  отсут-

ствие базовых 
знаний, необхо-

димых для оценки 

кредитоспособно-

сти клиентов и 

сопровождения 

кредитной сделки 

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление о спо-
собах оценки кре-

дитоспособности 

клиентов, осу-

ществления и 

оформления выда-

чи и сопровожде-

ния  кредитов, 

проведения опе-

раций  на рынке 

межбанковских 

кредитов, форми-

рования и регули-
рования целевых 

резервов, но не 

готов к самостоя-

тельному выпол-

нению таких опе-

раций 

Обучающийся  

имеет знания о 

способах оценки 
кредитоспособно-

сти клиентов, осу-

ществления и 

оформления выда-

чи и сопровожде-

ния  кредитов, про-

ведения операций  

на рынке межбан-

ковских кредитов, 

формирования и 

регулирования це-

левых резервов, 
готов к самостоя-

тельному выполне-

нию таких опера-

ций , но допускает 

несущественные 

ошибки 

Обучающийся  

имеет знания о 

способах оценки 
кредитоспособно-

сти клиентов, осу-

ществления и 

оформления выда-

чи и сопровожде-

ния  кредитов, 

проведения опера-

ций  на рынке 

межбанковских 

кредитов, форми-

рования и регули-

рования целевых 
резервов, полно-

стью готов к само-

стоятельному вы-

полнению таких 

операций 
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П
К

-8
 

Способность 

осуществлять 

внутренний кон-

троль в целях 

ПОД/ФТ органи-

зации 

Обучающийся 

показывает  отсут-

ствие базовых 

знаний, необхо-

димых для осу-

ществления внут-

реннего контроля 

в целях ПОД/ФТ 

организации 

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление о спо-

собах оценки не-

обходимых для 

осуществления 

внутреннего кон-

троля в целях 

ПОД/ФТ органи-

зации 

Обучающийся  

имеет достаточные 

знания о способах 

оценки необходи-

мых для осуществ-

ления внутреннего 

контроля в целях 

ПОД/ФТ организа-

ции, готов к само-

стоятельному вы-
полнению таких 

операций , но до-

пускает несуще-

ственные ошибки 

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями о 

способах оценки 

необходимых для 

осуществления 

внутреннего кон-

троля в целях 

ПОД/ФТ организа-

ции, полностью 
готов к самостоя-

тельному выпол-

нению таких опе-

раций 

П
К

-9
 

Способность про-

водить оценку 

объектов 

Обучающийся 

показывает  отсут-

ствие базовых 
знаний, необхо-

димых для прове-

дения оценки объ-

ектов 

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление о про-
ведения оценки 

объектов, но не 

готов к самостоя-

тельному выпол-

нению таких опе-

раций 

Обучающийся  

имеет достаточные 

знания о способах 
оценки объектов, , 

готов к самостоя-

тельному выполне-

нию таких опера-

ций , но допускает 

несущественные 

ошибки  

Обучающийся  

обладает  прочны-

ми знаниями о 
способах оценки 

объектов, полно-

стью готов к само-

стоятельному вы-

полнению таких 

операций 

П
К

-1
0
 

Способность 

оформлять пла-

тежные докумен-

ты и формиро-

вать бухгалтер-

ские проводки по 

начислению и 

перечислению 
налогов и сборов 

в бюджеты раз-

личных уровней, 

страховых взно-

сов - во внебюд-

жетные фонды 

В силу недоста-

точности базовых 

знаний обучаю-

щийся  не спосо-

бен оформлять 

платежные доку-

менты и формиро-

вать бухгалтер-
ские проводки по 

начислению и пе-

речислению нало-

гов и сборов в 

бюджеты раз-

личных уровней, 

страховых взносов 

- во внебюджет-

ные фонды 

Обучающийся  

имеет представле-

ние о правилах  

оформления  пла-

тежных  докумен-

тов  и формирова-

ния  проводок по 

начислению и пе-
речислению нало-

гов и сборов в 

бюджеты раз-

личных уровней, 

но допускает 

ошибки 

Обучающимся 

продемонстриро-

вана способность 

оформлять пла-

тежные документы 

и формировать 

бухгалтерские про-

водки по начисле-
нию и перечисле-

нию налогов и сбо-

ров в бюджеты раз-

личных уровней,  

но им допускаются 

несущественные 

ошибки 

Обучающимся 

продемонстрирова

на способность 

оформлять 

платежные 

документы и без 

ошибок  

формировать 
проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов в 

бюджеты раз-

личных уровней, 

страховых взносов 

- во внебюджетные 

фонды 
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П
К

-1
1
 

Способность  

применять нор-

мы, регулирую-

щие бюджетные, 

налоговые, ва-

лютные отноше-

ния в области 

страховой, бан-

ковской деятель-

ности, учета и 
контроля 

У обучающегося  

выявлено отсут-

ствие базовых 

знаний норм, ре-

гулирующие 

бюджетные, нало-

говые, валютные 

отношения в обла-

сти страховой, 

банковской дея-
тельности, учета и 

контроля 

У обучающегося   

имеются  базовые 

знания норм, ре-

гулирующих 

бюджетные, нало-

говые, валютные 

отношения в обла-

сти страховой, 

банковской дея-

тельности, учета и 
контроля, но он 

допускает суще-

ственные ошибки 

в расчетах 

Продемонстриро-

вана способность  

применять нормы, 

регулирующие 

бюджетные, нало-

говые, валютные 

отношения в обла-

сти страховой, 

банковской дея-

тельности, учета и 
контроля, но до-

пускаются несуще-

ственные ошибки 

Обучающимся  

демонстрируются 

глубокие 

теоретические 

знания и развитые 

навыки 

применения норм, 

регулирующих 

бюджетные, 

налоговые, 
валютные 

отношения в 

области страховой, 

банковской 

деятельности, 

учета и контроля  

П
К

-1
2
 

Способность 

осуществлять 

актуарные расче-
ты и актуарное 

оценивание 

В силу недоста-

точности базовых 

знаний обучаю-
щийся  не спосо-

бен осуществлять 

актуарные расче-

ты и актуарное 

оценивание  

Обучающийся  

имеет общее пред-

ставление о спо-
собах оценки ак-

туарных расчетов 

и актуарного оце-

нивания не спосо-

бен дать критиче-

скую оценку при-

нятым решениям 

Обучающийся  

имеет достаточные 

знания о способах 
актуарных расче-

тов и актуарного 

оценивания , готов 

к самостоятельно-

му выполнению 

таких операций , 

но допускает не-

существенные 

Обучающийся  

обладает  

прочными 
знаниями о 

способах оценки 

актуарных 

расчетов и 

актуарного 

оценивания, 

полностью готов к 

самостоятельному 

выполнению таких 

операций 

П
К

-1
3
 

Способность на 

основе типовых 

методик и дей-

ствующей нор-

мативно-

правовой базы 

рассчитать эко-

номические и 
социально-

экономические 

показатели, ха-

рактеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

Обучающийся 

демонстрирует 

отсутствие навы-

ков расчета соци-

ально-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 
деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов  и не-

знание типовых 

методик и дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базы 

 

 

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие основных  

навыков расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей  и 
знание типовых 

методик и дей-

ствующей норма-

тивно-правовой 

базы, но затрудня-

ется в интерпре-

тации результатов 

расчетов 

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие навыков 

расчета экономи-

ческих показате-

лей, характеризу-

ющих деятельность 

хозяйствующих 
субъектов  и зна-

ние типовых мето-

дик анализа, может 

правильно интер-

претировать ре-

зультаты расчетов  

Обучающийся  

демонстрирует 

системное знание 

типовых методик и 

действующей 

нормативно-

правовой базы, 

умеет делать 
правильные 

расчеты и четкие 

выводы на их 

основе 
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П
К

-1
4
 

Способность 

принимать реше-

ния по типовым и 

структурирован-

ным лизинговым 

продуктам и при-

влекать клиентов 

Обучающийся 

демонстрирует 

отсутствие навы-

ков принятия ре-

шения по типовым 

и структурирован-

ным лизинговым 

продуктам и при-

влечению клиен-

тов 

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие основных  

навыков принятия 

решения по типо-

вым и структури-

рованным лизин-

говым продуктам 

и привлечению 

клиентов, но дела-
ет ошибки в выво-

дах.  

Обучающимся 

продемонстриро-

вана способность 

принятия решения 

по типовым и 

структурирован-

ным лизинговым 

продуктам и при-

влечению клиен-

тов, может пра-
вильно интерпре-

тировать результа-

ты расчетов 

Обучающийся  

демонстрирует 

системное знание 

принятия решения 

по типовым и 

структурированны

м лизинговым 

продуктам и 

привлечению 

клиентов, умеет 
делать правильные 

расчеты и четкие 

выводы на их 

основе   

П
К

-1
5
 

Способность раз-

рабатывать инве-

стиционные про-
екты 

В силу недоста-

точности базовых 

знаний обучаю-
щийся  не спосо-

бен разрабатывать 

инвестиционные 

проекты  

Обучающийся  

имеет представле-

ние о правилах  
разработки инве-

стиционные про-

екты, но допускает 

ошибки 

Обучающимся 

продемонстриро-

вана способность 
разрабатывать ин-

вестиционные про-

екты, но допускает 

несущественные 

ошибки 

Обучающимся 

продемонстрирова

на способность 
разрабатывать 

инвестиционные 

проекты, умеет 

делать правильные 

расчеты и четкие 

выводы на их 

основе   

П
К

-1
6
 

Способность 

обосновывать 

бизнес-решения 

Обучающийся 

демонстрирует 

отсутствие навы-

ков обосновывать 

бизнес-решения  

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие общих 

навыков обосно-

вывать бизнес-

решения, но дела-

ет ошибки в выво-

дах.  

Обучающийся  

демонстрирует 

наличие навыков  

обосновывать биз-

нес-решения, мо-

жет правильно ин-

терпретировать 

результаты расче-
тов  

Обучающийся  

демонстрирует 

владение системой 

знаний и умений 

при принятии 

бизнес-решения, , 

умеет делать 

правильные 
расчеты и четкие 

выводы на их 

основе    

 

3.2  Соответствие уровней сформированности компетенций 
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шкалам оценивания 

 

Сумма баллов по 

100 - бальной си-

стеме оценивания 

Оценка 

ECTS 

Уровень сформированности 

компетенций 

Оценка по пятибалльной 

системе оценивания 

90-100 А Высокий  

(творческий) отлично 

82-89 В Достаточный  

(эвристический) 
хорошо 

74-81 С 

64-73 D 
Средний  

(адаптивный) 
удовлетворительно 

60-63 Е 

35-59 FX 
Низкий 

(репродуктивный) 
неудовлетворительно 1-34 F 

 

 

3.3 Шкалы оценивания защиты выпускной квалификационной 

работы 

 

Оценка 

в ECTS 

Сум-

ма 

бал-

лов 

по 

100-

балль

ной 

шка-

ле 

Оцен-

ка по 

наци-

ональ-

ной 

шкале 

Уровень 

компетент-

ности 

Критерии оценивания 

А 
Отлич-

но 

90-

100 

От-

лично 

Высокий 

(творческий) 

Выставляется обучающемуся, который в пол-

ной мере освоил ОПП бакалавриата и по ре-

зультатам подготовки и защиты ВКР установ-

лено, что работа и ее защита полностью соот-

ветствует всем общим критериям оценки и до-

полнительным критериям за исключением от-

дельных, в частности, логическая структура ра-

боты не вполне соответствует поставленным 

целям и задачам, материал неравномерно рас-

пределен по главам, недостаточно структуриро-

ван, обучающийся превысил установленное 

время для презентации ВКР. Работа и защита 

оценивается членами ГЭК на высоком уровне. 

Уровень уникальности ВКР составляет от 71% 

до 100%. 
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Научный руководитель и рецензент отмечают 

высокий уровень подготовки ВКР, рекоменду-

ют допустить работу к защите с оценкой «от-

лично» или «хорошо» (последнее при наличии 

замечаний по структуре работы не снижающих 

ее общую научную и практическую ценность).  

Обучающийся владеет глубокими знаниями, 

навыками и умениями в полном объёме по сле-

дующим компетенциям: УК-1,УК-2,УК-3,УК-4, 

УК-5, УК-6, УК-7,УК-8, УК-9,УК-10,УК-11, 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, 

ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, 

ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-

15, ПК-16 

В 
Очень 

хорошо 

82-89 

Хоро-

шо 

Достаточный 

(эвристиче-

ский) 

Выставляется обучающемуся, который в пол-

ной мере освоил ОПП бакалавриата и по ре-

зультатам подготовки и защиты ВКР установ-

лено, что работа и ее защита полностью соот-

ветствует всем общим критериям оценки и до-

полнительным критериям за исключением от-

дельных, в частности, логическая структура ра-

боты не вполне соответствует поставленным 

целям и задачам, материал неравномерно рас-

пределен по главам, недостаточно структуриро-

ван; обучающийся показывает умение решать 

практические задачи, формулировать выводы и 

рекомендации, но при ответах на вопросы чле-

нов ГЭК может допустить несколько незначи-

тельных ошибок или испытывать некоторые 

затруднения в обосновании представленных 

рекомендаций. Работа и защита оценивается 

членами ГЭК выше среднего уровня. 

Уровень уникальности ВКР составляет от 61% 

до 70%. 

Научный руководитель и рецензент оценивают 

подготовку ВКР на уровне выше среднего, ре-

комендуют допустить работу к защите с оцен-

кой «хорошо» (при наличии несущественных 

замечаний по структуре и содержанию работы).  

Обучающийся владеет знаниями, навыками и 

умениями в достаточном объёме по следующим 

компетенциям: УК-1,УК-2,УК-3,УК-4, УК-5, 

УК-6, УК-7,УК-8, УК-9,УК-10,УК-11, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15, 

ПК-16 

С 

Хоро-

шо 

74-81 

Выставляется обучающемуся, который в доста-

точной степени освоил ОПП бакалавриата и по 

результатам подготовки и защиты ВКР уста-

новлено, что работа и ее защита в целом соот-

ветствует общим и дополнительным критериям 
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оценки за исключением отдельных, в частно-

сти, логическая структура работы не вполне со-

ответствует поставленным целям и задачам, ма-

териал неравномерно распределен по главам, 

недостаточно структурирован; в работе отсут-

ствует анализ зарубежного опыта по проблеме, 

математические модели построены на нерепре-

зентативных статистических данных, рекомен-

дации в отношении совершенствования объекта 

исследования в большей степени носят теоре-

тический характер, научная и методическая ба-

за не достаточно проработана. Обучающийся 

показывает умение решать практические зада-

чи, формулировать выводы, но при ответах на 

вопросы членов ГЭК может допустить несколь-

ко существенных ошибок или испытывать за-

труднения в обосновании представленных ре-

комендаций. Работа и защита оценивается чле-

нами ГЭК на среднем уровне. 

Уровень уникальности ВКР составляет от 51% 

до 60%. 

Научный руководитель и рецензент отмечают 

средний уровень подготовки ВКР, рекомендуют 

допустить работу к защите с оценкой «хорошо» 

или «удовлетворительно» (при наличии замеча-

ний общего характера в отношении научной и 

методической базы работы, ее структуры и со-

держания).  

Обучающийся владеет навыками и умениями в 

полном объёме по следующим компетенциям 

УК-1,УК-2,УК-3,УК-4, УК-5, УК-6, УК-7,УК-8, 

УК-9,УК-10,УК-11, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, 

ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, 

ПК-13, ПК-14, ПК-15, ПК-16 на втором уровне. 

Его знания по компетенциям не  систематизи-

рованы в полном объёме, что мешает ему само-

стоятельно применять навыки и умения по 

компетенциям. 

D 
Удо-

влетво-

ритель-

но 

64-73 

Удо-

вле-

тво- 

ри-

тельно 

Средний 

(адаптив-

ный) 

Выставляется обучающемуся, который освоил 

только общие положения дисциплин, преду-

смотренных ОПП бакалавриата, и по результа-

там подготовки и защиты ВКР установлено, что 

работа и ее защита частично соответствует об-

щим и дополнительным критериям: логическая 

структура работы не соответствует поставлен-

ным целям и задачам, работа недостаточно 

структурирована; в работе отсутствует анализ 

зарубежного опыта по проблеме, макроэконо-

мический анализ объекта исследования, реко-

мендации в отношении совершенствования 

объекта исследования не связаны с выявленны-
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ми проблемами, научная и методическая база не 

достаточно проработана, отсутствует математи-

ческое моделирование процессов и будущего 

состояния объекта исследования, отсутствуют 

элементы научной новизны, имеет место низ-

кий уровень практической ценности работы. 

Обучающийся показывает умение решать прак-

тические задачи, формулировать выводы, но 

при этом не достаточно аргументированно за-

щищает свои предложения и рекомендации в 

отношении объекта исследования; отсутствует 

апробация научных результатов работы и необ-

ходимое количество публикаций. На вопросы 

членов ГЭК отвечает с грубыми ошибками и 

неточностями, не может обосновать представ-

ленные в работе рекомендации. Работа и защи-

та оценивается членами ГЭК на низком уровне. 

Уровень уникальности ВКР составляет от 41% 

до 50%. 

Научный руководитель и рецензент отмечают 

низкий уровень подготовки ВКР, рекомендуют 

допустить работу к защите с оценкой «удовле-

творительно» (при наличии существенных за-

мечаний в отношении научной и методической 

базы работы, ее структуры и содержания, прак-

тической ценности).  

Обучающийся владеет умениями и навыками 

по компетенциям УК-1,УК-2,УК-3,УК-4, УК-5, 

УК-6, УК-7,УК-8, УК-9,УК-10,УК-11, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15, 

ПК-16 на первом уровне. 

E 
Доста-

точно 

60-63 

Выставляется обучающемуся, который освоил 

только общие положения дисциплин, преду-

смотренных ОПП бакалавриата, владеет учеб-

ным материалом на уровне выше начального и 

по результатам подготовки и защиты ВКР уста-

новлено, что работа и ее защита по большин-

ству общих и дополнительных критериев не со-

ответствует требованиям, предъявляемым к 

ВКР магистра: логическая структура работы 

нарушена, наблюдается ее фрагментарность, 

работа недостаточно структурирована, в ней 

отсутствует достаточное количество графиче-

ского, табличного материала и литературных 

источников; анализ объекта исследования про-

веден поверхностно на нерепрезентативных 

данных, в работе отсутствует анализ зарубеж-

ного опыта по проблеме, макроэкономический 

анализ объекта исследования; научная и мето-

дическая база не достаточно проработаны, от-
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сутствует математическое моделирование про-

цессов и будущего состояния объекта исследо-

вания, отмечается низкий уровень проведения 

научных исследований; работа в большей сте-

пени носит теоретический характер, отсутству-

ет практическая ценность. При этом обучаю-

щийся умеет решать практические задачи, од-

нако на низком уровне владеет навыками фи-

нансового анализа и интерпретации его резуль-

татов, испытывает затруднения в выявлении 

проблем, связанных с объектом исследования, в 

формулировке выводов и рекомендаций; отсут-

ствует апробация научных результатов работы 

и необходимое количество публикаций, учебно-

методические материалы разработаны на низ-

ком уровне. На вопросы членов ГЭК обучаю-

щийся не может дать аргументированный ответ 

или отвечает с грубыми ошибками и неточно-

стями. Работа и защита оценивается членами 

ГЭК на минимально допустимом уровне (удо-

влетворяет минимальной положительной оцен-

ке). 

Уровень уникальности ВКР составляет от 30% 

до 40%. 

Научный руководитель и рецензент отмечают 

минимально допустимый уровень подготовки 

ВКР, рекомендуют допустить работу к защите с 

оценкой «удовлетворительно» (при наличии 

существенных замечаний в отношении научной 

и методической базы работы, ее структуры и 

содержания, практической ценности, обосно-

ванности результатов исследования и выводов; 

подчеркивается отсутствие или необоснован-

ность практических рекомендаций, отмечается 

фрагментарность работы). Рецензент может 

представить отрицательную рецензию на рабо-

ту в части существенного нарушения требова-

ний к ее содержанию. 

Обучающийся владеет не всеми компетенция-

ми: УК-1,УК-2,УК-3,УК-4, УК-5, УК-6, УК-

7,УК-8, УК-9,УК-10,УК-11, ОПК-1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-

4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-

11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15, ПК-16. Его 

знания не систематизированы и не соответ-

ствуют второму уровню. 

FX 

Неудо-

влетво-

ритель-

но с 

воз-

35-39 

Не-

удо-

влет-

вори-

тельно 

Низкий (ре-

продуктив-

ный) 

Выставляется обучающемуся, показавшему не-

знание основной части учебного материала, 

предусмотренного ОПП бакалавриата, владею-

щего учебным материалом на уровне отдельных 

фрагментов, и по результатам подготовки и за-

щиты ВКР установлено, что работа и ее защита 
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можно-

стью 

по-

вторно-

го кон-

троля 

по ключевым критериям не соответствует тре-

бованиям, предъявляемым к ВКР бакалавра по 

своей структуре и содержанию: содержание ра-

боты лишь частично соответствует заявленной 

теме, поставленным целям и (или) задачам ис-

следования; работа не структурирована по раз-

делам в соответствии с требованиями Положе-

ния о ВКР, либо в ее структуре отсутствуют 

обязательные элементы (разделы, главы), ука-

занные в задании на выполнение ВКР в соот-

ветствии с планом, утвержденным научным ру-

ководителем; работа оформлена с отступления-

ми от ГОСТ,  написана в недостаточно научном 

стиле с грамматическими и стилистическими 

ошибками. Недостаточны: логика проведения 

исследования, качество анализа объекта иссле-

дования, выводы и рекомендации не подтвер-

ждаются аналитическими материалами. При 

этом обучающийся решает практические задачи 

на уровне ниже начального и не обладает навы-

ками проведения научного исследования. Обу-

чающийся не владеет достаточными навыками 

подготовки презентационных материалов и 

публичной защиты основных положений ВКР. 

На большинство вопросов членов ГЭК обуча-

ющийся не может дать аргументированный от-

вет или отвечает с грубыми ошибками и неточ-

ностями. Работа и защита оценивается членами 

ГЭК на уровне ниже допустимого с возможно-

стью повторной защиты ВКР в установленном 

порядке. 

Научный руководитель и рецензент представ-

ляют отрицательный отзыв и рецензию на рабо-

ту, в части существенных нарушений требова-

ний к ее содержанию, но с допуском работы к 

защите.  

Уровень уникальности ВКР составляет от 30% 

до 40%. 

Обучающийся обладает поверхностными неси-

стематизированными общими знаниями, но не 

обладает знаниями, умениями и навыками ни 

по одной из установленных компетенций. 

F 
Неудо-

влетво-

ритель-

но  

1-34 

Выставляется обучающемуся, показавшему 

владение материалом на уровне элементарного 

распознавания и воссоздания отдельных фак-

тов, элементов, объектов в рамках дисциплин, 

предусмотренных ОПП бакалавриата, и по ре-

зультатам подготовки и защиты ВКР установ-

лено, что работа и ее защита по ключевым кри-

териям не соответствует требованиям, предъяв-

ляемым к ВКР бакалавра по своей структуре и 

содержанию: содержание работы не соответ-
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ствует заявленной теме, поставленным целям и 

(или) задачам исследования; работа не структу-

рирована по разделам в соответствии с требо-

ваниями Положения о ВКР, оформление работы 

не соответствует ГОСТ; работа  написана в не-

достаточно научном стиле с грамматическими и 

стилистическими ошибками. Отсутствует логи-

ка проведения исследования, анализ объекта 

исследования не релевантен, выводы и реко-

мендации не подтверждаются аналитическими 

материалами. При этом обучающийся не может 

решать практические задачи и не обладает 

навыками проведения научного исследования. 

Обучающийся не владеет навыками подготовки 

презентационных материалов и публичной за-

щиты основных положений ВКР. На вопросы 

членов ГЭК обучающийся не может дать аргу-

ментированный ответ. Работа и защита оцени-

ваются членами ГЭК как несоответствующие 

требованиям квалификационного уровня бака-

лавра. 

Уровень уникальности ВКР составляет от 30% 

до 40%. 

Научный руководитель и рецензент представ-

ляют отрицательный отзыв и рецензию на рабо-

ту в части грубых нарушений требований к ее 

содержанию и оформлению с рекомендациями 

прохождения повторного курса обучения.  

Уровень знаний обучающегося не позволяет 

освоить необходимые знания, умения и навыки 

ни по одной из установленных компетенций. 

 

 

4. ТИПОВЫЕ ВОПРОСЫ, КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ  

МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Примерные темы выпускных квалификационных работ 

 

1. Анализ кредитоспособности заемщика и методы оценки кредитного 

риска 

2. Анализ налоговых доходов государственного бюджета  и формиро-

вание налоговой политики государства 

3. Антикризисное финансовое управление предприятием 

4. Валютный рынок России 

5. Влияние финтех-инноваций на развитие российского банковского 

сектора 

6. Денежное обращение в Российской Федерации: состояние и перспек-

тивы развития 
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7. Зеленые финансы: международный опыт и российская практика 

8. Имущество предприятия и оценка эффективности его использования 

9. Инвестиционная политика страховой компании 

10. Инвестиционные платформы и их использование в РФ 

11. Ипотечное кредитование физических лиц и перспективы его раз-

вития 

12. Категория надежности банка как основа его финансовой деятель-

ности 

13. Краткосрочный кредитный портфель коммерческого банка 

14. Меры по повышению рентабельности коммерческого банка 

15. Методика управления  кредитными операциями банков в период 

пандемии 

16. Налоговая политика Российской Федерации и ее роль в формиро-

вании доходов государственного бюджета 

17. Оптимизация структуры доходов коммерческого банка 

18. Основные критерии эффективности капитальных вложений банка 

19. Оценка эффективности и механизм стимулирования 

инвестиционных процессов на региональном уровне 

20. Оценка эффективности финансовой деятельности предприятия 

21. Планирование расходов на реализацию образовательных программ 

и их финансирование 

22. Повышение эффективности валютных операций банка 

23. Повышение эффективности финансового контроля 

24. Политика обеспечения финансовой устойчивости предприятия 

25. Политика регулирования доходов местного бюджета 

26. Политика управления значениями показателей, определяющих 

рейтинг банка 

27. Политика управления издержками производства и финансовыми 

источниками их возмещения 

28. Политика управления инвестиционной привлекательностью пред-

приятия 

29. Политика управления оборотными средствами предприятия 

30. Политика управления платёжеспособностью предприятия 

31. Политика управления прибылью и рентабельностью предприятия 

32. Политика управления финансовыми потоками банка 

33. Политика управления финансовыми результатами деятельности 

предприятия 

34. Процентная политика российских банков 

35. Разработка ресурсной политики банка 

36. Регулирование государственного внешнего долга Российской 

Федерации. 

37. Регулирование доходов бюджета субъекта Российской Федерации 

38. Регулирование кредитного рынка России 

39. Регулирование платежного баланса предприятия 
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40. Регулирование расходов местного бюджета 

41. Рейтинг предприятия и методы его расчета 

42. Рынок ценных бумаг в РФ и современные тенденции его функцио-

нирования 

43. Совершенствование дивидендной политики предприятия 

44. Совершенствование международной системы расчетов 

45. Совершенствование методики оценки конкурентоспособности 

банковского учреждения 

46. Совершенствование механизма исполнения местного бюджета 

47. Совершенствование механизма оценки стоимости капитала в бан-

ковских учреждениях РФ 

48. Совершенствование механизма финансирования расходов регио-

нальных бюджетов 

49. Совершенствование расчётной политики предприятия 

50. Текущие активы и обязательства и оценка ликвидности предприя-

тия 

51. Управление активными операциями банка 

52. Управление активными операциями банка 

53. Управление банковскими услугами для населения 

54. Управление денежными потоками предприятия 

55. Управление заемным капиталом предприятия 

56. Управление затратами предприятия 

57. Управление капиталом предприятия 

58. Управление лизинговыми операциями банка 

59. Управление основными финансовыми показателями деятельности 

предприятия 

60. Управление прибылью коммерческого банка 

61. Управление процентными и непроцентными расходами банка 

62. Управление собственным капиталом предприятия 

63. Управление финансовыми потоками предприятия 

64. Управление финансовыми ресурсами торгового предприятия 

65. Управление эффективностью операций с недвижимостью в 

строительной индустрии 

66. Финансовая политика государственной поддержки и стимулиро-

вания развития предпринимательских структур в Российской Федерации 

67. Финансовая эффективность международного туризма 

68. Финансовое обеспечение реализации образовательных услуг 

69. Финансовое обеспечение структурно-технологической модерниза-

ции промышленности Севастополя 

70. Финансовое планирование и бюджетирование в организации 

71. Финансовые ресурсы организации и источники их формирования 

72. Формирование рыночной стоимости предприятия 

73. Формы безналичных расчетов: анализ применения в регионах 

74. Цифровая трансформация корпоративных финансов 
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75. Эффективность пассивных операций банка 

76. Оценка финансового состояния компании. 

77. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью в 

рамках расчетной политики предприятия 

78. Оценка целесообразности создания предприятия 

79. Политика формирования и использования оборотных средств 

предприятия  

80. Регулирование доходов и расходов местного бюджета  

81. Совешенствование политики управления капиталом банковского 

учреждения 

82. Анализ финансовых рисков в деятельности предприятия 

83. Кредитный рынок России 

84. Политика управления имуществом предприятия 

85. Политика управления денежными потоками предприятия 

 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Решение итоговой (государственной) экзаменационной комиссии 

(ГЭК) о результатах аттестационных испытаний принимаются на закрытых 

заседаниях и оформляются протоколами. 

5.2. При оценке результатов защиты ВКР применяется следующая 

методика: бакалавр по результатам защиты может получить 100 баллов 

основных (согласно п.3.3), с возможностью получения, в том числе, до 20 

дополнительных баллов. Однако суммарный балл обучающегося при оценке 

работы не должен превышать 100. Набранные свыше максимального 

дополнительные баллы не учитываются и выставляется оценка «отлично». 

Рекомендуемый набор показателей для оценивания 

научно-исследовательской деятельности обучающихся включает следующие 

показатели. 

Наименование показателя Количество баллов 

1. Публикация статьи в российском науч-

ном журнале, не входящем в перечень ре-

цензируемых ВАК 

5 баллов - персональная;  

2 балла — в соавторстве, 

2. Очное участие с докладом в научной 

конференции (по результатам опубликова-

ния сборника научных статей) 

7 баллов - международная;  

5 баллов - всероссийская; 

3 балла - межвузовская или внутривузов-

ская 

3. Заочное участие с докладом в научной 

конференции (по результатам опубликова-

ния сборника научных статей) 

5 баллов - международная; 

5 баллов - всероссийская; 

5 баллов - межвузовская или внутривузов-

ская. 

4. Получение стипендии за научно-

исследовательскую активность, грантов на 

5 баллов - в составе коллектива 
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научно-исследовательскую деятельность 

5. Участие в госбюджетной научно-

исследовательской работе или в научно-

практических проектах 

5 баллов – участие в качестве исполнителя; 

7 баллов – участие в качестве исполнителя с 

подготовкой материалов для итогового 

(промежуточного) отчета НИР 

6. Вступление в состав научных обществ по 

профилю обучения 
5 баллов 

7. Участие в олимпиадах (призовые места) 

10 баллов - международная или всероссий-

ская; 

7 баллов - межвузовская или внутривузов-

ская 

8. Участие в олимпиадах (тур) 

7 баллов - международная или всероссий-

ская; 

5 баллов - межвузовская или внутривузов-

ская 

 

Председатель и члены (ГЭК) в индивидуальных оценочных ведомостях 

проставляют оценки по каждому объекту оценки в пятибалльной системе 

оценивания. Общая оценка выводится как среднеарифметическая величина 

отдельных оценок, округленная до целого значения «отлично» (5), «хорошо» 

(4), удовлетворительно (3), «неудовлетворительно» (2).  

Решение ГЭК по результатам защиты ВКР принимается простым 

большинством голосов от числа лиц, входящих в состав комиссии и участ-

вующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии об-

ладает правом решающего голоса. 

5.3. Результат каждого из аттестационных испытаний объявляется в 

день его проведения.  

5.4. Методические указания и другие учебно-методические материалы, 

используемые при подготовке ВКР бакалавра: 

№ 

п/п 
Наименование учебно-методических материалов 

Количе-

ство эк-

земпля-

ров 

1. 

Положение о выпускной квалификационной работе: утв. ректором 

ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» от 

25.03.2016 №02-08/175 

https://www.sevsu.ru/images/svedeniya/3_Docs/polojeniya/poloj_o_vypusk_

kvalif_rabote.pdf 

эл.вариант 

2. 

Положение о проверке выпускных квалификационных работ на объем 

заимствования: утв. ректором ФГАОУ ВО «Севастопольский государ-

ственный университет» от 26.04.2016 № 02 08/181, утв.протоколом №24 

от 26.04.2015 

https://www.sevsu.ru/images/svedeniya/3_Docs/polojeniya/poloj_o_proverk

e_vypusk_kval_rab.pdf 

эл.вариант 

3. 

Выпускная квалификационная работа бакалавров: методические указа-

ния по выполнению выпускной квалификационной работы бакалавров 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (Профиль: Финансы и 

кредит) / Сост.  Е.А. Кричевец, И.В. Колесова, С.В. Сорокина. – Сева-

эл.вариант 
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