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1. Цели практики  

Цель практики - закрепить и расширить теоретические и практические знания, 

полученные в процессе изучения дисциплин 1-3 курса, а также осуществить сбор, 

систематизацию и обобщение материалов для выпускной квалификационной работы 

«Стартап как диплом». 

 

2. Задачи практики  

- изучение современных тенденций рынка региона; 

- анализ рынка, его стейкхолдеров и определение ниши бизнеса; 

- проведение маркетинговых исследований и выявление боли потребителя для создания 

качественного оказания услуг/работ или производства продукта; 

- оценка бизнес-идеи; 

-  определение целевой аудитории бизнеса; 

-  описание предлагаемого продукта, рынков и каналов сбыта и методов его 

продвижения. 

 

3. Место практики в структуре ООП 

Практика Предпринимательский трек является элективной практикой, т.е одной из 

практик по выбору трека обучения.  Практика относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блок 2 «Практика» учебного плана программы 

баклавриата по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм , профиль « Спортивно-оздоровительный туризм). Проводится 

на 3-м году обучения, в 6-м семестре. Выбор трека обучающиеся осуществляют вместе с 

выбором дисциплин по выбору 3-го года обучения. 

Дисциплины, на основании которой базируется практика: «Самоменеджмент», 

«Предпринимательский трек». Производственная практика Предпринимательский трек 

является основой для дальнейшего изучения и освоения теоретической части 

образовательной программы на базе полученных профессиональных навыков 

профессиональной деятельности. 

В ходе прохождения практики обучающийся применяет знания и умения, 

полученные им в ходе изучения дисциплин трех лет обучения.  

 

4. Тип практики, способ и форма её проведения 

Тип производственной практики – Предпринимательский трек. 

Способ проведения практики – стационарная.  

       Практика проводится в форме практической подготовки путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода (4 недель) для проведения практики 

на 3 курсе в 6 семестре. 

Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по 

доступности. 

Местом проведения практики могут быть: кафедры институтов (с 

соответствующим необходимым оборудованием), лаборатории при кафедрах институтов, 

Центр коллективного пользования, Точка кипения, Проектный офис, малые 

инновационные предприятия и научные парки Севастопольского государственного 

университета. Дополнительные условия – отсутствие медицинских показаний. 

 

5. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесённые 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен 

приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные 

компетенции, представленные в таблице 1. 



 

Таблица 1 -  Компетенции практики  

Формируемые в результате освоения 

ООП компетенции 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении практики 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

ИУК 1.1 Осуществляет поиск информации, 

необходимой для решения задачи.  

ИУК 1.2. Сравнивает возможные варианты 

решения, оценивает их преимущества и 

недостатки, формулирует собственную 

позицию в рамках поставленной задачи.  

ИУК 1.3. Оценивает результаты решения 

поставленной задачи 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

ИУК 7.1 Основные закономерности 

возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализация личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а 

также основы их психодиагностики 

ИУК 7.2 Разрабатывать и реализовывать 

индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и 

индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом 

личностных и возрастных особенностей 

обучающихся 

ИУК 7.3. Демонстрирует способность 

поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

ИУК-9.1 Знаком с 

основными документами, 

регламентирующими экономическую 

деятельность; источниками финансирования 

профессиональной деятельности; 

принципами планирования экономической 

деятельности 

ИУК-9.2 Способен обосновывать принятие 

экономических решений, 

использовать методы экономического 

планирования для достижения 

поставленных целей. 

ИУК-9.3. Обладает навыками применения 

экономических инструментов 

ПК-2 Способен осуществлять 

планирование, учет и анализ 

результатов тренировочного и 

соревновательного процессов 

ИПК 2.1. Знает: основы законодательства в 

сфере физической культуры и спорта (правила 

избранных видов спорта, нормы, требования и 

условия их выполнения для присвоения 

спортивных разрядов и званий по избранным 

видам спорта; федеральные стандарты 



спортивной подготовки по избранным видам 

спорта; общероссийские антидопинговые 

правила, утвержденные федеральным 

органом исполнительной власти в области 

физической культуры и спорта, и 

антидопинговые правила, утвержденные 

международными антидопинговыми 

организациями); методы предотвращения 

противоправного влияния на результаты 

официальных спортивных соревнований и 

правила, устанавливающие ответственность 

за такое противоправное влияние,  

- содержание и соотношение объемов 

тренировочного процесса по видам 

подготовки,  

- основы биомеханики, физиологии и гигиены 

спорта,  

- основы биомеханики, физиологии и гигиены 

спорта,  

- режимы тренировочной работы,  

- объем индивидуальной спортивной 

подготовки 

ИПК 2.2. Умеет: использовать систему 

нормативов и методик контроля физической 

подготовленности обучающихся, 

- вести первичную учетно-отчетную 

документацию по реализации программ 

спортивной подготовки в электронном и 

бумажном виде,  

- использовать методы календарного 

планирования. 

ИПК 2.3. Владеет:  

- умением разрабатывать мероприятия по 

совершенствованию подготовки 

спортсменов,  

- современными методиками подготовки 

обучающихся, 

-  умением составлением календарно-

тематического планирования и составления 

расписания занятий по реализации программ 

тренировочного этапа,  

- системой нормативов и методик контроля 

спортивной подготовленности спортсменов. 

 

 

6. Структура и содержание практики 

 

6.1. Структура практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 ак. часа). 

Продолжительность практики 4 недели в 6 семестре для ОФО и ЗФО. 

 Структура и содержание производственной практики представлены в таблице 2. 

 



Таблица 2 – Структура и содержание учебной практики (6 зачетных единиц) 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной деятельности 

на практике, включая 

самостоятельную работу 

обучающегося и 

трудоемкость  

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Вводный инструктаж (техника 

безопасности, правила 

внутреннего распорядка). 

Ознакомление с рабочим местом. 

Ознакомление с техникой 

безопасности -  2; 

Ознакомление с рабочим 

местом - 2. 

1 Дневник по 

практике с 

печатями 

предприятия 

2 Отчёт по 

практике 

3 Отзыв 

руководителя от 

предприятия 

2 Разработка ценностного 

предложения 
4 

3 Проверка правильности выбора 

рынка и целевой аудитории 
50 

4 Создание минимальной версии 

продукта  
50 

5 Доработка MVP 30 

6 Разработка коммерческого 

предложения 
30 

7 Корректировка сметы затрат на 

создание продукта 
30 

7 Сбор материалов для оформления 

отчета по практике 
8 

8 Оформление отчета по практике 8 

9 Сдача зачета по практике  2  

 

 

6.2. Содержание практики 

При прохождении практики обучающиеся должны изучить следующие вопросы и 

собрать следующие сведения: 

1. Методика составления ценностного предложения. 

2. Custdev для проверки востребованности продукта на рынке, правильности 

определения целевой аудитории, уточнения портрета потребителя. 

3. Лидогенерация. 

4. Создание презентации для инвестора. 

5. Разработка коммерческого предложения. 

В процессе прохождения практики студент систематически ведет дневник, в котором 

отмечает задания, работы и вопросы, которые он выполнял ежедневно с указанием 

подразделения предприятия, где это происходило и источников получения информации. 

Дневник представляется регулярно для контроля руководителем практики. 

Используя материалы дневника и другие данные, составляется отчет по практике, где 

систематизировано указываются направления и содержание работ в соответствии с программой 

и задачами практики. 

Обязательным в отчёте является описание практического участия практиканта в 

деятельности подразделения предприятия (стажировки на должности) с приведением примера 

выполненных заданий (2-3 страницы). Так, например, если в рамках практики была выполнена 

задача по сбору информации о потенциальных клиентах, то в отчете по практике может быть 

приведен фрагмент базы данных, в которую вносилась эта информация, сведения об источниках 

информации (сайты, журналы, и т.п.). 



В отчёте по практике в обязательном порядке должна быть представлена следующая 

информация (в скобках указан предполагаемый объём подраздела): 

1. Текст ценностного предложения в нескольких вариациях (1 стр.). 

2. Описание продукта и его функционала, визуализация продукта (1-3 стр.). 

3. Список потенциальных клиентов (1 стр.). 

4. Скрипт общения с потенциальным заказчиком/инвестором (1-3 стр.). 

5. Сценарий проблемного интервью (1-3 стр.). 

6. Сценарий решенческого интервью (1-3 стр.). 

7. Список респондентов для интервью (1-2 стр.). 

8. Анализ результатов интервью (1-3 стр.). 

9. Коммерческое предложение (1-2 стр.). 

10. Уточнённый портрет потребителя (1 стр.). 

11. Откорректированное описание и визуализация продукта (1-2 стр.). 

12. Откорректированная смета затрат (1-3 стр.). 

13. Откорректированная бизнес-модель (1-2 стр.). 

Отчет по практике, вместе с отзывом руководителя практики, представляется на 

кафедру. В отзыве указывается краткое содержание вопросов, изученных студентом на 

предприятии, дается характеристика поведения, дисциплины студента и общая оценка 

практики. Отчет оформляется с титульным листом.  

Зачет по практике принимается руководителем практики от кафедры. Руководители 

практики назначаются из числа профессорско-преподавательского состава и назначаются в 

соответствии с нагрузкой преподавателей по кафедре. 

 

7. Формы отчетности по практике 

Результатом производственной практики является сформированный обучающимся отчет 

о прохождении практики. Отчёт защищается в первые десять дней после окончания практики. 

Промежуточная аттестация по итогам производственной практики, 

(Предпринимательский трек) проводится в форме защиты отчета о прохождении практики. По 

результатам аттестации выставляется зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике включает: 

- Дневник практики обучающегося. 

- Отчёт по практике. 

- Отзыв руководителя практики от предприятия. 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

8.1. Типовые контрольные задания 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет. Для получения зачета после прохождения 

практики студент должен: 

- оформить результаты проводимого на протяжении производственной практики 

исследования в виде отчета по практике; 

- оформить текст отчета по практике в соответствии с требованиями локального 

нормативного акта Университета – Положения о практике обучающихся, осваивающих 

образовательные программы высшего образования, и программы производственной 

практики; 



- своевременно предоставить оформленный отчет руководителю практической 

подготовки; 

- охарактеризовать актуальность и новизну выбранной темы исследования; 

- охарактеризовать степень разработанности темы и основные направления в ее 

изучении; 

- охарактеризовать использованную в ходе проведения исследования методологию и 

полученные результаты; 

- подготовить доклад для защиты результатов производственной практики; 

- своевременно представить отчетность по практике, оформленную в соответствии с 

предъявляемыми требованиями. 

8.2. Критерии и шкалы оценивания 

При выставлении оценки за практику учитываются следующие факторы: 

1) достижение основных целей и задач, поставленных перед прохождением практики; 

2) качество выполнения индивидуального задания практики: 

- творчество; 

- профессиональный анализ. 

3) качество отчетной документации; 

4) качество доклада и иллюстративного материала по результатам практики; глубина 

понимания исследуемой тематики; способность отвечать на вопросы и вести дискуссию на 

тему выполненной работы; 

5) выполнение обязанностей обучающегося в период прохождения практики (на 

основании характеристики руководителя практической подготовки). 

 

По результатам практики руководителем практической подготовки в ведомость 

выставляется зачет с оценкой. При оценке учитываются содержание и правильность 

оформления студентом дневника и отчета по практике по 100-балльной системе; отзыв 

руководителей практической подготовки от профильной организации и университета; 

ответы на вопросы в ходе защиты отчета.  

При выставлении в зачетную книжку оценки по 100-балльной системе переводятся 

в пятибалльную систему оценивания на основании следующих соотношений: 

Сумма баллов по 

100-балльной системе 

оценивания 

Оценка ECTS 

Оценка по пятибалльной системе оценивания 

 (зачета с оценкой)  

90-100 А отлично 

 

82-89 В 
хорошо 

75-81 С 

69-74 D 
удовлетворительно 

60-68 Е  

35-59 FX 
неудовлетворительно  

1-34 F 

 

Непрохождение практики без уважительной причины, неудовлетворительная 

оценка по итогам практики признается академической задолженностью. Порядок 



ликвидации академической задолженности определяется локальными нормативными 

актами университета. 
 
8.3. Текущий контроль успеваемости  

Критерии оценивания компетенций при выполнении индивидуального задания и 

подготовке отчета о прохождении производственной практики 

Контроль успеваемости осуществляется с помощью следующих оценочных средств:  
1. Систематичность работы обучающегося в период практики, степень его 

ответственности при прохождении практики и выполнении видов профессиональной 

деятельности: 

1) своевременная подготовка индивидуального плана практики;  
2) систематическое посещение и анализ мероприятий, проводимых в рамках 

практики; 

3) выполнение плана работы в соответствии с утвержденным графиком; 

4) посещение установочной и заключительной конференций.  
2. Уровень профессионализма, демонстрируемый обучающимся – практикантом 

(профессиональные качества, знания, умения, навыки): 

1) способность осуществлять подбор адекватного метода для решения поставленных 

в ходе практики задач; 

2) адекватное формулирование цели и задач исследования; 

3) умение выделять и формулировать цели и задачи профессиональной деятельности 

в их взаимосвязи; 

4) способность проводить качественный, количественный и структурный анализ 

биологически значимых химических соединений в биологических пробах с 

использованием современных методов физико-химической и молекулярной биологии;  
5) полнота охвата необходимой литературы; 

6) способность работать с технической документацией. 
 
  

Критерии оценивания компетенций при выполнении 

индивидуального задания и подготовке отчета о прохождении 

производственной практики 

Шкала оценок 

 
Программа  практики  выполнена  в  полном  объеме  и  в  соответствии  
с Отлично 
утвержденным графиком. Подготовленные отчетные материалы в полной 

мере  

соответствуют всем перечисленным критериям.  

Обучающийся  продемонстрировал  способность  выполнять  данный  вид  

профессиональной  деятельности  в  типовых  ситуациях  и  в  ситуациях 

 

повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных 

ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий. 
Программа практики выполнена в соответствии с утвержденным 
графиком. Хорошо 
Подготовленные  отчетные  материалы  и  представленный  доклад  не  

соответствует одному (двум) из перечисленных критериев:  

-обучающийся способен реализовать компетенции в типовых ситуациях 

и в  

ситуациях повышенной сложности, но допускает незначительные 

нарушения в  

последовательности  изложения,  небольшие  неточности  при  

формулировки  

выводов  



-обучающийся  проявляет  умение  применять  на  практике  полученные  

им  

теоретические данные в простейших (алгоритмизированных) заданиях, 

решает  

типовые, стандартные задачи с использованием усвоенных законов и 

правил. В  

целом владеет необходимыми навыками и/или имеет опыт.  
Программа  практики  выполнена  не  в  полном  объеме  (не  менее  50%). Удовлетворительно 
Подготовленные  отчетные  материалы  имеют  ряд  недочетов  по  

объему,  

необходимым элементам и качеству представленного материала.  

Обучающийся способен продемонстрировать усвоение компетенций в 

типовых  

ситуациях Усвоено основное содержание, но излагается фрагментарно, 

не  

всегда последовательно, допускаются ошибки в их изложении, 

неточности в  

использовании предметной терминологии.  

Обучающийся умеет находить существенные признаки и связи 

исследуемых  

предметов и явлений, вычленяет их из массы несущественного, 

случайного на  

основе их анализа и синтеза; устанавливает сходство и различие причин,  

вызвавших появление данных объектов и их развитие. Выполняет не все  

операции действия, допускает ошибки в последовательности их 

выполнения,  

действие   выполняется   недостаточно   осознанно.   Владеет   не   всеми  

необходимыми навыками, имеющийся опыт фрагментарен  
-Программа практики не выполнена. В представленных отчетных 
материалах 

Неудовлетворительн
о 

отсутствуют  необходимые  элементы:  не  сформулированы  цель  и  

задачи  

работы, не приведены или ошибочны предложенные методы и т.д.  

-Обучающийся  не  способен  выполнять  данный  вид  профессиональной  

деятельности.  

-Обучающийся демонстрирует фрагментарные знания или отсутствие 

знаний,  

допускает грубые ошибки.  

 

 

Критерии и шкала оценивания выступления обучающегося на итоговой конференции 

В работе на итоговой конференции оценивается качество представленного доклада: 

полнота изложения, наличие анализа, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т.д. 

Рекомендуемая структура доклада: 

1. Характеристика актуальности и новизны выбранной темы исследования. 

2. Характеристика степени разработанности темы и основных направлений в ее 

изучении.  

3. Характеристика использованной в ходе проведения исследования приборов и 

методов исследования; 

4. Описание проведенной научно-исследовательской работы и ее результатов. 



5. Анализ результатов производственной практики, выводы, предложения и 

рекомендации. 

 

Критерии оценивания компетенций при предоставлении 

результатов научно-исследовательской работы в рамках 

производственной практики на итоговой конференции 

Шкала оценок 

обучающийся представил на конференцию доклад, отражающий 

специфику выбранной темы исследования. Доклад соответствует 

рекомендуемой структуре, содержит анализ предмета исследования, 

соответствует поставленной цели и задачам практики, 

аргументированные выводы и предложения дальнейших исследований 

Отлично 

обучающийся представил на конференцию доклад, отражающий 

специфику выбранной темы исследования. Доклад соответствует 

рекомендуемой структуре, содержит анализ предмета исследования, 

соответствует поставленной цели и задачам практики, однако выводы 

аргументированы недостаточно 

Хорошо 

обучающийся представил на конференцию доклад, не отражающий 

специфику выбранной темы исследования. Доклад соответствует 

рекомендуемой структуре, содержит поверхностный анализ предмета 

исследования, соответствует поставленной цели, но не отражает 

корреляции с задачами практики; выводы не аргументированы 

Удовлетворительно 

обучающийся конференцию не посещал или формально присутствовал, 

но участия в работе не принимал 

Неудовлетворительно 

-  

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

9.1. Основная литература 

1. Законодательство РФ, регламентирующее деятельность организаций, предприятий и 

фирм - КонсультантПлюс 

2. Трудовой кодекс РФ – КонсультантПлюс; 

3. Долганова, О. И.  Моделирование бизнес-процессов : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / О. И. Долганова, Е. В. Виноградова, А. М. Лобанова ; под 

редакцией О. И. Долгановой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 289 с. — 

(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00866-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433143 (дата 

обращения: 23.12.2025). 

4. Кочеткова, А. И.  Организационное поведение и организационное моделирование в 3 ч. 

Часть 1. Основы, сущность и модели : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / А. И. Кочеткова, П. Н. Кочетков. — 6-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 249 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-08254-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/434335 (дата обращения: 23.12.2025). 

5. Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Практикум : учебное пособие для вузов / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-07835-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453800 (дата обращения: 

23.12.2025). 

https://urait.ru/bcode/453800


6. Лукасевич, И. Я.  Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 1. Основные понятия, методы и 

концепции : учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / И. Я. Лукасевич. 

— 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 377 с. — (Бакалавр 

и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03726-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/432014(дата 

обращения: 23.12.2025). 
7. Маркетинг-менеджмент : учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / И. В. 

Липсиц [и др.] ; под редакцией И. В. Липсица, О. К. Ойнер. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 379 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

01165-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/432976 

8. Розанова, Н. М.  Корпоративное управление : учебник для бакалавриата и магистратуры 

/ Н. М. Розанова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 339 с. — (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02854-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433451(дата 

обращения: 23.12.2025). 
9. Основы риск-менеджмента / Д. Гэлаи, М. Кроуи, В. Б. Минасян, Р. Марк. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 390 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-

534-02578-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/431722(дата обращения: 23.12.2025). 

10. Погодина, Т. В.  Инвестиционный менеджмент : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Погодина. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

— 311 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00485-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/433129(дата обращения: 23.12.2025). 

11. Производственный менеджмент. Теория и практика в 2 ч. Часть 1.  : учебник для 

академического бакалавриата / И. Н. Иванов [и др.] ; ответственный редактор И. Н. 

Иванов. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 404 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-00015-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/438319(дата обращения: 23.12.2025). 

12. Управление персоналом : учебник и практикум для вузов / А. А. Литвинюк [и др.] ; под 

редакцией А. А. Литвинюка. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 498 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-5550-7. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449924(дата обращения: 

23.12.2025). 
Шкурко, В. Е.  Управление рисками проекта : учебное пособие для вузов / В. Е. Шкурко 

; под научной редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019 ; Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та. — 182 с. — (Университеты России). — ISBN 

978-5-534-05843-7 (Издательство Юрайт). — ISBN 978-5-7996-1266-5 (Изд-во Урал. ун-

та). — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/441677(дата обращения: 23.12.2025). 

 

9.2. Дополнительная литература 

1. Белов, П. Г.  Системный анализ и программно-целевой менеджмент рисков : учебник 

и практикум для бакалавриата и магистратуры / П. Г. Белов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 289 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

04690-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/441104 (дата обращения: 23.12.2025). 

2. Боголюбов, В. С.  Финансовый менеджмент в туризме и гостиничном хозяйстве : 

учебник для академического бакалавриата / В. С. Боголюбов. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 293 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-07413-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/437229(дата обращения: 23.12.2025). 

https://urait.ru/bcode/432014
https://urait.ru/bcode/432976
https://urait.ru/bcode/433451
https://urait.ru/bcode/431722
https://urait.ru/bcode/433129
https://urait.ru/bcode/438319
https://urait.ru/bcode/449924
https://urait.ru/bcode/441677
https://urait.ru/bcode/441104
https://urait.ru/bcode/437229


3. Инновационный менеджмент : учебник для вузов / Л. П. Гончаренко, Б. Т. Кузнецов, 

Т. С. Булышева, В. М. Захарова ; под общей редакцией Л. П. Гончаренко. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-7709-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/450152 (дата обращения: 23.12.2025). 

4. Управление инвестиционными проектами в условиях риска и неопределенности : 

учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Л. Г. Матвеева, А. Ю. Никитаева, О. 

А. Чернова, Е. Ф. Щипанов. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 298 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-04586-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/437551 (дата 

обращения: 23.12.2025). 
5. Феденева, И. Н.  Менеджмент в социально-культурном сервисе и туризме : учебное 

пособие для академического бакалавриата / И. Н. Феденева, В. П. Нехорошков, Л. К. 

Комарова ; ответственный редактор В. П. Нехорошков. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 205 с. — (Университеты России). — ISBN 978-

5-534-06479-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/437471(дата обращения: 23.12.2025). 

6. Кузьмина, Е. Е.  Комплексный анализ хозяйственной деятельности. В 2 ч. Часть 1 : 

учебник и практикум для вузов / Е. Е. Кузьмина, Л. П. Кузьмина ; под общей редакцией 

Е. Е. Кузьминой. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 225 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-9203-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450492(дата обращения: 23.12.2025). 

 

 

9.3. Периодические издания 

Доступ к полным текстам подписных электронных журналов осуществляется на 

платформе Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU в рамках подписки (после 

регистрации по IP-адресу библиотеки университета). 

Печатные периодические издания: MANAGEMENT, Налоги и финансовое право, 

Управленческий учет и финансы. 

 

9.4. Интернет-ресурсы 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения программы производственной практики, представлен в таблицах 3, 4. 

 

Таблица 3 - Электронные образовательные ресурсы (ЭОР): 

№ Адрес сайта и его описание Перечень материалов представленных на сайте 

1. http://krcons.ru/ 

КонсультантПлюс 

КонсультантПлюс - справочная правовая 

система. Содержит нормативные правовые 

акты РФ, комментарии законодательства, 

финансовые, кадровые, юридические 

консультации, фирменные аналитические 

материалы КонсультантПлюс, формы 

документов как официально утверждённые, так 

и примерные, справочную информацию 

2. http://lib.sevsu.ru:8080/xmlui/ 

Электронный  

репозиторий СевГУ 

Архив для открытого доступа к результатам 

научных исследований, проводимых в СевГУ. 

Содержит следующие материалы: научные 

статьи, аннотации и диссертации, учебные 

материалы, книги или разделы книг, 

https://urait.ru/bcode/450152
https://urait.ru/bcode/437551
https://urait.ru/bcode/437471
https://urait.ru/bcode/450492
http://krcons.ru/
http://lib.sevsu.ru:8080/xmlui/


№ Адрес сайта и его описание Перечень материалов представленных на сайте 

студенческие работы, материалы конференций, 

патенты, изображения, аудио- и видео-файлы, 

веб-страницы, компьютерные программы, 

статистические материалы, учебные объекты, 

научные отчеты 

 

Таблица 4 - Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 

№ Наименование электронно-библиотечной системы Ссылка на информационный 

ресурс 

1 Электронно-библиотечная система (ЭБС) 

издательства «ЛАНЬ» – ресурс, включающий в 

себя как электронные версии книг ведущих 

издательств учебной и научной литературы (в том 

числе университетских издательств), так и 

электронные версии периодических изданий по 

различным областям знаний. 

https://e.lanbook.com/ 

2 Электронно-библиотечная система Znanium.com 

предоставляет зарегистрированным пользователям 

круглосуточный доступ к электронным изданиям 

из любой точки мира посредством сети Интернет. 

http://znanium.com/ 

3 ЭБС Юрайт – сайт для поиска изданий и доступа к 

тексту издания в отсутствие традиционной 

печатной книги. 

https://www.biblio-online.ru/ 

 

 

9.5. Методические указания по практике 

Методические указания по производственной практике (Предпринимательский трек) для 

студентов III курса / Сост. В. В. Хлебникова – Севастополь: Изд-во СевГУ, 2021. – 12 с. 

 

9.6. Информационные технологии 

В процессе прохождения практики обучающимися могут использоваться следующие 

информационные технологии (таблица 5). 

Таблица 5 – Перечень информационных технологий 

Наименование программного 

продукта 

Назначение Тип продукта 

Microsoft Windows Professional 

7/8.1/10 

Операционная система полная лицензионная 

версия 

MS Word Microsoft Office 

Professional 2010/2013/2016 

Обработка электронной 

документации, табличные 

вычисления, управление 

базами данных, создание и 

демонстрация презентаций 

полная лицензионная 

версия 

Kaspersky Endpoint Security 

10/11 

Антивирусная защита полная лицензионная 

версия 

Acrobat Professional DC 

(perpetual) 2015 

Приложение для работы 

с PDF-документами 

полная лицензионная 

версия 

https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/


«Русский Moodle 3KL» Среда электронного 

обучения 

полная лицензионная 

версия 

Помимо перечисленных, обучающиеся могут применять и иные информационные 

технологии, использование которых необходимо в рамках решаемых задач на местах 

прохождения практики. 

 

10. Материально-техническое обеспечение практики 

Необходимая материально-техническая база прохождения практики: без предъявления 

специфических требований к оборудованию. Офисное оборудование – стол, стул, 

компьютерное оборудование с необходимым для выполняемых задач программным 

обеспечением. Указанный перечень оборудования может быть расширен в соответствии с 

выполняемыми практическими задачами. 

Перечень и краткая характеристика материально-технической базы приведены в таблице 

6. 

Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наименование специализированных аудиторий, 

кабинетов, лабораторий, тренажеров и пр. 

 

Перечень основного оборудования 

учебная аудитория для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций 

 № 362, 

г. Севастополь, ул. Гоголя, 14 

28 посадочных мест; 

переносное демонстрационное 

оборудование: ноутбук, 

мультимедийный проектор, экран 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ А 

Форма дневника практики 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования  

«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 

 

(вид и тип практики) 

обучающегося  

Институт 

(фамилия, имя, отчество) 

 

Кафедра  

Уровень образования  

Направление подготовки 

(специальность) 
 

Профиль (специализация)  

 

 

 

 

_____________ курс, группа _______________ 

Обучающийся 

______________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество) 

 

 

 

Прибыл на предприятие (в организацию, учреждение) 

 

 

 

М.П.    “____” ____________________ 20___ г. 

 

___________________________________________________________________ 

    (подпись)    (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 



 

 

Отметки о проведении инструктажа 

 

Наименование 

инструктажа 

Дата 

проведения 

инструктажа 

ФИО, должность 

инструктирующего 

Подпись 

Инструкти-

рующего 

Инструкти-

руемого 

Инструктаж по 

технике 

безопасности 

    

Инструктаж по 

охране труда 
    

Инструктаж по 

пожарной 

безопасности 

    

Инструктаж по 

правилам 

внутреннего 

распорядка 

    

 

Убыл из предприятия (организации, учреждения) 

 

 

М.П.    “____” ____________________ 20___ г. 

 

 

___________________________________________________________________ 

    (подпись)    (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 



Индивидуальное задание 

 

№ п/п Вопросы, подлежащие изучению Источник информации 

 (перечень вопросов заполняет руководитель 

практики от Университета) 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Руководитель практики от Университета  

 ______________     _________________________________ 

            (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации  

 ______________     _________________________________ 

            (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 

 

«_____» ___________________ 20 ___ г. 

 



Рабочий график (план) прохождения практики 

 

 № 

п/п 
Дата Наименование работ 

Отметка о 

выполнении 

 
 (заполняет руководитель практики от 

Университета) 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Руководитель практики от Университета  

 ______________     _________________________________ 

            (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации  

 ______________     _________________________________ 

            (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 

 

«_____» ___________________ 20 ___ г.  



Рабочие записи во время практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отзыв (характеристика) 

 

 

     (Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от профильной организации  

 

 ______________     _________________________________ 

            (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 

 

«_____» ___________________ 20 ___ г. 

 

 

 

 



Сведения об уровне освоения обучающимся компетенций  

 

Код и наименование 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

при прохождении 

практики 

Сведения об уровне освоения обучающимся 

компетенций  

Руководитель от  

профильной  

организации 

Руководитель от 

Университета 

ОПК/УК/ПК-  

 (Наименование 

компетенций 

заполняет 

руководитель 

практики от 

Университета  в 

соответствии с 

учебным планом) 

  

(Планируемые 

результаты обучения 

при прохождении 

практики заполняет 

руководитель 

практики от 

Университета  в 

соответствии с 

рабочей программой 

практики) 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

  освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

  освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

  освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

  освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

освоена / 

освоена частично/ 

не освоена 

 … 
  

  
  

Руководитель практики от Университета  

 ______________ 

_________________________________ 

            (подпись)                        (инициалы и 

фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной 

организации  

   

______________________________________

_______ 

            (подпись)                      (инициалы и 

фамилия) 

 

«_____» ___________________ 20 ___ г. 

 

Руководитель практики от Университета  

 

______________________________________

______ 

            (подпись)                          (инициалы и 

фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной 

организации    

______________________________________

__________ 

            (подпись)                      (инициалы и 

фамилия) 

 

«_____» ___________________ 20 ___ г. 

 



 

 

 

Оценка результатов прохождения практики обучающимся 

 

(заполняется руководителем практики от Университета) 

 

 

(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дата сдачи отчета «_____»_____________________ 20___ г. 

Оценка:__________________________________ 

 

Руководитель практики от Университета 

______________     _________________________________ 

    (подпись)                                                (инициалы и фамилия) 



ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Структура и требования к оформлению отчета по практике 

Структура отчета о практике 

Структурными элементами отчета о практике являются: 

- титульный лист; 

- индивидуальное задание на практику; 

- содержание; 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение; 

- список литературы; 

- приложения. 

 

Требования к оформлению отчета о практике 

1. Оформление отчета о практике должно соответствовать требованиям к текстовым 

учебным документам соответствующих ГОСТов. 

2. Текстовая часть отчета о практике выполняется с использованием печатающих и 

графических устройств на одной стороне листа белой бумаги формата А4 с параметрами: 

междустрочный интервал – 1,5; кегль – 12; шрифт – TimesNewRoman, обычный; цвет шрифта 

– черный; поля, не менее: 

верхнее – 20 мм; левое – 30 мм; 

нижнее – 20 мм;  правое – 15 мм. 

3. Иллюстрационно-графический материал в зависимости от специфики программы 

может включать: чертежи, схемы (технологические, кинематические, гидравлические, 

автоматизации, алгоритмов и др.), плакаты, диаграммы, макеты, фотографии, аудио- и 

видеоматериалы, натурные образцы и др. 

Иллюстрационно-графический материал может быть представлен на бумажном, 

электронном носителе или в ином виде. Возможно представление иллюстрационно-

графического материала в виде брошюр. 

4. Отчет должен быть переплетен доступным способом. 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Форма титульного листа отчета о прохождении практики 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

Институт ___________________ 

 

Кафедра ____________________ 

 

 

№ Дата 

поступления 

на кафедру 

Подпись  

отв. за 

регистрацию 

Подпись 

преподавателя 

    

    

 

ОТЧЕТ 

 

о __________________ (__________________) практике 

    (вид практики)   (тип практики) 

в __________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

 

 

Выполнил ________________________ 

                     (Фамилия И.О. обучающегося) 

_________________________________ 

(шифр группы) 

Направление / специальность _______ 

_________________________________ 

(код, наименование) 

 

 

Руководитель практики от Университета 

_________________________________ 

     (должность) 

_________________________________ 

                       (Фамилия И.О. руководителя) 

 

 

Севастополь 

20___ г. 

 

 

 

 

 


