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1. Общие положения 
 

Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации 

предназначены для оценки результатов освоения обучающимися основной 

образовательной программы по направлению подготовки 08.03.01 

Строительство (профиль – Промышленное и гражданское строительство), 

определения уровня сформированности компетенций и уровня 

подготовленности обучающихся к решению профессиональных задач. 

Результаты освоения основной образовательной программы высшего 

образования определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, то 

есть. его способностью применять знания, умения и навыки в соответствии с 

задачами профессиональной деятельности. 

Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

включают описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания, типовые вопросы, контрольные задания или иные 

материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной 

программы, методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

2. Составляющие элементы процесса оценки компетенций 

 
В ходе защиты ВКР сформированность компетенций, предусмотренных 

ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 Строительство, утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 31.05.2017 г. № 481 оцениваются по всем элементам защиты: 

− пояснительная записка; 

− иллюстрационный материал; 

− доклад; 

− ответы на вопросы. 

Показатели и критерии оценивания по каждой компетенции приведены в 

разделе 3. 



3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания 

3.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, 
описание шкал оценивания 

Индикаторы 
компетенции 

Оценки сформированности компетенций 
неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

 
 

Полнота знаний 

 
Уровень знаний ниже 

минимальных требований, 
имели место грубые ошибки 

 
Минимально допустимый 
уровень знаний, допущено 
много негрубых ошибок 

Уровень знаний в объеме, 
соответствующем 

программе подготовки, 
допущено несколько 

негрубых ошибок 

 
Уровень знаний в объеме, 

соответствующем программе 
подготовки, без ошибок 

 
 

 
Наличие умений 

 
 

При решении стандартных 
задач не продемонстрированы 

основные умения, имели 
место грубые ошибки 

 
Продемонстрированы 

основные умения, решены 
типовые задачи с 

негрубыми ошибками, 
выполнены все задания, но 

не в полном объеме 

Продемонстрированы все 
основные умения, решены 

все основные задачи с 
негрубыми ошибками, 

выполнены все задания в 
полном объеме, но 

некоторые с недочетами 

Продемонстрированы все 
основные умения, решены 

все основные задачи с 
отдельными 

несущественными 
недочетами, выполнены все 
задания в полном объеме 

Наличие 
навыков 

При решении стандартных 
задач не продемонстрированы 

Имеется минимальный 
набор навыков для решения 

Продемонстрированы 
базовые навыки при 

Продемонстрированы 
навыки при решении 

(владение базовые навыки, имели место стандартных задач с решении стандартных нестандартных задач без 

опытом) грубые ошибки некоторыми недочетами задач с некоторыми ошибок и недочетов 
недочетами 

Характеристика 
сформированнос 

Компетенция в полной мере 
не сформирована. Имеющихся 

Сформированность 
компетенции соответствует 

Сформированность 
компетенции в целом 

Сформированность 
компетенции полностью 

ти компетенции знаний, умений, навыков минимальным требованиям. соответствует соответствует требованиям. 

недостаточно для решения Имеющихся знаний, требованиям. Имеющихся Имеющихся знаний, умений, 



 

 практических 
(профессиональных) задач 

умений, навыков в целом 
достаточно для решения 

практических 
(профессиональных) задач, 

но требуется 
дополнительная практика 

по большинству 
практических задач 

знаний, умений, навыков 
и мотивации в целом 

достаточно для решения 
стандартных 
практических 

(профессиональных) задач 

навыков и мотивации в 
полной мере достаточно для 

решения сложных 
практических 

(профессиональных) задач 

Уровень 
сформированнос 
ти компетенций 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 
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Этапы формирования компетенций составляют: 8 семестров для очной формы обучения и 9 семестров для очно-заочной 
формы обучения. Для формирования компетенций проводятся: практические занятия, самостоятельная работа. Оценочными 
средствами для проверки формирования компетенций являются: согласование разделов выпускной квалификационной 
работы, защита выпускной квалификационной работы. 
 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений. 
 

Категория (группа) 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Системное и крити- УК-1. Способен осу- УК-1.1. Выбор информационных ресурсов для поиска информации в 
ческое мышление ществлять поиск, крити- соответствии с поставленной задачей 

 ческий анализ и синтез УК-1.2. Оценка соответствия выбранного информационного ресурса 
 информации, применять критериям полноты и аутентичности 
 системный подход для УК-1.3. Систематизация информации, полученной из разных источни- 
 решения поставленных ков, в соответствии с требованиями и условиями задачи 
 задач УК-1.4. Логичное и последовательное изложение выявленной инфор- 
  мации со ссылками на информационные ресурсы 
  УК-1.5. Выявление системных связей и отношений между изучае- 
  мыми явлениями, процессами и/или объектами на основе принятой 
  парадигмы 
  УК-1.6. Выявление диалектических и формально-логических противо- 
  речий в анализируемой информации с целью определения её досто- 
  верности 
  УК-1.7. Формулирование и аргументирование выводов и суждений, в 
  том числе с применением философского понятийного аппарата 
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Разработка и реали- 
зация проектов 

УК-2. Способен опреде- 
лять круг задач в рамках 
поставленной цели и вы- 
бирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Идентификация профильных задач профессиональной дея- 
тельности 
УК-2.2. Представление поставленной задачи в виде конкретных зада- 
ний 
УК-2.3. Определение потребности в ресурсах для решения задач про- 
фессиональной деятельности 
УК-2.4. Выбор правовых и нормативно- технических документов, при- 
меняемых для решения заданий профессиональной деятельности 
УК-2.5. Выбор способа решения задачи профессиональной деятельно- 
сти с учётом наличия ограничений и ресурсов 
УК-2.6. Составление последовательности (алгоритма) решения задачи 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен осу- 
ществлять социальное 
взаимодействие и реали- 
зовывать свою роль в ко- 
манде 

УК-3.1. Восприятие целей и функций команды 
УК-3.2. Восприятие функций и ролей членов команды, осознание соб- 
ственной роли в команде 
УК-3.3. Установление контакта в процессе межличностного взаимо- 
действия 
УК-3.4. Выбор стратегии поведения в команде в зависимости от усло- 
вий 
УК-3.5. Самопрезентация, составление автобиографии 

Коммуникация УК-4. Способен осу- 
ществлять деловую ком- 
муникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1. Ведение деловой переписки на государственном языке Рос- 
сийской Федерации 
УК-4.2. Ведение делового разговора на государственном языке Рос- 
сийской Федерации с соблюдением этики делового общения 
УК-4.3. Понимание устной речи на иностранном языке на бытовые и 
общекультурные темы 
УК-4.4. Чтение и понимание со словарем информации на иностранном 
языке на темы повседневного и делового общения 
УК-4.5. Ведение на иностранном языке диалога общего и делового ха- 
рактера 
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Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен воспри- 
нимать межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философ- 
ском контекстах 

УК-5.1. Выявление общего и особенного в историческом развитии 
России 
УК-5.2. Выявление ценностных оснований межкультурного взаимо- 
действия и его места в формировании общечеловеческих культурных 
универсалий 
УК-5.3. Выявление причин межкультурного разнообразия общества с 
учетом исторически сложившихся форм государственной, обществен- 
ной, религиозной и культурной жизни 
УК-5.4. Выявление влияния взаимодействия культур и социального 
разнообразия на процессы развития мировой цивилизации 
УК-5.5. Выявление современных тенденций исторического развития 
России с учетом геополитической обстановки 
УК-5.6. Идентификация собственной личности по принадлежности к 
различным социальным группам 
УК-5.7. Выбор способа решения конфликтных ситуаций в процессе 
профессиональной деятельности УК-5.8. Выявление влияния истори- 
ческого наследия и социокультурных традиций различных социаль- 
ных групп, этносов и конфессий на процессы межкультурного взаимо- 
действия 
УК-5.9. Выбор способа взаимодействия при личном и групповом об- 
щении при выполнении профессиональных задач 

Самоорганизация и УК-6. Способен управ- УК-6.1. Формулирование целей 
саморазвитие (в лять своим временем, вы- личностного и профессионального развития, условий их достижения 
том числе здоро- страивать и реализовы- УК-6.2. Оценка личностных, 
вьесбережение) вать траекторию самораз- 

вития на основе принци- 
пов образования в тече- 
ние всей жизни 

ситуативных и временных ресурсов 
УК-6.3. Самооценка, оценка уровня саморазвития в различных сферах 
жизнедеятельности, определение путей саморазвития 
УК-6.4. Определение требований рынка труда к личностным и про- 
фессиональным навыкам 

  УК-6.5. Выбор приоритетов профессионального роста, выбор направ- 
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  лений и способов совершенствования собственной деятельности 
УК-6.6. Составление плана распределения личного времени для 
выполнения 

 УК-7. Способен поддер- 
живать должный уровень 
физической подготовлен- 
ности для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной дея- 
тельности 

УК-7.1. Оценка влияния образа жизни 
на здоровье и физическую подготовку человека 
УК-7.2. Оценка уровня развития личных физических качеств, показа- 
телей собственного здоровья 
УК-7.3. Выбор здоровьесберегающих технологий с учетом физиологи- 
ческих особенностей организма 
УК-7.4. Выбор методов и средств физической культуры и спорта для 
собственного физического развития, коррекции здоровья и восстанов- 
ления работоспособности 
УК-7.5. Выбор рациональных способов и приемов профилактики про- 
фессиональных заболеваний, психофизического и нервно- эмоцио- 
нального утомления на рабочем месте 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен 
создавать и поддер- 
живать в повседневной 
жизни и в професси- 
ональной деятельности 
безопасные условия 
жизнедеятельности, для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества в том числе 
при угрозе и возникно- 
вении чрезвычайных 
ситуаций и военных 
конфликтов 

УК-8.1. Идентификация угроз (опасностей) природного и 
техногенного происхождения для жизнедеятельности человека 
УК-8.2. Выбор методов защиты человека от угроз (опасностей) 
природного и техногенного характера 
УК-8.3. Выбор правил поведения при возникновении чрезвычайной 
ситуации природного или техногенного происхождения 
УК-8.4. Оказание первой помощи пострадавшему 
УК-8.5. Выбор способа поведения учетом требований законодательства 
в сфере противодействия терроризму при возникновении угрозы 
террористического акта и военного конфликта. 
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Экономическая 
культура, в том 
числе финансовая 
грамотность 

УК-9. Способен прини- 
мать обоснованные эко- 
номические решения в 
различных областях жиз- 
недеятельности 

УК-9.1. Идентификация экономических задач и проблем 
УК-9.2. Выбор методов решения экономических задач в различных 
областях жизнедеятельности с учетом 
эффективности принятого решения 

Гражданская 
позиция 

УК-10. Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-10.1. Выявление признаков коррупционного поведения 
УК-10.2. Формирование линии гражданскогоповедения в случае 
выявления коррупционных признаков 



 

Общепрофессиональные компетенции выпускников 

 
Код 

компетенции Содержание компетенции 

Теоретическая 
фундаментальная 

подготовка 

ОПК-1. Способен решать задачи профессиональной 
деятельности на основе использования теоретических и 
практических основ естественных и технических наук, а 
также математического аппарата 

Информационная 
культура 

ОПК-2. Способен понимать принципы работы 
современных информационных технологий и использовать их 
для решения задач профессиональной деятельности 

Теоретическая 
профессиональная 

подготовка 

ОПК-3. Способен принимать решения в профессиональной 
сфере, используя теоретические основы и нормативную базу 
строительства, строительной индустрии и жилищно- 
коммунального хозяйства 

 
Работа с 

документацией 

ОПК-4. Способен использовать в профессиональной 
деятельности распорядительную и проектную документацию, 
а также нормативные правовые акты в области строительства, 
строительной индустрии и жилищно-коммунального 
хозяйства 

 
Изыскания 

ОПК-5. Способен участвовать в инженерных изысканиях, 
необходимых для строительства и реконструкции объектов 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

 
 

Проектирование. 
Расчетное обоснование 

ОПК-6. Способен участвовать в проектировании объектов 
строительства  и жилищно-коммунального  хозяйства, в 
подготовке  расчетного и  технико-экономического 
обоснований их  проектов,  участвовать в  подготовке 
проектной документации, в том числе с использованием 
средств автоматизированного проектирования и 
вычислительных программных комплексов 

 
Управление качеством 

ОПК-7. Способен использовать и совершенствовать 
применяемые системы менеджмента  качества в 
производственном подразделении с применением различных 
методов измерения, контроля и диагностики 

 
Производственно- 
технологическая 

работа 

ОПК-8. Способен осуществлять и контролировать 
технологические процессы строительного производства и 
строительной индустрии с учетом требований 
производственной и экологической безопасности, применяя 
известные и новые технологии в области строительства и 
строительной индустрии 

Организация и 
управление 

производством 

ОПК-9. Способен организовывать работу и управлять 
коллективом производственного подразделения организаций, 
осуществляющих деятельность в области строительства, 
жилищно-коммунального хозяйства и/или строительной 
индустрии 

 
Техническая 
эксплуатация 

ОПК-10. Способен осуществлять и организовывать 
техническую эксплуатацию, техническое обслуживание и 
ремонт объектов строительства и/или жилищно- 
коммунального хозяйства, проводить технический надзор и 
экспертизу объектов строительства 

15 
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Задача ПД 

Объект или 
область знания 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС, 
анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
Организация и Промышленные ПК-1. Организация ПК-1.1. Подготовка к производству 16.025 Организатор 
планирование и гражданские производства строительных строительных работ на объекте строительного 
производства здания, работ на объекте капитального капитального строительства производства 
(реализации инженерные строительства ПК-1.2. Материально-техническое  
проектов) сооружения  обеспечение производства строительных  

   работ на объекте капитального  
   строительства  
   ПК-1.3. Оперативное управление  
   строительными работами на объекте  
   капитального строительства  
   ПК-1.4. Контроль качества производства  
   строительных работ на объекте  
   капитального строительства  
   ПК-1.5. Подготовка результатов 

выполненных строительных работ на 
 

    
объекте капитального строительства к 
сдаче заказчику 
ПК-1.6. Повышение эффективности 
производственно-хозяйственной 



17  

 

   деятельности при строительстве объекта 
капитального строительства 
ПК-1.7. Обеспечение соблюдения на 
строительстве объекта капитального 
строительства правил и норм охраны 
труда, требований пожарной 
безопасности и охраны окружающей 
среды 

 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 
 Промышленные ПК-2. Разработка проектной ПК-2.1. Разработка и оформление 10.003 Специалист в 
 и гражданские продукции по результатам проектных решений по объектам области инженерно- 

Проектирование здания, инженерно-технического градостроительной деятельности технического 
конструкций инженерные проектирования для ПК-2.2. Моделирование и расчетный проектирования для 

зданий и сооружения градостроительной анализ для проектных целей и градостроительной 
сооружений  деятельности обоснования надежности и безопасности деятельности 

промышленного и   объектов градостроительной  
гражданского   деятельности  

назначения   ПК-2.3. Согласование и представление  
   проектной продукции заинтересованным  
   лицам в установленном порядке  

Тип задач профессиональной деятельности: сервисно-эксплуатационный 
Проведение и Промышленные ПК-3 Обеспечение и ПК-3.1. Оценка физического износа и 16.011 Специалист по 

организационно- и гражданские проведение ремонтных работ контроль технического состояния эксплуатации и 
техническое 

Сопровождение 
работ по 

эксплуатации 

здания, 
инженерные 
сооружения 

общего имущества 
многоквартирного дома 

конструктивных элементов, систем 
инженерного оборудования, разработка 
перечня (описи) работ по ремонту общего 
имущества многоквартирного дома 

обслуживанию 
многоквартирного 
дома 
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объектов 
профессиональной 

деятельности 

  ПК-3.2. Проведение текущего ремонта 
общего имущества многоквартирного 
дома 
ПК-3.3. Проведение капитального 
ремонта общего имущества 
многоквартирного дома 

 

ПК-4 Руководство комплексом 
работ по эксплуатации и 
обслуживанию общего 
имущества многоквартирного 
дома 

ПК 4.1. Обеспечение результативной 
работы управляющей организации 
ПК 4.2. Разработка планов и графиков 
проведения работ по технической 
эксплуатации и обслуживанию общего 
имущества многоквартирного дома 
ПК 4.3. Разработка мероприятий по 
повышению санитарного содержания, 
благоустройства, безопасного 
проживания и энергоэффективности в 
многоквартирном доме 
ПК 4.4. Координация действий между 
собственниками, подрядными и 
ресурсоснабжающими организациями по 
вопросам эксплуатации и обслуживания 
общего имущества многоквартирного 
дома 

    

Тип задач профессиональной деятельности: технологический 
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Производственно- 
техническое и 
технологическое 
обеспечение 
строительного 
производства 

Промышленныеи 
гражданские 
здания, 
инженерные 
сооружения 

ПК-5. Организационно- 
техническая и 
технологическая подготовка 
строительного производства 

ПК-5.1 Разработка документации по 
подготовке строительной площадки к 
началу производства работ 
ПК-5.2. Разработка проекта 
производства работ 
ПК-5.3. Определение потребности в 
материально-технических и трудовых 
ресурсах 

ПК-5.4. Руководство разработкой и 
контроль выполнения организационно- 
технических и технологических 
мероприятий по повышению 
эффективности строительного 
производства 

16.032 Специалист в 
области 
производственно- 
технического и 
технологического 
обеспечения 
строительного 
производства 

 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно- 
техническая 

 

Руководство 
производственно- 
техническим и 
технологическим 
обеспечением 
строительного 
производства 

Организационно- 
техническая и 
технологическая 
подготовка 
строительного 
производства 

ПК-6. Способен в цифровой 
среде использовать различные 
цифровые средства, 
позволяющие во 
взаимодействии с другими 
людьми достигать поставленных 
целей 

ПК-6.1. Оценка комплектности исходно- 
разрешительной и рабочей документации 
для выполнения строительно-монтажных 
работ 
ПК-6.2. Составление графика производства 
строительно-монтажных работ в составе 
проекта производства работ 
ПК-6.3. Разработка схемы организации 
работ на участке строительства в составе 
проекта производства работ 

ПК-6.4. Составление сводной ведомости 
потребности в материальнотехнических и 
трудовых ресурсах 

16.032 Специалист в 
области 
производственно- 
технического и 
технологического 
обеспечения 
строительного 
производства 

 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-техническое 
Разработка 
документов для 
тестирования и 
анализ качества 
покрытия 

Организационно- 
техническая и 
технологическая 
подготовка 
строительного 
производства; 
Руководство 
производственно- 

ПК-7. Способен искать нужные 
источники информации и 
данные, воспринимать, 
анализировать, запоминать и 
передавать информацию с 
использованием цифровых 
средств, а также с помощью 
алгоритмов при работе с 

ПК-7.1. Составление плана работ 
подготовительного периода 
ПК-7.2. Определение функциональных 
связей между подразделениями проектной 
(строительномонтажной) организации 
ПК-7.3. Выбор метода производства 
строительно-монтажных работ 
ПК-7.4. Составление плана мероприятий по 

16.032 Специалист в 
области 
производственно- 
технического и 
технологического 
обеспечения 
строительного 
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 техническим и 
технологическим 
обеспечением 
строительного 
производства 

полученными из различных 
источников данными с целью 
эффективного использования 
полученной информации для 
решения задач 

обеспечению безопасности на строительной 
площадке, соблюдению требований охраны 
труда, пожарной безопасности и охраны 
окружающей среды 

производства 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-техническое 
Организация Оформление и ПК-8. Способен проводить ПК-8.1.  Выбор  исходной  информации  и 16.025 Специалист по 
строительства, выполнение раздела оценку информации, ее нормативно-технических документов для организации 
реконструкции, проектной достоверность, строить выполнения техникоэкономической оценки строительства 
капитального документации на логические умозаключения на здания (сооружения) промышленного и  
ремонта, сноса конструкции для основании поступающих гражданского назначения  
объектов зданий и сооружений информации и данных ПК-8.2. Определение стоимости  
капитального на различных  проектируемого здания (сооружения)  
строительства стадиях разработки;  промышленного и гражданского назначения  

 Подготовка раздела  по укрупненным показателям  
 проектной  ПК-8.3. Оценка основных  
 документации  техникоэкономических показателей  
 конструкции зданий  проектных решений здания (сооружения)  
 и сооружений  промышленного и гражданского назначения  
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3.2. Соответствие уровней сформированности компетенций шкалам 
оценивания 

 

Сумма баллов по 100- 
бальной системе 

оценивания 
Оценка 
ECTS 

Уровень 
сформированности 

компетенций 

Оценка 
по пятибалльной 

системе оценивания 

90-100 A 
Высокий 

(творческий) отлично 
82-89 B Достаточный 

(эвристический) 
хорошо 

74-81 C 

64-73 D Средний 
(адаптивный) 

удовлетворительно 

60-63 Е 

35-59 FX Низкий 
(репродуктивный) 

неудовлетворительно 

1-34 F 

 
3.3 Шкалы оценивания защиты выпускной квалификационной 

работы 
 
 

Элемент 
защиты 

 
Показатели оценивания 

Оценка по 
пятибалль- 
ной системе 

 
 
 
 
 
Доклад и 
ответы на 
вопросы 

Глубокие исчерпывающие знания всего и 
программного материала. Понимание сущности и 
взаимосвязипроцессов и явлений, рассматриваемых 
в ВКР, логически последовательные, 
содержательные, полные,правильные и конкретные 
ответы на вопросы. Использование в необходимой 
мере в ответах на вопросы материалов всей 
рекомендованной литературы. Умение без ошибок 
читать и анализировать графические материалы, 
проектную документацию. Наличие опыта 
применения знаний и умений для решения 
нестандартных задач в профессиональной 
деятельности. Высокий (творческий) уровень 
владениякомпетенциями. 

 
 
 
 
 
 

Отлично 
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 Твердые и достаточно полные знания всего 
программного материала, понимание сущности и 
взаимосвязи процессов и явлений, рассматриваемых 
в ВКР. Правильные, конкретные ответы на 
поставленные вопросы при несущественных 
неточностях по отдельным вопросам. Умение с 
незначительными ошибками читать и анализировать 
графические материалы, проектную документацию. 
Наличие опыта применения знаний и умений при 
решении типовых задач в профессиональной 
деятельности. Достаточный (эвристический) уровень 
владения компетенциями. 

 
 
 
 
 

Хорошо 
| 
; 

Нетвердое знание и понимание основных вопросов 
программы, в основном, правильные и конкретные, 
без грубых ошибок ответы па поставленные вопросы 
при неточностях и несущественных ошибках в 
освещении отдельных положений, наличие грубых 
ошибок в чтении чертежей, схем и графиков, а также 
приответах на вопросы. Наличие опыта 
самостоятельного применения знании и умений при 
решении профессиональных задач; средний 
(адаптивный) уровеньвладения компетенциями. 

 
 

 
Удовлетво- 
рительно 

Слабое знание и понимание основных вопросов 
программы. Неправильные и неконкретные с 
грубыми ошибками ответы на поставленные 
вопросы. Существенные неточности и ошибки в 
освещении отдельных положений. Неумение читать 
и анализировать графические материалы, проектную 
документацию. Применение знаний и умений при 
решении профессиональных задач под руководством 
преподавателя, опираясь на инструкцию. Низкий 
(репродуктивный) уровень владения компетенциями 

 
 

 
Неудовле- 
творительно 

Иллюстра- 
тивный 

(графиче- 
ский) мате- 
риал (пре- 
зентация и 
раздаточ- 
ные мате- 

риалы) 

Выполнение в полном объеме требований к 
оформлению технической и проектной 
документации. 

Отлично 

Выполнение в целом требований к оформлению 
технической и проектной документации при наличии 
незначительных отступлений от норм, допустимых 
длядокументации учебного характера. 

 
Хорошо 

Выполнение в целом требований к оформлению 
технической и проектной документации при наличии 
отдельных грубых отступлений от норм, 
рекомендованных для документации учебного 
характера. 

Удовлетво- 
рительно 
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 Невыполнение требований к оформлению 
технической и проектной документации. Наличие в 
большомколичестве грубых отступлений от норм, 
рекомендованных для документации учебного 
характера. 

 
Неудовле- 
творительно 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Поясни- 
тельная 
записка 

Объем, структура и оформление пояснительной 
записки соответствуют установленным в 
Университететребованиям. При выполнении 
пояснительной записки соблюдены нормы ЕСКД. 
Материал работы изложен стилистически грамотно, 
логично. Задание на ВКР выполнено в полном 
объеме. Подтверждена достоверность исходной 
информации, принятые решения убедительно 
аргументированы. 

 
 

 
Отлично 

Объем, структура и оформление пояснительной 
записки соответствуют установленным в 
Университететребованиям. При выполнении 
пояснительной записки есть отступления от норм 
ЕСКД. Материал работы изложен достаточно 
грамотно, логично. Задание на ВКР выполнено в 
полном объеме. Подтверждена достоверность 
исходной информации, принятые решения 
аргументированы. 

 
 
 
Хорошо 

Объем, структура и оформление пояснительной 
записки в основном соответствуют установленным в 
Университете требованиям. При выполнении 
пояснительной записки не соблюдаются нормы 
ЕСКД. Материал работы изложен недостаточно 
логично. Задание на ВКР выполнено, однако 
достоверность исходной информации и принятые 
решения аргументированы не достаточно. 

 
 
 
Удовлетво- 
рительно 

Объем, структура и оформление пояснительной 
записки не соответствуют установленным в 
Университете требованиям. При выполнении 
пояснительной записки не соблюдаются нормы 
ЕСКД. Задание на ВКР не выполнено в полном 
объеме, достоверность исходной информации не 
подтверждается, принятыерешения не 
аргументированы. 

 

 
Неудовле- 
творительно 



22  

4.  Типовые вопросы, контрольные задания или иные материалы, 
необходимые для оценки результатов освоения образовательной 

программы 

4.1. Примерные темы выпускных квалификационных работ 
1. Проектирование зданий и сооружений производственного 

назначения; 
2. Проектирование зданий образования и просвещения; 
3. Проектирование зданий детских дошкольных учреждений; 
4. Проектирование индивидуальных, многоквартирных жилых домов и 

зданий гостиниц; 
5. Проектирование зданий физкультурно-оздоровительных объектов; 
6. Проектирование зданий магазинов и торговых комплексов; 
7. Проектирование зданий административно-хозяйственного 

назначения и офисных зданий; 
8. Проектирование зданий культурно-досугового назначения; 
9. Проектирование зданий и сооружений для технического осмотра и 

обслуживания сельскохозяйственной и др. техники; 
10. Проектирование зданий медицинского обслуживания; 
11. Проектирование зданий и сооружений агропромышленного 

комплекса; 
12. Проектирование зданий музеев и выставочных комплексов 

(павильонов). 
 
 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы 

 
 

Оценивание результатов освоения образовательной программы реализуется с 

учетом требований следующих документов: 

− Положение о государственной итоговой аттестации № 42-01-09/15, 

принятое решением ученого совета Севастопольского государственного 

университета (протокол № 3/2019 от 18.11.2019) и утвержденное приказом ректора 

от 21.11.2019 г. № 1957-п 

− Положение о выпускной квалификационной работе № 42-01-09/364, 

принятое решением ученого совета Севастопольского государственного 

университета (протокол № 26 от 28.02.2023) и утвержденное приказом ректора от 
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28.02.2023 г. ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет». 

− Рекомендуемая литература для выполнения ВКР: 

− Методические указания по выполнению выпускной квалификационной 

работы для обучающихся по направлению подготовки 08.03.01 Строительство 

(уровень бакалавриата) / Ю.В. Кадушкин, А.С. Чугунов, С.Г. Колмогоров и др.; 

Санкт-Петербургский государственный аграрный университет, Кафедра 

строительства зданий и сооружений. - Санкт- Петербург: СПбГАУ, 2015. - 61 с.: 

табл. - Библиогр.: с. 55.; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471841. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471841
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