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1. Общие положения 

 

1.1. Определение основной образовательной программы высшего 

образования по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование 

 

Основная образовательная программа высшего образования – программа 

магистратуры по направлению подготовки 44.04.01  Педагогическое 

образование (профиль: Образование в области физической культуры и спорта) 

(далее – основная образовательная программа), реализуемая в федеральном 

государственном автономном образовательном учреждении высшего 

образования «Севастопольский государственный университет» (далее – 

Университет), представляет собой систему документов, разработанную с учетом 

потребностей регионального рынка труда, на основе федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования – 

магистратуры по направлению подготовки 44.04.01  Педагогическое 

образование, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22.02.2018 г. №126 (далее – федеральный 

государственный образовательный стандарт высшего образования). 

Основная образовательная программа представляет собой комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 

который представлен в виде: учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ дисциплин, рабочих программ практик, программы 

государственной итоговой аттестации, а также оценочных и методических 

материалов. 

В настоящей программе используются следующие сокращения:  

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 

ООП – основная образовательная программа;  

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ООП магистратуры 

1.2.1. Настоящая основная образовательная программа разработана с 

учетом требований, следующих нормативных правовых документов: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования – магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 г. № 126; 

- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 
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бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 06.04.2021 № 245; 

- Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.06.2015 № 636; 

- Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

05.08.2020 № 885. 

1.2.2 Настоящая адаптированная образовательная программа разработана 

с учетом требований: 

– устава федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Севастопольский государственный 

университет»; 

– Положения о порядке разработки и утверждения основной 

образовательной программы № 42-01-09/281, принятого решением ученого 

совета Севастопольского государственного университета (протокол № 18 от 

30.08.2022) и утвержденного приказом ректора от 31.08.2022 № 1731-п; 

– Положения об организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 

оснащенности образовательного процесса, принятого решением ученого совета 

Севастопольского государственного университета (протокол от 31.10.2024 № 3) 

и утвержденного приказом ректора от 01.11.2024 № 2772-п. 

 

1.3. Общая характеристика ООП 

Целью основной профессиональной образовательной программы по 

направлению 44.04.01 Педагогическое образование, профиль: «Образование в 

области физической культуры и спорта», является подготовка обучающихся к 

решению актуальных проблем в области высшего профессионального 

педагогического образования, в том числе средствами педагогической, научно-

исследовательской, проектной, методической, управленческой и культурно-

просветительской деятельности.  

Основной задачей магистратуры является становление профессионально-

личностной компетентности магистранта.  

Обучение по данной основной образовательной программе в Университете 

осуществляется в заочной форме. 

Срок получения образования по программе магистратуры по данной 

образовательной программе, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий для заочной формы обучения - 2 года 

3 месяца. 

Общий объем основной образовательной программы высшего образования 

– магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 
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образование в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования составляет 120 зачетных единиц (1 зачетная 

единица равна 36 академическим часам) и включает все виды контактной и 

самостоятельной работы обучающегося, практики и время, отводимое на 

контроль качества освоения обучающимся основной образовательной 

программы. 

Образовательная деятельность по программе магистратуры 

осуществляется на русском языке. 

Выпускнику, освоившему основную образовательную программу, 

присваивается квалификация – магистр. 

 

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

ООП 

Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ООП 

определяются Правилами приема в федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования «Севастопольский 

государственный университет» на обучение по программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры (далее – Правила приема), ежегодно 

устанавливаемыми решением ученого совета Севастопольского 

государственного университета. Правила приема представлены на официальном 

сайте Университета в разделе сведения об образовательной организации 

(https://www.sevsu.ru/sveden/document/). 

  

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

2.1.1. Область профессиональной деятельности и сфера 

профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности и сфера профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования; научных 

исследований); 

04 Культура, искусство (в сфере организации отдыха и развлечений, 

реализации зрелищно-развлекательной и культурно-просветительской 

деятельности). 

 

2.1.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

 

В рамках освоения ООП выпускники могут готовиться к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

https://www.sevsu.ru/sveden/document/
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- педагогический;  

- проектный;  

- методический;  

- организационно-управленческий; 

- культурно-просветительский;  

- научно-исследовательский. 

Основным типом задач для ООП по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование, профиль: «Образование в области физической 

культуры и спорта» является педагогический и проектный. 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника, 

освоившего ООП: 

01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)»: 

- Педагогическая деятельность по проектированию и реализации 

образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования; 

- Педагогическая деятельность по проектированию и реализации основных 

общеобразовательных программ; 

 

01.003 «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»: 

- Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам; 

- Организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных 

общеобразовательных программ; 

- Организационно-педагогическое обеспечение реализации 

дополнительных общеобразовательных программ. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

ВО 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

  
01 Образование и наука 

1. 01.001 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 

2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, 

внесенными приказами Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и 
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от 5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 

регистрационный № 43326) 

2. 01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 652н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 17 декабря 2021 г., регистрационный № 66403) 

 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников  
Область профессиональной 

деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы/виды задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

01 Образование и наука (в сфере 

начального общего, основного 

общего, среднего общего 

образования, 

профессионального обучения, 

профессионального 

образования, дополнительного 

образования; в сфере научных 

исследований) 

педагогический - изучение возможностей, 

потребностей и достижений 

обучающихся в зависимости от 

уровня осваиваемой 

образовательной программы;  

- организация процесса обучения 

и воспитания в сфере 

образования с использованием 

технологий, отражающих 

специфику предметной области и 

соответствующих возрастным и 

психофизическим особенностям 

обучающихся, в том числе их 

особым образовательным 

потребностям; - организация 

взаимодействия с коллегами, 

родителями, социальными 

партнерами, в том числе 

иностранными;  

- осуществление 

профессионального 

самообразования и личностного 

роста. 

проектный - планирование, организация, 

реализация образовательных 

проектов в сфере и (или) участие 

в них; 

- подготовка документации 

образовательных проектов, 

определение функциональных 

обязанностей их участников, 

расчет необходимых для 

успешной реализации проекта 

ресурсов. 
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методический - использование передового 

педагогического опыта и 

реализация возможностей его 

освоения в образовательном 

процессе в образовательных 

организациях. 

организационно-

управленческий 

- использование методов и форм 

организации управленческого 

процесса  в сфере физической 

культуры и спорта. 

научно-

исследовательский 

- анализ, систематизация и 

обобщение результатов научных 

исследований в сфере науки и 

образования путем применения 

комплекса исследовательских 

методов при решении 

конкретных научно-

исследовательских задач;  

- проведение и анализ 

результатов научного 

исследования в сфере науки и 

области образования с 

использованием современных 

научных методов и технологий; 

- участие в разработке и 

реализации исследовательских 

программ, направленных на 

развитие профессиональной 

деятельности и повышение 

качества образования. 

 

3. Планируемые результаты освоения ООП 

 

Результаты освоения ООП определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и 

практический опыт в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

Выпускник, освоивший основную образовательную программу с 

профилем «Образование в области физической культуры и спорта» по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, должен 

обладать следующими компетенциями: 

 

Универсальные компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 
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профессионального взаимодействия; 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия; 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки. 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики; 

ОПК-2. Способен проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение 

их реализации; 

ОПК-3. Способен проектировать организацию совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями; 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей; 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении; 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

ОПК-7. Способен планировать и организовывать взаимодействия 

участников образовательных отношений;  

ОПК-8. Способен проектировать педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов исследований. 

 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые ООП: 

тип задач профессиональной деятельности – педагогический 

ПК-1. Способен применять в педагогической деятельности актуальные 

технологии, организационные формы, методы, приёмы и средства обучения и 

воспитания с целью повышения качества образовательной деятельности; 

ПК-2. Способен осуществлять учебно-методическое обеспечение 

образовательной деятельности с учётом новейших достижений педагогической 

науки и практики; 

ПК-3. Способен применять в образовательной деятельности технологии 

педагогического контроля результатов обучения и воспитания, 

интерпретировать результаты и вносить коррективы в организацию 

образовательной деятельности и в повышение результативности 

образовательной деятельности. 
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тип задач профессиональной деятельности – проектный 

ПК-4. Способен к осуществлению педагогического проектирования 

образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов; 

ПК-5. Способен проектировать формы и методы контроля качества 

образования, различные виды контрольно-измерительных материалов, в том 

числе с использованием информационных технологий и с учетом отечественного 

и зарубежного опыта; 

ПК-6. Способен проектировать содержание учебных дисциплин, 

технологии и конкретные методики обучения. 

 

тип задач профессиональной деятельности – методический 

ПК-7. Готов к разработке и реализации методических моделей, методик, 

технологий и приемов обучения, к анализу результатов процесса их 

использования в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

ПК-8. Готов к систематизации, обобщению и распространению 

отечественного и зарубежного методического опыта в профессиональной 

области. 

 

тип задач профессиональной деятельности – организационно-

управленческий 

ПК-9. Готов исследовать, организовывать и оценивать управленческий 

процесс с использованием инновационных технологий менеджмента, 

соответствующих общим и специфическим закономерностям развития 

управляемой системы; 

ПК-10. Способен принимать управленческие решения по организации 

физкультурно-спортивной деятельности в различном формате (видах, формах) и 

безопасности проведения спортивных мероприятий; 

ПК-11. Способен проектировать и планировать физкультурно-спортивную 

деятельность организаций различного вида и уровня, на основе оперативного и 

перспективного прогнозирования. 

 

тип задач профессиональной деятельности – культурно-просветительский 

ПК-12. Способен направлять все виды своей профессиональной 

деятельности на пропаганду здорового образа жизни различных групп 

населения, на формирование физической культуры личности как комплексной, 

целенаправленной системы на основе междисциплинарного подхода; 

ПК-13. Способен разрабатывать, реализовывать и контролировать 

социально значимые программы по привлечению различных групп населения к 

активным занятиям физической культурой и спортом и пропаганде здорового 

образа, используя новейшие технологии; 

ПК-14. Способен к взаимодействию с различными структурами 

(субъектами, учреждениями, ведомствами) в процессе осуществления 

культурно-просветительской деятельности по пропаганде и формированию 

здорового образа жизни различных слоев населения. 
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тип задач профессиональной деятельности – научно-исследовательский 

ПК-15. Способен анализировать результаты научных исследований, 

применять их при решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере 

науки и образования, самостоятельно осуществлять научное исследование; 

ПК-16. Способен использовать традиционные и современные научные 

концепции, подходы и направления исследований в сфере физической культуры 

и спорта; 

ПК-17. Способен выполнять научные исследования с использованием 

современных информационных технологий и применять их результаты для 

повышения эффективности педагогической, тренерской культурно-

просветительской и организационно-управленческой деятельности в сфере 

физической культуры и спорта. 

 

Индикаторы достижения компетенций представлены в приложении А. 

 

4. Документы, регламентирующие структуру, содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ООП 

 

4.1. Учебный план и календарный учебный график 

  

В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации ООП по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные и государственной итоговой аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график разработан в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО и других нормативных правовых документов Российской Федерации, а также 

локальных нормативных актов Университета. Представлен в составе учебного 

плана. 

В учебном плане отображается структура основной образовательной 

программы высшего образования – магистратуры по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование (профиль: Образование в области 

физической культуры и спорта). 

 

Структура ООП Объем ООП в зачетных единицах 

Блок 1 Дисциплины (модули) 69 

Блок 2 Практика 42 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

9 

Объем программы магистратуры 120 

 

В учебный план включается обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 
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К обязательной части относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.  

В обязательную часть включаются, в том числе дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование универсальных компетенций. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, включаются также и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

профессиональных компетенций, определенных ООП, исходя из профиля 

программы и на основе обобщения опыта, проведения консультаций с 

работодателями, анализа рынка труда, включаются в обязательную часть и в 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации 83зачетных единиц, что составляет 69,2% от общего объема 

программы магистратуры (не менее 40 % согласно требованию ФГОС ВО). 

Учебный план регламентирует перечень и последовательность освоения 

дисциплин (модулей) и практик, формы и сроки прохождения промежуточной 

аттестации. В учебном плане указывается общий объем дисциплин (модулей), 

практик в зачетных единицах, а также объем контактной и самостоятельной 

работы обучающихся в часах. Для каждой дисциплины (модуля) в учебном плане 

указываются виды контактной работы. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет не 

более 54 часа в неделю, включая все виды его контактной и самостоятельной 

работы. В указанный объем не входят факультативные дисциплины. 

Максимальный объем контактной работы при освоении основной 

образовательной программы по заочной форме обучения не превышает 160 

академических часов за учебный год. В указанный объем не входит контактная 

работа по факультативным дисциплинам. Минимальный объем контактной 

работы для магистратуры заочной формы обучения – 80 академических часов в 

учебном году. 

Объем факультативных дисциплин – 2 зачетные единицы. 

Объем каникулярного времени в учебном году определяется кафедрой при 

разработке ООП с учетом требований Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденного приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 06.04.2021 № 245. 

 

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

В состав ООП магистратуры входят рабочие программы всех дисциплин 

(модулей), перечисленных в утвержденном учебном плане. 

Рабочие программы дисциплин содержат следующие разделы:  

1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, ее объем и место в 

структуре образовательной программы. 
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2. Содержание и структура дисциплины. 

3. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине.  

4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости. 

5. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине. 

6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины.  

7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины. 

8. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине. 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

Рабочие программы дисциплин разработаны кафедрами, 

обеспечивающими реализацию этих дисциплины, рассмотрены и утверждены на 

заседании выпускающей кафедры «Физвоспитание и спорт». 

 

4.3. Рабочие программы практик 

 

В Блок 2 «Практики» в соответствии с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.04.01 Педагогическое образование входят учебная и 

производственная практики. Учебная и производственная практики 

представляют собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 

на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики 

закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 

освоения дисциплин, вырабатывают практические навыки и способствуют 

комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

В соответствии с утвержденным учебным планом практическая 

подготовка обучающихся по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование (профиль: Образование в области физической культуры и спорта) 

включает следующие типы практик: 

 Типы учебной практики: 

- Ознакомительная практика; 

- Научно-исследовательская работа; 

- Технологическая (проектно-технологическая) практика. 

 Типы производственной практики: 

- Педагогическая практика; 

- Научно-исследовательская работа; 

- Преддипломная практика. 

 

Все типы практик являются неотъемлемой частью учебного процесса, его 

продолжением в условиях работы обучающихся в организациях, деятельность 
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которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в 

рамках ООП (далее – профильная организация). 

Содержание и планируемые результаты практики определяются 

соответствующей программой практики настоящей ООП. 

 

4.3.1. Рабочие программы учебных практик 

 

Тип учебной практики: Ознакомительная практика. 

Проводится в 1 семестре. Объем: 3 зачетные единицы (2 недели). 

Способ проведения учебной практики: стационарная. 

Ее основная цель: изучение основ педагогической и учебно-методической 

работы в высших учебных заведениях и общеобразовательных учреждениях 

различного типа, приобретение опыта педагогической работы. 

Ее основными задачами являются: 

- знакомство со структурой образовательного учреждения, с правилами 

внутреннего распорядка; 

- изучение документации планирования, учета и отчетности 

образовательной организации; 

- просмотр и анализ занятий, проводимых педагогами базы практики; 

- выработка навыка командной работы, планирования и организации 

работы команды; 

- получение опыта составления и оформления отчетной документации. 

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Современные проблемы науки и образования», «Дидактика 

высшей школы», «Отечественные и зарубежные системы физического 

воспитания», полученные в процессе обучения на 1 курсе, получить навыки 

практического их применения. 

 

Тип учебной практики: Научно-исследовательская работа. 

Проводится во 2 семестре. Объем: 6 зачетных единиц (4 недели). 

Способ проведения учебной практики: стационарная. 

Ее основная цель: освоение магистрантами методики научно-

исследовательской работы, методов сбора, анализа и обобщения 

исследовательского материала, разработки научно-педагогических 

рекомендаций для подготовки магистерской диссертации, приобретения 

навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности, 

практического участия в научной работе коллектива исследователей. 

Ее основными задачами являются: 

- обеспечить овладение навыками осуществления исследования как 

планового процесса, оснащенного современными средствами, позволяющего 

вскрыть и глубоко познать объективные закономерности учебного процесса в 

старшей, профильной и высшей школе; 

- формирование у студентов основных качеств научно-теоретического 

мышления при освещении современных проблем теории и методики обучения 

физической культуры в старшей, профильной и высшей школе: целостный 
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подход к предмету изучения, рассмотрение объекта в возникновении и развитии, 

выявление диалектического взаимодействия полученных результатов с 

имеющимися ранее; 

- формирование навыков накопления и обработки научных фактов в 

процессе исследования методических проблем обучения в старшей, профильной 

и высшей школе в соответствии с основным замыслом раскрытия темы 

магистерской диссертации. 

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Дидактика высшей школы», «Современные проблемы науки и 

образования», полученные в процессе обучения на 1 курсе, получить навыки 

практического их применения. 

 

Тип учебной практики: Технологическая (проектно-технологическая) 

практика. 

Проводится в 1 и 3 семестре. Объем: 9 зачетных единиц (6 недель). 

Способ проведения учебной практики: стационарная. 

Ее основная цель: формирование способности обучающегося к 

планированию и реализации образовательных проектов в сфере физической 

культуры и спорта и участие в них. 

Ее основными задачами являются: 

- формирование интереса к педагогической деятельности, выработка 

потребности в самообразовании;  

- приобретение обучающимися навыка планирования, организации и 

осуществления проекта; 

- формирование навыка проектирования форм и методов контроля качества 

образования, различных видов контрольно-измерительных материалов, в том 

числе с использованием информационных технологий; 

- приобретение обучающимися практического опыта участия в конкретных 

проектах в сфере физической культуры и спорта; 

- получение навыка педагогического проектирования образовательных 

программ и индивидуальных образовательных маршрутов; 

 овладение психологическими и педагогическими технологиями работы с 

учащимися, их родителями или лицами их заменяющими, педагогами 

образовательного учреждения;  

 исследование межличностных отношений, психологического климата 

учебного коллектива класса; 

- отработка навыка оформления проектной документации. 

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Методология педагогических исследований в области 

физической культуры и спорта», «Проектная работа в области физической 

культуры и спорта», «Проектирование и мониторинг образовательных 

результатов в физической культуре и спорте», «Современные проблемы науки и 

образования», «Теория и методика физического воспитания, спортивной 

тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры», полученные 
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в процессе обучения на 1-2 курсах, получить навыки практического их 

применения. 

 

4.3.2. Рабочие программы производственных практик 

 

Тип производственной практики: Педагогическая практика. 

Проводится во 2, 3 и 4 семестрах. Объем: 18 зачетных единиц (12 недель). 

Способ проведения производственной практики: стационарная. 

Ее основная цель: изучение основ педагогической и учебно-методической 

работы в высших учебных заведениях и общеобразовательных учреждениях 

различного типа, овладение навыками проведения отдельных видов учебных 

занятий по дисциплинам кафедр соответствующего высшего учебного 

заведения, приобретение опыта педагогической работы. 

Ее основными задачами являются: 

-практическое ознакомление магистрантов с методикой преподавания 

конкретного курса, обязательно входящего в базисный учебный план 

учреждения; 

-изучение учебно-методической литературы, лабораторного и 

программного обеспечения по рекомендованным дисциплинам учебного плана; 

-разработка дополнительных методических и тестовых материалов для 

студентов в помощь преподавателю при ведении лекционных, семинарских и 

лабораторных занятий по курсу; 

-осуществление контроля качества усвоения студентами учебного 

материала путём содержательного квалификационного анализа 

самостоятельных работ студентов очного и заочного отделений (рефератов, эссе, 

семестровых контрольных работ); 

-изучение современных образовательных технологий высшей школы; 

-непосредственное участие практикантов в учебном процессе, выполнение 

педагогической нагрузки, предусмотренной индивидуальным заданием; 

-развитие навыков работы в группе при совместной аналитической 

(научной) деятельности в процессе разработки методических и тестовых 

материалов.  

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Современные проблемы науки и образования», 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Дидактика 

высшей школы», «Теория и методика физического воспитания, спортивной 

тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры», 

«Современные технологии подготовки спортсменов», «Медико-биологические 

основы спортивной тренировки», полученные в процессе обучения на 1-2 

курсах, получить навыки практического их применения. 

 

Тип производственной практики: Научно-исследовательская работа. 

Проводится в 5 семестре. Объем: 3 зачетные единицы (2 недели). 

Способ проведения производственной практики: стационарная,  
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Ее основная цель: освоение магистрантами методики научно-

исследовательской работы, методов сбора, анализа и обобщения 

исследовательского материала, разработки научно-педагогических 

рекомендаций для подготовки магистерской диссертации, приобретения 

навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности, 

практического участия в научной работе коллектива исследователей. 

Ее основными задачами являются: 

- обеспечить овладение навыками осуществления исследования как 

планового процесса, оснащенного современными средствами, позволяющего 

вскрыть и глубоко познать объективные закономерности учебного процесса в 

старшей, профильной и высшей школе; 

- формирование у студентов основных качеств научно-теоретического 

мышления при освещении современных проблем теории и методики обучения 

физической культуры в старшей, профильной и высшей школе: целостный 

подход к предмету изучения, рассмотрение объекта в возникновении и развитии, 

выявление диалектического взаимодействия полученных результатов с 

имеющимися ранее; 

- формирование навыков накопления и обработки научных фактов в 

процессе исследования методических проблем обучения в старшей, профильной 

и высшей школе в соответствии с основным замыслом раскрытия темы 

магистерской диссертации. 

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Методология педагогических исследований в области 

физической культуры и спорта», «Дидактика высшей школы», «Современные 

проблемы науки и образования», «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» в процессе обучения на 1-2 курсах, получить 

навыки практического их применения. 

 

Тип производственной практики: Преддипломная практика. 

Проводится в 5 семестре. Объем: 3 зачетные единицы (2 недели). 

Способ проведения практики: стационарная. 

Ее основная цель: обретение студентом комплексного опыта планирования, 

проведения и оформления результатов исследования выпускной 

квалификационной работы. 

Ее основными задачами являются: 

- отработка навыков планирования исследования (определение 

проблематики, подбор и использование методов, адекватных поставленным 

задачам исследования); 

- отработка умений осуществлять сбор и анализ теоретических данных и 

эмпирического материала, накопленного другими исследователями, используя 

необходимые бумажные, электронные и иные источники информации; 

- отработка умений формулировать гипотезу исследования, проверка 

которой предоставит необходимую информацию, позволяющую ответить на 

поставленный вопрос, провести необходимое исследование; 

- отработка умений планировать и корректно осуществлять эмпирическую 
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часть исследования; 

- отработка навыков анализа полученных данных методами 

математической статистики; 

- отработка навыков оформления полученных результатов исследования. 

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания 

по дисциплинам «Методология педагогических исследований в области 

физической культуры и спорта», «Современные проблемы науки и 

образования», «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности», «Дидактика высшей школы», «Теория и методика физического 

воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической 

культуры», «Современные технологии подготовки спортсменов», «Медико-

биологические основы спортивной тренировки», полученные в процессе 

обучения на 1 и 2 курсах, получить навыки практического их применения. 

Все типы практик могут проводиться как в профильных организациях 

г. Севастополя, так и в подразделениях Университета (лабораториях, центрах и 

др.), обладающих необходимым кадровым и научным потенциалом, а также 

материально-техническим оснащением. 

Общее руководство и контроль над организацией и проведением практики 

возлагается на кафедру «Физвоспитание и спорт». В случае проведения практики 

в профильной организации назначается также руководитель практики от 

профильной организации. Проведение практики в профильных организациях 

осуществляется на основе договоров с этими организациями.  

В случае проведения практики в профильной организации, содержание и 

планируемые результаты практики согласовываются с руководителем практики 

от профильной организации. 

Промежуточная аттестация по итогам всех типов практики проводится в 

форме защиты отчета о прохождении практики. По результатам аттестации 

выставляется зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

4.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации  

 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ООП (текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. Включают типовые задания, контрольные работы, тесты и иные 

формы и методы контроля, позволяющие оценить планируемые результаты 

обучения по каждой дисциплине (модулю); описание показателей и критериев 

оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал 

оценивания; методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений и навыков. 

Фонды оценочных средств для каждой дисциплины (модуля) 

разрабатываются кафедрами, обеспечивающими реализацию этой дисциплины 

(модуля), рассматриваются и утверждаются кафедрой «Физвоспитание и спорт» 
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в составе рабочей программы дисциплины (модуля) основной образовательной 

программы. 

Формами промежуточной аттестации обучающихся являются зачеты, 

зачеты с оценкой (дифференцированные зачеты), экзамены, которые проводятся 

в конце каждого семестра, контрольные работы, защита отчета о прохождении 

практики. 

 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 
Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение ООП, 

является обязательной. 

Цель государственной итоговой аттестации – определение соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы 

соответствующим требованиям ФГОС ВО. 

В ходе проведения государственной итоговой аттестации проверяется 

уровень подготовленности обучающихся к решению профессиональных задач, 

уровень сформированности у выпускников, освоивших ООП, совокупности 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом профиля 

реализуемой образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по данной основной 

образовательной программе включает: 

- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации включает: 

- требования к выпускным квалификационным работам и порядку их 

выполнения; 

- перечень компетенций, уровень сформированности которых оценивается 

на государственной итоговой аттестации. 

Порядок подготовки и защиты выпускных квалификационных работ, 

требования к выпускным квалификационным работам определяются 

локальными нормативными актами Университета, а также методическими 

указаниями кафедры «Физвоспитание и спорт». 

 

4.6. Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации 
Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации включают в себя: примерный перечень тем выпускных 

квалификационных работ; описание показателей и критериев оценивания 

результатов защиты выпускных квалификационных работ, уровня 

сформированности компетенций; описание шкал оценивания; методические 

материалы, определяющие процедуру оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 

 

5. Сведения об условиях реализации ООП 
 

Условия реализации основной образовательной программы определяются 

требованиями ФГОС ВО к условиям реализации программы магистратуры по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование. 
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5.1. Общесистемное обеспечение реализации ООП 

 

В рамках реализации ООП в Университете каждому обучающемуся 

предоставляется возможность индивидуального доступа к электронной 

образовательной среде Университета, обеспечивающей доступ к учебным 

планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным 

учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, что способствует 

формированию индивидуального электронного портфолио студента. 

Наполнение электронного портфолио и доступ заинтересованных сторон к 

сведениям об индивидуальных достижениях обучающихся, а также к 

результатам освоения ими образовательной программы осуществляется с 

использованием сервиса https://lk.sevsu.ru/ 

Обучающиеся могут работать в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет в соответствии с запланированными часами на самостоятельную 

работу. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к электронно-библиотечной системе (ЭБС), содержащей издания 

учебной, учебно-методической и иной литературы по изучаемым дисциплинам 

и сформированной на основании прямых договоров с правообладателями. На 

сайте университета размещен перечень электронных ресурсов свободного 

доступа и электронный библиотечный каталог.  

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Интернет. ФГАОУ ВО «Севастопольский 

государственный университет» заключил договора об использовании 

электронно-библиотечной системы издательства «Лань» (адрес в сети Интернет 

https://e.lanbook.com/), электронно-библиотечной системы ZNANIUM.com 

(адрес в сети Интернет  http://znanium.com/), электронно-библиотечной системы 

«ЭБС ЮРАЙТ» (адрес в сети Интернет https://www.biblio-online.ru/), электронно-

библиотечной системы BOOK.ru (адрес в сети Интернет https://www.book.ru/). 

Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда в Университете обеспечивают одновременный доступ не 

менее 25 процентов обучающихся по программе магистратуры. 

Обучающимся обеспечен доступ, в том числе удаленный доступ к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин и 

ежегодно обновляется. 

 

5.2. Кадровые условия реализации ООП 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к 

реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

https://testmoodle.sevsu.ru/
https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.book.ru/
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квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках. Доля педагогических работников Университета, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) составляет не 

менее 70 процентов. 

Доля педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации), составляет не менее 

70 процентов. 

Доля педагогических работников Университета, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), из числа 

руководителей и (или) работников организаций, осуществляющих трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет) составляет не менее 10 процентов. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Университета, имеющим 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим 

самостоятельные научно-исследовательские проекты по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам данной научно-

исследовательской деятельности в ведущих отечественных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию 

результатов указанной научно-исследовательской деятельности на 

национальных и международных конференциях. 

 

5.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

реализации ООП 

Университет располагает материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 

ООП по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая 

аттестация» в соответствии с учебным планом. 

5.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

5.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

5.3.3. Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

5.3.4. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Необходимый для реализации основной образовательной программы 

перечень материально-технического обеспечения включает в себя:  

а) аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации; 

б) помещения для самостоятельной работы; 

в) помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования. 

Аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации указаны в рабочих программах 

дисциплин.  

Для проведения занятий по физической культуре и спорту в Университете 

имеется спортивный комплекс со спортивными залами, необходимым 

оборудованием и инвентарем. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения: 

- Пакет Desktop Education ALNGLic SAPkOLVSE 1Y Academic Edition 

Enterprise - включает в себя операционную систему линейки Windows и офисный 

пакет семейства MSOffice; 

- Антивирусное программное обеспечение KasperskyEndpointSecurity для 

бизнеса - Стандартный RussianEdition; 

- Программное обеспечение «Антиплагиат»; 

- Пакет Creative Cloud for teams – All AppsALLMultiplePlatforms 

MultiEurope-anLanguagesTeamLicSubEducationDevicelicenseRenewal. 

 

5.4. Применяемые механизмы оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

 

Качество подготовки по ООП обеспечивают реализующие данную 
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программу структурные подразделения (институты, кафедры). Деятельность по 

обеспечению качества подготовки организуют Центр оценки качества 

образования, Дирекция развития образовательных программ Университета. 

 С целью контроля качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся в Университете проводятся: 

 внешние процедуры оценки качества образования (государственная 

аккредитация и профессионально-общественная аккредитация 

образовательных программ (АОП)). Проведение процедур внешней 

оценки качества АОП осуществляется в соответствии с утвержденным 

первым проректором планом-графиком; 

 внутренние процедуры оценки качества (самообследование, внутренний 

аудит, административные проверки). 

 Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по АОП проводится Университетом с целью обеспечения 

выполнения требований ФГОС ВО, и требований действующего 

законодательства в области высшего образования, исключения рисков и угроз 

при реализации программы и достижения запланированных показателей 

(индикаторов). 

 Функционирование системы внутренней оценки качества в Университете 

регламентируется локальными нормативными актами Университета. 

 Контроль качества и анализ результатов освоения АОП осуществляется 

посредством анализа результатов текущего контроля успеваемости 

обучающихся, промежуточной аттестации обучающихся и государственной 

итоговой аттестации выпускников. 

 Показатели качества результатов освоения обучающимися АОП: 

 количество обучающихся, не допущенных к экзаменационной сессии, 

защите ВКР; 

 успеваемость обучающихся по результатам промежуточной 

аттестации, защиты ВКР; 

 качественный показатель успеваемости обучающихся по результатам 

промежуточной аттестации, защиты ВКР; 

 количество обучающихся, имеющих академические задолженности; 

 количество ВКР, рекомендованных к опубликованию, внедрению, 

внедренных. 

Участниками внутренней оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по АОП являются: 

 обучающиеся; 

 педагогические работники Университета; 

 работодатели, их объединения и уполномоченные органы; 

 профессиональные сообщества; 

 федеральные государственные органы, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации; 

 органы местного самоуправления; 

 представители общественных организаций. 
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Индикаторами при проведении внутренней оценки качества являются: 

1. Результаты успеваемости. 

1.1. Абсолютный показатель успеваемости (в %). 

1.2. Показатель качества успеваемости (не менее 60%). 

2. Результаты освоения ПК (освоены/не освоены). 

3. Наличие портфолио (электронное) с результатами обучения (да/нет). 

4. Выполнение учебного плана и допуск к итоговым испытаниям (%). 

5. Результаты ГИА: 

5.1. Абсолютный показатель подготовки (%). 

5.2. Показатель качества (не ниже 60%). 

Внутренняя независимая оценка качества осуществляется в следующих 

формах: 

 текущего контроля обучающихся по дисциплинам (модулям); 

 промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(модулям); 

 промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения 

практик; 

 промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения 

проектов, а также участия в проектной деятельности; 

 проведения входного контроля уровня подготовленности 

обучающихся в начале изучения дисциплины (модуля); 

 мероприятий по контролю наличия у обучающихся сформированных 

компетенций по ранее изученным дисциплинам (модулям); 

 анализа портфолио учебных и внеучебных достижений 

обучающихся; 

 проведения олимпиад и других конкурсных мероприятий по 

отдельным дисциплинам (модулям); 

 проведения анализа защиты ВКР. 

Для анализа информации о прохождении процедур внутреннего контроля 

качества подготовки, обучающихся формируются комиссии, в состав которых 

входят: директор института или его заместитель, преподаватели смежных 

кафедр, работники подразделений университета, осуществляющих управление 

качеством образовательной деятельности, представители работодателей, 

представители общественных организаций, представители студенческих 

общественных организаций. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а 

также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с 

целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 
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Локальные нормативные акты Университета, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся: 

– Регламент контроля результативности учебного процесса; 

– Положение о внутренней системе оценки качества образования; 

– Регламент оценки качества образования в федеральном государственной 

автономном образовательном учреждении высшего образования 

«Севастопольский государственный университет»; 

– Регламент наполнения и использования банка информационно-

аналитических материалов по показателям мониторинга качества образования; 

Регламент проведения самооценки образовательных программ (включая 

оценку качества по специальным критериям). 

Функционирование системы внутренней оценки качества в Университете 

регламентируется локальными нормативными актами Университета. 

 

6. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

 

Локальные нормативные акты Университета, регламентирующие 

организацию и осуществление образовательной деятельности: 

- Положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по программам бакалавриата, программа специалитета, 

программам магистратуры. 

- Правила приема в федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования «Севастопольский 

государственный университет» на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры. 

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

- Порядок перевода и восстановления обучающихся в федеральном 

государственном автономном образовательном учреждении высшего 

образования «Севастопольский государственный университет». 

- Положение о порядке отчисления. 

- Порядок оформления, заполнения, выдачи и учета справок об обучении 

или периоде обучения. 

- Положение о порядке разработки и утверждения основной 

образовательной программы. 

- Положение о порядке организации освоения факультативных и 

элективных дисциплин по программам высшего образования. 

- Положение об освоении основной образовательной программы по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению. 

- Положение о хранении информации о результатах освоения 

обучающимися образовательных программ на бумажных и электронных 

носителях. 
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- Положение о порядке зачёта результатов освоения дисциплин (модулей), 

практик и периодов обучения по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры. 

- Положение о реализации образовательных программ, содержащих 

сведения, составляющие государственную тайну. 

- Положение о государственной итоговой аттестации. 

- Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные 

программы высшего образования. 

- Положение о контактной работе обучающихся, осваивающих 

образовательные программы высшего образования, с педагогическими 

работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательных 

программ на иных условиях. 

- Положение об экстернах. 

 

7. Особенности реализации образовательного процесса для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Профессиональная подготовка магистров по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование, профиль: «Образование в области 

физической культуры и спорта» для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

реализуется с учетом особых образовательных потребностей указанной 

категории обучающихся.   

Для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ реализация 

образовательного процесса проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья, путем соблюдения следующих общих требований: 

– проведение учебных занятий, текущего контроля, государственной 

итоговой аттестации для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся; 

– присутствие в аудитории ассистента или помощника (при 

необходимости), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами 

государственной экзаменационной комиссии); 

– пользование необходимыми обучающимся техническими средствами на 

учебных занятиях, при прохождении государственной итоговой аттестации с 

учетом их индивидуальных особенностей; 

– обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в 

аудитории, а также их пребывания в указанных помещениях. 

Разработка и реализация адаптированной образовательной программы для 

обучающихся с инвалидностью с ОВЗ ориентирована на решение следующих 

задач: 

– повышение уровня доступности и обеспеченности требуемого 

образовательными стандартами качества выпускников с инвалидностью и ОВЗ; 
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– создание в университете специальных условий, необходимых для 

получения высшего образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ, их 

адаптации и социализации; 

– формирование в университете толерантной социокультурной среды. 

Отличительной особенностью адаптированной образовательной 

программы являются программы сопровождения и адаптационные дисциплины 

формирования универсальных учебных умений и компетенций, 

минимизирующих выраженные ограничения в сфере обучения и трудовой 

деятельности, необходимые обучающимся и выпускникам с инвалидностью и 

ОВЗ.  

Учебный план адаптированной образовательной программы разработан на 

основе учебного плана соответствующего направления подготовки путем 

включения в него 3-х факультативных адаптационных дисциплин, 

предназначенных для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

Адаптационные дисциплины предназначены для формирования 

компетенций, минимизирующих влияние ограничений здоровья обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ на достижение запланированных результатов освоения 

образовательной программы. 

Педагогическая направленность адаптационных дисциплин – содействие 

полноценному формированию у лиц с инвалидностью и ОВЗ системы 

компетенций, необходимых не только для успешного освоения программы 

подготовки в целом по выбранному направлению подготовки, но и для 

последующего успешного трудоустройства. 

Коррекционная направленность адаптационных дисциплин – развитие и 

закрепление основных учебных умений, развитие личностных эмоционально-

волевых, интеллектуальных и познавательных качеств у обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ. Существенная составляющая этой направленности 

адаптационных дисциплин – компенсация недостатков предыдущих уровней 

обучения, коррекционная помощь со стороны педагогов специального 

образования или имеющих свидетельство о соответствующем повышении 

квалификации. 

Перечень адаптационных дисциплин включает:  

– дисциплину, формирующую способность к самоорганизации учебной 

деятельности, в том числе с использованием информационных и 

коммуникационных технологий с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ (факультативная дисциплина 

«Адаптивные информационные и коммуникационные технологии»);  

– дисциплину, формирующую способность выстраивать межличностное 

взаимодействие с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ (факультативная дисциплина «Психология развития 

личности и особенности коммуникации лиц с инвалидностью и ОВЗ», 

включающая коммуникативный практикум);  

– дисциплину, формирующую способность к социально-активной 

деятельности и адаптации к различным жизненным и профессиональным 



30 

 

условиям с учетом ограничений здоровья обучающихся (факультативная 

дисциплина «Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний»). 

Обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ, имеют свои специфические 

особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и 

итоговых форм контроля знаний.  

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов 

и (или) экзаменов. Процедура проведения промежуточной аттестации для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.): 

Для обучающихся с нарушением зрения: 

1) для слепых: 

– задания для выполнения оформляются рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера 

со специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

зачитываются ассистентом; 

– письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых либо надиктовываются ассистенту; 

– при необходимости предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

2) для слабовидящих: 

– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

– для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных 

увеличивающих устройств; 

– задания для выполнения, а также инструкция по порядку проведения 

промежуточной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

Для обучающихся с нарушением слуха: 

– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости поступающим предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

– предоставляются услуги сурдопереводчика; 

Для обучающихся с комбинированной нозологией: 

– для слепоглухих предоставляются услуги тифлосурдопереводчика 

(помимо требований, выполняемых соответственно для обучающихся с 

нарушениями зрения и слуха); 

– для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих 

промежуточная аттестация, проводимая в устной форме, проводится в 

письменной форме; 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата, а также 

для лиц с нарушениями двигательных функций верхних конечностей или 

отсутствием верхних конечностей: 
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– письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

– промежуточная аттестация, проводимая в письменной форме, 

проводится в устной форме. 

При необходимости предусматривается увеличение времени на 

подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа на зачете/экзамене, но не более чем на 1,5 часа при 

проведении аттестации в письменной форме или в форме тестирования и не 

более чем на 0,3 часа при проведении аттестации в устной форме. При 

необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько 

этапов. 

В адаптированной образовательной программе университета реализована 

дисциплина по физической культуре. Порядок и формы освоения данной 

дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ установлен локальным 

нормативным актом университета. 

Преподаватели университета имеют соответствующую подготовку для 

занятий с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ физической культурой и 

спортом в специализированных группах студентов. Группы для занятий 

физической культурой формируются в зависимости от видов нарушений 

здоровья. 

В программе дисциплины прописаны специальные требования к 

спортивной базе, обеспечивающие доступность и безопасность занятий. 

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам организации 

образовательного процесса, в том числе проведения государственной итоговой 

аттестации, доводятся до сведения обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в 

доступной для них форме: 

– продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы увеличивается не более чем на 0,4 часа; 

– обучающимся предоставляется в доступном для них виде инструкция о 

порядке проведения государственного аттестационного испытания (при 

наличии). 

В специальные условия государственной итоговой аттестации могут 

входить: предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для 

подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую 

техническую помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку 

проведения государственной итоговой аттестации, формы предоставления 

заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, 

письменно на языке Брайля, с использованием услуг ассистента 

(сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), использование специальных 

технических средств, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др. 

Государственная итоговая аттестация для обучающихся с инвалидностью 

и ОВЗ может проводиться с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 
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Университет определяет требования к процедуре проведения 

государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее проведения для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для 

выпускников с инвалидностью и ОВЗ предусматривает предоставление 

необходимых технических средств и при необходимости оказание технической 

помощи. 

Обучающийся с инвалидностью и ОВЗ не позднее, чем за 3 месяца до 

начала государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием особенностей его 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у 

обучающегося индивидуальных особенностей. В заявлении обучающийся 

обязательно указывает на необходимость или отсутствие необходимости 

присутствия ассистента на государственной итоговой аттестации. 

Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ возможны следующие 

дополнительные формы материально-технического и информационного 

обеспечения процедуры защиты выпускной квалификационной работы: 

Для обучающихся с нарушением зрения: 

– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

– при необходимости предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

– при необходимости предоставляется увеличивающее устройство, 

возможно также использование собственных увеличивающих устройств. 

Для обучающихся с нарушением слуха: 

– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования. 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата: 

– наличие альтернативных форм передачи учебного материала: комплекты 

электронных и распечатанных репрезентативных материалов, аудио- и 

видеоматериалы. 

Педагогические кадры, участвующие в реализации адаптированной 

основной образовательной программы, ознакомлены с психолого-физическими 

особенностями обучающихся с инвалидностью и ОВЗ и учитывают их при 

организации образовательного процесса, владеют педагогическими 

технологиями инклюзивного обучения и методами их использования в работе с 

инклюзивными группами обучающихся. К реализации адаптированной 

основной образовательной программы могут быть привлечены кураторы, 

психологи (педагоги-психологи, специальные психологи), социальные педагоги 

(социальные работники), специалисты по специальным техническим и 
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программным средствам обучения, а также, при необходимости, сурдопедагоги, 

сурдопереводчики, тифлопедагоги. 

За последние 5 лет преподаватели постоянного состава кафедры повышали 

свою квалификацию по вопросам обучения обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ. 

Обеспеченность обучающихся с инвалидностью и ОВЗ научной, учебной 

и методической литературой, периодическими профессиональными изданиями, 

количество посадочных мест в читальных залах, фонды электронной 

библиотеки, наличие электронных версий учебно-методических комплексов 

дисциплин, свободный доступ к сети Интернет обеспечивают надлежащее 

качество подготовки бакалавров. 

Электронная библиотека – комплексная информационная система сбора и 

хранения электронных документов разных видов, обеспечивающая 

многоаспектную обработку информации, оперативный распределенный доступ 

к информации. 

Целью создания электронной библиотеки является расширение 

потенциально возможных источников комплектования, экономия бюджетных 

средств за счет отказа от приобретения многоэкземплярных изданий, 

высвобождение площадей книгохранилищ для сохранности обязательного 

экземпляра документов и новых поступлений. 

Адаптированная образовательная программа обеспечена учебно-

методической документацией по всем модулям и дисциплинам в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки. Обучающиеся с 

инвалидностью и ОВЗ обеспечены печатными и электронными 

образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, 

дидактические материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: в 

печатной форме, в форме электронного документа, в форме аудио, видеофайла, 

электронного информационного или образовательного ресурса. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося с инвалидностью или ОВЗ обеспечен 

предоставлением ему не менее чем одного учебного, методического печатного 

и/или электронного издания по каждому модулю (дисциплине), в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы 

периодических изданий). 

Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ комплектация библиотечного 

фонда осуществляется электронными изданиями основной и дополнительной 

учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за 

последние пять лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания, с обеспеченным к ним 

доступом обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся с инвалидностью и 

ОВЗ обеспечены доступом к сети Интернет. 
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Материально-техническое и информационное обеспечение учебных 

дисциплин для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ предусматривает 

адаптированную форму предоставления учебной информации: 

Для обучающихся с нарушением зрения: 

– крупный шрифт (16-18 пунктов); 

– аудионоситель (кассета, диск) с записью лекционного материала, 

заданиями к семинарским и практическим занятиям, указаниями к 

самостоятельной работе, контрольные вопросы; 

– электронный вариант на дисковом накопителе и наличие компьютера с 

программой невизуального доступа к информации (программ-синтезаторов 

речи); 

– использование специальных возможностей компьютерной техники: 

видеоувеличитель, компьютерная лупа и прочее; 

- использование диктофона как способа конспектирования. 

Для обучающихся с нарушением слуха: 

– наличие электронного варианта учебного материала на дисковом 

накопителе (лекции, задания к семинарским, практическим занятиям, 

контрольные вопросы, задания к самостоятельной работе); 

– наличие разнообразного наглядного материала по темам курса: схемы, 

диаграммы, рисунки, компьютерных презентаций и прочее; 

– наличие видеоинформации и видеоматериалов, сопровождающихся 

текстовой бегущей строкой или сурдопереводом; 

– наличие звукоусиливающей аппаратуры для приема-передачи учебной 

информации в доступных формах (акустический усилитель и колонки); 

– наличие комплекта контрольных заданий для ответа по выбору 

обучающегося: устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере. 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата: 

– наличие альтернативных форм передачи учебного материала: комплекты 

электронных и распечатанных учебных материалов дисциплины, аудио- и 

видеоматериалы; 

– наличие наглядного материала по темам курса: схемы, диаграммы, 

рисунки, компьютерных презентаций и прочее; 

– использование обучающимися в учебном процессе специальных 

возможностей операционной системы Windows (экранная клавиатура); 

– наличие комплекта контрольных заданий для ответа по выбору 

обучающегося устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере. 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной 

образовательной программы отвечает общим требованиям, определенным в 

федеральном государственном образовательном стандарте высшего образования 

по направлению подготовки (специальности) и особым образовательным 

потребностям каждой категории обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата. В структуре материально-технического обеспечения 

образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и ОВЗ отражена 

специфика требований: 

– к организации архитектурной среды образовательной организации; 
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– к организации рабочего места обучающегося; 

– к техническим и программным средствам общего и специального 

назначения. 

Для организации учебного процесса используются собственные площади. 

Имеющиеся компьютерные классы выполняют норматив пользования 

техническими средствами. 

Разрешения органов санитарно-эпидемиологического и пожарного 

надзора на проведение образовательного процесса на все площади имеются. 

Для обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ функционирует 

специализированные кабинеты: 

– по обучения лиц с нарушениями зрения, оснащенный современным 

тифлооборудованием: увеличивающее устройство (портативное, цифровое) для 

индивидуального пользования слабовидящих, специализированное 

программное обеспечение – экранный увеличитель с речевой поддержкой, 

интерактивная доска, лампа настольная не менее 300 люкс для индивидуального 

пользования, портативное устройство для чтения/увеличения и озвучивания. 

– по обучению лиц с нарушениями слуха, оснащённый звукоусиливающей 

аппаратурой индивидуального и коллективного пользования, многочастотный 

FM приёмник с интегрированной индукционной петлёй, FM-передатчик. 

– по обучению лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата: 

специализированное рабочее место, клавиатура увеличенная 

адаптированная(беспроводная), моноблок экраном 24 дюйма, мультимедийный 

проектор и экран. 

Внутривузовское обслуживание сложной техники осуществляет 

Управление информатизации и связи. 
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Приложение А 

Индикаторы достижения компетенций 

 

Универсальные компетенции: 
Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Индикаторы достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление  

УК-1.  Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий  

Знает: различные варианты решения 

проблемной ситуации на основе системного 

подхода. 

Умеет: выявлять проблемную ситуацию в 

процессе анализа проблемы, определять этапы 

ее разрешения с учетом вариативных 

контекстов; определять и оценивать 

практические последствия реализации 

действий по разрешению проблемной 

ситуации; находит, критически анализирует и 

выбирает информацию, необходимую для 

выработки стратегии действий по разрешению 

проблемной ситуации. 

Владеет: навыками грамотно, логично, 

аргументированно формулировать 

собственные суждения и оценки.  

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла     

Знает: этапы жизненного цикла проекта, этапы 

его разработки и реализации, методы 

разработки и управления проектами. 

Умеет: определять проблему, на решение 

которой направлен проект; грамотно 

формулировать цель проекта; определять 

исполнителей проекта; выстраивать этапы 

работы над проектом с учетом 

последовательности их реализации; определять 

этапы жизненного цикла проекта; публично 

представлять результаты проекта, вступать в 

обсуждение хода и результатов проекта. 

Владеет: методиками разработки и управления 

проектом; методами оценки потребности в 

ресурсах и эффективности проекта. 
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Командная работа 

и лидерство  

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели  

Знает: разные виды коммуникации (устную, 

письменную, вербальную, невербальную, 

реальную, виртуальную, межличностную и др.) 

для руководства командой и достижения 

поставленной цели.  

Умеет: эффективно взаимодействовать с 

членами команды, в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов работы команды; 

соблюдать этические нормы взаимодействия; 

учитывать в совместной деятельности 

особенности поведения и общения разных 

людей; планировать последовательность шагов 

для достижения поставленной цели, 

контролирует их выполнение. 

Владеет: навыками оценки эффективности 

использования стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели, определения 

роли каждого участника в команде. 

Коммуникация  УК-4.  Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном (-ых) 

языке (-ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Знает: приемлемые стили делового общения, 

вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами. 

Умеет: использовать информационно-

коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе решения 

различных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) языках; 

коммуникативно и культурно приемлемо вести 

устные деловые разговоры в процессе 

профессионального взаимодействия на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

Владеет: навыками перевода академических и 

профессиональных текстов с иностранного (-

ых) на государственный язык; ведения деловой 

переписки, учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, 

социокультурных различий в формате 

корреспонденции на государственном и 

иностранном (-ых) языках. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5: Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

Знает: закономерности и особенности 

социально-исторического развития различных 

культур; особенности межкультурного 

разнообразия общества; правила и технологии 

эффективного межкультурного 

взаимодействия. 

Умеет: находить и использовать необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с другими 

информацию о культурных особенностях и 

традициях различных сообществ;  толерантно и 

конструктивно взаимодействовать с людьми с 

учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 
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профессиональных задач и усиления 

социальной интеграции; демонстрировать 

уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям 

различных народов, основываясь на знании 

этапов исторического развития общества 

(включая основные события, деятельность 

основных исторических деятелей) и 

культурных традиций мира (включая мировые 

религии, философские и этические учения), в 

зависимости от среды взаимодействия и задач 

образования. 

Владеет: методами и навыками эффективного 

межкультурного взаимодействия. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережен

ие) 

УК-6:  

Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки 

 

Знает: рефлексивные методы в процессе 

оценки разнообразных ресурсов (личностных, 

психофизиологических, ситуативных, 

временных и т.д.), используемые для решения 

задач самоорганизации и саморазвития. 

Умеет: определять приоритеты собственной 

деятельности; формулировать цели 

собственной деятельности, определять пути их 

достижения с учетом ресурсов, условий, 

средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов. 

Владеет: критическим оцениванием 

эффективности использования времени и 

других ресурсов для совершенствования своей 

деятельности. 

 

Общепрофессиональные компетенции: 
Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессиона

льных 

компетенций 

Код и 

наименование 

общепрофессионал

ьной компетенции 

выпускника 

Индикаторы достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-1: Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

Знает: приоритетные направления развития 

системы образования Российской Федерации, 

законы и иные нормативно-правовые акты, 

регламентирующие деятельность в сфере 

образования в Российской Федерации. 

Умеет: применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и 

профессиональной деятельности с учетом норм 

профессиональной этики, выявлять актуальные 

проблемы в сфере образования с целью 

выполнения научного исследования. 

Владеет: действиями по соблюдению 

правовых, нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики в 

условиях реальных педагогических ситуаций; 
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действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

всех уровней образования. 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2: Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

Знает: содержание основных нормативных 

документов, необходимых для проектирования 

ОП; сущность и методы педагогической 

диагностики особенностей обучающихся; 

сущность педагогического проектирования; 

структуру образовательной программы и 

требования к ней; виды и функции научно-

методического обеспечения современного 

образовательного процесса. 

Умеет: учитывать различные контексты, в 

которых протекают процессы обучения, 

воспитания и социализации при 

проектировании ООП; использовать методы 

педагогической диагностики; осуществлять 

проектную деятельность по разработке ОП; 

проектировать отдельные структурные 

компоненты ООП. 

Владеет: опытом выявления различных 

контекстов, в которых протекают процессы 

обучения, воспитания и социализации; опытом 

использования методов диагностики 

особенностей учащихся в практике; способами 

проектной деятельности в образовании; 

опытом участия в проектировании ООП. 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3: Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе, с особыми 

образовательными 

потребностями 

Знает: основы применения образовательных 

технологий (в том числе в условиях 

инклюзивного образовательного процесса), 

необходимых для адресной работы с 

различными категориями обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями; основные приемы и типологию 

технологий индивидуализации обучения. 

Умеет: взаимодействовать с другими 

специалистами в процессе реализации 

образовательного процесса; соотносить виды 

адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями 

обучающихся на соответствующем уровне 

образования. 

Владеет: методами (первичного) выявления 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; действиями оказания адресной 

помощи обучающимся на соответствующем 

уровне образования. 
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Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4: Способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Знает: общие принципы и подходы к 

реализации процесса воспитания; методы и 

приемы формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, развития 

нравственных чувств (совести, долга, эмпатии, 

ответственности и др.), формирования 

нравственного облика (терпения, милосердия и 

др.), нравственной позиции (способности 

различать добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности к преодолению 

жизненных испытаний) нравственного 

поведения; документы, регламентирующие 

содержание базовых национальных ценностей. 

Умеет: создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, 

ценностного отношения к человеку. 

Владеет: методами и приемами становления 

нравственного отношения обучающихся к 

окружающей действительности; способами 

усвоения подрастающим поколением и 

претворением в практическое действие и 

поведение духовных ценностей 

(индивидуально-личностных, 

общечеловеческих, национальных, семейных и 

др.). 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5: Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

Знает: принципы организации контроля и 

оценивания образовательных результатов 

обучающихся, разработки программ 

мониторинга; специальные технологии и 

методы, позволяющие разрабатывать и 

реализовывать программы преодоления 

трудностей в обучении. 

Умеет: применять инструментарий и методы 

диагностики и оценки показателей уровня и 

динамики развития обучающихся; проводить 

педагогическую диагностику трудностей в 

обучении. 

Владеет: методами контроля и оценки 

образовательных результатов обучающихся, 

программ мониторинга образовательных 

результатов обучающихся, оценки результатов 

их применения. 
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Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

ОПК-6: Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в 

том числе, 

инклюзивные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

Знает: психолого-педагогические основы 

учебной деятельности; принципы 

проектирования и особенности использования 

психолого-педагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в профессиональной 

деятельности с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями.  

Умеет: использовать знания об особенностях 

развития обучающихся для планирования 

учебно-воспитательной работы; применять 

образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями.  

Владеет: способами учета особенностей 

развития обучающихся в образовательном 

процессе; приемами отбора и использования 

психолого-педагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в профессиональной 

деятельности для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; способами разработки и 

реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов, индивидуально-ориентированных 

образовательных программ (совместно с 

другими субъектами образовательных 

отношений). 
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Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7: Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

Знает: педагогические основы построения 

взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса; методы выявления 

индивидуальных особенностей обучающихся; 

особенности построения взаимодействия с 

различными участниками образовательных 

отношений с учетом 9 образовательных 

отношений особенностей образовательной 

среды учреждения.  

Умеет: использовать особенности 

образовательной среды учреждения для 

реализации взаимодействия субъектов; 

составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия 

участников образовательных отношений; 

использовать для организации взаимодействия 

приемы организаторской деятельности.  

Владеет: технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; 

способами решения проблем при 

взаимодействии с различным контингентом 

обучающихся; приемами индивидуального 

подхода к разным участникам образовательных 

отношений. 

Научные основы 

педагогической 

деятельности  

 

ОПК-8: Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований  

 

Знает: особенности педагогической 

деятельности; требования к субъектам 

педагогической деятельности; результаты 

научных исследований в сфере педагогической 

деятельности.  

Умеет: использовать современные 

специальные научные знания и результаты 

исследований для выбора методов в 

педагогической деятельности.   

Владеет: методами, формами и средствами 

педагогической деятельности; осуществляет их 

выбор в зависимости от контекста 

профессиональной деятельности с учетом 

результатов научных исследований.  

 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые ООП: 

Задачи ПД 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Индикаторы достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности – педагогический 

Организация 

процесса обучения 

и воспитания в 

сфере образования 

с использованием 

технологий, 

ПК-1: Способен 

применять в 

педагогической 

деятельности 

актуальные 

технологии, 

Знает: нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи; историю, 

теорию, закономерности и 

принципы построения и 

01.001, 

анализ 

опыта 
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отражающих 

специфику 

предметной 

области и 

соответствующих 

возрастным и 

психофизическим 

особенностям 

обучающихся, в 

том числе их 

особым 

образовательным 

потребностям 

 

 

организационные 

формы, методы, 

приёмы и средства 

обучения и 

воспитания с целью 

повышения качества 

образовательной 

деятельности 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования в 

жизни личности и общества; 

современные методики и 

технологии организации и 

реализации 

образовательного процесса 

на различных 

образовательных ступенях в 

различных образовательных 

учреждениях; основы 

построения тренировочных 

программ; специфику 

планирования 

тренировочного процесса 

спортсменов различной 

квалификации. 

Умеет: определять 

критерии освоенности 

двигательных действий в 

различных направлениях 

физической культуры и 

видах спорта; педагогически 

обоснованно выбирать и 

реализовывать разные 

формы, методы, приемы 

обучения и воспитания при 

работе с одновозрастным и 

(или) разновозрастным 

объединением детей по 

интересам в избранной 

области деятельности, в том 

числе с учетом возрастных, 

индивидуальных и 

личностных особенностей 

обучающихся и группы 

детей. 

Владеет: современными 

технологиями, 

организационными 

формами, методами, 

приёмами и средствами 

обучения и воспитания с 

целью повышения качества 

образовательной 

деятельности. 

Ведение учебно-

методической 

документации;  

осуществление 

профессионального 

ПК-2: Способен 

осуществлять 

учебно-методическое 

обеспечение 

образовательной 

Знает: нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи; историю, 

теорию, закономерности и 

01.001, 

анализ 

опыта 
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самообразования и 

личностного роста 

деятельности с 

учётом новейших 

достижений 

педагогической 

науки и практики 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, 

роль и место образования в 

жизни личности и общества; 

современные методики и 

технологии организации и 

реализации 

образовательного процесса 

на различных 

образовательных ступенях в 

различных образовательных 

учреждениях; требования к 

ведению и оформлению 

учебной документации. 

Умеет: разрабатывать и 

реализовывать программы 

учебных дисциплин; 

находить и использовать 

информацию, необходимую 

для подготовки к занятиям; 

вести учебную 

документацию. 

Владеет: современными 

технологиями в области 

педагогической науки и 

практики. 

Оценка и анализ 

качества 

образовательной 

деятельности; 

изучение 

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

обучающихся в 

зависимости от 

уровня 

осваиваемой 

образовательной 

программы 

 

ПК-3: Способен 

применять в 

образовательной 

деятельности 

технологии 

педагогического 

контроля результатов 

обучения и 

воспитания, 

интерпретировать 

результаты и вносить 

коррективы в 

организацию 

образовательной 

деятельности и в 

повышение 

результативности 

образовательной 

деятельности 

Знает: сущность 

современных научных 

достижений в сфере спорта 

и спортивной подготовки. 

Умеет: осуществлять 

контроль и оценку процесса 

и результатов деятельности 

занимающихся, результатов 

освоения образовательной 

программы. 

Владеет: технологией 

подготовки спортсменов в 

зависимости от 

индивидуальных 

особенностей; способами 

коррекции процесса 

освоения образовательной 

программы, собственной 

педагогической 

деятельности по 

результатам 

педагогического контроля и 

оценки освоения 

образовательной программы 

01.003, 

анализ 

опыта 
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Тип задач профессиональной деятельности – проектный 

Планирование, 

организация, 

реализация 

образовательных 

программ и 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

 

ПК-4: Способен к 

осуществлению 

педагогического 

проектирования 

образовательных 

программ и 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

Знает: основные понятия в 

области дидактики высшей 

школы; основы 

педагогического 

проектирования, принципы 

составления 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов. 

Умеет: разрабатывать и 

реализовывать 

индивидуальные 

образовательные маршруты, 

индивидуальные программы 

развития и индивидуально-

ориентированные 

образовательные 

программы с учетом 

личностных и возрастных 

особенностей обучающихся. 

Владеет: методами и 

методиками 

педагогического  

проектирования 

образовательных программ 

и индивидуальных 

образовательных 

маршрутов. 

01.001, 

анализ 

опыта 

Подготовка 

документации 

образовательных 

проектов, форм и 

методов контроля 

качества 

образования 

ПК-5: Способен 

проектировать 

формы и методы 

контроля качества 

образования, 

различные виды 

контрольно-

измерительных 

материалов, в том 

числе с 

использованием 

информационных 

технологийи с 

учетом 

отечественного и 

зарубежного опыта 

Знает: формы, средства, 

методы и принципы 

построения тренировочного 

процесса. 

Умеет: ставить 

приоритетные задачи при 

подготовке спортсменов в 

зависимости от их 

индивидуальных 

особенностей; использовать 

ИКТ и технические средства 

обучения в образовательном 

процессе; применять 

инструментарий и методы 

диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики развития ребенка. 

Владеет: теорией 

планирования, управления и 

контроля тренировочного 

процесса спортсменов 

различной квалификации. 

01.001, 

анализ 

опыта 
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ПК-6: Способен 

проектировать 

содержание учебных 

дисциплин, 

технологии и 

конкретные 

методики обучения 

Знает: технологию 

планирования программ, 

методологию проведения 

исследований. 

Умеет: составлять планы 

тренировочного процесса 

(макро-, мезо-, 

микроциклов); 

разрабатывать целевые 

программы, направленные 

на развитие физических 

качеств, навыков, 

совершенствование 

отдельных видов 

подготовки; разрабатывать и 

реализовывать программы 

учебных дисциплин в 

рамках основной 

общеобразовательной 

программы. 

Владеет: опытом 

проектирования содержания 

учебных дисциплин, 

технологий и конкретных 

методик обучения. 

01.001, 

анализ 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности – методический 

Использование 

передового 

педагогического 

опыта и реализация 

возможностей его 

освоения в 

образовательном 

процессе в 

образовательных 

организациях 

ПК-7: Готов к 

разработке и 

реализации 

методических 

моделей, методик, 

технологий и 

приемов обучения, к 

анализу результатов 

процесса их 

использования в 

организациях, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность 

Знает: технологию 

планирования программ, 

методологию проведения 

исследований. 

Умеет: осуществлять анализ 

современных научных 

концепций и достижений в 

области спортивной 

подготовки; практически 

применять отобранный и 

систематизированный 

теоретический материал при 

решении конкретных 

научно-исследовательских 

задач, диагностировать и 

оценивать результативность 

и качество научного 

исследования в сфере 

образования. 

Владеет: современными 

технологиями, средствами и 

методами решения 

нестандартных проблем в 

процессе подготовки 

спортсменов; формами и 

01.001, 

анализ 

опыта 
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методами обучения, в том 

числе выходящими за рамки 

учебных занятий: проектная 

деятельность, лабораторные 

эксперименты. 

ПК-8: Готов к 

систематизации, 

обобщению и 

распространению 

отечественного и 

зарубежного 

методического опыта 

в профессиональной 

области 

Знает: специфику 

планирования 

тренировочного процесса 

спортсменов различной 

квалификации; 

современные комплексные 

методики по решению 

нестандартных проблем в 

процессе подготовки 

спортсменов и их 

эффективность. 

Умеет: практически 

применять отобранный и 

систематизированный 

теоретический материал при 

решении конкретных 

научно-исследовательских 

задач, диагностировать и 

оценивать результативность 

и качество научного 

исследования в сфере 

образования; 

распространять и внедрять в 

практику работы по 

решению нестандартных 

проблем в процессе 

подготовки спортсменов, в 

учебных заведениях. 

Владеет: опытом 

разработки, планирования и 

применения программы 

исследований в 

соответствии с 

требованиями 

образовательного процесса, 

места, условий, 

контингента. 

Анализ 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности – организационно-управленческий 

Использование 

методов и форм 

организации 

управленческого 

процесса  в сфере 

физической 

культуры и спорта 

ПК-9: Готов 

исследовать, 

организовывать и 

оценивать 

управленческий 

процесс с 

использованием 

инновационных 

технологий 

Знает: основы 

менеджмента; 

инновационные технологии 

системы управления; 

современные методики и 

технологии организации и 

реализации 

управленческого процесса. 

Умеет: организовывать и 

Анализ 

опыта 
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менеджмента, 

соответствующих 

общим и 

специфическим 

закономерностям 

развития 

управляемой 

системы 

осуществлять оценку 

управленческого процесса с 

использованием 

инновационных технологий 

менеджмента. 

Владеет: методами и 

формами организации и 

оценки управленческого 

процесса  в сфере 

физической культуры и 

спорта. 

ПК-10: Способен 

принимать 

управленческие 

решения по 

организации 

физкультурно-

спортивной 

деятельности в 

различном формате 

(видах, формах) и 

безопасности 

проведения 

спортивных 

мероприятий 

Знает: теорию 

планирования и управления 

в физкультурно-спортивной 

деятельности. 

Умеет: применять формы 

организации физкультурно-

спортивной деятельности; 

соблюдать меры 

безопасности при 

проведении спортивных 

мероприятий. 

Владеет: технологией 

проведения и навыками 

организации физкультурно-

спортивных мероприятий. 

Анализ 

опыта 

ПК-11: Способен 

проектировать и 

планировать 

физкультурно-

спортивную 

деятельность 

организаций 

различного вида и 

уровня, на основе 

оперативного и 

перспективного 

прогнозирования 

Знает: технологию 

планирования 

физкультурно-спортивной 

деятельности; основы 

оперативного и 

перспективного 

прогнозирования. 

Умеет: ставить 

приоритетные задачи при 

планировании и 

организации физкультурно-

спортивной деятельности; 

осуществлять контроль и 

оценку процесса и 

результатов физкультурно-

спортивной деятельности. 

Владеет: методами и 

методиками проектирования 

и планирования 

физкультурно-спортивной 

деятельности организаций 

различного вида и уровня; 
формами и методами 

обучения, в том числе 

выходящими за рамки 

01.001, 

анализ 

опыта 
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учебных занятий: проектная 

деятельность, лабораторные 

эксперименты и т.п. 

Тип задач профессиональной деятельности – культурно-просветительский 

Пропаганда 

здорового образа 

жизни различных 

групп населения с 

использованием 

современных 

технологий, 

организационных 

форм, методов 

ПК-12: Способен 

направлять все виды 

своей 

профессиональной 

деятельности на 

пропаганду 

здорового образа 

жизни различных 

групп населения, на 

формирование 

физической 

культуры личности 

как комплексной, 

целенаправленной 

системы на основе 

междисциплинарного 

подхода 

Знает: основы 

информационной культуры 

специалиста, направления 

информатизации 

физкультурного 

образования; способы 

хранения, обработки и 

представления информации. 

Умеет: определять методы и 

способы решения 

профессиональных задач; 

ориентировать виды своей 

профессиональной 

деятельности на пропаганду 

здорового образа жизни 

различных групп населения. 

Владеет: навыками 

применения компьютерных 

программ для решения 

профессиональных задач; 

подбора профессиональной 

литературы и др. 

источников информации, 

необходимых для 

подготовки отчетов, 

рефератов, выступлений с 

целью пропаганды 

здорового образа жизни 

различных групп населения. 

Анализ 

опыта 

ПК-13: Способен 

разрабатывать, 

реализовывать и 

контролировать 

социально значимые 

программы по 

привлечению 

различных групп 

населения к 

активным занятиям 

физической 

культурой и спортом 

и пропаганде 

здорового образа, 

используя новейшие 

технологии 

Знает: способы пропаганды 

здорового образа жизни с 

использованием 

информационных 

технологий. 

Умеет: определять цели, 

задачи; осуществлять  

планирование 

исследовательской и 

проектной деятельности в 

области физической 

культуры и спорта; 

соблюдать основные 

требования 

информационной 

безопасности. 

Владеет: современными 

технологиями, 

организационными 

Анализ 

опыта 
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формами, методами по 

привлечению различных 

групп населения к активным 

занятиям физической 

культурой и спортом и 

пропаганде здорового 

образа. 

ПК-14: Способен к 

взаимодействию с 

различными 

структурами 

(субъектами, 

учреждениями, 

ведомствами) в 

процессе 

осуществления 

культурно-

просветительской 

деятельности по 

пропаганде и 

формированию 

здорового образа 

жизни различных 

слоев населения 

Знает: основы культурно-

просветительской 

деятельности, понятие и 

факторы здорового образа 

жизни. 

Умеет: осуществлять 

конструктивное 

взаимодействие с 

различными структурами 

при планировании и 

организации культурно-

просветительской 

деятельности по пропаганде 

и формированию здорового 

образа жизни различных 

слоев населения. 

Владеет: 
коммуникативными 

способностями, 

необходимыми для 

привлечения различных 

групп населения к активным 

занятиям физической 

культурой и спортом и 

пропаганды здорового 

образа; 

навыками взаимодействия с 

другими специалистами в 

рамках психолого-медико-

педагогического 

консилиума 

01.001, 

анализ 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности – научно-исследовательский 

Анализ, 

систематизация и 

обобщение 

результатов 

научных 

исследований в 

сфере науки и 

образования путем 

применения 

комплекса 

исследовательских 

методов при 

решении 

ПК-15: Способен 

анализировать 

результаты научных 

исследований, 

применять их при 

решении конкретных 

научно-

исследовательских 

задач в сфере науки и 

образования, 

самостоятельно 

осуществлять 

научное 

Знает: теоретические 

основы информации, 

информационных процессов 

в области физической 

культуры и спорта; 

сущность современных 

научных достижений в 

сфере науки и образования. 

Умеет: анализировать 

информационные 

источники (сайты, форумы, 

периодические издания); 

использовать 

01.001, 

анализ 

опыта 
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конкретных 

научно-

исследовательских 

задач 

 

исследование компьютерную технику при 

решении конкретных 

научно-исследовательских 

задач в сфере науки и 

образования;  
систематизировать и 

оценивать педагогический 

опыт и образовательные 

технологии в области 

физической культуры и спорта. 
Владеет: навыками работы 

на ПК; использования 

профессиональной 

литературы, необходимой 

для систематизации 

педагогического опыта, 

анализа деятельности 

педагогов и самоанализа; 
методами и средствами 

анализа психолого-

педагогического 

мониторинга, позволяющими 

оценить результаты освоения 

детьми 

образовательных программ 

Проведение 

научных 

исследований в 

сфере науки и 

области 

образования с 

использованием 

современных 

научных методов и 

технологий 

ПК-16: Способен 

использовать 

традиционные и 

современные 

научные концепции, 

подходы и 

направления 

исследований в 

сфере физической 

культуры и спорта 

Знает: информационные 

процессы в области 

физической культуры и 

спорта; состояние 

информационного 

обеспечения в области 

физической культуры и 

спорта. 

Умеет: осуществлять выбор 

и использовать методы и 

методики педагогического 

исследования и 

проектирования в 

соответствии с задачами 

исследования. 

Владеет: методами и 

средствами сбора, 

обобщения и использования 

информации о достижениях 

в сфере физической 

культуры и спорта.  

Анализ 

опыта 

Участие в 

разработке и 

реализации 

исследовательских 

программ, 

направленных на 

развитие 

ПК-17: Способен 

выполнять научные 

исследования с 

использованием 

современных 

информационных 

технологий и 

Знает: методы расчета и 

проектирования систем на 

основе собранных данных 

об исследуемом объекте; 

основные направления 

использования 

информационных 

01.003, 
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профессиональной 

деятельности и 

повышение 

качества 

образования 

применять их 

результаты для 

повышения 

эффективности 

педагогической, 

тренерской 

культурно-

просветительской и 

организационно-

управленческой 

деятельности в сфере 

физической 

культуры и спорта 

технологий в области 

физической культуры и 

спорта; 

Умеет: использовать 

современные программные 

продукты для сбора и 

анализа данных; оформлять 

и представлять результаты 

исследовательских и 

проектных работ; выбирать 

компьютерную программу в 

соответствии с решаемой 

задачей; использовать 

стандартное программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

методическую  литературу и 

др. источники информации, 

включая электронные, 

необходимой для 

подготовки к занятиям. 

Владеет: основными 

методами и рациональными 

приемами сбора, обработки 

и представления научно-

деловой и педагогической 

информации; навыками 

работы в глобальных 

компьютерных сетях; ИКТ-

компетентностями:  

общепользовательская ИКТ-

компетентность; 

общепедагогическая ИКТ-

компетентность; 

предметно-педагогическая 

ИКТ-компетентность 

(отражающая 

профессиональную ИКТ-

компетентность 

соответствующей области 

человеческой деятельности) 

 


