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1 Цели практики 
 

Целью практики: закрепить и расширить теоретические и практические знания, по-

лученные в процессе изучения дисциплин 1–3  курса, а также осуществить сбор, система-

тизацию и обобщение материалов для выпускной квалификационной работы «Стартап как 

диплом». 

Цель практики – разработка минимальной версии продукта (MVP), которая дает 

возможность понять: будет ли продукт интересен клиентам, удовлетворяет ли продукт по-

требностям клиентов, получить обратную связь от пользователей (потенциальных клиен-

тов) продукта. 

Для технических специальностей минимальная версия продукта может быть пред-

ставлена в виде: макет, 3D модель 

 
 

2 Задачи практики 
 

Задачами технологической практики являются: 

— изучение современных тенденций рынка региона; 

— анализ рынка, его стейкхолдеров и определение ниши бизнеса; 

— проведение маркетинговых исследований и выявление боли потребителя для со-

здания качественного оказания услуг/работ или производства продукта; 

— оценка бизнес-идеи; 

—  определение целевой аудитории бизнеса; 

—  описание предлагаемого продукта, рынков и каналов сбыта и методов его про-

движения. 

— пройти на практике через все этапы создания минимальной версии продукта 

(MVP); 

— разработать ценностное предложение для клиентов; 

— проверить востребованность продукта на рынке; 

— проверить правильность выбора целевой аудитории; 

— уточнение портрета клиента (при необходимости); 

— представление минимальной версии продукта потенциальному заказчику; 

— доработка минимальной версии продукта; 

— разработка коммерческого предложения. 

— корректировка сметы затрат и бизнес-модели (в случае необходимости); 

 
 

3 Место практики в структуре ООП ВО подготовки  

бакалавра 
 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки бакалавриата 11.03.01 Ра-

диотехника программа бакалавров содержит Блок 2 «Практика», который в полном объе-

ме относится к обязательной части программы. 

В соответствии с учебным планом производственная практика проводится после 

изучения дисциплин Блока 1: 

— Физика (все разделы); 

— Высшая математика (дисциплины модуля); 

— Цифровое проектирование и оформление конструкторской документации 

— Теория электрических цепей и электротехника; 

— Сигналы и процессы в радиоэлектронике и инфокоммуникациях; 

— Надежность в инфокоммуникационных системах;  

 

и является необходимым этапом подготовки к Блоку 3 «Государственная итоговая атте-
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стация». 

Производственная практика (Предпринимательский трек) является основой для 

дальнейшего изучения и освоения теоретической части образовательной программы на 

базе полученных профессиональных навыков профессиональной деятельности, а также 

работы над выпускной квалификационной работой «Стартап как диплом». 

Время для очной формы обучения в шестом семестре – три зачетных единицы. 

В ходе прохождения практики обучающийся применяет знания и умения, получен-

ные им в ходе изучения дисциплин трех лет обучения.  
 

4 Тип практики, способ и форма проведения 
 

Тип производственной практики —Предпринимательский трек. Этот тип выбран в 

соответствии с определенными в ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника на кафедре 

«Радиоэлектроника и телекоммуникации» СевГУ видами деятельности, на которые ориен-

тирован бакалавриат в СевГУ. 

Способы проведения практики — стационарная. 

Стационарной является практика, которая проводится в структурных подразделе-

ниях СевГУ либо в других организациях, деятельность которых соответствует профессио-

нальным компетенциям, осваиваемых в рамках ООП ВО, и расположенных на территории 

города Севастополя. 

Также  практика, которая проводится за пределами города Севастополя в организа-

циях, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваивае-

мых в рамках ООП ВО. 

Производственная практика на предприятиях осуществляется на основе договоров 

между Университетом и профильными (в данном случае предприятиями радиоэлектрон-

ного кластера), в соответствии с которыми предприятия предоставляют места для про-

хождения практики обучающимся Университета. Базы практики представлены в таблице 

4.1. 

 

Таблица 4.1 — Базы практики 

№ 

п.п. 

Наименование и адрес 

предприятия  

Вид договора, номер 

и дата заключения 

Срок действия 

договора 

1.  Акционерное общество «Головное произ-

водственно-техническое предприятие 

«ГРАНИТ» 

121467, г. Москва, ул. Молодогвардейская, 

д. 7 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5614 от 11.02.2022 

 

2.  Севастопольский «Испытательный центр 

«Омега» — филиал ФГУП НИИР 

(ФГУП «Ордена Трудового Красного 

Знамени Российский Научно-

Исследовательский Институт Радио име-

ни М. И. Кривошеева») 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 29 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5669/1 от 17.03.2022 

 

3.  ООО «Крымский научно-технологичес-

кий центр имени профессора А. С. Попо-

ва» (ООО «КНТЦ им. Попова») 

299057, г. Севастополь, 

пр. Октябрьской Революции, 23/3, кв. 67 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5696 от 21.04.2022 

 

4.  ООО «УРАНИС» (ООО «УРАНИС») 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 33 

Г 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5697 от 21.04.2022 
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№ 

п.п. 

Наименование и адрес 

предприятия  

Вид договора, номер 

и дата заключения 

Срок действия 

договора 

5.  ОАО «УРАНИС–РАДИОСИСТЕМЫ» 

(ОАО «УРАНИС–РАДИОСИСТЕМЫ») 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 33 

Г 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5698 от 21.04.2022 

 

6.  ФГУП «Российская телевизионная и ра-

диовещательная сеть» — Филиал РТРС 

«Радиотелевизионный передающий центр 

Республики Крым (РТПЦ)» 

295015, Республика Крым, г. Симферополь, 

ул. Батурина, 13 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5773 от 20.05.2022 

 

7.  ООО «СПЕКТР» 

248002, Калужская область, г. Калуга, ул. 

Салтыкова-Щедрина, д. 121, офис 1 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 5677 от 17.03.2022 

 

8.  ООО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ АЭРОПОРТ 

«СИМФЕРОПОЛЬ» 

Юридический. адрес: 295491, Республика 

Крым, 

г. Симферополь, пгт. Аэрофлотский, 

ул. Мальченко, 16, 

Почтовый адрес: 295491, Республика Крым, 

г. Симферополь, пгт. Аэрофлотский, 

пл Аэропорта, 15 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6075 от 23.01.2023 

 

9.  ООО «Проектно-конструкторское бюро 

радиосвязи» 

299053, г. Севастополь, 

ул. Руднева, д. 41, корп. 34Б, оф. 414 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6209 от 22.03.2023 

 

10.  ООО «СевСтар ИСПИ» 

299055, г. Севастополь, ул. Хрусталева, 

д.74А 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6217 от 03.04.2023 

 

11.  ГБУ культуры г. Севастополя «Севасто-

польский театр юного зрителя» 

299028, г. Севастополь, проспект Гагарина, 

16 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6220 от 03.04.2023 

 

12.  ООО «Генезис-Таврида» 

299011, г. Севастополь, ул. Щербака, д. 5 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6227 от 03.04.2023 

 

13.  ФГБУ «Ордена Трудового Красного Зна-

мени Российский Научно-

Исследовательский Институт Радио име-

ни М. И. Кривошеева (ФГБУ НИИР)» 

Севастопольский «Испытательный центр 

«Омега» — филиал ФГБУ НИИР 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 29 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6228 от 03.04.2023 

 

14.  ООО «Севастопольский радиозавод» 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 29 

/ 4а 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6235 от 04.04.2023 

— 
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№ 

п.п. 

Наименование и адрес 

предприятия  

Вид договора, номер 

и дата заключения 

Срок действия 

договора 

15.  Акционерное общество «КБ Радиосвязи» 

299053, г. Севастополь, ул. Вакуленчука, 29 

договор о практической 

подготовке обучаю-

щихся 

№ 6255 от 24.04.2023 

— 

 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения прак-

тик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

Форма проведения практики — путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 
 

5 Планируемые результаты обучения при прохождении производственной 

практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 
 

В результате прохождения практики обучающийся должен приобрести следующие 

практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции. 

Профессиональные компетенции (ПК): 

—  Способен выполнять планирование порядка и последовательности проведения 

профилактических и ремонтных работ по обслуживанию радиоэлектронных средств и ра-

диоэлектронных систем различного назначения (ПК-1); 

— Способен выполнять настройку и регулировку узлов радиотехнических 

устройств и систем (ПК-5); 

— Способен осуществлять оптимизацию процессов настройки, регулировки и ис-

пытания изделия, в том числе с применением сред цифрового проектирования (ПК-6); 

— Способен контролировать полноту и качество проведения регламентных работ 

по обслуживанию и ремонту радиоэлектронного оборудования (ПК-7); 

— Способен контролировать параметры надёжности работы радиоэлектронного 

оборудования, проводить тестовые проверки (ПК-8); 

— Способен проводить мероприятия по соблюдению правил охраны труда, про-

изводственной санитарии, технической эксплуатации оборудования и инструментов (ПК-

9); 

— Способен подготовить технологическую и отчётную документации по резуль-

татам работ (ПК-10); 

— Способен выявлять и идентифицировать технические проблемы, возникающие 

в процессе эксплуатации радиоэлектронного оборудования (ПК-11); 

— Способен проводить анализ причин и характера возникновения дефектов (кон-

струкционных, производственных, эксплуатационных), разработку мер по их исключе-

нию, принимать участие в рекламационной работе (ПК-12); 

— Способен проверять состояние поступившего из ремонта оборудования (ПК-

19); 

— Способен изучать лучшие практики в России и за рубежом (ПК-26); 

— Способен обучать персонал, обслуживающий радиоэлектронное оборудование, 

оценивать уровня его подготовленности (ПК-27); 

— Способен обеспечивать рациональность организации рабочих мест (ПК-28). 
 

Планируемые результаты обучения при прохождении технологической практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы, све-

дены в таблицу 5.1. 
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Таблица 5.1 — Планируемые результаты обучения при прохождении практики 
Формируе-

мые 

в результате 

освоения 

ООП ВО 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении технологической практики 

 Владения Умения Знания 

ПК-1 

 

Владеть: принципами и 

методами планирования 

и организации проведе-

ния работ по обслужива-

нию радиоэлектронного 

оборудования 

В (ПК-1) 

Уметь: планировать и 

контролировать работу 

подчинённых 

У (ПК-1) 

Знать: основы экономи-

ки, организации произ-

водства, труда и управ-

ления персоналом, спе-

циализацию организации 

и особенности её дея-

тельности 

З (ПК-1) 

ПК-5 

 

Владеть: навыками про-

ведения инструменталь-

ных измерений 

В (ПК-5) 

Уметь: оценивать тех-

ническое состояние ра-

диоэлектронного обору-

дования 

У (ПК-5) 

Знать: технические 

средства контроля рабо-

ты радиоэлектронного 

оборудования, перспек-

тивы и направления их 

совершенствования 

З (ПК-5) 

ПК-6 

 

Владеть: принципами, 

методами и средствами 

выполнения расчётов и 

вычислительных работ 

В (ПК-6) 

Уметь: применять со-

временные отечествен-

ные и зарубежные паке-

ты программ при реше-

нии схемотехнических, 

системных и сетевых за-

дач 

У (ПК-6) 

Знать: используемые 

технические средства, 

перспективы их развития 

и модернизации 

З (ПК-6) 

ПК-7 

 

Владеть: навыками ра-

боты с современными 

средствами контроля ра-

диоэлектронными при-

борами 

В (ПК-7) 

Уметь: читать и пони-

мать проектную, кон-

структорскую и техниче-

скую документацию 

У (ПК-7) 

Знать: стандарты в об-

ласти разработки и по-

становки изделий на 

производство, общих 

технических требований, 

контроля качества про-

дукции, единая система 

конструкторской доку-

ментации (ЕСКД), стан-

дарты системы менедж-

мента качества 

З (ПК-7) 

ПК-8 

 

Владеть: навыками ра-

боты с современными 

средствами измерения 

радиоэлектронными 

приборами 

В (ПК-8) 

Уметь: проводить ин-

струментальные измере-

ния 

У (ПК-8) 

Знать: методы и сред-

ства контроля работы 

радиоэлектронного обо-

рудования 

З (ПК-8) 

ПК-9 

 

Владеть: навыками 

применения правил и 

норм охраны труда, тех-

ники безопасности, про-

изводственной санита-

Уметь: планировать и 

контролировать работу 

подчинённых 

У (ПК-9) 

Знать: специализацию 

организации и особенно-

сти её деятельности, 

трудовое законодатель-

ство Российской Феде-
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Формируе-

мые 

в результате 

освоения 

ООП ВО 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении технологической практики 

 Владения Умения Знания 

рии и противопожарной 

защиты 

В (ПК-9) 

рации 

З (ПК-9) 

ПК-10 

 

Владеть: техническим 

английским языком на 

уровне чтения специали-

зированной литературы 

В (ПК-10) 

Уметь: работать с про-

ектной, конструкторской 

и технической докумен-

тацией 

У (ПК-10) 

Знать: технологию про-

изводства в отрасли 

З (ПК-10) 

ПК-11 

 

Владеть: навыками ра-

боты с методами и сред-

ствами контроля работы 

радиоэлектронного обо-

рудования 

В (ПК-11) 

Уметь: работать с со-

временными средствами 

измерения и контроля 

радиоэлектронными 

приборами 

У (ПК-11) 

Знать: правила техниче-

ской эксплуатации и 

ухода за радиоэлектрон-

ным оборудованием 

З (ПК-11) 

ПК-12 

 

Владеть: навыками ра-

боты с государственны-

ми стандартами радио-

электронной аппарату-

ры; с порядком предъяв-

ления и удовлетворения 

рекламаций; со стандар-

тами системы менедж-

мента качества 

В (ПК-12) 

Уметь: оценивать тех-

ническое состояние ра-

диоэлектронного обору-

дования 

У (ПК-12) 

Знать: методы и сред-

ства контроля работы 

радиоэлектронного обо-

рудования 

З (ПК-12) 

ПК-19 

 

Владеть: методами и 

средствами контроля ра-

боты радиоэлектронного 

оборудования 

В (ПК-19) 

Уметь: применять ин-

струментальные сред-

ства для составления до-

кументации по техниче-

скому сопровождению в 

ходе эксплуатации ра-

диоэлектронного обору-

дования 

У (ПК-19) 

Знать: правила техниче-

ской эксплуатации и 

ухода за радиоэлектрон-

ным оборудованием 

З (ПК-19) 

ПК-26 

 

Владеть: технологией 

производства в отрасли 

В (ПК-26) 

Уметь: применять новые 

методы и технологии в 

области радиотехники, 

электроники и телеком-

муникаций 

У (ПК-26) 

Знать: специализацию и 

особенности деятельно-

сти организации 

З (ПК-26) 

ПК-27 

 

Владеть: навыком осу-

ществлять планирование 

и контроль работы под-

чинённых 

В (ПК-27) 

Уметь: применять ин-

струментальные сред-

ства для составления до-

кументации по техниче-

скому сопровождению в 

ходе эксплуатации ра-

диоэлектронного обору-

дования 

Знать: используемые 

технические средства, 

перспективы их развития 

и модернизации 

З (ПК-27) 
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Формируе-

мые 

в результате 

освоения 

ООП ВО 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении технологической практики 

 Владения Умения Знания 

У (ПК-27) 

ПК-28 

 

Владеть: трудовым за-

конодательством Рос-

сийской Федерации, ос-

новами экономики, орга-

низации производства, 

труда и управления 

В (ПК-28) 

Уметь: осуществлять 

планирование и кон-

троль работы подчинён-

ных 

У (ПК-28) 

Знать: правила и нормы 

охраны труда, производ-

ственной санитарии и 

противопожарной защи-

ты 

З (ПК-28) 
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6. Структура и содержание практики 
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 4 недели, 216 часов. 
 

6.1. Структура практики 

Общая трудоемкость практики: для очной формы обучения в шестом семестре со-

ставляет три зачетных единицы, продолжительность две недели.  

Структура и содержание производственной практики представлены в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Структура и содержание учебной практики (3 зачетных единицы) 

№

 

п/п 

Разделы (этапы) практики 

Виды учебной деятель-

ности на практике, включая 

самостоятельную работу 

обучающегося и трудоем-

кость  

(в часах) 

Формы теку-

щего контроля 

1 Вводный инструктаж (техни-

ка безопасности, правила внут-

реннего распорядка). Ознаком-

ление с рабочим местом. 

Ознакомление с техни-

кой безопасности -  2; 

Ознакомление с рабочим 

местом - 2. 

1 Дневник по 

практике с печа-

тями предприятия 

2 Отчёт по 

практике 

3 Отзыв ру-

ководителя от 

предприятия 

2 Разработка ценностного 

предложения 
4 

3 Проверка правильности вы-

бора рынка и целевой аудитории 
30 

4 Создание минимальной вер-

сии продукта  
30 

5 Доработка MVP 10 

6 Разработка коммерческого 

предложения 
10 

7 Корректировка сметы затрат 

на создание продукта 
10 

7 Сбор материалов для оформ-

ления отчета по практике 
4 

8 Оформление отчета по прак-

тике 
4 

9 Сдача зачета по практике  2  

 

 

6.2. Содержание практики 

При прохождении практики студенты должны изучить следующие вопросы и со-

брать следующие сведения: 

1. Методика составления ценностного предложения. 

2. Custdev для проверки востребованности продукта на рынке, правильности опре-

деления целевой аудитории, уточнения портрета потребителя. 

3. Лидогенерация. 

4. Создание презентации для инвестора. 

5. Разработка коммерческого предложения. 

В процессе прохождения практики студент систематически ведет дневник, в кото-

ром отмечает задания, работы и вопросы, которые он выполнял ежедневно с указанием 

подразделения предприятия, где это происходило и источников получения информации. 

Дневник представляется регулярно для контроля руководителем практики. 

Используя материалы дневника и другие данные, составляется отчет по практике, 
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где систематизировано указываются направления и содержание работ в соответствии с 

программой и задачами практики. 

Обязательным в отчёте является описание практического участия практиканта в 

деятельности подразделения предприятия (стажировки на должности) с приведением 

примера выполненных заданий (2-3 страницы). Так, например, если в рамках практики 

была выполнена задача по сбору информации о потенциальных клиентах, то в отчете по 

практике может быть приведен фрагмент базы данных, в которую вносилась эта инфор-

мация, сведения об источниках информации (сайты, журналы, и т.п.). 

В отчёте по практике в обязательном порядке должна быть представлена следую-

щая информация (в скобках указан предполагаемый объём подраздела): 

1. Текст ценностного предложения в нескольких вариациях (1 стр.). 

2. Описание продукта и его функционала, визуализация продукта (1-3 стр.). 

3. Список потенциальных клиентов (1 стр.). 

4. Скрипт общения с потенциальным заказчиком/инвестором (1-3 стр.). 

5. Сценарий проблемного интервью (1-3 стр.). 

6. Сценарий решенческого интервью (1-3 стр.). 

7. Список респондентов для интервью (1-2 стр.). 

8. Анализ результатов интервью (1-3 стр.). 

9. Коммерческое предложение (1-2 стр.). 

10. Уточнённый портрет потребителя (1 стр.). 

11. Откорректированное описание и визуализация продукта (1-2 стр.). 

12. Откорректированная смета затрат (1-3 стр.). 

13. Откорректированная бизнес-модель (1-2 стр.). 

Отчет по практике, вместе с отзывом руководителя практики, представляется на 

кафедру. В отзыве указывается краткое содержание вопросов, изученных студентом на 

предприятии, дается характеристика поведения, дисциплины студента и общая оценка 

практики. Отчет оформляется с титульным листом.  

Зачет по практике принимается руководителем практики от кафедры. Руководители 

практики назначаются из числа профессорско-преподавательского состава и назначаются 

в соответствии с нагрузкой преподавателей по кафедре. 
 

7 Формы промежуточной аттестации по итогам технологической практики 
 

Форма аттестации по итогам практики — зачет с оценкой. 

Время проведения промежуточной аттестации — в течение 10 дней после окончания 

практики. 

Методика оценки знаний обучающихся при выполнении всех видов заданий по про-

изводственной практике выставляется с использованием 4-балльной шкалы: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Перевод оценки из 100-

балльной шкалы в 4-балльную осуществляется в соответствии с таблицей 7.1. 
 

Таблица 7.1 — Таблица соответствия оценок 
 

Оценка 

ECTS 
Определение оценки в системе ECTS 

Оценка в баллах по 

рейтинговой системе СевГУ 

Традиционная 

оценка 

А Отлично — отличная работа, в которой может 
быть допущена одна незначительная ошибка 

90—100 Отлично 

В Очень хорошо — работа выше среднего уровня с 
несколькими незначительными ошибками 

82—89 Хорошо 

С Хорошо — обыкновенная работа с несколькими 
ошибками 

74—81 Хорошо 

D Удовлетворительно — средняя неплохая работа, 
но со значительными недостатками 

66—73 Удовлетворительно 

Е Достаточно — работа удовлетворяет минималь-
ной положительной оценке 

60—65 Удовлетворительно 

FX Не сдано — требуется незначительная доработка 35—59 Неудовлетворительно 
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Оценка 

ECTS 
Определение оценки в системе ECTS 

Оценка в баллах по 

рейтинговой системе СевГУ 

Традиционная 

оценка 

для достижения минимальной положительной 
оценки 

F 
Не сдано — для достижения минимальной поло-
жительной оценки требуется значительная допол-
нительная работа 

1—34 Неудовлетворительно 

 

 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
 

8.1. Порядок оценивания результатов прохождения практик обучающимися: 

В процессе прохождения аттестации студент должен в виде доклада (5—7 мин.) 

кратко изложить выполнение программы практики и индивидуального задания. При за-

щите отчетов по практике учитывается объем выполнения программы практики, правиль-

ность оформления документов, содержание характеристики-отзыва, правильность ответов 

на заданные руководителем практики вопросы, умение анализировать документы, прило-

женные к отчету. 

По результатам защиты студентом Отчета по практике проводится форма контроля 

в соответствии с учебными планами (зачет, дифференцированный зачет), в которой отра-

жается качество представленного отчета, уровень теоретической и практической подго-

товки студента. 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности пред-

ставлены в таблице 1. 

Таблица 8.1 — Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности 

Формы контроля Оценочное средство Процедура оценивания (крат-

кая характеристика оценочно-

го средства) 

Текущий контроль Наблюдение Средство контроля, которое 

является основным методом 

при текущем контроле, про-

водится с целью измерения-

частоты, длительности, топо-

логии действий студентов, 

обычно в естественных усло-

виях с 

применением не интерактив-

ных методов 
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Рубежный контроль Индивидуальное задание · 

(разделы отчета по практике) 

Частично регламентирован-

ное задание, имеющее не-

стандартное решение и поз-

воляющее 

Диагностировать умения, ин-

тегрировать знания 

Различных областей, аргу-

ментировать собственную 

точку зрения. Может выпол-

няться в индивидуальном по-

рядке или группой обучаю-

щихся 

Промежуточный контроль Защита отчета по практике Отчет является 

специфической формой 

письменных работ, 

позволяющей студенту обоб-

щить свои знания, умения и 

навыки, приобретенные за 

время прохождения учебных 

практик. Отчеты по практике 

готовятся индивидуально. 

Цель каждого отчета - осо-

знать и зафиксировать компе-

тенции, приобретенные сту-

дентом в результате освоения 

теоретических курсов и полу-

ченные им при 

прохождении практики 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формиро-

вания, описание шкал оценивания представлены в таблицах 8.2,8.3. 

 

Таблица 8.2 — Критерии определения сформированности компетенций на различ-

ных этапах их формирования 

Критерии оценивания эта-

пов формирования компе-

тенции 

Уровни сформированности компетенций 

пороговый достаточный повышенный 

Компетенция сформиро-

вана. Демонстрируется не-

достаточный уровень 

самостоятельности прак-

тического навыка 

сформирована. Демон-

стрируется достаточный 

уровень самостоятельно-

сти устойчивого практиче-

ского навыка 

Компетенция сформиро-

вана. Демонстрируется 

высокий уровень само-

стоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

Уровень знаний Теоретическое 

содержание освоено ча-

стично, есть несуществен-

ные пробелы, неточности 

и недочеты при 

выполнении заданий 

Теоретическое 

содержание освоено ча-

стично,. есть несуще-

ственные пробелы, неточ-

ности 

и недочеты при выполне-

нии заданий 

Теоретическое 

содержание освоено пол-

ностью, без пробелов 
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Уровень умений Необходимые умения, 

предусмотренные 

программой практики, в 

основном сформированы 

Некоторые практические 

навыки 

сформированы недо-

статочно 

Практические навыки, 

предусмотренные про-

граммой практики, сфор-

мированы 

полностью 

Уровень овладения навы-

ками и (или) опыта дея-

тельности 

Необходимые практиче-

ские навыки, предусмот-

ренные программой прак-

тики в основном усвоены 

Некоторые практические 

навыки освоены 

недостаточно 

Практические навыки, 

предусмотренные про-

граммой практики, освое-

ны полностью 

 

Поскольку в процессе практики формируются сразу несколько компетенций, кри-

терии оценки целесообразно формировать в два этапа. 

1- й этап: определение критериев оценки отдельно по каждой формируемой компе-

тенции. Сущность 1-го этапа состоит в определении критериев для оценивания 

отдельно взятой компетенции на основе продемонстрированного студентом 

уровня овладения соответствующими знаниями, умениями и навыками. 

2- й этап: определение критериев для оценки уровня обученности по итогам практики 

на основе комплексного подхода к уровню сформированности всех компетен-

ций, обязательных к формированию в процессе ее прохождения. Сущность 2-го 

этапа определения критерия оценки по практике заключена в определении под-

хода к оцениванию на основе ранее полученных данных о сформированное™ 

каждой компетенции, обязательной к выработке в процессе изучения предмета. 

В качестве основного критерия при оценке итогов прохождения практики явля-

ется наличие у студента сформированных компетенций. 

Таблица 8.3 — Показатели оценивания компетенций и шкалы оценивания 

Оценка 

«неудовлетворительно 

» (не зачтено) или отсутствие 

сформированноетм 

компетенции 

Оценка 

«удовлетворительно» (за-

чтено) или низкой уро-

вень освоения компетен-

ции 

Оценка «хорошо» (зачте-

но) или повышенный 

уровень освоения компе-

тенции 

Оценка «отлично» (за-

чтено) или 

высокий уровень освое-

ния компетенции 

1 этап 

Студент демонстрирует Студент демонстрирует Студент демонстрирует Студент 

демонстрирует 

неспособность применять 

соответствующие 

знания, умения и 

наличие базовых знаний, 

умений и навыков при 

выполнении задания 

наличие соответствую-

щих знаний, умений и 

навыков при 

наличие соответствую-

щих знаний, умений и 

навыков при 

навыки при 

выполнении задания по 

практике. 

Отсутствие 

по практике, но их уро-

вень недостаточно высок. 

Поскольку выявлено 

наличие сформированной 

компетенции, е следует 

оценивать положительно, 

но на низком уровне. 

выполнении задания по 

практике на достаточно 

высоком уровне. 

Наличие сформирован-

ной компетенции на до-

статочном уровне следу-

ет оценивать как поло-

жительное и устойчиво 

закрепленное в практи-

ческом навыке. 

выполнении задания по 

практике на повышен-

ном уровне. Присут-

ствие сформированной 

компетенции на высо-

ком уровне, способность 

к ее дальнейшему само-

развитию и высокой 

адаптивности практиче-

ского применения к из-

меняющимся условиям 
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профессиональной зада-

чи позволяет 

дать высокую оценку. 

подтверждения    

наличия    

сформированности компе-

тенции 

свидетельствует об отрица-

тельных 

   

результатах    

прохождения практики    

2 этап 

У студента 

сформировано не более 

50% компетенций 

При наличии более 50-

69% 

сформированных 

компетенций 

Наличие 70-84% сфор-

мированных компетен-

ций 

При 85-100% 

подтверждении наличия 

компетенций 

 

Оценка результатов практики вносится в приложение к диплому. 

Студенты, не выполнившие программу практики и индивидуальное задание без 

уважительной причины или получившие по ее итогам неудовлетворительную оценку, к 

итоговой государственной аттестации не допускаются и подлежат отчислению в установ-

ленном порядке, как имеющие академическую задолженность. 

8.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов прохождения практики, критерии оценивания 

1. Опишите свою роль и обязанности в рамках профессионального трека на произ-

водственной практике. Объясните, какие навыки и знания вы приобрели, и как они помо-

гут вам в будущей карьере. 

2. Проведите анализ производственных процессов в вашей организации. Определи-

те основные проблемы и предложите пути их решения. Объясните, какие изменения нуж-

но внести для оптимизации работы и повышения эффективности. 

3. Подготовьте презентацию о вашем профессиональном треке на производствен-

ной практике. Расскажите о своих достижениях, задачах, проблемах, которые вы решали, 

и результате вашей работы. Приведите конкретные примеры проектов, на которых вы ра-

ботали. 

4. Проведите исследование рынка в отношении продукции или услуг, которые 

предлагает ваша компания. Определите конкурентные преимущества и слабые места ва-

шей организации. Предложите меры по улучшению конкурентоспособности и привлече-

нию новых клиентов. 

5. Подготовьте отчет о своей производственной практике, включающий описание 

выполненных задач, использованных методов и инструментов, полученных результатов и 
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выводов. Оцените свою работу и определите, какие уроки вы извлекли из этого опыта и 

какие рекомендации вы можете дать другим студентам, проходящим профессиональный 

трек. 

 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики обеспечение 
 

9.1 Основная литература 
 

Основная литература представлена в таблице 9.1. 

1. Законодательство РФ, регламентирующее деятельность организаций, предприятий 

и фирм - КонсультантПлюс 

2. Трудовой кодекс РФ – КонсультантПлюс; 

3. Долганова, О. И. Моделирование бизнес-процессов : учебник и практикум для ака-

демического бакалавриата / О. И. Долганова, Е. В. Виноградова, А. М. Лобанова; 

под ред. О. И. Долгановой. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 289 с. — (Серия: 

Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00866-1. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/145727F7-F284-4652-8C78-B650362F4B02. 

4. Кочеткова, А. И. Организационное поведение и организационное моделирование в 

3 ч. Часть 1. Основы, сущность и модели: учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / А. И. Кочеткова, П. Н. Кочетков. — 6-е изд., испр. и доп. — М.: Из-

дательство Юрайт, 2019. — 249 с. — (Серия: Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-08254-8. — Режим доступа: www.biblio-

online.ru/book/1393E311-149D-46F4-B2B1-33ACF74F82E9. 

5. Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Практикум : учебное пособие для вузов / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-07835-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/453800 

6. Лукасевич, И. Я. Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 1. Основные понятия, мето-

ды и концепции: учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / И. Я. Лу-

касевич. — 4-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 377 с. — 

(Серия: Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03726-5. — 

Режим доступа: www.biblio-online.ru/book/85D7A2FB-DC67-476A-A02F-

4DF4BA8528A8. 

7. Производственный менеджмент. Теория и практика в 2 ч. Часть 1.: учебник для 

академического бакалавриата / И. Н. Иванов [и др.]; отв. ред. И. Н. Иванов. — М.: 

Издательство Юрайт, 2019. — 404 с. — (Серия: Бакалавр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00015-3. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/89E4515A-

525B-4D1C-855F-6E3555122B 

8. Маркетинг-менеджмент: учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / 

И. В. Липсиц [и др.]; под ред. И. В. Липсица, О. К. Ойнер. — М.: Издательство 

Юрайт, 2019. — 379 с. — (Серия: Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-01165-4. — Режим доступа: www.biblio-online.ru/book/64B1A942-

2AF6-48B2-8131-0D5BC775C1AE. 

9. Розанова, Н. М. Корпоративное управление: учебник для бакалавриата и магистра-

туры / Н. М. Розанова. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 339 с. — (Серия: Бака-

лавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02854-6. — Режим досту-

па: www.biblio-online.ru/book/CDEDD7B3-DFBB-49C7-B924-3BB13DB79CAA. 

10. Основы риск-менеджмента / Д. Гэлаи, М. Кроуи, В. Б. Минасян, Р. Марк. — М.: 

Издательство Юрайт, 2019. — 390 с. — (Серия: Бакалавр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-02578-1. — Режим доступа: www.biblio-online.ru/book/64516605-

AE5B-43C0-9E3E-A8BFC6E28D56. 

http://www.biblio-online.ru/book/145727F7-F284-4652-8C78-B650362F4B02
http://www.biblio-online.ru/book/1393E311-149D-46F4-B2B1-33ACF74F82E9
http://www.biblio-online.ru/book/1393E311-149D-46F4-B2B1-33ACF74F82E9
https://urait.ru/bcode/453800
http://www.biblio-online.ru/book/85D7A2FB-DC67-476A-A02F-4DF4BA8528A8
http://www.biblio-online.ru/book/85D7A2FB-DC67-476A-A02F-4DF4BA8528A8
http://www.biblio-online.ru/book/89E4515A-525B-4D1C-855F-6E3555122B
http://www.biblio-online.ru/book/89E4515A-525B-4D1C-855F-6E3555122B
http://www.biblio-online.ru/book/64B1A942-2AF6-48B2-8131-0D5BC775C1AE
http://www.biblio-online.ru/book/64B1A942-2AF6-48B2-8131-0D5BC775C1AE
http://www.biblio-online.ru/book/CDEDD7B3-DFBB-49C7-B924-3BB13DB79CAA
http://www.biblio-online.ru/book/64516605-AE5B-43C0-9E3E-A8BFC6E28D56
http://www.biblio-online.ru/book/64516605-AE5B-43C0-9E3E-A8BFC6E28D56
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11. Погодина, Т. В. Инвестиционный менеджмент: учебник и практикум для академи-

ческого бакалавриата / Т. В. Погодина. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 311 с. 

— (Серия: Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00485-4. — Режим 

доступа: www.biblio-online.ru/book/270799F5-A824-40DA-8B2A-5AF790FA7925. 

12. Производственный менеджмент. Теория и практика в 2 ч. Часть 1.: учебник для 

академического бакалавриата / И. Н. Иванов [и др.] ; отв. ред. И. Н. Иванов. — М.: 

Издательство Юрайт, 2019. — 404 с. — (Серия: Бакалавр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00015-3. — Режим доступа: www.biblio-online.ru/book/89E4515A-

525B-4D1C-855F-6E3555122B17. 

13. Управление персоналом : учебник и практикум для вузов / А. А. Литвинюк [и др.] ; 

под редакцией А. А. Литвинюка. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2020. — 498 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-5550-7. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449924 

14. Шкурко, В. Е. Управление рисками проекта: учеб. пособие для вузов / В. Е. Шкур-

ко; под науч. ред. А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2019. 

— 182 с. — (Серия: Университеты России). — ISBN 978-5-534-05843-7. — Режим 

доступа: www.biblio-online.ru/book/2A3A9395-AE2F-4BA8-9597-0884F05595FE. 

 

9.2. Дополнительная литература 

1. Белов, П. Г. Системный анализ и программно-целевой менеджмент рисков : учеб-

ник и практикум для бакалавриата и магистратуры / П. Г. Белов. — М. : Издатель-

ство Юрайт, 2019. — 289 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). 

— ISBN 978-5-534-04690-8. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/35E24635-FB36-46C5-A372-E80E063D7585. 

2. Боголюбов, В. С. Финансовый менеджмент в туризме и гостиничном хозяйстве: 

учебник для академического бакалавриата / В. С. Боголюбов. — 2-е изд., испр. и 

доп. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 293 с. — (Серия: Бакалавр. Академиче-

ский курс). — ISBN 978-5-534-07413-0. — Режим доступа: www.biblio-

online.ru/book/3C89D906-4488-46A5-B5D4-C3426D1BF32A. 

3. Инновационный менеджмент : учебник для вузов / Л. П. Гончаренко, 

Б. Т. Кузнецов, Т. С. Булышева, В. М. Захарова ; под общей редакцией 

Л. П. Гончаренко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 487 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-7709-7. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450152 

4. Управление инвестиционными проектами в условиях риска и неопределенности : 

учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / Л. Г. Матвеева, А. Ю. Никитаева, 

О. А. Чернова, Е. Ф. Щипанов. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 298 с. — (Се-

рия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-04586-4. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/FE6DD60A-BD25-4547-B197-4F2BE5FC6D7E. 

5. Феденева, И. Н. Менеджмент в социально-культурном сервисе и туризме: учеб. по-

собие для академического бакалавриата / И. Н. Феденева, В. П. Нехорошков, Л. К. 

Комарова; отв. ред. В. П. Нехорошков. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издатель-

ство Юрайт, 2019. — 205 с. — (Серия: Университеты России). — ISBN 978-5-534-

06479-7. — Режим доступа: www.biblio-online.ru/book/BC90574B-358B-4AC5-

9AA2-DCEE039CB5AD. 

6. Кузьмина, Е. Е.  Комплексный анализ хозяйственной деятельности. В 2 ч. Часть 1 : 

учебник и практикум для вузов / Е. Е. Кузьмина, Л. П. Кузьмина ; под общей ре-

дакцией Е. Е. Кузьминой. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 225 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9203-8. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450492 

 

9.3. Периодические издания 

http://www.biblio-online.ru/book/270799F5-A824-40DA-8B2A-5AF790FA7925
http://www.biblio-online.ru/book/89E4515A-525B-4D1C-855F-6E3555122B17
http://www.biblio-online.ru/book/89E4515A-525B-4D1C-855F-6E3555122B17
https://urait.ru/bcode/449924
http://www.biblio-online.ru/book/2A3A9395-AE2F-4BA8-9597-0884F05595FE
http://www.biblio-online.ru/book/35E24635-FB36-46C5-A372-E80E063D7585
http://www.biblio-online.ru/book/35E24635-FB36-46C5-A372-E80E063D7585
http://www.biblio-online.ru/book/3C89D906-4488-46A5-B5D4-C3426D1BF32A
http://www.biblio-online.ru/book/3C89D906-4488-46A5-B5D4-C3426D1BF32A
https://urait.ru/bcode/450152
http://www.biblio-online.ru/book/FE6DD60A-BD25-4547-B197-4F2BE5FC6D7E
http://www.biblio-online.ru/book/BC90574B-358B-4AC5-9AA2-DCEE039CB5AD
http://www.biblio-online.ru/book/BC90574B-358B-4AC5-9AA2-DCEE039CB5AD
https://urait.ru/bcode/450492
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Доступ к полным текстам подписных электронных журналов осуществляется на 

платформе Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU в рамках подписки (после 

регистрации по IP-адресу библиотеки университета). 

Печатные периодические издания: MANAGEMENT, Налоги и финансовое право, 

Управленческий учет и финансы. 

 

9.4. Интернет-ресурсы 

Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необхо-

димых для освоения программы производственной практики, представлен в таблицах 9.1, 

9.2. 

 

Таблица 9.1 — Электронные образовательные ресурсы (ЭОР): 

№ Адрес сайта и его описание Перечень материалов представленных на 

сайте 

1

. 

http://krcons.ru/ 

КонсультантПлюс 

КонсультантПлюс - справочная правовая 

система. Содержит нормативные правовые ак-

ты РФ, комментарии законодательства, финан-

совые, кадровые, юридические консультации, 

фирменные аналитические материалы Кон-

сультантПлюс, формы документов как офици-

ально утверждённые, так и примерные, спра-

вочную информацию 

2

. 

http://lib.sevsu.ru:8080/xmlui/ 

Электронный  

репозиторий СевГУ 

Архив для открытого доступа к результа-

там научных исследований, проводимых в 

СевГУ. Содержит следующие материалы: 

научные статьи, аннотации и диссертации, 

учебные материалы, книги или разделы книг, 

студенческие работы, материалы конференций, 

патенты, изображения, аудио- и видео-файлы, 

веб-страницы, компьютерные программы, ста-

тистические материалы, учебные объекты, 

научные отчеты 

 

Таблица 9.2 — Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 

№ Наименование электронно-библиотечной си-

стемы 

Ссылка на информационный 

ресурс 

1 Электронно-библиотечная система (ЭБС) из-

дательства «ЛАНЬ» – ресурс, включающий в себя 

как электронные версии книг ведущих изда-

тельств учебной и научной литературы (в том 

числе университетских издательств), так и элек-

тронные версии периодических изданий по раз-

личным областям знаний. 

https://e.lanbook.com/ 

2 Электронно-библиотечная система 

Znanium.com предоставляет зарегистрированным 

пользователям круглосуточный доступ к элек-

тронным изданиям из любой точки мира посред-

ством сети Интернет. 

http://znanium.com/ 

3 ЭБС Юрайт – сайт для поиска изданий и до-

ступа к тексту издания в отсутствие традицион-

ной печатной книги. 

https://www.biblio-online.ru/ 

 

http://krcons.ru/
http://lib.sevsu.ru:8080/xmlui/
https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/
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9.5 Методические указания по практике 
 

Учебно-методическое обеспечение предоставляется кафедрой «Радиоэлектроника и 

телекоммуникации» ИРИБ, на базе которой организуется производственная практика или 

предприятием радиоэлектронного профиля, на котором проводится практика. 

Возможно использование учебно-методических пособий, разработанных на кафед-

ре «Радиоэлектроника и телекоммуникации». Эти разработки представлены в таблице 9.3. 
 

Таблица 9.3 — Учебно-методические пособия 
 

№ 

п/п 
Наименование учебно-методического пособия 

Кол-во 

экземпляров 
Примечание 

1 Учебно-методическое пособие по оформлению тексто-

вых работ преподавателей и обучающихся всех форм 

обучения по всем направлениям и специальностям ка-

федры «Радиоэлектроника и телекоммуникации» [Элек-

тронный ресурс] / СевГУ; сост. В. Г. Слёзкин. — Сева-

стополь : Изд-во СевГУ, 2020. — 26 с. — Режим доступа: 

Сервер методических указаний кафедры РТ. 

Электронный 

вариант 

 

2 Баканов, Г. Ф. Конструирование и производство радио-

аппаратуры: учеб. для использования в учеб. процессе 

образоват. учреждений сред. проф. образования / Г. Ф. 

Баканов, С. С. Соколов. - М. : Академия, 2011. - 384 с. : 

ил., рис., табл. - (Среднее профессиональное образова-

ние). - Библиогр.: с. 377-378. - ISBN 978-5-7695-5312-7. - 

Текст : непосредственный. 

Электронный 

вариант 

 

3 Учебно-методическое пособие и задания на курсовое 

проектирование по дисциплине Цифровые устройства и 

микропроцессоры / составители Е. М. Лобов, М. В. Те-

решонок. — Москва : Московский технический универ-

ситет связи и информатики, 2015. — 36 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/63371.html (дата обращения: 

12.04.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользова-

телей 

Электронный 

вариант 

 

4 Уваров, А. С. P-CAD 2000, ACCEL EDA. Конструирова-

ние печатных плат / А. С. Уваров. — 2-е изд. — Саратов : 

Профобразование, 2019. — 322 c. — ISBN 978-5-4488-

0067-2. — Текст : электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87982.html (дата обращения: 

12.04.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользова-

телей 

Электронный 

вариант 

 

 

9.6 Информационные технологии 
 

В процессе прохождения практики обучающийся могут использоваться следующие 

информационные технологии (таблица 9.4). 

Таблица 9.4 – Перечень информационных технологий 

Наименование программ-

ного продукта 

Назначение Тип продукта 

Microsoft Windows 

Professional 7/8.1/10 

Операционная система полная лицензионная 

версия 

MS Word Microsoft Office 

Professional 2010/2013/2016 

Обработка электронной 

документации, табличные 

полная лицензионная 

версия 
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Наименование программ-

ного продукта 

Назначение Тип продукта 

вычисления, управление 

базами данных, создание и 

демонстрация презентаций 

Kaspersky Endpoint Securi-

ty 10/11 

Антивирусная защита полная лицензионная 

версия 

Acrobat Professional DC 

(perpetual) 2015 

Приложение для рабо-

ты с PDF-документами 

полная лицензионная 

версия 

«Русский Moodle 3KL» Среда электронного 

обучения 

полная лицензионная 

версия 

Помимо перечисленных, обучающиеся могут применять и иные информационные 

технологии, использование которых необходимо в рамках решаемых задач на местах про-

хождения практики. 

 

10 Материально-техническое обеспечение практики 
 

Необходимая материально-техническая база прохождения практики: без предъяв-

ления специфических требований к оборудованию. Офисное оборудование – стол, стул, 

компьютерное оборудование с необходимым для выполняемых задач программным обес-

печением. Указанный перечень оборудования может быть расширен в соответствии с вы-

полняемыми практическими задачами. 

Перечень и краткая характеристика материально-технической базы приведены в 

таблице 10.1. 

 

Таблица 10.1 — Материально-техническое обеспечение практики 

Наименование специализированных ауди-

торий, кабинетов, лабораторий, тренажеров и 

пр. 

 

Перечень основного оборудования 

учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации № 362, 

г. Севастополь, ул. Гоголя, 14 

28 посадочных мест; 

переносное демонстрационное обо-

рудование: ноутбук, мультимедийный 

проектор, экран 

1. Microsoft Windows Professional 

8.1  

2. MicrosoftOffice  2013.  

3. Kaspersky Endpoint Security 10/11 

учебная аудитория для самостоятельной ра-

боты 

№ 154, г. Севастополь, ул. Гоголя, 14 

6 посадочных мест; 

маркерная доска, 6 персональных 

компьютеров с возможностью подклю-

чения к сети "Интернет" и обеспечени-

ем доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду организа-

ции 

Microsoft Windows Professional 10, 

Microsoft Office 2016, ГрандСмета, 

Kaspersky Endpoint Security 11 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского и лабораторного типа, для курсо-

вого проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), для текущего контроля и промежуточной 

17 автоматизированных (ПК Тiger 

V-310 с монитором (Конфигурация 2)) 

посадочных мест, дополнительно 24 

посадочных места; автоматизированное 
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Наименование специализированных ауди-

торий, кабинетов, лабораторий, тренажеров и 

пр. 

 

Перечень основного оборудования 

аттестации № 359, 

г. Севастополь, ул. Гоголя, 14 

(ПК Тiger V-310 с монитором (Конфи-

гурация 2)) рабочее место преподавате-

ля, доска маркерная, переносное демон-

страционное оборудование: ноутбук, 

мультимедийный проектор, экран. 

Учебно-наглядные пособия – тема-

тические презентации  

Используемое программное обеспе-

чение: 

1. 1. Microsoft Windows Professional 

7/8.1/10 

Microsoft Office 2010/2013/2016 

2. Windows Server Standard ALNG 

LicSAPk OLV E 1Y Academic Edition 

Additional Product 2Proc 

3. Exchange Server Standard ALNG 

LicSAPk OLV E 1Y Academic Edition 

Additional Product 

4. SQL Server Standard Core ALNG 

LicSAPk OLVS 2License E 1Y Academic 

Additional Product CoreLic 

5. Windows Remote Desktop Services 

CAL ALNG LicSAPk OLV F 1Y Aca-

demic Edition Additional Product Device 

CAL 

6. Visio Professional Russian 

LicSAPk OLP NL Academic Edition 

 7. Kaspersky Endpoint Security 10/11 

8. ABBYY Fine Reader 12 Corporate 

5 лицензий Per Seat Academic 

9.ABBYYFineReader 12 Corporate 

11-25 лицензийConcurrent 

10. Acrobat Professional DC (perpetu-

al) 2015 Rus    

11. Mirapolis LMS 

12. WinRAR 5.0 

13. Mirapolis Virtual Room   

14. «Русский Moodle 3KL»  

15. Справочная Правовая Система 

Консультант Плюс 

16.Антиплагиат с модулями 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лабораторного типа, для групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации №156,  

г. Севастополь, ул. Гоголя, 14 

 

15 автоматизированных посадоч-

ных мест 

Персональный компьютер Тiger V-

310 с монитором (Конфигурация 2) – 15 

шт. Принтер лазерный Canon LBP - 

6000  2683 – 1 шт. 

1.Desktop Education ALNG LicSAPk 
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Наименование специализированных ауди-

торий, кабинетов, лабораторий, тренажеров и 

пр. 

 

Перечень основного оборудования 

OLVS E 1Y Academic Edition Enterprise 

(Microsoft Windows Professional 7/8.1/10 

Microsoft Office Professional 

2010/2013/2016) 

2. Windows Server Standard ALNG 

LicSAPk OLV E 1Y Academic Edition 

Additional Product 2Proc 

3. Exchange Server Standard ALNG 

LicSAPk OLV E 1Y Academic Edition 

Additional Product 

4. SfB Server ALNG LicSAPk OLV F 

1Y Academic Edition Additional Product 

5. Windows Remote Desktop Services 

CAL ALNG LicSAPk OLV F 1Y Aca-

demic Edition Additional Product Device 

CAL 

6. Visio Professional Russian 

LicSAPk OLP NL Academic Edition 

 7. Kaspersky Endpoint Security для 

бизнеса – Стандартный Russian Edition/ 

1000-1499 Node 2 year Educational Re-

newal License 

8. ABBYY Fine Reader 12 Corporate 

5 лицензий Per Seat Academic 

9. Microsoft Project Professional, 

10 MindMeister 

11. CRM-система Битрикс24 

12. Ramus 

13 ADONIS Community Edition 

14. Visio Professional Russian 

LicSAPk OLP NL AcademicEdition 

15. Predictive Analytics Campus Solu-

tion 

16. «Русский Moodle 3KL» 

17. Bizagy Modeler 

18. ADOIT 

19. Vertica 

20. GPSS 

21. Gretl  

22. Minitab 18 

 

. 



Приложение 1 

Пример оформления индивидуального задания 

 

 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель практики Заведующий кафедрой 

от профильной организации ______________________________ 

_________________________________ ______________________________ 

___________   _____________________ __________   ___________________ 
                                   (И.О. Фамилия)                                (И.О. Фамилия) 
«____» ______________ 20___ г. «____» ______________ 20___ г. 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА ________________________ (______________________) ПРАКТИКУ 
      (вид практики)        (тип практики) 

 

__________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 

Направление подготовки (специальность) ___________________________________ 

Институт _______________________________________________________________ 

Кафедра ________________________________________________________________ 

Наименование организации, в которой проводится практика 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Сроки практики _________________________________________________________ 

Содержание и рабочий график (план) практики 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Срок предоставления отчета ______________________________________________ 

 

 

Руководитель практики от Университета _____________________ /Фамилия И.О./ 
        (подпись) 

 
Задание получил ____________________________ /Фамилия И.О. обучающегося/ 
     (подпись) 

 

«_____»_____________20___г. 



 24 

Приложение 2 

Пример оформления дневника по практике 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 
 

 

 
 

 

 
 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

 
(вид и тип практики) 

обучающегося  

Институт 

(фамилия, имя, отчество) 

 

Кафедра (департамент)  

Уровень образования  

Направление подготовки 

(специальность) 

 

Профиль (специализация)  

 
 

 

 

_____________ курс, группа _______________ 
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Обучающийся ______________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество) 

 

 
 

 

 

Прибыл на предприятие (в организацию, учреждение) 
 

 

 

М.П. «____»____________________ 20___ г. 
 

 

_________________ 

___________________________________________________________________ 
 (подпись) (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 

 

Отметки о проведении инструктажа 

 

Наименование 

инструктажа 

Дата прове-

дения ин-

структажа 

ФИО, должность инструкти-

рующего 

Подпись 

Инструкти-

рующего 

Инструкти-

руемого 

Инструктаж по 

технике без-

опасности 

    

Инструктаж по 

охране труда 
    

Инструктаж по 

пожарной без-

опасности 

    

Инструктаж по 

правилам внут-

реннего распо-

рядка 

    

 

 

Убыл из предприятия (организации, учреждения) 
 

 

М.П. «____»____________________ 20___ г. 
 

 

_________________  

_____________________________________________________________ 
 (подпись) (должность, фамилия и инициалы ответственного лица) 
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Индивидуальное задание 

 

№ п/п Вопросы, подлежащие изучению 
Источник 

информации 
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Рабочий график прохождения практики 

 

№ 

п/п 
Дата Наименование работ 

Отметка о 

выполнении 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Руководитель практики от профильной организации  

 ______________ _________________________________ 

 (подпись) (фамилия и инициалы) 

 

 М.П. «____» _________________ 20 __ г. 
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Отзыв ( характеристика) 

 

_______________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Руководитель практики  

от профильной организации _________________________ / Фамилия И.О./ 

 (подпись) 
 

 
 

 М.П. «____» ________ 20 __ г. 
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Приложение 3 

Пример оформления титульного листа отчета о практике 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

Институт ___________________ 

 

Кафедра ____________________ 

 

 
№ Дата по-

ступления 

на кафедру 

Подпись 

отв. за реги-

страцию 

Подпись пре-

подавателя 

    

    

 

 

ОТЧЕТ 
 

о __________________ (__________________) практике 
 (вид практики) (тип практики) 

в __________________________________________________________________ 

(наименование организации) 
 

 

Выполнил ________________________ 
(Фамилия И.О. обучающегося) 

_________________________________ 
(шифр группы) 

Направление / специальность _______ 

_________________________________ 
(код, название) 

 

Руководитель практики от Университета 

___________________________________ 
(должность) 

_________________________________ 
(Фамилия И.О. руководителя) 

 

 

Севастополь 

20____ г. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 4 

Комплект карт компетенций, формируемых производственной (технологической) практикой 
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Карта компетенции ПК-1 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-1 — Способен выполнять планирование порядка и последовательности проведения работ по обслуживанию радио-

электронных средств и радиоэлектронных систем различного назначения. Данная компетенция является профессиональной компетенцией 

выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего обра-

зования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-2 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-1 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-1 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-1 Владеть: принципами 

и методами планиро-

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение принципов и 

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение принци-
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

вания и организации 

проведения работ по 

обслуживанию радио-

электронного обору-

дования 

В (ПК-1)  

навыков методов планирования 

и организации прове-

дения работ по обслу-

живанию радиоэлек-

тронного оборудова-

ния 

применение принци-

пов и методов плани-

рования и организации 

проведения работ по 

обслуживанию радио-

электронного обору-

дования 

пробелы применение 

принципов и методов 

планирования и органи-

зации проведения работ 

по обслуживанию радио-

электронного оборудова-

ния 

пов и методов планирова-

ния и организации прове-

дения работ по обслужи-

ванию радиоэлектронного 

оборудования 

Уметь: планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

У (ПК-1)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение плани-

ровать и контролировать 

работу подчинённых 

Сформированное умение 

планировать и контроли-

ровать работу подчинён-

ных 

Знать: основы эконо-

мики, организации 

производства, труда и 

управления персона-

лом, специализацию 

организации и осо-

бенности её деятель-

ности 

З (ПК-1) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние основ экономики, 

организации произ-

водства, труда и 

управления персона-

лом, специализацию 

организации и особен-

ности её деятельности 

Общее, но не структу-

рированное знание ос-

нов экономики, орга-

низации производства, 

труда и управления 

персоналом, специали-

зацию организации и 

особенности её дея-

тельности 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание основ 

экономики, организации 

производства, труда и 

управления персоналом, 

специализацию органи-

зации и особенности её 

деятельности 

Сформированное систе-

матическое знание основ 

экономики, организации 

производства, труда и 

управления персоналом, 

специализацию организа-

ции и особенности её дея-

тельности 
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Карта компетенции ПК-5 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-5 — Способен выполнять настройку и регулировку узлов радиотехнических устройств и систем. Данная компетенция 

является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 

11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-4, ПК-6 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-5 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-5 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-5 Владеть: навыками 

проведения инстру-

ментальных измере-

Отсут-

ствие 

навыков 

Фрагментарное при-

менение навыков про-

ведения инструмен-

В целом успешное, но 

не систематическое 

применение навыков 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

пробелы применение 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

проведения инструмен-
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ний 

В (ПК-5)  

тальных измерений проведения инстру-

ментальных измере-

ний 

навыков проведения ин-

струментальных измере-

ний 

тальных измерений 

Уметь: оценивать 

техническое состоя-

ние радиоэлектронно-

го оборудования 

У (ПК-5)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение оценивать тех-

ническое состояние 

радиоэлектронного 

оборудования 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние оценивать техни-

ческое состояние ра-

диоэлектронного обо-

рудования 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение оцени-

вать техническое состоя-

ние радиоэлектронного 

оборудования 

Сформированное умение 

оценивать техническое 

состояние радиоэлек-

тронного оборудования 

Знать: технические 

средства контроля ра-

боты радиоэлектрон-

ного оборудования, 

перспективы и 

направления их со-

вершенствования 

З (ПК-5) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние технических сред-

ства контроля работы 

радиоэлектронного 

оборудования, пер-

спективы и направле-

ния их совершенство-

вания 

Общее, но не структу-

рированное знание 

технические средства 

контроля работы ра-

диоэлектронного обо-

рудования, перспекти-

вы и направления их 

совершенствования 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание техниче-

ские средства контроля 

работы радиоэлектронно-

го оборудования, пер-

спективы и направления 

их совершенствования 

Сформированное систе-

матическое знание техни-

ческие средства контроля 

работы радиоэлектронно-

го оборудования, пер-

спективы и направления 

их совершенствования 
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Карта компетенции ПК-6 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-6 — Способен осуществлять оптимизацию процессов настройки, регулировки и испытания изделия. Данная компе-

тенция является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образова-

ния 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-5, ПК-7 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-6 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-6 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-6 Владеть: принципа-

ми, методами и сред-

ствами выполнения 

Отсут-

ствие 

навыков 

Фрагментарное при-

менение навыков ис-

пользования принци-

В целом успешное, но 

не систематическое 

применение навыков 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

пробелы применение 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

использования принци-
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

расчётов и вычисли-

тельных работ 

В (ПК-6)  

пов, методов и средств 

выполнения расчётов 

и вычислительных ра-

бот 

использования прин-

ципов, методов и 

средств выполнения 

расчётов и вычисли-

тельных работ 

навыков использования 

принципов, методов и 

средств выполнения рас-

чётов и вычислительных 

работ 

пов, методов и средств 

выполнения расчётов и 

вычислительных работ 

Уметь: применять со-

временные отече-

ственные и зарубеж-

ные пакеты программ 

при решении схемо-

технических, систем-

ных и сетевых задач 

У (ПК-6)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение применять со-

временные отече-

ственные и зарубеж-

ные пакеты программ 

при решении схемо-

технических, систем-

ных и сетевых задач 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние применять совре-

менные отечественные 

и зарубежные пакеты 

программ при реше-

нии схемотехниче-

ских, системных и се-

тевых задач 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение приме-

нять современные отече-

ственные и зарубежные 

пакеты программ при 

решении схемотехниче-

ских, системных и сете-

вых задач 

Сформированное умение 

применять современные 

отечественные и зару-

бежные пакеты программ 

при решении схемотехни-

ческих, системных и се-

тевых задач 

Знать: используемые 

технические средства, 

перспективы их раз-

вития и модернизации 

З (ПК-6) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние используемых 

технических средств, 

перспектив их разви-

тия и модернизации 

Общее, но не структу-

рированное знание ис-

пользуемых техниче-

ских средств, перспек-

тив их развития и мо-

дернизации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание исполь-

зуемых технических 

средств, перспектив их 

развития и модернизации 

Сформированное систе-

матическое знание ис-

пользуемых технических 

средств, перспектив их 

развития и модернизации 
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Карта компетенции ПК-7 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-7 — Способен контролировать полноту и качество проведения регламентных работ по обслуживанию и ремонту ра-

диоэлектронного оборудования. Данная компетенция является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по 

направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной про-

граммы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-6, ПК-8 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-7 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-7 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-7 Владеть: навыками 

работы с современ-

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение навыков ра-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ными средствами кон-

троля радиоэлектрон-

ными приборами 

В (ПК-7)  

навыков боты с современными 

средствами контроля 

радиоэлектронными 

приборами 

применение навыков 

работы с современны-

ми средствами кон-

троля радиоэлектрон-

ными приборами 

пробелы применение 

навыков работы с совре-

менными средствами 

контроля радиоэлектрон-

ными приборами 

работы с современными 

средствами контроля ра-

диоэлектронными прибо-

рами 

Уметь: читать и по-

нимать проектную, 

конструкторскую и 

техническую доку-

ментацию 

У (ПК-7)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение читать и по-

нимать проектную, 

конструкторскую и 

техническую докумен-

тацию 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние читать и понимать 

проектную, конструк-

торскую и техниче-

скую документацию 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение читать и 

понимать проектную, 

конструкторскую и тех-

ническую документацию 

Сформированное умение 

читать и понимать про-

ектную, конструкторскую 

и техническую докумен-

тацию 

Знать: стандарты в 

области разработки и 

постановки изделий 

на производство, об-

щих технических тре-

бований, контроля ка-

чества продукции, 

единая система кон-

структорской доку-

ментации (ЕСКД), 

стандарты системы 

менеджмента качества 

З (ПК-7) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние стандартов в обла-

сти разработки и по-

становки изделий на 

производство, общих 

технических требова-

ний, контроля каче-

ства продукции, еди-

ной системы кон-

структорской доку-

ментации (ЕСКД), 

стандартов системы 

менеджмента качества 

Общее, но не структу-

рированное знание 

стандартов в области 

разработки и поста-

новки изделий на про-

изводство, общих тех-

нических требований, 

контроля качества 

продукции, единой си-

стемы конструктор-

ской документации 

(ЕСКД), стандартов 

системы менеджмента 

качества 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание стандар-

тов в области разработки 

и постановки изделий на 

производство, общих 

технических требований, 

контроля качества про-

дукции, единой системы 

конструкторской доку-

ментации (ЕСКД), стан-

дартов системы менедж-

мента качества 

Сформированное систе-

матическое знание стан-

дартов в области разра-

ботки и постановки изде-

лий на производство, об-

щих технических требо-

ваний, контроля качества 

продукции, единой си-

стемы конструкторской 

документации (ЕСКД), 

стандартов системы ме-

неджмента качества 
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Карта компетенции ПК-8 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-8 — Способен контролировать параметры надёжности работы радиоэлектронного оборудования, проводить тестовые 

проверки. Данная компетенция является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подго-

товки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академи-

ческая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-7, ПК-9 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-8 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-8 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-8 Владеть: навыками 

работы с современ-

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение навыков ра-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ными средствами из-

мерения радиоэлек-

тронными приборами 

В (ПК-8)  

навыков боты с современными 

средствами измерения 

радиоэлектронными 

приборами 

применение навыков 

работы с современны-

ми средствами изме-

рения радиоэлектрон-

ными приборами 

пробелы применение 

навыков работы с совре-

менными средствами из-

мерения радиоэлектрон-

ными приборами 

работы с современными 

средствами измерения ра-

диоэлектронными прибо-

рами 

Уметь: проводить ин-

струментальные из-

мерения 

У (ПК-8)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение проводить ин-

струментальные изме-

рения 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние проводить ин-

струментальные изме-

рения 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение прово-

дить инструментальные 

измерения 

Сформированное умение 

проводить инструмен-

тальные измерения 

Знать: методы и сред-

ства контроля работы 

радиоэлектронного 

оборудования 

З (ПК-8) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние методов и средств 

контроля работы ра-

диоэлектронного обо-

рудования 

Общее, но не структу-

рированное знание ме-

тодов и средств кон-

троля работы радио-

электронного обору-

дования 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание методов 

и средств контроля рабо-

ты радиоэлектронного 

оборудования 

Сформированное систе-

матическое знание мето-

дов и средств контроля 

работы радиоэлектронно-

го оборудования 
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Карта компетенции ПК-9 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-9 — Способен проводить мероприятия по соблюдению правил охраны труда, производственной санитарии, техниче-

ской эксплуатации оборудования и инструментов. Данная компетенция является профессиональной компетенцией выпускника образова-

тельной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, 

тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-8, ПК-10 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-9 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-9 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-9 Владеть: навыками 

применения правил и 

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение навыков ис-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

норм охраны труда, 

техники безопасности, 

производственной са-

нитарии и противо-

пожарной защиты 

В (ПК-9)  

навыков пользования правил и 

норм охраны труда, 

техники безопасности, 

производственной са-

нитарии и противопо-

жарной защиты 

применение навыков 

применения правил и 

норм охраны труда, 

техники безопасности, 

производственной са-

нитарии и противопо-

жарной защиты 

пробелы применение 

навыков использования 

правил и норм охраны 

труда, техники безопас-

ности, производственной 

санитарии и противопо-

жарной защиты 

использования правил и 

норм охраны труда, тех-

ники безопасности, про-

изводственной санитарии 

и противопожарной за-

щиты 

Уметь: планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

У (ПК-9)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние планировать и 

контролировать рабо-

ту подчинённых 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение плани-

ровать и контролировать 

работу подчинённых 

Сформированное умение 

планировать и контроли-

ровать работу подчинён-

ных 

Знать: специализа-

цию организации и 

особенности её дея-

тельности, трудовое 

законодательство Рос-

сийской Федерации 

З (ПК-9) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние специализации ор-

ганизации и особенно-

сти её деятельности, 

трудового законода-

тельства Российской 

Федерации 

Общее, но не структу-

рированное знание 

специализации орга-

низации и особенности 

её деятельности, тру-

дового законодатель-

ства Российской Фе-

дерации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание специа-

лизации организации и 

особенности её деятель-

ности, трудового законо-

дательства Российской 

Федерации 

Сформированное систе-

матическое знание специ-

ализации организации и 

особенности её деятель-

ности, трудового законо-

дательства Российской 

Федерации 
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Карта компетенции ПК-10 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-10 — Способен подготовить технологическую и отчётную документации по результатам работ. Данная компетенция 

является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 

11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-9, ПК-11 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-10 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-10 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-10 Владеть: техниче-

ским английским язы-

ком на уровне чтения 

Отсут-

ствие 

навыков 

Фрагментарное при-

менение навыков вла-

дения техническим ан-

В целом успешное, но 

не систематическое 

применение навыков 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

пробелы применение 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

владения техническим ан-
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

специализированной 

литературы 

В (ПК-10)  

глийским языком на 

уровне чтения специа-

лизированной литера-

туры 

владения техническим 

английским языком на 

уровне чтения специа-

лизированной литера-

туры 

навыков владения техни-

ческим английским язы-

ком на уровне чтения 

специализированной ли-

тературы 

глийским языком на 

уровне чтения специали-

зированной литературы 

Уметь: работать с 

проектной, конструк-

торской и техниче-

ской документацией 

У (ПК-10)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение работать с 

проектной, конструк-

торской и технической 

документацией 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние работать с проект-

ной, конструкторской 

и технической доку-

ментацией 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение работать 

с проектной, конструк-

торской и технической 

документацией 

Сформированное умение 

работать с проектной, 

конструкторской и техни-

ческой документацией 

Знать: технологию 

производства в отрас-

ли 

З (ПК-10) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние технологии произ-

водства в отрасли 

Общее, но не структу-

рированное знание 

технологии производ-

ства в отрасли 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание техноло-

гии производства в от-

расли 

Сформированное систе-

матическое знание техно-

логии производства в от-

расли 
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Карта компетенции ПК-11 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-11 — Способен выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации радиоэлектронного обору-

дования. Данная компетенция является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подго-

товки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академи-

ческая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-10, ПК-12 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-11 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-11 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-11 Владеть: навыками 

работы с методами и 

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение навыков ра-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

средствами контроля 

работы радиоэлек-

тронного оборудова-

ния 

В (ПК-11)  

навыков боты с методами и 

средствами контроля 

работы радиоэлек-

тронного оборудова-

ния 

применение навыков 

работы с методами и 

средствами контроля 

работы радиоэлек-

тронного оборудова-

ния 

пробелы применение 

навыков работы с мето-

дами и средствами кон-

троля работы радиоэлек-

тронного оборудования 

работы с методами и 

средствами контроля ра-

боты радиоэлектронного 

оборудования 

Уметь: работать с со-

временными сред-

ствами измерения и 

контроля радиоэлек-

тронными приборами 

У (ПК-11)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение работать с со-

временными сред-

ствами измерения и 

контроля радиоэлек-

тронными приборами 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние работать с совре-

менными средствами 

измерения и контроля 

радиоэлектронными 

приборами 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение работать 

с современными сред-

ствами измерения и кон-

троля радиоэлектронны-

ми приборами 

Сформированное умение 

работать с современными 

средствами измерения и 

контроля радиоэлектрон-

ными приборами 

Знать: правила тех-

нической эксплуата-

ции и ухода за радио-

электронным обору-

дованием 

З (ПК-11) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние правил техниче-

ской эксплуатации и 

ухода за радиоэлек-

тронным оборудова-

нием 

Общее, но не структу-

рированное знание 

правил технической 

эксплуатации и ухода 

за радиоэлектронным 

оборудованием 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание правил 

технической эксплуата-

ции и ухода за радио-

электронным оборудова-

нием 

Сформированное систе-

матическое знание правил 

технической эксплуата-

ции и ухода за радиоэлек-

тронным оборудованием 
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Карта компетенции ПК-12 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-12 — Способен проводить анализ причин и характера возникновения дефектов (конструкционных, производствен-

ных, эксплуатационных), разработку мер по их исключению, принимать участие в рекламационной работе. Данная компетенция является 

профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Ра-

диотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-11, ПК-13 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-12 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-12 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-12 Владеть: навыками 

работы с государ-

Отсут-

ствие 

Фрагментарное при-

менение навыков ра-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ственными стандар-

тами радиоэлектрон-

ной аппаратуры; с по-

рядком предъявления 

и удовлетворения ре-

кламаций; со стандар-

тами системы ме-

неджмента качества 

В (ПК-12)  

навыков боты с государствен-

ными стандартами ра-

диоэлектронной аппа-

ратуры; с порядком 

предъявления и удо-

влетворения реклама-

ций; со стандартами 

системы менеджмента 

качества 

применение навыков 

работы с государ-

ственными стандарта-

ми радиоэлектронной 

аппаратуры; с поряд-

ком предъявления и 

удовлетворения ре-

кламаций; со стандар-

тами системы ме-

неджмента качества 

пробелы применение 

навыков работы с госу-

дарственными стандар-

тами радиоэлектронной 

аппаратуры; с порядком 

предъявления и удовле-

творения рекламаций; со 

стандартами системы ме-

неджмента качества 

работы с государствен-

ными стандартами радио-

электронной аппаратуры; 

с порядком предъявления 

и удовлетворения рекла-

маций; со стандартами 

системы менеджмента ка-

чества 

Уметь: оценивать 

техническое состоя-

ние радиоэлектронно-

го оборудования 

У (ПК-12)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение оценивать тех-

ническое состояние 

радиоэлектронного 

оборудования 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние оценивать техни-

ческое состояние ра-

диоэлектронного обо-

рудования 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение оцени-

вать техническое состоя-

ние радиоэлектронного 

оборудования 

Сформированное умение 

оценивать техническое 

состояние радиоэлек-

тронного оборудования 

Знать: методы и сред-

ства контроля работы 

радиоэлектронного 

оборудования 

З (ПК-12) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние методов и средств 

контроля работы ра-

диоэлектронного обо-

рудования 

Общее, но не структу-

рированное знание ме-

тодов и средств кон-

троля работы радио-

электронного обору-

дования 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание методов 

и средств контроля рабо-

ты радиоэлектронного 

оборудования 

Сформированное систе-

матическое знание мето-

дов и средств контроля 

работы радиоэлектронно-

го оборудования 
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Карта компетенции ПК-19 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-19 — Способен проверять состояние поступившего из ремонта оборудования. Данная компетенция является профес-

сиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехни-

ка (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-18, ПК-20 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-19 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-19 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-19 Владеть: методами и 

средствами контроля 

работы радиоэлек-

Отсут-

ствие 

навыков 

Фрагментарные навы-

ки применения мето-

дов и средств кон-

В целом успешные, но 

не систематические 

навыки применения 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

пробелы навыки приме-

Успешные и систематиче-

ские навыки применения 

правил и норм охраны 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

тронного оборудова-

ния 

В (ПК-19)  

троля работы радио-

электронного обору-

дования 

методов и средств 

контроля работы ра-

диоэлектронного обо-

рудования 

нения методов и средств 

контроля работы радио-

электронного оборудова-

ния 

труда, производственной 

санитарии и противопо-

жарной защиты 

Уметь: применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

У (ПК-19)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение приме-

нять инструментальные 

средства для составления 

документации по техни-

ческому сопровождению 

в ходе эксплуатации ра-

диоэлектронного обору-

дования 

Сформированное умение 

применять инструмен-

тальные средства для со-

ставления документации 

по техническому сопро-

вождению в ходе эксплу-

атации радиоэлектронно-

го оборудования 

Знать: правила тех-

нической эксплуата-

ции и ухода за радио-

электронным обору-

дованием 

З (ПК-19) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние правил техниче-

ской эксплуатации и 

ухода за радиоэлек-

тронным оборудова-

нием 

Общее, но не структу-

рированное знание 

правил технической 

эксплуатации и ухода 

за радиоэлектронным 

оборудованием 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание правил 

технической эксплуата-

ции и ухода за радио-

электронным оборудова-

нием 

Сформированное систе-

матическое знание правил 

технической эксплуата-

ции и ухода за радиоэлек-

тронным оборудованием 
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Карта компетенции ПК-26 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-26 — Способен изучать лучшие практики в России и за рубежом. Данная компетенция является профессиональной 

компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень 

высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-25, ПК-27 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-26 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-26 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-26 Владеть: технологией 

производства в отрас-

ли 

Отсут-

ствие 

навыков 

Фрагментарные навы-

ки применения техно-

логии производства в 

В целом успешные, но 

не систематические 

навыки применения 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

пробелы навыки приме-

Успешные и систематиче-

ские навыки применения 

технологии производства 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

В (ПК-26)  отрасли  технологии производ-

ства в отрасли 

нения технологии произ-

водства в отрасли 

в отрасли 

Уметь: применять но-

вые методы и техно-

логии в области ра-

диотехники, электро-

ники и телекоммуни-

каций 

У (ПК-26)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение применять но-

вые методы и техно-

логии в области ра-

диотехники, электро-

ники и телекоммуни-

каций 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние применять новые 

методы и технологии в 

области радиотехники, 

электроники и теле-

коммуникаций 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение приме-

нять новые методы и тех-

нологии в области радио-

техники, электроники и 

телекоммуникаций 

Сформированное умение 

применять новые методы 

и технологии в области 

радиотехники, электрони-

ки и телекоммуникаций 

Знать: специализа-

цию и особенности 

деятельности органи-

зации 

З (ПК-26) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние специализации и 

особенности деятель-

ности организации 

Общее, но не структу-

рированное знание 

специализации и осо-

бенности деятельности 

организации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание специа-

лизации и особенности 

деятельности организа-

ции 

Сформированное систе-

матическое знание специ-

ализации и особенности 

деятельности организации 

 



 53 

Карта компетенции ПК-27 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-27 — Способен обучать персонал, обслуживающий радиоэлектронное оборудование, оценивать уровня его подготов-

ленности. Данная компетенция является профессиональной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подго-

товки высшего образования 11.03.01 Радиотехника (уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академи-

ческая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-26, ПК-28 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 

Планируемые результаты освоения компетенции ПК-27 приведены в таблице 1. 

Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-27 и критерии их оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-27 Владеть: навыком 

осуществлять плани-

Отсут-

ствие 

Фрагментарные навы-

ки осуществлять пла-

В целом успешные, но 

не систематические 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

Успешные и систематиче-

ские навыки осуществ-
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

рование и контроль 

работы подчинённых 

В (ПК-27)  

навыков нирование и контроль 

работы подчинённых 

навыки осуществлять 

планирование и кон-

троль работы подчи-

нённых 

пробелы навыки осу-

ществлять планирование 

и контроль работы под-

чинённых 

лять планирование и кон-

троль работы подчинён-

ных 

Уметь: применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

У (ПК-27)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние применять ин-

струментальные сред-

ства для составления 

документации по тех-

ническому сопровож-

дению в ходе эксплуа-

тации радиоэлектрон-

ного оборудования 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение приме-

нять инструментальные 

средства для составления 

документации по техни-

ческому сопровождению 

в ходе эксплуатации ра-

диоэлектронного обору-

дования 

Сформированное умение 

применять инструмен-

тальные средства для со-

ставления документации 

по техническому сопро-

вождению в ходе эксплу-

атации радиоэлектронно-

го оборудования 

Знать: используемые 

технические средства, 

перспективы их раз-

вития и модернизации 

З (ПК-27) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние используемых 

технических средств, 

перспектив их разви-

тия и модернизации 

Общее, но не структу-

рированное знание ис-

пользуемых техниче-

ских средств, перспек-

тив их развития и мо-

дернизации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание исполь-

зуемых технических 

средств, перспектив их 

развития и модернизации 

Сформированное систе-

матическое знание ис-

пользуемых технических 

средств, перспектив их 

развития и модернизации 
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Карта компетенции ПК-28 
выпускника ООП по направлению 11.03.01 Радиотехника  

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-28 — Способен обеспечивать рациональность организации рабочих мест. Данная компетенция является профессио-

нальной компетенцией выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования 11.03.01 Радиотехника 

(уровень высшего образования — бакалавр, тип образовательной программы — академическая). 

1.2. Взаимосвязь данной компетенции с другими компетенциями 
Данная компетенция формируется в едином комплексе с другими универсальными культурными компетенциями производственно-

технологической деятельности (ПК-1 — ПК-27, ПК-29 — ПК-34). 

1.3. Описание вида профессиональной деятельности и обобщенной трудовой функции 
В соответствие с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 11.03.01 Радиотехника типы профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская, технологическая, организационно-управленческая, проектная. 

Область профессиональной деятельности бакалавров, проходящих подготовку по направлению 11.03.01 Радиотехника, определяется на 

основании профессионального стандарта «Инженер-радиоэлектронщик», утверждённого на основании Приказа Министерства труда и соци-

альной защиты РФ от 19 мая 2014 г. № 315н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г.). 

Наименование вида профессиональной деятельности: разработка, проектирование, исследование и эксплуатация радиоэлектронных 

средств и радиоэлектронных систем различного назначения. 

Основная цель вида профессиональной деятельности: создание и совершенствование методов и средств преобразования информации, 

обмена информацией на расстоянии с помощью радиоэлектронных средств и технологий, обеспечивающих передачу, излучение и приём пе-

редаваемой информации по сетям радиосвязи различного назначения. 

Обобщённая трудовая функция: производство, внедрение и эксплуатация радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем раз-

личного назначения. 

1.4. Результаты освоения компетенции 
Планируемые результаты освоения компетенции ПК-28 приведены в таблице 1. 
Таблица 1 — Планируемые результаты обучения для формирования компетенции ПК-28 и критерии их 

оценивания 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

ПК-28 Владеть: трудовым 

законодательством 

Отсут-

ствие 

Фрагментарные навы-

ки применения трудо-

В целом успешные, но 

не систематические 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

Успешные и систематиче-

ские навыки применения 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Планируемые  

результаты  

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

Российской Федера-

ции, основами эконо-

мики, организации 

производства, труда и 

управления 

В (ПК-28)  

навыков вого законодатель-

ством Российской Фе-

дерации, основ эконо-

мики, организации 

производства, труда и 

управления 

навыки применения 

трудового законода-

тельством Российской 

Федерации, основ эко-

номики, организации 

производства, труда и 

управления 

пробелы навыки приме-

нения трудового законо-

дательством Российской 

Федерации, основ эконо-

мики, организации про-

изводства, труда и управ-

ления 

трудового законодатель-

ством Российской Феде-

рации, основ экономики, 

организации производ-

ства, труда и управления 

Уметь: осуществлять 

планирование и кон-

троль работы подчи-

нённых 

У (ПК-28)  

Отсут-

ствие 

умений 

Частично освоенное 

умение осуществлять 

планирование и кон-

троль работы подчи-

нённых 

В целом успешное, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние осуществлять пла-

нирование и контроль 

работы подчинённых 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять планирование 

и контроль работы под-

чинённых 

Сформированное умение 

осуществлять планирова-

ние и контроль работы 

подчинённых 

Знать: правила и 

нормы охраны труда, 

производственной са-

нитарии и противо-

пожарной защиты 

З (ПК-28) 

Отсут-

ствие 

знаний 

Фрагментарные зна-

ние правил и норм 

охраны труда, произ-

водственной санита-

рии и противопожар-

ной защиты 

Общее, но не структу-

рированное знание 

правил и норм охраны 

труда, производствен-

ной санитарии и про-

тивопожарной защиты 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знание правил и 

норм охраны труда, про-

изводственной санитарии 

и противопожарной за-

щиты 

Сформированное систе-

матическое знание правил 

и норм охраны труда, 

производственной сани-

тарии и противопожарной 

защиты 

 

 



 




