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1. Общие положения

1.1. Определение адаптированной образовательной программы 
высшего образования по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и 
охрана объектов культурного и природного наследия

Адаптированная образовательная программа высшего образования -  
программа бакалавриата по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана 
объектов культурного и природного наследия (профиль подготовки «Музеология и 
охрана объектов культурно-исторического наследия») (далее -  адаптированная 
образовательная программа), реализуемая в федеральном государственном 
автономном образовательном учреждении высшего образования «Севастопольский 
государственный университет» (далее -  Университет), представляет собой систему 
документов, разработанную с учетом потребностей регионального рынка труда, на 
основе федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия, утвержденного приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 06.12.2017 №1180 (далее -  
федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования).

Адаптированная образовательная программа представляет собой комплекс 
основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 
результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 
представлен в виде: учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин, программ практик, программы итоговой (государственной 
итоговой) аттестации, а также оценочных и методических материалов.

Образовательная программа высшего образования по направлению 
подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и природного 
наследия (профиль подготовки «Музеология и охрана объектов культурно­
исторического наследия») адаптирована для обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья (далее -  лиц с ОВЗ) с учетом 
особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
необходимых специальных условий их обучения.

В настоящей программе используются следующие сокращения:
ФГОС ВО -  федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования;
АОП -  адаптивная образовательная программа;
УК -  универсальные компетенции;
ОПК -  общепрофессиональные компетенции;
ПК -  профессиональные компетенции;
свк - специальные вспомогательные компетенции.

1.2. Нормативные документы для разработки АОП
1.2.1. Настоящая адаптированная образовательная программа разработана 

с учетом требований следующих нормативных правовых документов:
-  Федеральный Закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской
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Федерации»;
-  Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»;
-  Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;
-  Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 N 363 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»;
-  Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия (уровень бакалавриата), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
06.12.2017 №1186;

-  Постановление Правительства РФ от 10 февраля 2014 N 92 
«Об утверждении Правил участия объединений работодателей в мониторинге и 
прогнозировании потребностей экономики в квалифицированных кадрах, а также в 
разработке и реализации государственной политики в области среднего 
профессионального образования и высшего образования»;

-  Порядок организации и осуществления образовательной деятельности
по образовательным программам высшего образования -  программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 06.04.2021 N 245;

-  Порядок проведения государственной итоговой аттестации
по образовательным программам высшего образования -  программам
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 29.06.2015 N 636;

-  Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденного 
приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 05.08.2020 N885;

-  Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 N 1678 «Об утверждении 
Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий при реализации образовательных программ»;

-  Письмо Министерства образования и науки РФ № 03-956 от 13.05.2010 
«Разъяснения разработчикам основных образовательных программ для реализации 
федеральных государственных образовательных стандартов высшего 
профессионального образования»;

-  Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ 
от 08.04.2014 № АК-44/05вн по организации образовательного процесса для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 
образовательного процесса;

-  Требования Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 26.12.2013 N 06-2412вн к организации образовательного процесса для обучения



7

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 
образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного 
процесса.

1.2.2. Настоящая адаптированная образовательная программа разработана с 
учетом требований:

-  устава федерального государственного автономного образовательного 
учреждения высшего образования «Севастопольский государственный 
университет»;

-  Положения о порядке разработки и утверждения адаптированной 
профессиональной образовательной программы № 42-01-09/281, принятого 
решением ученого совета Севастопольского государственного университета 
(протокол № 18 от 30.08.2022) и утвержденного приказом ректора от 31.08.2022 № 
1731-п;

-  Положения об организации образовательного процесса для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 
оснащенности образовательного процесса № 02\08-307, принятое решением 
ученого совета Севастопольского государственного университета (протокол №6 
от 30.11.2017) и утвержденное приказом ректора от 06.12.2017 № 1413-п с учетом 
изменений, принятых приказом ректора от 05.07.2023 № 1655-п «О внесении 
изменений в Положение об организации образовательного процесса для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 
оснащенности образовательного процесса».

1.3. Общая характеристика АОП

В области обучения целью настоящей адаптированной профессиональной 
образовательной программы является подготовка высококвалифицированных 
специалистов, обладающих глубокими знаниями в области музеологии, 
владеющих современными музейными технологиями, позволяющими сделать 
музеи интересными и востребованными для посетителей, вырастающих в эпоху 
информационной и технологической революции. Повышение общественной и 
государственной значимости музейного дела, включение его в число приоритетных 
направлений развития города Севастополя и Республики Крым, государственная 
поддержка научного комплектования и широкого публичного представления 
музейных ценностей во всех формах делают особенно важным насыщение 
музейной отрасли квалифицированными специалистами, способными решать весь 
комплекс задач, стоящих перед современным музеем.

В области воспитания целью настоящей адаптированной профессиональной 
образовательной программы является формирование социально-личностных 
качеств студентов, таких как нравственность, толерантность, способность к 
социальной адаптации, организованность, трудолюбие, ответственность, 
самостоятельность, стремление к саморазвитию и реализации творческого 
потенциала, целеустремленность, гражданская позиция, приверженности 
этическим ценностям, коммуникативность и др., способствующих их творческой 
активности, общекультурному росту и социальной мобильности.
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Нормативный срок освоения адаптированной профессиональной 
образовательной программы высшего образования по направлению подготовки
51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия» для 
очной формы обучения -  4 года.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов срок 
получения образования по индивидуальному плану может быть продлен, но не 
более чем на один год по сравнению со сроком, установленным для 
соответствующей формы обучения.

Профиль АОП: «Музеология и охрана объектов культурно-исторического 
наследия»

Форма обучения: очно.
Трудоемкость освоения студентом адаптированной образовательной 

программы высшего образования по направлению подготовки 51.03.04 
«Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия» за весь 
период обучения в соответствии с Федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего профессионального образования по данному 
направлению составляет 240 зачетных единиц (1 зачетная единица равна 36 
академическим часам) и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы 
студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом 
адаптированной профессиональной образовательной программы высшего 
профессионального образования.

Язык обучения -  русский.
Квалификация, присваиваемая выпускникам: «Бакалавр».

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения АОП
Для освоения АОП бакалавра абитуриент должен иметь уровень образования 

не ниже среднего (полного) общего и подтверждающий его документ 
государственного образца о среднем (полном) общем образовании, или о начальном 
профессиональном образовании с получением среднего (полного) общего 
образования, или о среднем профессиональном образовании, или о высшем 
профессиональном образовании.

Абитуриент должен иметь знания о базовых ценностях мировой культуры; 
владеть государственным языком, понимать законы развития природы и общества, 
иметь способность занимать активную гражданскую позицию и навыки 
самооценки, обладать знаниями как в области технических, так и гуманитарных 
дисциплин, желанием продолжить изучение названных дисциплин, а также навыки 
работы на персональном компьютере. Абитуриент должен быть психологически 
устойчив и нацелен в будущей трудовой деятельности, как на самостоятельную 
работу, так и на работу в коллективе.

Оценка готовности абитуриента к получению высшего образования 
проводится на основе единого государственного экзамена (ЕГЭ), а также путем 
проведения общеобразовательных вступительных испытаний, проводимых 
университетом самостоятельно. Правила приема ежегодно устанавливаются
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решением Ученого совета университета. Список вступительных испытаний и 
необходимых документов определен Правилами приема СевГУ.

Лицо с инвалидностью при поступлении на обучение по адаптированной 
основной образовательной программе должен предъявить индивидуальную 
программу реабилитации или абилитации инвалида (ребенка-инвалида) с 
рекомендацией об обучении по данной профессии/специальности, содержащую 
информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также сведения 
относительно рекомендованных условий и видов труда.

Абитуриент с ОВЗ при поступлении на адаптированную образовательную 
программу должен предъявить заключение психолого-медико-педагогической 
комиссии с рекомендацией об обучении по данной профессии/специальности, 
содержащее информацию о необходимых специальных условиях обучения.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников
Общее описание профессиональной деятельности выпускников: 

деятельность музейных работников по разработке и реализации программ охраны, 
использования и популяризации объектов культурного и природного наследия.

Область профессиональной деятельности выпускников:
-  04 Культура, искусство (в сфере деятельности по хранению музейных 

предметов и музейных коллекций в музеях; в сфере деятельности по учету 
музейных предметов в музеях; в сфере экскурсионной деятельности);

-  сфера реализации государственной культурной политики в области 
музейного дела и охраны объектов культурного наследия; сфера управления 
музеями; сфера разработки и реализации программ охраны, использования и 
популяризации объектов культурного и природного наследия; сфера 
формирования и реализации культурно-образовательных и научно­
просветительных программ в музеях.

Перечень основных объектов профессиональной деятельности 
выпускников:

-  история, теория и методика музейной практики и коллекционирования;
-  культурное и природное наследие, его сохранение и актуализация;
-  возникновение, развитие и функционирование музеев и учреждений 

музейного типа;
-  формы и средства музейной коммуникации;
-  просвещение и образование музейными средствами.

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС
Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу по 
направлению подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и 
природного наследия» представлен в таблице 1.
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Таблица 1. Перечень профессиональных стандартов

№
п/п

Код
профессионального
стандарта

Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта

04. Культура, искусство
1. 04.003 Профессиональный стандарт «Хранитель музейных ценностей», 

утвержденный приказом М инистерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. №  537н 
(зарегистрирован М инистерством ю стиции Российской Федерации 
4 сентября 2014 г., регистрационный №  33965)

2. 04.004 Профессиональный стандарт «Специалист по учету музейных 
предметов», утвержденный приказом М инистерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. 
№ 52Іи  (зарегистрирован М инистерством юстиции Российской 
Федерации 1 сентября 2014 г., регистрационный №  33915), с 
изменением, внесенным приказом М инистерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. 
№ 727н (зарегистрирован М инистерством юстиции 
РоссийскойФ едерации 13 января 2017 г., регистрационный № 
45230)

3. 04.005 Профессиональный стандарт «Экскурсовод (гид)», утвержденный 
приказом М инистерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 24 декабря 2021 г. №  913н

Перечень обобщенных трудовых функций, имеющих отношение к 
профессиональной деятельности выпускников:

• научно-исследовательская деятельность по изучению 
функционирования объектов культурного и природного наследия в современной 
социокультурной среде;

• технологическая деятельность по хранению и учету музейных 
предметов и музейных коллекций в музеях всех видов.

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников

Областыірофессион
альной
деятельности (по 
Реестру Минтруда)

Типы задач
профессиональной
деятельности

Задачи профессиональной 
деятельности

Объекты профессиональной 
деятельности (или области 
знания) (при необходимости)

04 Культура, 
искусство

научно -
исследовательский

Изучение функционирования 
объектов культурного и 
природного наследия в 
современной социокультурной 
среде

история, теория и методика 
музейной практики и 
коллекционирования; 
культурное и природное 
наследие, его сохранение и 
актуализация; 
возникновение, развитие и 
фз^нкционированиемз^зеев и 
учреяздениймузейного типа

технологический деятельность похранению 
музейныхттредметов и музейных 
коллекций в музеяхвсех видов; 
деятельность по учету музейных 
предметов вмузеях всех видов

формы и средствамузейной 
коммуникации
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организационно - 
управленческий

деятельность в сфереуправления 
музеями

формы и средствамузейной 
коммуникации

проектный деятельность в сферереализации 
государственнойкультурной 
политики вобласти музейного 
делай охраны
объектовкультурного наследия; 
деятельность поразработке и 
реализации программохраны, 
использованияи популяризации 
объектов культурного 
иприродного наследия

история, теория иметодика 
музейнойпрактики 
иколлекционирования; 
культурное и природное 
наследие, его сохранение и 
актуализация; 
возникновение, развитие и 
функционированиемузеев и 
учреящениймузейного типа; 
формыи средства музейной 
коммуникации; 
просвещение иобразование 
музейными средствами

культурно - 
просветительский

Деятельность в сфере 
формирования и реализации 
культурно-образовательных и 
научно-просветительских 
программ в музеях

история, теория иметодика 
музейнойпрактики и 
коллекционирования; 
культурное и природное 
наследие, его сохранение и 
актуализация; 
просвещение иобразование 
музейными средствами

3. Планируемые результаты освоения АОП

Р езу л ьтаты  о сво ен и я  ад ап ти р о ван н о й  п р о ф есси о н ал ьн о й  о б р азо вател ьн о й  п рограм м ы  
вы сш его  о б р азо ван и я  о п р еделяю тся  п р и о б р етаем ы м и  вы п у скн и ко м  ком п етен ц и ям и , т.е. его 
сп о со б н о стью  п р и м ен ять  зн ан и я , ум ен и я, н авы ки  и л и ч н ы е кач ества  в со о тветстви и  с зад ач ам и  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .

В  р езу л ьтате  о своен и я  п р о гр ам м ы  б акал авр и ата  по  н ап равлен и ю  п о д го то вки  51 .03 .04  
М у зео л о ги я  и о х р ан а  о б ъекто в  культу р н о го  и п р и р о д н о го  наследия, п ро ф и л ь  « М у зео л о ги я  и 
о х р ан а  об ъекто в  культурн о-и стори ческого  наследи я»  у  вы п у скн и ка  д о л ж н ы  б ы ть  сф о р м и р о ван ы  
ун и вер сальн ы е, о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы е и п р о ф есси о н ал ьн ы е ком п етен ц и и .

В ы п ускн и к , о сво и вш и й  данн ую  п р о гр ам м у  бакалаври ата , д о л ж ен  о б л ад ать  сл ед у ю щ и м и  
универсальными компетенциями:

У К -1. С п о со б ен  о су щ ествл ять  поиск, кр и ти чески й  ан али з и си нтез ин ф орм аци и , 
п р и м ен ять  си стем н ы й  п о д х о д  для  р еш ен и я  п о ставл ен н ы х  задач ;

У К -2. С п о со б ен  о п р еделять  круг зад ач  в р ам ках  п о ставл ен н о й  ц ели  и вы би рать  
о п ти м альн ы е сп особ ы  их  р еш ен ия, и сх о дя  из д ей ств у ю щ и х  п равовы х  норм , и м ею щ и х ся  
ресу р со в  и огран и чен и й ;

У К -3. С п о со б ен  о су щ ествл ять  соц и ал ьн о е  в заи м о дей стви е  и р еал и зо вы вать  свою  р о л ь  в 
ком анде;

У К -4. С п о со б ен  о су щ ествл ять  деловую  ко м м у н и кац и ю  в у стн о й  и п и сьм ен н о й  ф орм ах  на 
го су д ар ств ен н о м  язы к е  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  и и н о стр ан н о м (ы х ) язы ке(ах );

У К -5. С п о со б ен  во сп р и н и м ать  м еж ку л ьту р н о е  р азн о о б р ази е  об щ ества  в со ц и ал ьн о ­
и стори ческом , эти ч еск о м  и ф и л о со ф ско м  контекстах ;

У К -6. С п о со б ен  у п р авл ять  свои м  врем ен ем , вы стр аи вать  и р еал и зо вы вать  тр аекто р и ю  
сам о р азв и ти я  н а о сн ове  п р и н ц и п о в  обр азо ван и я  в теч ен и е  всей  ж изни;

У К -7. С п о со б ен  п о д д ер ж и вать  д о л ж н ы й  у р о вен ь  ф и зи ческо й  п о д го то вл ен н о сти  для 
о б есп ечен и я  п о л н о ц ен н о й  со ц и ал ьн о й  и п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;

У К -8. С п о со б ен  со зд авать  и п о д д ер ж и вать  в п о в сед н евн о й  ж и зн и  и в п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти  б езо п асн ы е у сл о ви я  ж и зн ед еятел ьн о сти  для  со х р ан ен и я  п р и р о д н о й  среды , 
о б есп ечен и я  у сто й ч и в о го  р азви ти я  общ ества, в то м  ч и сл е  п ри  у гр о зе  и в о зн и кн о вен и и  
ч р езвы ч ай н ы х  си ту ац и й  и воен н ы х  конф ли ктов ;
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У К -9. С п о со б ен  п р и н и м ать  о б о сн о в ан н ы е эк о н о м и ч еск и е  р еш ен и я  в р азл и ч н ы х  областях  
ж и зн ед еятельн о сти ;

У К -10. С п о со б ен  ф о р м и р о вать  н етер п и м о е о тн о ш ен и е  к п р о явл ен и ям  экстрем и зм а , 
тер р о р и зм а, к о р р у п ц и о н н о м у  п овед ен и ю  и п р о ти во д ей ство вать  им  в п р о ф есси о н ал ьн о й  
деятельн ости .

В ы п у скн и к , о сво и вш и й  дан н ую  п р о гр ам м у  б акалаври ата, д о л ж ен  о б л ад ать  след ую щ и м и  
общепрофессиональными компетенциями:

О П К -1. С п о со б ен  п р и м ен ять  п о л у ч ен н ы е зн ан и я  в об ласти  к у л ьту р о вед ен и я  и 
со ц и о ку л ьту р н о го  п р о екти р о ван и я  в п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  и со ц и ал ьн о й  практике;

О П К -2. С п о со б ен  п о н и м ать  п р и н ц и п ы  р аб о ты  со вр ем ен н ы х  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  
и и сп о л ьзо вать  их  для  р еш ен и я  зад ач  п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;

О П К -3. С п о со б ен  со б л ю д ать  тр еб о ван и я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  стан дартов  и н орм ы  
п р о ф есси о н ал ьн о й  этики ;

О П К -4. С п особ ен  о р и ен ти р о ваться  в п р о б л ем ати ке  со вр ем ен н о й  го су д ар ствен н о й  
ку л ьту р н о й  п о л и ти ки  в Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  в сф ере культуры .

В ы п ускн и к , о сво и вш и й  данн ую  п р о гр ам м у  бакалаври ата , д о л ж ен  о б л ад ать  
профессиональными компетенциями, со о тветству ю щ и м и  ви дам  п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти , н а  которы е о р и ен ти р о ван а  А О П :

П К -1. С п особ ен  к о р ган и зац и и  р аб о ты  м алы х  ко л л екти во в  исп олн и телей ;
П К -2 . С п особ ен  о су щ ествл ять  учет, х р ан ен и е  и н аучн ую  и н вен тар и зац и ю  м узей н ы х  

предм етов;
П К -3 . С п особ ен  к осу щ ествл ен и ю  ф у н кц и й  по  вы явлен и ю , и зучен ию  и сохран ен и ю  

о б ъекто в  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  наследия;
П К -4 . С п особ ен  р азр аб аты вать  и о су щ ествл ять  ку л ьту р н о -п р о свети тел ьн ы е п р о екты  для 

м у зей н о й  аудитори и ;
П К -5 . С п особ ен  к д еятельн о сти  по  п р о екти рован и ю  эк сп о зи ц и й  и вы ставок  в м узее.
3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Т аб л и ц а  3,1,
К атего р и я
у н и вер сальн ы
X
ко м п етен ц и й

К о д  и н аи м ен о ван и е
у н и вер сальн о й
ко м п етен ц и и

К о д  и н аи м ен о ван и е и н д и к ато р а  д о сти ж ен и я  
у н и вер сал ьн о й  ко м п етен ц и и

С и стем н ое и 
кри ти ческое  
м ы ш лен и е

У К -1. С п особ ен  
о су щ ествл ять  поиск, 
кр и ти чески й  ан ализ 
и си нтез 
ин ф орм ац и и , 
п р и м ен ять  
си стем н ы й  п одход  
д л я  р еш ен и я  
п о ставл ен н ы х  зад ач

У К -1.1. Зн ать  о сн о вн ы е тео р ети ко -м ето д о л о ги ч ески е  
п о л о ж ен и я  ф илософ и и , соц и ологи и , культурологи и ; 
У К -1.2. Зн ать  о со б ен н о сти  м ето д о л о ги и  
к о н ц еп ту ал ьн ы х  п одходов  к п он и м ан и ю  при роды  
и н ф о р м ац и и  как  н ау чн о й  и
ф и л о со ф ско й  категори и ; м ето д о л о ги ч ески е  осн овы  
си стем н о го  подхода;
У К -1.3. Зн ать  о сн о вн ы е ви ды  и сто р и чески х  
источни ков;
У К -1 .4 . У м еть  и сп о л ьзо вать  ф и л о со ф ски й  п о н яти й н о ­
к атего р и ал ьн ы й  аппарат, о сн о вн ы е п р и н ц и п ы  
ф и л о со ф и и  в ан ал и зе  и оц ен ке  со ц и ал ьн ы х  п р о б л ем  и 
проц ессов , тен д ен ц и й , ф актов, явлени й ; 
ан ал и зи р о вать  м и ровоззрен чески е , со ц и ал ьн о  и 
л и ч н о стн о  зн ач и м ы е ф и л о со ф ски е проблем ы ;
У К -1 .5 . У м еть  ф о р м и р о вать  и ар гу м ен ти р о ван о  
о тстаи вать  со б ствен н у ю  п ози цию  по разл и ч н ы м  
со ц и ал ьн ы м  и ф и л о со ф ски м  проблем ам ; 
о б о сн о вы вать  и ад екватн о  о ц ен и вать  со вр ем ен н ы е 
явл ен и я  и п р о ц ессы  в о б щ ествен н о й  ж и зн и  н а  осн ове 
си стем н о го  подхода;
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У К -1 .6 . У м еть  сам о сто ятел ьн о  ан ал и зи р о вать  
ку л ьтурологи ческую , естествен н о н ау ч н у ю , 
истори ческую , п си х о л о го -п ед аго ги ч еску ю  
и н ф орм ац и ю ; У К -1 .7 . У м еть  о п р еделять  
и н ф о р м ац и о н н у ю  ем ко сть  р азл и ч н ы х  видов 
и сто р и чески х  источни ков;
У К -1.8. У м еть  п р и м ен ять  м етоды  истори ческого , 
кул ьту р о л о ги ческо го , со ц и о л о ги ч еско го  и 
п едаго ги ч еско го  и ссл ед о ван и я  в м узеологии ;
У К -1.9. У м еть  со п о ставл ять  р азл и ч н ы е т о ч к и  зр ен и я  
н а  со б ы ти я  и явл ен и я , аргу м ен ти р о ван о  
о б о сн о вы вать  своё м нение;
У К -1.10. В л ад еть  н авы кам и  п уб л и ч н о й  речи, 
аргум ен тац и и , и зл о ж ен и я  со б ствен н о го  ви дения  
р ассм атр и ваем ы х  проблем , вед ен и я  д и ску сси й  и 
полем и ки ;
У К -1 .11. В л ад еть  м ето д ам и  сбора, ан ал и за  и 
о б о б щ ен и я  гу м ан и тар н о й  и н ф орм ац и и ; тех н о л о ги ям и  
п ри об ретен и я, и сп о л ьзо ван и я  и о б н овлен и я  
гу м ан и тар н ы х  и соц и ал ьн ы х  знаний ;
У К -1.12. В л ад еть  п р и ем ам и  и сп о л ьзо в ан и я  ц елостн ой  
кар ти н ы  м ира, д и ал екти чески м  и си стем н ы м  
взгл ядо м  н а об ъ ект  анализа, н авы кам и  реф лекси и ; 
У К -1.13. В л ад еть  н авы кам и  вн у тр ен н ей  и вн еш н ей  
кр и ти ки  р азл и ч н ы х  ви дов и сто р и чески х  источни ков; 
У К -1 .14 . В л ад еть  н авы кам и  ан ал и за  и си н теза  
ин ф орм ац и и , связан н о й  с п р о б л ем ам и  со вр ем ен н о го  
общ ества, а так ж е  о п р и р о д е  и техн ологи ях , 
ф о р м и р о ван и я  осн ов  л и ч н о стн о го  м и ровоззрен и я;
У К -1.15. В л ад еть  м ето д и ко й  п роведен и я  
со ц и о л о ги ч еско го  исследован и я; м ето д о л о ги ей  и 
м ето д и ко й  и зуч ен и я  и сто р и чески х  и 
к у л ьту р о л о ги чески х  ф актов , явлени й .

Р азр аб о тк а  и
реал и зац и я
п роектов

У К -2. С п особ ен  
о п р еделять  круг 
зад ач  в рам ках  
п о ставл ен н о й  ц ели  и 
вы би рать  
о п ти м альн ы е 
сп особ ы  их  реш ен ия, 
и сходя  из 
д ей ству ю щ и х  
п равовы х  норм , 
и м ею щ и х ся  ресурсов  
и огр ан и ч ен и й

У К -2 .1 . З н ать  п р и н ц и п ы  и м ето д ы  правового  
р егу л и р о ван и я  о б щ ествен н ы х  отнош ени й ;
У К -2.2. З н ать  о сн о вы  к о н сти ту ц и о н н о го  строя  РФ , 
к о н сти ту ц и о н н ы е п р ава  и сво б о д ы  ч ел о век а  и 
граж дан и н а, ко н сти ту ц и о н н ы е о б язан н о сти  граж дан  
и к о н сти ту ц и о н н ы е зап реты ; об щ и е по л о ж ен и я  
р о сси й ско го  права;
У К -2 .3 . З н ать  п р аво вы е основы , п р и н ц и п ы  и 
н о р м ати вн о -п р аво ву ю  базу  го су д ар ствен н о й  
п о л и ти ки  в сф ере п р о ти во д ей стви я  террори зм у , 
ку л ьту р н о й  политике;
У К -2.4. У м еть  сам о сто ятел ьн о  о р и ен ти р о ваться  в 
составе зак о н о д ател ьства  РФ , в то м  ч и сл е  с 
и сп о л ьзо в ан и ем  сер ви сн ы х  во зм о ж н о стей  
со о тветству ю щ и х  и н ф о р м ац и о н н ы х  (сп р аво ч н ы х  
п р аво вы х ) систем ;
У К -2.5. У м еть  вы д ел ять  в тек стах  актов 
зак о н о д ател ьства  и п о д зако н н ы х  актов н о р м ы  п рава  и 
у м еть  п р и м ен ять  их в п р о ф есси о н ал ьн о й  
деятельн ости ;
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У К -2.6. В л ад еть  п р и ем ам и  п о и ска  по  о бщ ей  тео р и и  
го су д ар ства  и права, а так ж е  р о сси й ско го  
ко н сти ту ц и о н н о го , ад м и н и страти вн ого , 
граж дан ского , тр у д о во го , ж и ли щ н ого , сем ейного , 
у го л о вн о го  права;
У К -2.7. В л ад еть  н авы кам и  общ его  то л ко ван и я  н орм ы  
права.

К о м ан дн ая  
р аб о та  и 
ли д ерство

У К -3. С п особ ен  
осущ ествлять  
соц и альн ое  
в заи м о дей стви е  и 
р еал и зо вы вать  свою  
р о л ь  в ком ан де

У К -3 .1. З н ать  кон ц еп ц и и , п р и н ц и п ы  и м етоды  
п о стр о ен и я  эф ф ек ти вн о й  р аб о ты  в ком ан де;
У К -3 .2 . З н ать  п р о ф есси о н ал ьн о  важ н ы е кач ества  и 
ко м п етен ц и и  руководи теля , н ео б х о д и м ы е для  его 
р аб о ты  в к о м ан де как  лидера;
У К -3 .3 . У м еть  р еал и зо вы вать  м ето д ы  оц ен ки  ур о вн я  
р азви ти я  ко м ан ды  и этап о в  ее д еятельн ости ;
У К -3 .4 . У м еть  о ц ен и вать  эф ф ек ти вн о сть  
д еятел ьн о сти  ком анды ;
У К -3 .5. В л ад еть  сп о со б ам и  сам о д и агн о сти ки  
оп р еделен и я  своего  р о л ево го  стату са  в ком анде; 
У К -3 .6 . В л ад еть  м ето д и ч ески м и  п ри ем ам и

К о м м у н и кац и
я

У К -4. С п особ ен
осущ ествлять
деловую
ко м м у н и кац и ю  в 
у стн о й  и п и сьм ен н о й  
ф орм ах  на 
го су д ар ствен н о м  
язы ке  Р о сси й ско й  
Ф ед ер ац и и  и 
и н о стр ан н о м (ы х ) 
язы ке(ах )

У К -4 .1 . З н ать  о сн о вн ы е ти п ы  н орм  со вр ем ен н о го  
р у сско го  л и тер ату р н о го  язы ка; о со б ен н о сти  
со вр ем ен н ы х  к о м м у н и кати вн о -п р агм ати ч ески х  
п рави л  и эти к и  р еч ево го  общ ени я;
У К -4.2. З н ать  п р ави л а  служ ебн ого  эти к е та  и п ри ем ы  
со вер ш ен ство ван и я  го л о со р еч ево й  техн и ки ;
У К -4 .3 . У м еть  п р о в о ди ть  ан али з ко н кр етн о й  р ечевой  
си туации ; о ц ен и вать  степ ен ь  эф ф ек ти вн о сти  
об щ ени я, оп р еделяя  п р и чи н ы  ко м м у н и кати вн ы х  удач  
и неудач; вы явл ять  и у стр ан ять  со б ствен н ы е речевы е 
ош ибки ; со зд авать  вы сказы ван и я, уч и ты вая  
к о м м у н и кати вн ы е к ач ества  речи;
У К -4.4. У м еть  и сп о л ьзо вать  зн ан и е  ру сско го  и 
и н о стр ан н о го  я зы к а  в п р о ф есси он альн ой , дел о во й  
к о м м у н и кац и и  и м еж л и ч н о стн о м  общ ении;
У К -4.5. У м еть  п р и м ен ять  лекси чески й  ап п ар ат  в 
ко м м у н и кати вн ы х  си туац и ях ; вы раж ать  свои  м ы сли  и 
стр о и ть  реч ь  н а и н о стр ан н о м  язы ке;
У К -4.6. У м еть  вести  д еловую  беседу , переговоры , 
д ел о во й  р азго во р  по  телеф он у ; у стан авл и вать  и 
п о д д ер ж и вать  ко н такт  с собеседн и ком , уч и ты вая  
р о л евы е ф у н кц и и  д ел о вы х  партн еров;
У К -4.7. У м еть  стр о и ть  вы сту п лен и е в со о тветстви и  с 
зам ы сл о м  речи , сво б о д н о  д ер ж аться  перед  
ауди тори ей , о су щ ествл ять  о братн ую  связь  с нею ;
У К -4.8. У м еть  ан ал и зи р о вать  ц ели  и зад ач и  п р о ц есса  
о б щ ен и я  в р азл и ч н ы х  си ту ац и ях  п р о ф есси о н ал ьн о й  
ж изн и;
У К -4.9. В л ад еть  н авы кам и  у стн о й  и п и сьм ен н о й  речи, 
её н о р м ам и  и ср ед ствам и  вы рази тельн ости ; 
н евер б ал ьн ы м и  к о м п о н ен там и  ком м ун и кац и и ; 
н авы кам и  у сп еш н о го  эти к етн о го  общ ени я;
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У К -4.10. В л ад еть  и н о стр ан н ы м  язы к о м  для 
р еал и зац и и  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  и в 
си ту ац и ях  п о всед н евн о го  общ ени я;
У К -4.11. В л ад еть  тех н и к о й  речи, я зы ко вы м и  
ср ед ствам и  речи;
У К -4.12. В л ад еть  сп о со б ам и  взаи м о дей стви я  в 
м еж л и ч н о стн о й  ком м уни каци и ;
У К -4.13. В л ад еть  сп о со б ам и  у стан о вл ен и я  ко н такто в  
и п о д д ер ж ан и я  в заи м о дей стви я  в у сл о ви ях  
п о л и ку льту р н о й  о б р азо вател ьн о й  среды .

М еж ку л ьту р н
ое
взаи м одей ств
ие

У К -5. С п особ ен  
восп р и н и м ать  
м еж ку л ьту р н о е  
р азн о о бр ази е  
о б щ ества  в 
со ц и ал ьн о ­
и стори ческом , 
эти ч еско м  и 
ф и л о со ф ско м  
кон текстах

У К -5 .1. З н ать  о сн о вн ы е п о н яти я  археологи и , 
этн о л о ги и , истори и , культурологи и ;
У К -5 .2 . З н ать  су щ н о сть  и ф у н кц и и  и сто р и ческо го  
знания;
У К -5 .3 . З н ать  о сн о вн ы е п о д х о д ы  к и зучен ию  
ку л ьту р н ы х  явлени й ;
У К -5 .4 . З н ать  м н о го о б р ази е  культур  и ц и ви л и зац и й  в 
их  в заи м о дей стви и  во  врем ен н ой  ретросп екти ве , 
ф о р м ы  м еж ку л ьту р н о го  взаи м одей стви я;
У К -5 .5. З н ать  о со б ен н о сти  и этап ы  разви ти я  
д у х о вн о й  и м атер и альн о й  ку л ьту р ы  н ар о до в  м ира; 
У К -5 .6 . З н ать  ро л ь  н ауки  в р азви ти и  ци ви ли зац и й , 
в заи м о дей стви е  науки  и тех н и ки , связан н ы х  с ни м и  
со вр ем ен н ы х  со ц и ал ьн ы х  и эти ч ески х  п р о б л ем  и 
д о сти ж ен и й  наук о при роде, о б щ естве  и 
ко м м у н и кац и о н н ы х  тех н о л о ги ях ;
У К -5 .7 . У м еть  п р и м ен ять  н аучн ую  тер м и н о ло ги ю  и 
о сн о вн ы е н аучн ы е к атего р и и  гу м ан и тар н о го  знания; 
У К -5 .8 . У м еть  сам о сто ятел ьн о  вы явл ять  п р и ч и н н о ­
сл ед ствен н ы е связи  и сто р и чески х  соб ы ти й  и явлени й ; 
У К -5 .9 . У м еть  о п р ед елять  ф акто р ы  у н и вер сал ьн о сти  
и у н и кал ьн о сти  и сто р и ческо го  р азви ти я  ц и ви ли зац и й  
мира;
У К -5 .10 . У м еть  п ро во ди ть  ср ав н и тел ьн ы й  анализ 
о со б ен н о стей  и сто р и ческо го  р азви ти я  культур  и 
ц и ви ли зац и й , м атер и альн о й  и д у х о вн о й  культуры  
н ародов  м ира;
У К -5 .11. В л ад еть  н авы кам и  ар гу м ен ти р о ван н о го  
и зл о ж ен и я  со б ствен н о й  то ч к и  зрен и я , ко р р ектн о го  и 
ко н стр у кти вн о го  вед ен и я  ди скусси и ;
У К -5 .12 . В л ад еть  п р и ем ам и  п р езен тац и и  резу л ьтато в  
со б ствен н ы х  тео р ети ч ески х  и зы скан и й  в области  
м еж ку л ьту р н о го  взаи м одей стви я;
У К -5 .13. В л ад еть  н авы кам и  оп р еделен и я  вклада 
вы д аю щ и х ся  д еятел ей  и о б щ ествен н ы х  д ви ж ен и й  в 
и сто р и ческо е  р азви ти е  стран  и н ародов  м ира.

С ам о о р ган и за  
ц и я и
сам оразви ти е  
(в то м  чи сле 
зд о р о вьесб ер е  
ж ен ие)

У К -6. С п особ ен  
у п р авл ять  свои м  
врем енем , 
вы стр аи вать  и 
р еал и зо вы вать  
тр аекто р и ю  
сам о р азви ти я  на

У К -6 .1. Зн ать  п ри роду  д еятел ьн о сти  и ее вн утрен н ее  
строен ие, зако н о м ер н о сти  п р о текан и я  п си х и ч ески х  
проц ессов , м ех ан и зм ы  р егу л яц и и  п о вед ен и я  и 
деятельн о сти , ви ды  и ф у н кц и и  эм оци й ;
У К -6 .2 . Зн ать  сущ н ость  л и ч н о сти  и 
и н ди ви ду альн о сти , структуру  л и ч н о сти  и д ви ж ущ и е 
си лы  ее разви ти я;
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осн ове п р и н ц и п ов  
о б р азо ван и я  в 
теч ен и е  всей  ж и зн и

У К -6 .3 . Зн ать  п си х о л о го -п ед аго ги ч ески е  
зако н о м ер н о сти  о бщ ен и я  и в заи м о дей стви я  л ю д ей  в 
бо л ьш и х  и м алы х  со ц и ал ьн ы х  группах, 
м еж гр у п п о вы х  отн ош ен и й , ф о р м и р о ван и я  
со ц и о ку л ьту р н ы х  общ ностей ;
У К -6 .4 . Зн ать  п си х о л о го -п ед аго ги ч ески е  
о со б ен н о сти  восп итани я, обучения, разви ти я  
личн ости ;
У К -6 .5 . У м еть  у ч и ты вать  п ри роду  д еятел ьн о сти  и ее 
вн у тр ен н ее  строен ие, зак о н о м ер н о сти  п р о текан и я  
п си х и ч ески х  проц ессов , м ех ан и зм ы  р егу л яц и и  
п о вед ен и я  и деятельн ости , ви ды  и ф у н кц и и  эм оци й ; 
У К -6 .6 . У м еть  и сп о л ьзо вать  м ето д ы  со ц и о л о ги и  при  
р еш ен и и  со ц и ал ьн ы х  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач; 
У К -6 .7 . У м еть  п р и м ен ять  р азн о о бр азн ы е способы , 
п р и ем ы  тех н и к и  сам о о б р азо ван и я  и сам о во сп и тан и я  
н а  о сн ове  п р и н ц и п о в  об р азо ван и я  в теч ен и е  всей  
ж изн и;
У К -6 .8 . В л ад еть  п р и ем ам и  о р ган и зац и и  со б ствен н о й  
п о зн авател ьн о й  деятельн ости ;
У К -6 .9 . В л ад еть  п р и ем ам и  сам орегуляц и и , р егу л яц и и  
п о вед ен и я  в слож н ы х, стрессовы х  си туациях .

С ам о о р ган и за  
ц и я и
сам оразви ти е  
(в то м  чи сле 
зд о р о вьесб ер е  
ж ен ие)

У К -7. С п особ ен
под д ер ж и вать
д о л ж н ы й  у ровен ь
ф и зи ческой
п о д го то вл ен н о сти
для  о б есп ечен и я
п о л н оц ен н ой
со ц и ал ьн о й  и
п р о ф есси о н ал ьн о й
д еятельн о сти

У К -7 .1 . З н ать  зн ач ен и е  ф и зи ческо й  ку л ьту р ы  и 
сп о р та  в ф о р м и р о ван и и  об щ ей  ку л ьту р ы  ли чн ости , 
п р и о б щ ен и и  к о б щ ечело в ечески м  ц ен н о стям  и 
зд о р о во м у  о б р азу  ж изн и , у к р еп л ен и и  зд о р о вья  
человека, п р о ф и л акти ке  вр ед н ы х  п р и вы ч ек  
ср ед ствам и  ф и зи ческо й  ку л ьту р ы  в п р о ц ессе  
ф и зку л ьту р н о -сп о р ти вн ы х  зан ятий ;
У К -7 .2 . З н ать  о сн о вы  ф изи ологии , тео р и и  и м етод и ки  
ф и зи ческо й  ку л ьту р ы  и зд о р о в о го  о б р аза  ж изни; 
со д ер ж ан и е и н ап р авл ен н о сть  р азл и ч н ы х  си стем  
ф и зи чески х  у п р аж н ен и й , их оздо р о ви тел ьн у ю  и 
р азви ваю щ у ю  эф ф ек ти вн о сть ;
У К -7 .3 . У м еть  у ч и ты вать  и н д и ви ду альн ы е 
о со б ен н о сти  ф изи ческого , ген д ер н о го  во зр астн о го  и 
п си х и ч еско го  р азви ти я  л и ч н о сти  и п р и м ен ять  их во 
врем я  р егу л яр н ы х  зан яти й  ф и зи чески м и  
у п р аж н ен и ям и  и спортом ;
У К -7 .4 . В л ад еть  ко м п л ексо м  уп раж н ен и й , 
н ап р авл ен н ы х  н а у кр еп лен и е  здо р о вья , обучение 
д ви гател ьн ы м  д ей ств и ям  и р азви ти е  ф и зи чески х  
качеств;
У К -7 .5 . В л ад еть  сп о со б ам и  оп р еделен и я  н орм  
ф и зи ческо й  н агр у зки  и н ап р авл ен н о сти  ф и зи чески х  
у п р аж н ен и й  и спорта;

Б езо п асн о сть
ж и зн ед еятель
ности

У К -8. С п особ ен  
созд авать  и 
п о д д ер ж и вать  в 
п о в сед н евн о й  ж и зн и  
и в
п р о ф есси о н ал ьн о й
д еятельн о сти

У К -8 .1 . З н ать  ц ели  и зад ач и  б езо п асн о сти  
ж и зн ед еятельн о сти , о сн о вн ы е понятия, 
кл асси ф и кац и ю  о п асн ы х  и вредн ы х  ф акторов  среды  
о б и тан и я  человека, п равовы е и о р ган и зац и о н н ы е 
осн овы  б езо п асн о сти  ж и зн ед еятельн о сти , 
о б есп ечен и е эко л о ги ч еско й  безопасности ;
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б езо п асн ы е усл о ви я  
ж и зн ед еятельн о сти  
для  со х р ан ен и я  
п ри р о д н о й  среды , 
о б есп ечен и я  
у сто й ч и во го  
р азви ти я  общ ества, в 
то м  чи сле п ри  угрозе 
и во зн и кн о вен и и  
ч р езвы ч ай н ы х  
си ту ац и й  и воен ны х 
ко н ф ли ктов

У К -8 .2 . З н ать  ч р езвы ч ай н ы е си ту ац и и  п р и род н ого  
х ар ак тер а  -  аэро м етео р о л о ги чески е , 
агр о м етео р о л о ги чески е , текто н и чески е , 
ги др о л о ги чески е , п рои зво д ствен н А О П асн ы е, 
б и о л о ги чески  опасны е, тр ан сп о р тн ы е;
У К -8 .3 . З н ать  си стем у  гр аж д ан ско й  о б о р о н ы  как 
ч асть  си стем ы  о б щ его су д ар ствен н ы х  м ероп ри яти й ; 
У К -8 .4 . З н ать  оп асн ости , которы е м огут возн и кн уть  
п ри  п р о в ед ен и и  р азл и ч н о го  р о д а  м ероп ри яти й , 
связан н ы х  с п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн остью ; 
У К -8 .5 . У м еть  к вал и ф и ц и р о вать  оп асн ы е и вредн ы е 
ф акто р ы  среды  тех н о ген н о го , ан тр о п о ген н о го  и 
п р и р о д н о го  п рои схож ден и я;
У К -8 .6 . У м еть  о п р ед елять  степ ен ь  о п асн ости  
у гр о ж аю щ и х  ф акторов  для  ку л ьту р н о го  наследия, 
н егати вн ы е п о следстви я  п р и р о д н о й  и со ц и ал ьн о й  
среды  д л я  п ам ятн и ко в  культуры ;
У К -8 .7 . У м еть  о казы вать  первую  м ед и ц и н ску ю  
п о м о щ ь в очаге п ораж ен и я, п о л ьзо ваться  ср ед ствам и  
и н д и ви ду альн о й  и к о л л екти вн о й  защ иты ;
У К -8 .8 . В л ад еть  н авы кам и  исп о л ьзо ван и я  
и н д и ви ду альн ы х  средств  защ иты ;
У К -8 .9 . В л ад еть  н авы кам и  оказан и я  п ервой  пом ощ и.

Э ко н о м и ч еска У К -9. С п особ ен У К -9.1 .
я  культура, в п ри н и м ать Зн ать  б азо вы е п р и н ц и п ы  ф у н кц и о н и р о ван и я
то м  числе обо сн о ван н ы е эк о н о м и к и  и эко н о м и ч еско го  разви ти я, роль
ф и н ан совая эко н о м и чески е го су д ар ства  в у п р авл ен и и  эко н ом и кой ;
грам отн ость р еш ен и я  в р азли чн ы х

областях У К -9.2 .
ж и зн ед еятельн о сти У м еть  п р и м ен ят  м ето д ы  л и ч н о го  эко н о м и ч еско го  и 

ф и н ан со во го  п л ан и р о ван и я  д л я  д о сти ж ен и я  теку щ и х  
и д о л го ср о ч н ы х  ф и н ан со вы х  целей;

У К -9 .3 .
В л ад еть  н авы кам и  и сп о л ьзо в ан и я  ф и н ан со вы х  
ин стр у м ен то в  д л я  у п р авл ен и я  л и ч н ы м и  ден еж н ы м и  
ср едствам и , у м ен и ям и  к о н тр о л и р о в ать  соб ствен н ы е 
эк о н о м и ч еск и е  и ф и н ан со вы е риски.

Г  раж д ан ская У К -10. С п особ ен У К -10.1 .
п ози ц и я ф ор м и р о вать Зн ать  зн ач ен и е  о сн о вн ы х  п равовы х  категори й ,

н етерп и м ое су щ н о сть  к о р р у п ц и о н н о го  п оведен и я, ф о р м ы  его
о тн о ш ен и е к п р о явл ен и я  в р азл и ч н ы х  сф ерах  о б щ ествен н о й
п р о явл ен и ям ж изни .
экстрем и зм а , У К -10.2 .
террори зм а, З н ать  р о сси й ско е  зако н о дательство , а такж е
кор р у п ц и о н н о м у ан ти ко р р у п ц и о н н ы е стан д ар ты  п о вед ен и я  н а осн ове
п оведен и ю  и у важ ен и я  к п раву  и закону.
п р о ти во д ей ство вать У К -10.3 .
им  в У м еть  и д ен ти ф и ц и р о вать  и о ц ен и вать
п р о ф есси о н ал ьн о й к о р р у п ц и о н н ы е риски , п р о явл ять  н етер п и м о е
д еятельн о сти о тн о ш ен и е к к о р р у п ц и о н н о м у  п оведени ю . 

У К -10.4 .



18

У м еть  п р ави л ьн о  ан али зи ровать , то л к о вать  и 
п р и м ен ять  н о р м ы  п рава  в р азл и ч н ы х  сф ерах  
со ц и ал ьн о й  деятельн ости , а так ж е  в сф ере 
п р о ти во д ей стви я  коррупции .
У К -10 .5
В л ад еть  н авы кам и  о су щ ествл ять  соц и альн ую  и 
п роф есси о н ал ьн у ю  д еятел ьн о сть  н а  осн о ве  р азви то го  
п р аво со зн ан и я  и сф о р м и р о ван н о й  п равовой

____________________________________________ культуры ._______________________________________________
3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения
Т аб л и ц а  3.2.

Н аи м ен о ван и е  
катего р и и  
(груп п ы ) общ е- 
п р о ф есси о н ал ь ­
ны х
ко м п етен ц и й

К о д  и н аи м ен ован и е
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн
ой  ко м п етен ц и и
вы п ускн и ка
п рограм м ы
б акал авр и ата

К о д  и н аи м ен о ван и е и н д и като р а  д о сти ж ен и я  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о й  к о м п етен ц и и  (для 
п л ан и р о ван и я  резу л ьтато в  о б у чен и я  п о элем ен там  
о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  и со о тв етств у ю щ и х  
оц ен о ч н ы х  средств)

О рган и зац и я
исслед овательс
ких  и
п роектн ы х
р аб о т  в области
кул ьту р о вед ен и
я

О П К -1. С п особ ен  
п р и м ен ять  
п о л у ч ен н ы е зн ан и я  в 
области
к у л ьту р о вед ен и я  и 
соц и о ку л ьту р н о го  
п р о екти р о ван и я  в 
п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти  и 
со ц и ал ьн о й  п р акти ке

О П К -1.1. Зн ать  осн овн ы е ко н ц еп ц и и  со врем ен н ого  
м узея  как  со ц и о ку л ьту р н о го  ин ститута;
О П К -1.2. Зн ать  п ри нц ипы , м ето д и ки  и тех н о л о ги и  
со х р ан ен и я  и сто р и ко -ку л ьту р н о го  наследия;
О П К -1.3. Зн ать  м ар кети н го вы е  м етоды  и зучен и я  
со ц и о ку л ьту р н ы х  п о тр еб н о стей  р азл и ч н ы х  групп  
н аселени я; О П К -1.4. У м еть  х ар ак тер и зо вать  м узей  
как  осо б ы й  со ц и ал ьн ы й  ин ститут, его  м иссию , 
соц и альн ую  роль, ф ункции ;
О П К -1.5. У м еть  и зу ч ать  сл о ж и в ш у ю ся  соц и альн ую  
си туацию , у ч аство вать  в о п р еделен и и  
п р и о р и тетн ы х  н ап р авл ен и й  м узей н ого  
проекти рован и я;
О П К -1.6. У м еть  п лан и р о вать  и о р ган и зо вы вать  
и сп о л ьзо в ан и е  ресу р со в  м узея  и ли  у ч р еж д ен и я  
м у зей н о го  ти п а  для  о су щ ествл ен и я  о сн овн ы х  
н ап р авл ен и й  м узей н ой  деятельн ости ;
О П К -1.7. В л ад еть  тех н о л о ги ей  м узей н ого  
проекти рован и я;
О П К -1.8. В л ад еть  н авы кам и  сбора, обработки , 
ан ал и за  и о б о б щ ен и я  и н ф орм ац и ю  о п ри о р и тетн ы х  
н ап р авл ен и ях  м узей н ой  д еятельн ости ;
О П К -1.9. В л ад еть  н авы кам и  р азр аб о тки  и 
о б о сн о ван и я  п роектов  и п р о гр ам м  со х р ан ен и я  и 
акту ал и зац и и  и сто р и ко - ку л ьту р н о го  и при р о д н о го  
наследия;
О П К -1.10. В л ад еть  п о н яти й н ы м  ап п ар ато м  в 
области  м узеологии .

Р азр аб о тка  
о сн овн ы х  и 
д о п о л н и тел ьн ы
X

об р азо вател ьн ы  
х програм м

О П К -2. С п особ ен  
п о н и м ать  п ри н ц и п ы  
р аб о ты  со вр ем ен н ы х  
и н ф о р м ац и о н н ы х  
тех н о л о ги й  и 
и сп о л ьзо вать  их для  
р еш ен и я  задач

О П К -2 .1. Зн ать  м ето д и ку  созд ан и я  и 
р ед акти р о в ан и я  и н ф ор м ац и о н н ы х  ресурсов, 
связан н ы х  с п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн о стью  
О П К -2 .2. Зн ать  п о и ско вы е си стем ы  и 
и н ф о р м ац и о н н ы е ресу р сы  по  во п р о сам  м у зео л о ги и  
и со х р ан ен и я  исто р и ко - ку л ьту р н о го  и п р и род н ого  
наследия;



19

п р о ф есси о н ал ьн о й
д еятельн о сти

О П К -2.3 . З н ать  сп о со б ы  вкл ю чен и я  о бъектов  
и сто р и ко -ку л ьту р н о го  н аслед и я  в со врем ен н ое 
со ц и окультурн ую  п р о стр ан ство  с и сп о л ьзо ван и ем  
и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы х  техн ологи й ; 
О П К -2.4 . З н ать  осн овн ы е пон яти я, и сп о л ьзу ем ы е 
при  п р и м ен ен и и  и н ф о р м ац и о н н о ­
ко м м у н и кац и о н н ы х  техн ологи й ;
О П К -2.5 . З н ать  тен д ен ц и и  и п ер сп екти вы  р азви ти я  
и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  в м узей н ой  
деятельн ости ;
О П К -2.6 . У м еть  о тб и р ать  необходи м ую  
и н ф орм ац и ю  из р азл и ч н ы х  и н ф о р м ац и о н н ы х  
и сточн и ков , ан ал и зи р о вать  и об о б щ ать  получен н ую  
и н ф орм ац и ю  по м у зео л о ги и  и охран е  о бъектов  
ку л ьту р н о го  и п р и род н ого  наследия;
О П К -2.7 . У м еть  и сп о л ьзо вать  тео р ети ч ески е  
осн овы  и м етод ологи ю  исто р и ко - ку л ьту р н о го  и 
м у зео л о ги ч еско го  зн ан и я  в и ссл ед о ван и ях  
со вр ем ен н о го  м узея  с п р и м ен ен и ем  ко м п ью тер н о й  
техн и ки ;
О П К -2.8 . У м еть  п р и м ен ять  и м ею щ и еся  зн ан и я  в 
области  м у зео л о ги и  и ох р ан ы  культу р н о го  и 
п р и р о д н о го  н аслед и я  для р еш ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  зад ач  с п р и м ен ен и ем  
и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы х  техн ологи й ; 
О П К -2.9 . У м еть  р еш ать  стан дар тн ы е зад ач и  
п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  н а  осн ове 
и н ф о р м ац и о н н о й  ку л ьту р ы  с п р и м ен ен и ем  
и н ф о р м ац и о н н о - к о м м у н и кац и о н н ы х  тех н о л о ги й  и 
с у ч ето м  тр еб о ван и й  и н ф о р м ац и о н н о й  
безопасности ;
О П К -2.10 . У м еть  и сп о л ьзо в ать  б азо вы е и 
п р и кл ад н ы е и н ф о р м ац и о н н ы е тех н о л о ги и  для 
р еш ен и я  зад ач  осн о вн о й  д еятел ьн о сти  м узея; 
О П К -2.11 . У м еть  и сп о л ьзо в ать  и н ф о р м ац и о н н ы е 
ресу р сы  сети  И н тер н ет  в м у зей н о й  сф ере;
О П К -2.12 . У м еть  о су щ ествл ять  об о сн о ван н ы й  
вы бор  вида, м ето д а  и тех н о л о ги и  созд ан и я  и 
п р и м ен ен и я  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  в 
д еятельн о сти  музеев;
О П К -2.13 . У м еть  о р ган и зо вы вать  р аб о ты  по 
создан и ю  и р ед акти р о ван и ю  ко н тен та  м у зей н о го  
сайта;
О П К -2.14 . В л ад еть  н авы кам и  и зуч ен и я  и 
кр и ти ческо го  ан ал и за  н аучн ой  и н ф о р м ац и и  в 
области  м у зео л о ги и  и ох р ан ы  о бъектов  культу р н о го  
и п р и р о д н о го  наследия;
О П К -2.15 . В л ад еть  м ето д и ко й  со х р ан ен и я  о бъектов  
ку л ьту р н о го  н аслед и я  с и сп о л ьзо ван и ем  
и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы х  техн ологи й ; 
О П К -2.16 . В л ад еть  осн о вн ы м и  м етод ам и  р аб о ты  на 
п ер со н ал ьн о м  ко м п ью тер е  с б азо вы м и  и 
п р и кл ад н ы м и  п р о гр ам м н ы м и  средствам и ;___________
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О П К -2.17 . В л ад еть  п р о ц ессам и  п рео бр азо ван и я  
и н ф о р м ац и и  в и н ф о р м ац и о н н ы х  сетях;
О П К -2.18 . В л ад еть  н авы кам и  п р и м ен ен и я  сетевы х 
и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  в м узей н ой  
деятельн ости .

В заи м о д ей стви  
е с
к о л л екти во м  в 
сф ер еп р о ф есси  
он альн о й  и 
п едаго ги ч еско й  
д еятельн о сти

О П К -3. С п особ ен
соблю дать
тр еб о ван и я
п р о ф есси о н ал ьн ы х
стан дартов  и норм ы
п р о ф есси о н ал ьн о й
эти ки

О П К -3 .1. З н ать  н орм ы  и п р ави л а  м еж л и ч н о стн о го  
взаи м одей стви я;
О П К -3 .2. З н ать  гр аж д ан ски й  и д ел о во й  этикет; 
О П К -3 .3. З н ать  ном ен кл ату р у  и н азн ач ен и е 
докум ен тов , р егл ам ен ти р у ю щ и х  п роф есси о н ал ьн у ю  
деятельн ость;
О П К -3 .4. З н ать  и н ф орм ац и он н ую  п р и р о д у  и 
п си х о л о ги ч ески е  м ех ан и зм ы  ф о р м и р о ван и я  
им идж а;
О П К -3 .5. З н ать  структуру  ко р п о р ати вн о го  и 
л и ч н о го  и м и д ж а в м у зей н о й  сф ере;
О П К -3 .6. У м еть  ц ел есо о б р азн о  в заи м о дей ство вать  с 
п ар тн ер ам и  по  общ ени ю ;
О П К -3 .7. У м еть  п о л ьзо ваться  н о р м ам и  и п р ави лам и  
п о вед ен и я  в ти п о вы х  си туац и ях  м еж л и ч н о стн о го  и 
д ел о во го  общ ени я;
О П К -3 .8. У м еть  и сп о л ьзо вать  м ето д ы  и п ри ем ы  
со ц и ал ьн о й  к о м м у н и кац и и  в сф ере 
п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн ости ; О П К -3 .9. У м еть  
р асп о зн авать  при ем ы , и сп о л ьзу ем ы е д л я  со зд ан и я  и 
у си л ен и я  им и дж а, ан ал и зи р о вать  во сп р и яти е  тех  
или  ин ы х  эл ем ен то в  о б р аза  ч ел о века  или  
о р ган и зац и й  и вл и ян и е н а  него  со ц и ал ьн ы х  
стереоти пов;
О П К -3 .10. У м еть  ад екватн о  о ц ен и вать  р езу л ьтаты  
своей  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятел ьн о сти  н а осн ове 
тр еб о ван и й  п р о ф есси о н ал ьн ы х  стан дартов ;
О П К -3 .11. В л ад еть  н авы кам и  п ри м ен ен и я  
ку л ьту р н ы х  н орм  и п р ави л  вы р аж ен и я  ч увств  и 
п о вед ен и я  в ти п о вы х  си туац и ях  общ ени я;
О П К -3 .12. В л ад еть  н авы кам и  и сп о л ьзо ван и я  
эти к етн ы х  н о р м  р еч ево й  к у л ьту р ы  и 
п р о ф есси о н ал ьн о й  этики ;
О П К -3 .13. В л ад еть  н авы кам и  п о д б о р а  
ар гу м ен тац и и  в п ользу  н ео б х о д и м о сти  д л я  м узеев  и 
у ч р еж д ен и й  м у зей н о го  ти п а  вести  
ц елен ап р авл ен н ы е у си л и я  по  ф о р м и рован и ю  
ж ел аем о го  и м и д ж а и у стан о вл ен и ю  
д о б р о ж ел ател ьн ы х  отн о ш ен и й  со всем и  гр уп п ам и  
о б щ ествен н ости ;
О П К -3 .14. В л ад еть  н авы кам и  сам ооц енки , 
кр и ти ческо го  ан ал и за  о со б ен н о стей  своего  
п р о ф есси о н ал ьн о го  поведения.

О П К -4. С п особ ен  
о р и ен ти р о ваться  в 
п р о б л ем ати ке  
со вр ем ен н о й  
го су д ар ствен н о й

О П К -4 .1. З н ать  тео р ети к о -м ето д о л о ги ч еск и е  и 
п равовы е осн овы  к у л ьту р н о й  п оли ти ки ; 
О П К -4 .2. З н ать  осн овн ы е н ап р авл ен и я  
го су д ар ствен н о й  п о л и ти ки  в сф ере культуры ;
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ку л ьту р н о й  п о л и ти ки О П К -4.3 . У м еть  о п р еделять  м еж д у н ар о дн ы й
в Р о сси й ско й ко н текст  п о л и ти ки  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  в сф ере
Ф ед ер ац и и  в сф ере культуры ;
культуры О П К -4.4 . У м еть  вы явл ять  осо б ен н о сти  

м н о го у р о вн ево й  и м н о го су б ъ ектн о й  структуры  
го су д ар ствен н о й  ку л ьту р н о й  п оли ти ки ;
О П К -4.5 . В л ад еть  и ссл ед о вател ьски м и  п о д х о д ам и  к 
изучен и ю  и н ф о р м ац и о н н о й  о ткр ы то сти  сф еры  
культуры ;
О П К -4.6 . В л ад еть  м ето д и ко й  ан ал и за  п р о б л ем  и 
ф и ксац и и  д и н ам и ки  в области  сох р ан ен и я  
ку л ьту р н о го  и п р и род н ого  наследия.

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
____________________________________________________________________________________ Т аб л и ц а  3.3.

К о д  и
н аи м ен ован и е
п р о ф есси о н ал ьн о
й ком п етен ц и и
вы п у скн и ка
п рограм м ы
б акал авр и ата

К о д  и н аи м ен о ван и е и н д и като р а  
д о сти ж ен и я  п р о ф есси о н ал ьн о й  
ко м п етен ц и и  (для  п л ан и р о ван и я  
р езу л ьтато в  об у чен и я  по  эл ем ен там  
о б р азо вател ьн о й  п р о гр ам м ы  и 
со о тветству ю щ и х  оц ен о ч н ы х  средств)

О сн о ван и е 
(П С , ан ализ 
опы та)

К од
п роф есс
ион альн
ого
стан дарт
а

П К -1. С п о со б ен  к П К -1.1. Зн ать  п р и н ц и п ы  и м етоды Х р ан и тель 04.003
ор ган и зац и и о р ган и зац и и  р аб о ты  в м алы х  коллективах ; м узей н ы х
р аб о ты  м алы х П К -1 .2 . Зн ать  осн о вн ы е н аправлен ия , ценностей ;
коллекти вов ф о р м ы  и м ето д ы  р аб о ты  в коллективе, С п ец и али ст 04 .004
и сп о л н и телей н ап р авл ен н ы е н а п о вы ш ен и е 

эф ф ек ти вн о сти  деятельн ости ; 
П К -1.3. У м еть  ан ал и зи р о вать

по учету
м узей н ы х
предм етов;

м еж ли чн остн ы е, гр у п п о вы е и 
о р ган и зац и о н н ы е ком м ун и кац и и ;
П К -1 .4 . У м еть  о р ган и зо вать  работу  
и сп олн и телей , н аходи ть  и п р и н и м ать  
у п р авл ен ч ески е  р еш ен и я  в об ласти  
о р ган и зац и и  и н о р м и р о ван и я  труда;
П К -1.5. У м еть  орган и зо вать  
и н ф о р м ац и о н н о е  в заи м о дей стви е  
р у ко во д и тел я  со стр у кту р н ы м и  
п од разд елен и ям и ;
П К -1.6. В л ад еть  н авы кам и  о р ган и зац и и  
у п р авл ен и я  груп пой , м о ти вац и и  к 
действию ;
П К -1.7. В л ад еть  со вр ем ен н ы м и  м ето д ам и  
п ри н яти я  у п р авл ен ч ески х  р еш ен и й  при  
о р ган и зац и и  р аб о ты  м алы х  коллекти вов  
исп олн и телей ;
П К -1.8. В л ад еть  н авы кам и  д о сти ж ен и я  
вы соки х  к ач ествен н ы х  резу л ьтато в  
д еятельн о сти  м алы х  коллекти вов  
и сп о л н и телей

Э кскурсовод
(гид).

04.005
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П К -2. С п о со б ен
осущ ествлять
учет, х р ан ен и е  и
научную
и н вен тари зац и ю
м узей н ы х
предм етов

П К -2 .1 . З н ать  осн о вн ы е п р ави л а  и н орм ы  
о р ган и зац и и  р аб о ч и х  м ест  и у сл о ви й  
х р ан ен и я  п р едм ето в  из р азл и ч н ы х  
м атериалов , о тр аж ен н ы е в и н стр у кц и ях  и 
п р и казах  по  во п р о сам  тех н и ки  
безоп асн ости , п р о и зво д ствен н о й  
сан и тар и и  и п о ж ар н о й  безоп асн ости ; 
П К -2 .2 . У м еть  ор ган и зо вы вать  
б езо п асн о сть  м ест  р аб о ты  и х р ан ен и я  
м узей н ы х  предм етов , их  правильную  
тр ан сп о р ти р о вк у  для  вы езд н ы х  вы ставок; 
П К -2 .3 . В л ад еть  н авы кам и  осу щ ествл ен и я  
ко н тр о л я  над  со б л ю д ен и ем  
у стан о вл ен н ы х  н о р м  и тр еб о ван и й  
тех н и к и  б езо п асн о сти  и п р о и зво д ствен н о й  
сан и тар и и  в м узее.

Х р ан и тель
м узей н ы х
ценностей ;
С п ец и али ст
по учету
м узей н ы х
предм етов;
Э кску р со во д
(гид).

04.003

04.004

04.005

П К -3. С п о со б ен  к П К -3 .1. З н ать  со вр ем ен н ы е п ракти ки Х р ан и тель 04.003
осущ ествлен и ю со х р ан ен и я  и о сво ен и я  наследия; м узей н ы х
ф ун кц и й  по П К -3 .2 . З н ать  м ето д ы  м у зееф и кац и и ценностей ;
вы явлени ю , ку л ьту р н о го  и п р и р о д н о го  наследия; С п ец и али ст 04 .004
изучен и ю  и П К -3 .3 . З н ать  со вр ем ен н ы е ко н ц еп ц и и по учету
сохран ени ю со х р ан ен и я  и о сво ен и я  ку л ьту р н о го  и м узей н ы х
объектов п р и р о д н о го  наследия; предм етов;
истори ко- П К -3 .4 . У м еть  о п р еделять  оп ти м альн ую Э кску р со во д 04.005
культурн ого
н аследи я

м ето д и ку  м у зееф и кац и и  о б ъ екта  наследия; 
П К -3 .5 . У м еть  вы являть  объекты  
м у зей н о го  зн ач ен и я  в среде бы товани я; 
П К -3 .6 . В л ад еть  м етод ам и  м узееф и кац и и  
о бъектов  наследия.

(гид).

П К -4 . С п о со б ен П К -4.1 . Х р ан и тель 04.003
р азр аб аты вать  и Зн ать  п р и н ц и п ы  о р ган и зац и и  и м узей н ы х
осущ ествлять пр о вед ен и я  экску р си й  и други х  культурно- ценностей ;
культурн о- п р о свети тел ьн ы х  м ер о п р и яти й  для С п ец и али ст 04 .004
п р о свети тел ьн ы е м у зей н о й  аудитории; по  учету
п р о екты  для П К -4.2 . м узей н ы х
м узей н ой Зн ать  со вр ем ен н ы е и н ф о р м ац и о н н ы е предм етов;
ауди тори и тех н о л о ги и  и м етоди ки  п роведен и я  

экску р си й  и други х  культурн о­
п р о свети тел ьн ы х  м ер о п р и яти й  для  
м у зей н о й  аудитории;
П К -4 .3 .
У м еть п л ан и ровать  и о су щ ествл ять  
экску р си о н н у ю  д еятел ьн о сть  и други е 
культу р н о -п р о свети тел ьн ы е м ер о п р и яти я  
для  м у зей н о й  аудитории;
П К -4 .4 .
У м еть разрабаты вать  содерж ательн ы й  
контен т экскурси й  и други х  культурн о­
п р о свети тел ьн ы х  м ер о п р и яти й  для  
м у зей н о й  аудитории;
П К -4 .5 .

Э кску р со во д
(гид).

04.005
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В л ад еть  навы кам и  р еал и зац и и  культурн о­
п р о свети тел ьн ы х  п роектов  д л я  м узей н ой  
аудитории.

П К -5 . С п о со б ен  к П К -5 .1 . Х р ан и тель 04.003
д еятельн о сти  по Зн ать  п р ави л а  созд ан и я  м узей н ой м узей н ы х
п р о екти рован и ю эксп ози ц и и ; ценностей ;
эксп о зи ц и й  и П К -5.2 . С п ец и али ст 04 .004
вы ставок  в м узее У м еть  п о д б и р ать  эк сп о н аты  для по учету

п р едставл ен и я  в м узее н ап о сто ян н о й  и м узей н ы х
вр ем ен н о й  основе; предм етов;
П К -5 .3 . Э кскурсовод 04.005
В л ад еть  о п ы то м  р азр аб о тки  тем ати ко - (гид).
эксп о зи ц и о н н ы х  планов.

3.4. Специальные вспомогательные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения

Специальные вспомогательные компетенции, которые формируются при 
освоении адаптационных модулей АОП и нацелены на минимизацию у 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ выраженных ограничений в сфере обучения 
и трудовой деятельности:

-  способностью выстраивать межличностное взаимодействие с учетом 
ограничений здоровья (СВК-1);

-  способностью адаптироваться к различным жизненным и 
профессиональным условиям с учетом ограничений здоровья (СВК-2);

-  готовностью к постоянному учету своих ограничительных особенностей на 
основе освоения и применения специальных технологий и технических средств 
(СВК-3);

-  способность к осознанию социальной значимости своей будущей 
профессии (СВК-4);

-  способностью к социально-активной деятельности с учетом ограничений 
здоровья обучающихся (СВК-5);

-  способностью применять вспомогательные технические средства и 
информационные технологии при решении задач учебной и профессиональной 
деятельности (СВК-6).
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п/п К од
ф о р м и р у ем

ой
ком п етен ц

И И

Ф о р м и руем ая
ком п етен ц и я

И н д и к ато р ы  до сти ж ен и я  
ко м п етен ц и й

1 . С ВК-1 сп особн остью  
вы страи вать  
м еж л и ч н о стн о е  
в заи м о дей стви е  с у ч ето м  
о гр ан и ч ен и й  зд о р о вья

Знать:
о со б ен н о сти  р азви ти я  п си х и ки  л ю д ей  с у ч ето м  
о гр ан и ч ен и й  здоровья;
осн о вн ы е м ех ан и зм ы  и зако н о м ер н о сти  
со ц и ал ьн о го  во сп ри яти я  лю дей; 
о со б ен н о сти  разви ти я  груп п  и л и ч н о сти  в группе; 
зако н о м ер н о сти  со ц и ал ьн о го  в заи м о д ей стви я  и 
о р ган и зац и и  ко л л екти вн о й  р аб о ты  в группе; 
о со б ен н о сти  м н о го о б р ази я  п си х и ки  лю дей , их 
и н д и ви ду альн ы х  различий .
У м еть:
- п о н и м ать  и п р и н и м ать  д р у го го  ч ел о века  на 

равн ы х , со д ей ство вать  разви ти ю  м еж л и ч н о стн о го  
взаи м одей стви я;

р асп о зн авать  п си х о л о ги ч еску ю  х ар актер и сти ку  
своей  ли чн ости , и н тер п р ети р о в ать  со б ствен н о е  
п си х и ч еско е  состоян и е и поведени е; 
отб и р ать  и сочетать  р азл и ч н ы е ф о р м ы  и м етоды  
взаи м о дей стви я  с л ю д ьм и  в коллекти ве , р азр еш ен и я  
ко н ф л и ктн ы х  си туаций ;
у стан авл и вать  и п о д д ер ж и вать  кон стр у кти вн ы е 
о тн о ш ен и я  с коллегам и , со о тн о си ть  л и ч н ы е и 
гр у п п о вы е ин тересы , п р о явл ять  тер п и м о сть  к и н ы м  
взгл ядам  и то ч кам  зрен ия;
ви деть  п си х о л о ги ч ески е  проблем ы , м отивы  
п о вед ен и я  и п о тр еб н о сти  л ю д ей  с уч етом  
о гр ан и ч ен и й  зд о р о вья  и п р едл агает  ал го р и тм  их 
реш ен ия;

В ладеть:
м етод ам и  и ссл ед о ван и я  и н ди ви ду альн ы х  
о со б ен н о стей  личности ;
н авы кам и  ад екватн о го  о тн о ш ен и я  к со б ствен н ы м  
п си х о ф и зи чески м  о со б ен н о стям  и их 
сам о р егу ляц и и  при  о б щ ен и и  и в заи м о дей стви и  в 
коллективе;
о п ы то м  р аб о ты  в ко л л екти ве  (в ком ан де), навы кам и  
оц ен ки  со вм естн о й  работы , у то ч н ен и я  д ал ьн ей ш и х  
д ействий ;
р азн о о б р азн ы м и  ф о рм ам и  и м ето д ам и  о б щ ен и я  и 
ко р р екц и и  м еж л и ч н о стн о го  в заи м о дей стви я  в 
н естан д ар тн о й  си туац и и  и с н езн ако м ы м и  лю дьм и.
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2. С В К -2 сп особн остью  
ад ап ти р о ваться  к 
р азл и ч н ы м  ж и зн ен н ы м  и 
п р о ф есси о н ал ьн ы м  
у сл о ви ям  с учетом  
о гр ан и ч ен и й  зд о р о вья

Знать:
- цели , сущ ность , нап равлен и я , сп ец и ф и ку  

ад ап тац и о н н ы х  проц ессов  с у ч ето м  
во зр астн ы х  и и н д и ви ду альн ы х  осо б ен н о стей  
человека;

- су щ н о сть  и о со б ен н о сти  ад ап тац и и  к будущ ей  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;

- и н д и ви ду альн ы е о со б ен н о сти  р азви ти я  
п си х и ки  с у ч ето м  о гр ан и ч ен и й  здоровья;

У м еть:
- о ц ен и ть  свои  п р о ф есси о н ал ьн ы е к ач ества  и 

сп особности ;
- п р и м ен ять  ад ап тац и о н н ы е м ето д ы  в у ч еб н о й  и 

п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;
- п р и м ен ять  тех н и к и  п си х и ч еско й  

сам о р егу ляц и и  в п р о ц ессе  д еятел ьн о сти  и 
общ ени я;

- о су щ ествл ять  осо зн ан н ы й  
п р о ф есси о н ал ьн ы й  вы бор  и тр аекто р и ю  
со б ствен н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  обучения;

- п л ан и р о вать  и составлять  врем ен ную  
п ер сп екти ву  своего  б удущ его , стави ть  зад ач и  
п р о ф есси о н ал ьн о го  и л и ч н о стн о го  разви ти я.

В ладеть:
- н авы кам и  п р о ф есси о н ал ьн о й  и л и ч н о стн о й  

реф лекси и ;
- осн о вн ы м и  м етод ам и  сам о р егу ляц и и  и 

ко р р екц и и  своей  л и ч н о сти  в проц ессе  
соц и али зац и и ;

- сп о со б ам и  р еал и зац и и  п рограм м ы  
сам о р азви ти я  в рам ках  будущ ей  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .

3 С В К -3 вл ад еет  п равовы м и  
н авы кам и  в о р ган и зац и и  и 
тех н и ч еско м  о сн ащ ен и и  
р аб о ч и х  м ест  ср ед ствам и  
р еаб и л и тац и и  и 
б езб ар ьер н о й  среды

Знать:
- о сн о во п о л агаю щ и е м еж д у н ар о дн ы е 

докум ен ты , о тн о сящ и еся  к правам  ин валидов;
п равовы е о сн о вы  Г р аж д ан ско го , Т рудового , 
С ем ей н о го  ко д ексо в  Р Ф , о тн о сящ и еся  к правам  
ин валидов;

- п равовы е осн овы  р еаб и л и тац и и  и н валидов; 
п равовы е гар ан ти и  и н вал и д ам  в области  
со ц и ал ьн о й  защ и ты  и образован ия;

- ф у н кц и и  орган ов  тр у д а  и зан ято сти  населения. 
У м еть:

и сп о л ьзо вать  п р ава  и н вал и д о в  адекватн о  
зако н о д ател ьству  в р азл и ч н ы х  ж и зн ен н ы х  и п р о ­
ф есси о н альн ы х  ситуациях;

- о б р ащ аться  в н адл еж ащ и е о р ган ы  за  
н ео б х о д и м о й  пом ощ ью ;

составлять  н ео бх о д и м ы е д о ку м ен ты  гр аж д ан ск о ­
право во го  характера .

В ладеть:
н авы кам и  о со зн ан н о го  п р и м ен ен и я  н орм  закон а, 
о тн о сящ и м ся  к п р авам  и н вали дов , с то ч к и  зр ен и я
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ко н кр етн ы х  у сл о ви й  их  р еал и зац и и  в разл и ч н ы х  
ж и зн ен н ы х  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  си туациях ;

- п р аво вы м и  м ех ан и зм ам и  п ри  защ и те  своих 
гр аж д ан ски х  прав.

4. С В К -4 осо зн ан н о стью  со ц и альн ой  
зн ач и м о сти  своей  будущ ей  
п роф ессии , вл аден и ем  
сф о р м и р о ван н ы м  
п р едставл ен и ем  о себе как  
о п р о ф есси о н ал е

Знать:
—  со вр ем ен н ы е д о сти ж ен и я  п си х о л о ги ч еско й  
науки  в об ласти  п р о ф есси оли зац и и ;
—  о сн о вы  и су щ н о сть  п р о ф есси о н ал ьн о го  са- 
м А О П р ед ел ен и я  и п р о ф есси о н ал ьн о го  развития: 
со вр ем ен н о е  со сто ян и е р ы н к а  труда, мир 
п р о ф есси й  и п р едъ явл яем ы х  п р о ф есси ей  т р е ­
б о ван и й  к п си х о л о ги ч ески м  о со б ен н о стям  
ч еловека, его  зд о р о вью
—  м ето д ы  д и агн о сти ки  р азви ти я  п си х и ч ески х  
свой ств  и качеств  н ео бх о д и м ы х  для  у сп еш н о го  
о су щ ествл ен и е п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;
—  со вр ем ен н ы е п ути  оп ти м и зац и и  
п р о ф есси о н ал ьн о й  ад ап тац и и  и вх о ж д ен и я  в 
п р о ф есси ю  с у ч ето м  о гр ан и ч ен и й  в здоровье. 

У м еть:
—  у стан авл и вать  роль  и м есто  п р о ф есси и  в 
си стем е гу м ан и тар н о го  знания;
—  м о ти ви р о вать  себя н а вы п о лн ен и е  соц и альн о  
зн ач и м о й  деятельн ости ;

В ладеть:
—  сф о р м и р о ван н ы м  п р ед ставл ен и ем  о себе 
как  проф есси он але;
— н авы кам и  п р о ф есси о н ал ьн о й  р еф л екси и  и 
ан ал и за  п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .
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5. С В К -5 сп о со б н о стью  к 
со ц и ал ьн о -акти в н о й  
д еятельн о сти  с учетом  
о гр ан и ч ен и й  зд о р о вья  
о б учаю щ и хся

Знать:
- о со б ен н о сти  р азви ти я  п си х и ки  л ю д ей  с у ч ето м  
о гр ан и ч ен и й  здоровья;
- су щ н о сть  и сп ец и ф и ку  соц и али зац и и ;

- осн о вн ы е м ех ан и зм ы  и зако н о м ер н о сти  
о р ган и зац и и  со ц и ал ьн о -акти в н о й  деятельн ости ;

- зак о н о м ер н о сти  соц и ал ьн о го  в заи м о д ей стви я  и 
общ ени я;
- п ри р о д у  ко н ф л и кта  и пути  его преодолен ия;
- о со б ен н о сти  м н о го о б р ази я  п си х и ки  лю дей , их 
и н д и ви ду альн ы х  различий .
У м еть:
- п о н и м ать  и п р и н и м ать  д р у го го  ч ел о век а  на 
равн ы х, вкл ю чаться  в со ц и ал ьн о -акти вн у ю  
д еятельн о сть  в п р о ц ессе  обу чен и я  в вузе  и тр у д о во й  
деятельн ости ;
- отб и р ать  и со ч етать  р азл и ч н ы е ф о р м ы  и м етоды  
акти вн о го  взаи м о дей стви я  и о б щ ен и я  с л ю д ьм и  в 
п р о ц ессе  деятельн ости .
В ладеть:
- н авы кам и  ад екватн о го  о тн о ш ен и я  к со б ствен н ы м  
п си х о ф и зи чески м  о со б ен н о стям  и их 
сам о р егу ляц и и  п ри  о р ган и зац и и  со ц и ал ьн о ­
акти вн о й  деятельн ости ;
- р азн о о б р азн ы м и  ф о рм ам и  и м етод ам и  общ ени я  
и ко р р екц и и  д еятел ьн о сти  в н естан д ар тн о й  
си ту ац и и  и с н езн ако м ы м и  лю дьм и .

6. С В К -6 сп о со б н о стью  п р и м ен ять  
всп о м о гател ьн ы е 
тех н и чески е  ср ед ства  и 
и н ф о р м ац и о н н ы е 
тех н о л о ги и  при  р еш ен и и  
задач  у ч еб н о й  и 
п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти

У м еть:
- р аб о тать  с п р о гр ам м н ы м и  ср ед ствам и  

у н и вер сал ьн о го  назн ачен и я, со о тветству ю щ и м и  
со вр ем ен н ы м  тр еб о ван и ям ;
- и сп о л ьзо в ать  и н д и ви ду альн ы е слуховы е 
ап п ар аты  и зв у ко у си л и ваю щ у ю  ап п ар ату р у  (для 
о б у чаю щ и х ся  с н ар у ш ен и ям и  слуха);
- и сп о л ьзо в ать  адап ти р о ван н у ю  ком п ью терн ую  

техн и ку , ал ьтер н ати вн ы е у стр о й ства  ввод а  
и н ф орм ац и и , сп ец и ал ьн о е  п р о гр ам м н о е 
об есп ечен и е  (для  о б у чаю щ и х ся  с н ар у ш ен и ям и  
о п о р н о -д ви гател ьн о го  аппарата);
- о су щ ествл ять  вы бор  сп о со б а  п р едставл ен и я  
и н ф о р м ац и и  в со о тветстви и  с у ч еб н ы м и  задачам и ;
- и л л ю стр и р о вать  у ч еб н ы е р аб о ты  с 

и сп о л ьзо в ан и ем  средств  и н ф о р м ац и о н н ы х  
техн ологи й ;
- и сп о л ьзо в ать  ал ьтер н ати вн ы е сред ства  
к о м м у н и кац и и  в у ч еб н о й  и будущ ей  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;
- и сп о л ьзо в ать  сп ец и ал ьн ы е и н ф о р м ац и о н н ы е и 
к о м м у н и кац и о н н ы е тех н о л о ги и  в и н д и ви ду альн о й  
и к о л л екти вн о й  у ч еб н о й  и будущ ей  
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости ;
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- и сп о л ьзо в ать  п р и о б р етён н ы е зн ан и я  и у м ен и я  в 
у ч еб н о й  и бу д у щ ей  п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятел ьн о сти  для  эф ф ек ти вн о й  о р ган и зац и и  
и н д и ви ду альн о го  и н ф о р м ац и о н н о го  п ространства; 
Знать:
- осн ов  со вр ем ен н ы х  и н ф о р м ац и о н н ы х  

тех н о л о ги й  п ер ер аб о тки  и п р ео бр азо ван и я  
тексто во й , таб л и ч н о й , гр аф и ческо й  и другой  
и н ф орм ац и и ;
- со вр ем ен н о го  со сто ян и я  уро вн я  и н ап р авл ен и й  

р азви ти я  тех н и ч ески х  и п р о гр ам м н ы х  средств  
у н и вер сал ьн о го  и сп ец и ал ьн о го  назначени я;
- п ри ём ов и сп о л ьзо в ан и я  су р д о тех н и чески х  
средств  р еаб и л и тац и и  (для  о б у чаю щ и х ся  с 
н ар у ш ен и ям и  слуха);
- п ри ём ов и сп о л ьзо в ан и я  ко м п ью тер н о й  техни ки , 

о сн ащ ён н о й  ал ьтер н ати вн ы м и  у стр о й ствам и  
вво д а-вы во д а  и н ф о р м ац и и  (для  о б у чаю щ и х ся  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д ви гател ьн о го  аппарата);
- п ри ём ов п о и ск а  и н ф о р м ац и и  и п р ео бр азо ван и я  
её в ф орм ат, н аи б о л ее  п о д х о д ящ и й  для 
во сп р и яти я  с у ч ето м  о гр ан и ч ен и й  зд оровья.

4. Документы, регламентирующие структуру, содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации АОП

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 
настоящей АОП регламентируется календарным учебным графиком, учебным 
планом, рабочими программами дисциплин, программами учебной и 
производственной практик, программой и фондами оценочных средств итоговой 
(государственной итоговой) аттестации, а также оценочными и методическими 
материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 
технологий.

4.1. Учебный план и календарный учебный график

В календарном учебном графике указаны последовательность реализации 
АОП по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 
итоговую (государственную итоговую) аттестации, каникулы. Календарный 
учебный график разработан в соответствии с требованиями ФГОС ВО и других 
нормативных правовых документов Российской Федерации, а также локальных 
нормативных актов Университета. Календарный учебный график представлен в 
составе учебного плана.

Учебный план разработан на основе ФГОС ВО (3++) по направлению
51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия.

Структура адаптированной образовательной программы высшего 
образования -  программы бакалавриата по направлению подготовки 51.03.04
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«Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия» представлена 
в таблице 2.

Таблица 2. Структура АОП ВО программы бакалавриата по направлению 
подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и природного 
наследия».

С труктура  п р о гр ам м ы  б акал авр и ата О б ъем  п р о гр ам м ы  б акал авр и ата  в 
зач етн ы х  един иц ах

Б л о к  1 Д и сц и п л и н ы 198

Б л о к  2 П р акти ки 33

Б л о к  3 Г осударственн ая  итоговая  аттестац и я 9

О бъем  п р о гр ам м ы  бакалаври ата 240

В учебный план включены: обязательная часть и часть, формируемая 
участниками образовательных отношений.

К обязательной части отнесены дисциплины (модули) и практики, 
обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.

В обязательную часть включены, в том числе:
- обязательные дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО;
- дисциплины по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 

1 «Дисциплины (модули)».
- дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций.
Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, -  164 зачетных единиц, что составляет 68,3 процента от общего объема 
программы бакалавриата.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 часа в 
неделю, включая все виды его контактной и самостоятельной работы. В указанный 
объем не входят факультативные дисциплины и элективные дисциплины по 
физической культуре и спорту.

Максимальный объем контактной работы при освоении адаптированной 
профессиональной образовательной программы по очной форме обучения не 
превышает 36 академических часов в неделю.

Минимальный объем контактной работы при освоении адаптированной 
профессиональной образовательной программы по очной форме обучения 14 
академических часов в неделю.

Объем факультативных дисциплин -  8 зачетных единиц.
Объем каникулярного времени в учебном году произведен в соответствии с 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
06.04.2021 № 245 и отражается в календарном учебном графике.

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей)
Рабочие программы дисциплин содержат следующие разделы:
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1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, ее объем и место в 
структуре образовательной программы.

2. Содержание и структура дисциплины.
3. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине.
4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости.
5. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине.
6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины.
7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины.
8. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине.
9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине.
Рабочие программы дисциплин разработаны кафедрами, обеспечивающими 

реализацию этих дисциплины, рассмотрены и утверждены на заседании 
выпускающей кафедры.

Аннотации к рабочим программам дисциплин представлены в приложении Б.

4.3. Программы практик
В Блок 2 «Практики» в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки

51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия» 
входят учебная и производственная практики.

Учебная и производственная практики представляют собой вид учебных 
занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 
подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 
обучающимися в результате освоения дисциплин, вырабатывают практические 
навыки и способствуют комплексному формированию
общекультурных/универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций обучающихся.

В соответствии с утвержденным учебным планом практическая подготовка 
обучающихся по направлению подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия», профиль подготовки «Музеология и охрана 
объектов культурно-исторического наследия», включает следующие типы практик:

Типы учебной практики:
- Ознакомительная практика (практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе в научно-исследовательской 
работе);

- Социальная практика.
Типы производственной практики:
- Научно-исследовательская работа;
- Профессиональный трек;

file:///E:/%D0%A0%D0%8E%D0%A0%D1%9C%D0%A0%D1%9E%D0%A0%D0%88/%D0%A0%D1%99%D0%A0%C2%B0%D0%A1%E2%80%9E%D0%A0%C2%B5%D0%A0%D2%91%D0%A1%D0%82%D0%A0%C2%B0/%D0%A0%D1%9F%D0%A0%C2%98090304/!%20%D0%A0%D1%9F%D0%A1%D0%82%D0%A0%D1%95%D0%A0%C2%B5%D0%A0%D1%94%D0%A1%E2%80%9A%20%D0%A0%D1%9F%D0%A0%D1%95%D0%A0%C2%BB%D0%A0%D1%95%D0%A0%C2%B6%D0%A0%C2%B5%D0%A0%D0%85%D0%A0%D1%91%D0%A1%D0%8F%20%D0%A0%D1%95%20%D0%A0%D1%97%D0%A0%D1%95%D0%A1%D0%82%D0%A1%D0%8F%D0%A0%D2%91%D0%A0%D1%94%D0%A0%C2%B5%20%D0%A1%D0%82%D0%A0%C2%B0%D0%A0%C2%B7%D0%A1%D0%82%D0%A0%C2%B0%D0%A0%C2%B1%D0%A0%D1%95%D0%A1%E2%80%9A%D0%A0%D1%94%D0%A0%D1%91%20%D0%A0%D1%91%20%D0%A1%D1%93%D0%A1%E2%80%9A%D0%A0%D0%86%D0%A0%C2%B5%D0%A1%D0%82%D0%A0%C2%B6%D0%A0%D2%91%D0%A0%C2%B5%D0%A0%D0%85%D0%A0%D1%91%D0%A1%D0%8F%20%D0%A0%D1%9B%D0%A0%D1%9B%D0%A0%D1%9F.docx%23P204
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- Исследовательский трек;
- Предпринимательский трек;
- Технологическая (проектно-технологическая) практика (практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности);
- Преддипломная практика.
Все типы практик являются неотъемлемой частью учебного процесса, его 

продолжением в условиях работы обучающихся в организациях, деятельность 
которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 
АОП (далее -  профильная организация).

Содержание и планируемые результаты практики определяются 
соответствующей программой практики настоящей АОП.

4.3.1. Программы учебных практик
Тип учебной практики: социальная практика. Практика проходит в 1 и 2 

семестрах 1 курса. Общий объем практики составляет 3 зачетных единиц (108 
часов). Способ проведения -  стационарная, распределенная.

Целью практики является
-в ходе социокультурного модуля распределенной учебной (социальной) 

практики -  ознакомление обучающихся с историко-культурным наследием Крыма 
и Севастополя, с музейными собраниями региона, что позволит им осознать 
преемственные связи прошлого, настоящего и будущего, будет способствовать 
самоидентификации личности, познанию себя в социокультурной 
действительности, научит активно и творчески применять исторические знания в 
широком спектре социальных взаимодействий, присущих современному миру.

□ в ходе модуля профессионального волонтерства распределенной 
учебной (социальной) практики в соответствии с подходом «Обучение служением» 
-  формирование у будущих специалистов готовности к осуществлению 
волонтерской деятельности в профессиональной области, усвоение и закрепление 
теоретической и практической подготовки обучающихся в своей будущей 
профессиональной области согласно образовательной программе, которую 
осваивает обучающийся, приобретение практических навыков и компетенций через 
решение социально-значимых задач общества путем проектного подхода и 
обязательным применением навыков и знаний и своей будущей профессиональной 
деятельности.

Учебная (социальная) практика входит в Блок 2 «Практики» и относится к 
части ООП, формируемой участниками образовательных отношений. Практика 
проводится параллельно с изучением дисциплины «История: российская и мировые 
цивилизации» и модуля «Технологии личностного развития» («Самоменеджмент», 
«Психологические тренинги»). Обучающийся должен закрепить знания, 
полученные в процессе обучения по данным дисциплинам и получить навыки 
практического их применения. Учебная практика является необходимой базой для 
изучения таких дисциплин, как «Политическая социология», «Основы проектной 
деятельности (МООК)», а также для прохождения производственной практики.
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Практика проходит в форме практической подготовки. Базой практики 
является кафедра «Всеобщая история и мировая культура» и (или) организации -  
партнеры Севастопольского государственного университета (по договору).

Для руководства практикой, назначаются руководитель практики от 
Севастопольского государственного университета, и руководитель от организации 
на базе которой проходит практика.

Тип учебной практики: ознакомительная (практика по получению 
первичных профессиональных умений и навыков, в том числе в научно­
исследовательской работе). Проводится в 4 и 5 семестрах. Общая трудоемкость 
практики составляет 6 зачетных единиц (4 недели). Способ проведения учебной 
практики: стационарная, концентрированная.

Целью практики является приобретение обучающимися опыта 
самостоятельной работы в архиве и музее, формирование устойчивого интереса к 
профессиональной деятельности через приобретение практических навыков и 
компетенций в сфере профессиональной деятельности и проведении исторических 
исследований.

Задачи практики:
- закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, умений и 

навыков, полученных при изучении базовых дисциплин и проведении 
исторических исследований;

- приобретение первичных профессиональных умений и навыков научно­
исследовательской деятельности, как индивидуальной, так и в составе научных 
коллективов и структурных подразделений архива и музея в проведении 
исторических исследований;

- овладение навыками поиска исторических источников, освоение операций по 
поддержанию порядка хранения документов и музейных коллекций;

- сбор материала для выполнения курсовой работы.
Практика проходит в форме практической подготовки. Базой практики 

являются организации -  партнеры Севастопольского государственного
университета (по договору).

Для руководства практикой, назначаются руководитель практики от 
Севастопольского государственного университета и организации -  партнера, если 
практика проводится на ее базе.

4.3.2. Программы производственных практик

Тип производственной практики: исследовательский трек.
Практика реализуется в части, формируемой участниками образовательных 

отношений Блока 2 «Практика». Практика проходит в 6 семестре. Общий объем 
практики составляет 6 зачетных единиц (4 недели). Способ проведения -  
стационарная, концентрированная.

Цель практики развитие информационно-коммуникационной компетенции 
обучающихся в области отечественной и зарубежной истории.

Задачи практики:
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- изучение цифровых методов, инструментов и технологий цифровой 
гуманитарной науки;

- формирование навыков научно-исследовательской и прикладной работы 
историка.

Прохождение производственной практики базируется на знаниях и умениях, 
полученных в ходе освоения программного материала по ряду учебных дисциплин: 
«Количественные методы в социально-гуманитарных исследованиях», «Модели и 
методы анализа данных», «Основы проектной деятельности (МООК)», полученных 
в процессе обучения в 1-5 семестрах.

Тип производственной практики: научно-исследовательская работа.
Научно-исследовательская работа как тип производственной практики 

логически взаимосвязана как в содержательном, так и в методическом плане со 
всеми дисциплинами 4 курса, способствуя осуществлению самостоятельной 
исследовательской работы по одной из актуальных музееведческих проблем, 
положенных в основу выпускной квалификационной работы. Практика проводится 
в форме практической подготовки.

Научно-исследовательская работа организована в форме стационарной, 
рассредоточенной практики в 7 и 8 семестре. Общая трудоемкость научно­
исследовательской работы составляет 432 часа (12 зачетных единиц) в 
соответствии с учебным планом и календарным графиком учебного процесса.

Цель производственной практики (научно-исследовательской работы): 
формирование у обучающихся исследовательских умений и навыков, их развитие 
для осуществления научных исследований в профессиональной сфере 
деятельности, овладение навыками эвристики, оформления научно-справочного 
аппарата научного исследования, проведение первичной поисковой работы по 
отбору источников и научной литературы, осуществление начального этапа 
исследования по теме выпускной квалификационной работы бакалавра.

В задачи производственной практики (научно-исследовательской работы) 
входит:

- овладение методологией научного исследования;
- подбор и формирование Источниковой базы исследования для работы над 

предполагаемой темой выпускной квалификационной работы бакалавра;
- подбор и формирование историографии исследования по предполагаемой 

теме выпускной квалификационной работы бакалавра;
- приобретение навыков составления библиографических списков;
- приобретение навыков выбора проблемы исследования;
- приобретение опыта научно-исследовательской работы, как индивидуальной, 

так и в составе научных коллективов;
- овладение знаниями в области информационных технологий для решения 

научно-исследовательских задач.
Структура и содержание практики. На подготовительном этапе с 

обучающимися проводится следующая работа:
- проведение установочной конференции, инструктажа по охране труда, 

технике безопасности, пожарной безопасности, правилам внутреннего распорядка;
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- ознакомление с рабочей программой учебной практики (научно­
исследовательской работы);

- разъяснение форм ведения документации, которую необходимо представить 
по итогам учебной практики (научно-исследовательской работы);

- конкретизация задач по определению проблематики исследования в рамках 
выпускной квалификационной работы бакалавра, согласование индивидуального 
задания с руководителем учебной практики (научно-исследовательской работы).

Основной этап (научно-исследовательская работа студентов):
- осуществляется подбор литературы и ее предварительная классификация в 

соответствии с усвоенными методическими требованиями;
- подбираются метод/методы для научно-исследовательской работы в 

зависимости от выбранной темы;
- проводится предварительный сбор, обработка и систематизация научного 

материала для обоснования выбора темы выпускной квалификационной работы 
бакалавра.

Заключительный этап.
На заключительном этапе готовится отчет о прохождении учебной практики 

(научно-исследовательской работы), содержательная часть которого дает 
возможность оценить актуальность и степень изученности выбранной темы ВКР, 
методологические подходы к написанию исследования на выбранную тему.

Результаты прохождения практики оцениваются путем проведения 
промежуточной аттестации -  защиты отчета о научно-исследовательской работе. 
По результатам промежуточной аттестации обучающемуся выставляется зачет с 
оценкой (дифференцированный зачет).

Руководство практикой осуществляется преподавателями базовой кафедры 
«Музейное дело и охрана памятников историко-культурного наследия» ФГАОУ 
ВО «Севастопольский государственный университет» и, в случае проведения 
практики в профильной организации, руководителем практики от профильной 
организации.

Тип производственной практики: Технологическая (проектно­
технологическая) практика (практика по получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной деятельности)

Практика относится к обязательной части блока 2 ООП «Практики» по 
направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и 
природного наследия, проводится в 7 семестре. Трудоемкость производственной 
практики составляет 3 зачетных единицы (108 часов). Практика организована в 
стационарной, концентрированной форме и проводится в форме практической 
подготовки.

Целью производственной практики являются овладение студентами системой 
практических навыков, необходимых для профессиональной музейной работы, 
включающей различные аспекты исследовательской, поисково-собирательной, 
учетно-хранительской, экспозиционной, просветительской деятельности 
сотрудников, получение студентами профессионального опыта по основным
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направлениям музейной деятельности в структурных подразделениях музея -  базы 
практики.

Задачами практики являются:
• ознакомление с нормативно-правовой базой работы музейной организации, в 

которой студент проходит практику;
• развитие навыков самостоятельной разработки социокультурных проектов;
• овладение навыками проведения учета, хранения и научной инвентаризации 

музейных предметов;
• приобретение опыта применения информационных технологий в 

профессиональной деятельности;
• овладение навыками проектирования и создания музейной экспозиции;
•приобретение опыта реализации традиционных и инновационных форм

работы с музейной аудиторией.
Производственная практика базируется на теоретическом освоении учебных 

дисциплин (модулей): «Методология исследовательской деятельности», «История 
музейного дела в России и за рубежом», «Основные направления исследований и 
методологические подходы в современном музееведении», «Информационные 
технологии в музейной деятельности», «Современные технологии музейного 
менеджмента», готовит к прохождению преддипломной практики. Практика 
обучающихся по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия может осуществляться на основе договоров с 
предприятиями, учреждениями, и организациями, деятельность которых 
соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ООП. В 
качестве баз практики могут выступать структурные подразделения музеев, 
органов управления, в функциональные обязанности которых входят вопросы 
охраны культурного наследия и управления музейной сетью. Базами практики (по 
договорам) могут быть: ФГБУК «Музей Героической обороны и освобождения 
Севастополя», ФГБУК «Государственный историко-археологический музей­
заповедник «Херсонес Таврический», Государственное бюджетное учреждение 
культуры города Севастополя «Севастопольский художественный музей им. М.П. 
Крошицкого» и другие музеи.

Структура и содержание производственной технологической (проектно­
технологической) практики.

Практика предполагает, что студент вовлекается в осуществление конкретных 
трудовых функций в структурных подразделениях музея -  базы практики. На 
подготовительном этапе практики с обучающимися проводится следующая работа:

- проведение установочной конференции, инструктажа по охране труда, 
технике безопасности, пожарной безопасности, правилам внутреннего распорядка;

- ознакомление с рабочей программой производственной (проектно­
технологической) практики;

- разъяснение форм ведения документации, которую необходимо представить 
по итогам практики;

- конкретизация исследовательских задач по теме ВКР, согласование 
индивидуального задания с руководителями практики от Университета и 
профильной организации, научным руководителем ВКР.
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Основной этап практики:
- осуществление студентами трудовых функций в структурных 

подразделениях музея -  базы практики, получение практического опыта по 
основным направлениям деятельности музея: научно-фондовой, экспозиционной, 
научно-исследовательской, культурно-просветительной работе;

- выполнение студентами индивидуальных заданий по апробации и 
систематизации результатов исследования по теме ВКР.

Заключительный этап.
На заключительном этапе осуществляется подготовка отчетной документации 

по практике (дневника с поэтапной фиксацией хода выполняемых работ и отчета, 
содержащего выводы с характеристикой проделанной работы, ее количественными 
и качественными показателями).

Результаты прохождения практики оцениваются путем проведения 
промежуточной аттестации -  защиты отчета о производственной (проектно­
технологической) практике. Форма отчетности -  публичная защита. По 
результатам промежуточной аттестации обучающемуся выставляется зачет с 
оценкой (дифференцированный зачет).

Руководство производственной технологической (проектно-технологической) 
практикой осуществляется преподавателями базовой кафедры «Музейное дело и 
охрана памятников историко-культурного наследия» ФГАОУ ВО 
«Севастопольский государственный университет» и руководителем практики от 
профильной организации.

Тип производственной практики: преддипломная практика
Преддипломная практика логически взаимосвязана как в содержательном, так 

и в методическом плане со всеми дисциплинами ООП, а также с учебной и 
производственной практиками, способствуя осуществлению самостоятельной 
исследовательской работы по одной из актуальных музееведческих проблем, 
положенных в основу выпускной квалификационной работы.

Преддипломная практика организована в стационарной, концентрированной 
форме и проводится в 8 семестре в форме практической подготовки. Общая 
трудоемкость научно-исследовательской работы составляет 3 зачетных единицы (2 
недели) в соответствии с учебным планом и календарным графиком учебного 
процесса.

Цель преддипломной практики: формирование у обучающихся навыков и 
умений, необходимых для организации и проведения научных исследований, 
закрепление теоретической подготовки обучающихся в рамках углубления научно­
исследовательской работы и составлению текста выпускной квалификационной 
работы.

В задачи преддипломной практики входит:
- овладение методологией научного исследования;
- формами и приемами организации научно-библиографического поиска;
- приобретение опыта самостоятельного написания научно­

исследовательской работы;
- приобретение опыта участия в научно-практических конференциях;
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- приобретение опыта научно-исследовательской работы, как 
индивидуальной, так и в составе научных коллективов;

- овладение знаниями в области информационных технологий для решения 
научно-исследовательских задач.

Преддипломная практика обучающихся по направлению подготовки 51.03.04 
Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия осуществляется 
на основе договоров с предприятиями, учреждениями, и организациями, 
деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 
осваиваемым в рамках ООП. В качестве баз преддипломной практики могут 
выступать структурные подразделения музеев, органов управления, в 
функциональные обязанности которых входят вопросы охраны культурного 
наследия и управления музейной сетью. Базами преддипломной практики (по 
договорам) могут быть: ФГБУК «Музей Героической обороны и освобождения 
Севастополя», ФГБУК «Государственный историко-археологический музей­
заповедник «Херсонес Таврический», Государственное бюджетное учреждение 
культуры города Севастополя «Севастопольский художественный музей им. М.П. 
Крошицкого» и другие музеи.

Практика может быть проведена непосредственно на базовой кафедре 
«Музейное дело и охрана памятников историко-культурного наследия» ФГАОУ ВО 
«Севастопольский государственный университет».

Структура и содержание преддипломной практики:
Преддипломная практикасостоит из трех этапов: подготовительного, 

основного и заключительного.
На подготовительном этапе с обучающимися проводится следующая работа:
- проведение установочной конференции, инструктажа по охране труда, 

технике безопасности, пожарной безопасности, правилам внутреннего распорядка;
- ознакомление с рабочей программой преддипломной практики;
- разъяснение форм ведения документации, которую необходимо представить 

по итогам преддипломной практики.
- конкретизация задач по доработке научного исследования по теме ВКР, 

согласование с научным руководителем индивидуального задания на 
преддипломную практику.

Основной этап (завершение и оформление научного исследования по теме
ВКР):

- уточняются методология и методы проведения научно-исследовательской 
работы в зависимости от выбранной темы;

- проводится сбор, обработка и систематизация научного материала по теме 
ВКР, осуществляется качественный и статистический анализ результатов;

- оформляется и представляется научному руководителю черновой текст
ВКР;

- осуществляется участие (по согласованию с научным руководителем) в 
научных мероприятиях и исследовательских проектах.

Заключительный этап.
На заключительном этапе осуществляется подготовка отчетной 

документации по практике (дневника с поэтапной фиксацией хода выполняемых
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работ и отчета, содержащего выводы с характеристикой проделанной работы, ее 
количественными и качественными показателями), представление текста ВКР, 
отзыва научного руководителя ВКР.

Все типы практик могут проводиться как в профильных организациях 
г. Севастополя и Республики Крым, так и в лабораториях (на кафедрах) 
Университета, обладающих необходимым кадровым и научным потенциалом, а 
также материально-техническим оснащением.

Проведение практики в профильных организациях осуществляется на основе 
договоров с этими организациями.

В случае проведения практики в профильной организации, содержание и 
планируемые результаты практики согласовываются с руководителем практики от 
профильной организации.

Промежуточная аттестация по итогам практики проводится в форме защиты 
отчета о прохождении практики. По результатам аттестации выставляется зачет с 
оценкой (дифференцированный зачет).

Программы практик приведены в приложении к данной АОП.

4.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 
поэтапным требованиям соответствующей АОП (текущий контроль успеваемости 
и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств для проведения 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

Включают типовые задания, контрольные работы, тесты и иные формы и 
методы контроля, позволяющие оценить планируемые результаты обучения по 
каждой дисциплине; описание показателей и критериев оценивания компетенций 
на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; методические 
материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) 
опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Фонды оценочных средств для каждой дисциплины разрабатываются 
лекторами из числа квалифицированных сотрудников кафедры или руководящих 
работников ведущих предприятий, обеспечивающими реализацию этой 
дисциплины, рассматриваются и утверждаются кафедрой в составе рабочей 
программы дисциплины.

Формами промежуточной аттестации обучающихся являются зачеты, зачеты 
с оценкой (дифференцированные зачеты), экзамены, которые проводятся в конце 
каждого семестра, защита курсовой работы (курсового проекта), защита отчета о 
прохождении практики.

4.5. Программа государственной итоговой аттестации
Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение АОП, является 

обязательной.
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Цель государственной итоговой аттестации -  определение соответствия 
результатов освоения обучающимися адаптированной образовательной программы 
соответствующим требованиям ФГОС ВО.

В ходе проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации 
проверяется уровень подготовленности обучающихся к решению 
профессиональных задач, уровень сформированности у выпускников, освоивших 
АОП, совокупности компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО, с 
учетом профиля/специализации реализуемой образовательной программы.

Государственная итоговая аттестация обучающихся включает подготовку и 
защиту выпускной квалификационной работы (далее -  ВКР).

Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации включает:
- требования к выпускным квалификационным работам и порядку их 

выполнения;
- перечень компетенций, уровень сформированности которых оценивается на 

итоговой (государственной итоговой) аттестации.
Порядок подготовки и защиты выпускных квалификационных работ, 

требования к выпускным квалификационным работам определяются локальными 
нормативными актами Университета, а также методическими указаниями кафедры.

Программа государственной итоговой аттестации приведена в приложении к 
данной АОП.

4.6. Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации

Фонды оценочных средств для проведения итоговой (государственной 
итоговой) аттестации определяются выпускающей базовой кафедрой «Музейное 
дело и охрана памятников историко-культурного наследия» при разработке 
основной образовательной программы в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом высшего образования.

В ходе проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации 
проверяется уровень подготовленности обучающихся к решению
профессиональных задач, уровень сформированности их универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций.

Фонды оценочных средств для проведения итоговой (государственной 
итоговой) аттестации включают в себя перечень тем выпускных
квалификационных работ, описание показателей и критериев оценивания защиты 
выпускных квалификационных работ, уровня сформированности компетенций, 
описание шкал оценивания; методические материалы, определяющие процедуру 
оценивания результатов освоения образовательной программы.

5. Сведения об условиях реализации АОП

Условия реализации основной образовательной программы определяются 
требованиями ФГОС ВО к условиям реализации программы бакалавриата по 
направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и 
природного наследия, профиль «Музеология и охрана объектов культурно-
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исторического наследия».
5.1. Общесистемное обеспечение реализации АОП

Университет располагает на праве собственности или ином законном 
основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 
(помещениями и оборудованием) для реализации программы в соответствии с 
учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно­
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 
«Интернет»), как на территории университета, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда Университета 
обеспечивает:
• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;

• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 
его работ и оценок за эти работы.

• реализацию программы с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий также обеспечивает электронная информационно­
образовательная среда Университета:

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения программы;

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 
реализация которых предусмотрена с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством 
сети «Интернет».

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно­
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно­
образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.

Наполнение портфолио и доступ заинтересованных сторон к сведениям об 
индивидуальных достижениях обучающихся, а также к информации о результатах 
освоения ими образовательной программы осуществляется с использованием 
сервиса http://moodle.sevsu.ru.

Электронно-библиотечная система Университета обеспечивает возможность 
индивидуального доступа каждого обучающегося из любого персонального 
компьютера кафедры, а также из любой точки пространства, в которой имеется 
доступ к сети Интернет как на территории Университета, так и вне ее.

Библиотека Федерального государственного автономного образовательного 
учреждения «Севастопольский государственный университет» обеспечивает

http://moodle.sevsu.ru
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широкий доступ обучающихся к отечественным и зарубежным газетам, журналам 
и другими изданиями периодической печати.

5.2. Кадровые условия реализации АОП
Реализация программы обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 
программы на иных условиях.

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 
профессиональных стандартах.

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 
Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
должны вести научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 
Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
должны являться руководителями и (или) работниками иных организаций, 
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 
выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации 
и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую 
степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 
Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 
иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

Реализация АОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами, 
имеющими, базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно­
методической деятельностью.

Краткая характеристика привлекаемых к обучению научно -  педагогических 
кадров представлена в таблице 3.

5.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 
реализации АОП

В рамках реализации ООП в Университете каждому обучающемуся 
предоставляется возможность индивидуального доступа к электронной 
образовательной среде Университета, обеспечивающей доступ к учебным планам, 
рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным 
изданиям и электронным образовательным ресурсам, что способствует 
формированию индивидуального электронного портфолио студента.
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Наполнение электронного портфолио и доступ заинтересованных сторон к 
сведениям об индивидуальных достижениях обучающихся, а также к результатам 
освоения ими образовательной программы осуществляется с использованием 
сервиса http://moodle.sevsu.ru

Студенты могут работать в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет в соответствии с запланированными часами на самостоятельную работу.

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом к электронно-библиотечной системе (ЭБС), содержащей издания 
учебной, учебно-методической и иной литературы по изучаемым дисциплинам и 
сформированной на основании прямых договоров с правообладателями. На сайте 
университета размещен перечень электронных ресурсов свободного доступа и 
электронный библиотечный каталог.

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность 
индивидуального доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой 
имеется доступ к сети Интернет. ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный 
университет» заключил договора об использовании электронно-библиотечных 
систем «Лань», «Знаниум», «Юрайт» и др.

Электронно-библиотечная система и электронная информационно­
образовательная среда в Университете обеспечивают одновременный доступ для 
неограниченного числа авторизованных пользователей, зарегистрированных по ІР- 
адресам Севастопольского государственного университета.

Обучающимся обеспечен доступ, в том числе удаленный доступ к 
современным профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин и 
ежегодно обновляется.

Основная образовательная программа высшего образования -  программа 
бакалавриата по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия, профиль «Музеология и охрана объектов 
культурно-исторического наследия» обеспечена учебно-методической 
документацией и материалами по всем учебным дисциплинам. Аннотации к 
рабочим программам дисциплин представлены на официальном сайте 
Университета в разделе Сведения об образовательной организации.

ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет», реализующий 
основную образовательную программу высшего образования -  программу 
бакалавриата по направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов 
культурного и природного наследия, профиль «Музеология и охрана объектов 
культурно-исторического наследия», располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 
которые предусмотрены учебным планом и соответствующей действующим 
санитарным и противопожарным нормам и правилам.

Необходимый для реализации основной образовательной программы 
перечень материально-технического обеспечения включает в себя:

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 
программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами

http://moodle.sevsu.ru
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обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин;
- помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 
к электронной информационно-образовательной среде университета;

- библиотеку, имеющую рабочие места для студентов, оснащенные 
компьютерами с доступом к базам данных и сети Интернет.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 
производства, состав которого определяется в рабочих программах дисциплин и 
подлежит обновлению при необходимости.

5.4. Применяемые механизмы оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 
внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 
основе.

С целью контроля качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся в Университете проводятся:

- внешние процедуры оценки качества образования (государственная 
аккредитация и профессионально-общественная аккредитация образовательных 
программ). Проведение процедур внешней оценки качества ООП осуществляется в 
соответствии с утвержденным проректором по учебной работе планом-графиком;

-внутренние процедуры оценки качества (самообследование, внутренний 
аудит, административные проверки).

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по ООП проводится Университетом с целью обеспечения 
выполнения требований ФГОС ВО, и требований действующего законодательства 
в области высшего образования, исключения рисков и угроз при реализации 
программы и достижения запланированных показателей (индикаторов).

Функционирование системы внутренней оценки качества в Университете 
регламентируется локальными нормативными актами Университета.

Контроль качества и анализ результатов освоения ООП осуществляется 
посредством анализа результатов текущего контроля успеваемости обучающихся, 
промежуточной аттестации обучающихся и итоговой (государственной итоговой) 
аттестации выпускников.

Показатели качества результатов освоения обучающимися ООП:
- количество обучающихся, не допущенных к экзаменационной сессии, защите 

ВКР;
- успеваемость обучающихся по результатам промежуточной аттестации, 

защиты ВКР;
- качественный показатель успеваемости обучающихся по результатам 

промежуточной аттестации, защиты ВКР;
- количество обучающихся, имеющих академические задолженности;
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- количество ВКР, рекомендованных к опубликованию, внедрению, 
внедренных.

Участниками внутренней оценки качества образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся по ООП являются:

- обучающиеся;
- педагогические работники Университета;
- работодатели, их объединения и уполномоченные органы;
- профессиональные сообщества;
- федеральные государственные органы, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации;
- органы местного самоуправления;
- представители общественных организаций.
Индикаторами при проведении внутренней оценки качества являются:
1. Результаты успеваемости.
1.1. Абсолютный показатель успеваемости (в %).
1.2. Показатель качества успеваемости (не менее 60%).
2. Результаты освоения ПК (освоены/не освоены).
3. Наличие портфолио (электронное) с результатами обучения (да/нет).
4. Выполнение учебного плана и допуск к итоговым испытаниям (%).
5. Результаты итоговой (государственной итоговой) аттестации:
5.1. Абсолютный показатель подготовки (%).
5.2. Показатель качества (не ниже 60%).
Внутренняя независимая оценка качества осуществляется в следующих 

формах:
- текущего контроля обучающихся по дисциплинам (модулям);
- промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям);
- промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения практик;
- промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения проектов, а 

также участия в проектной деятельности;
-проведения входного контроля уровня подготовленности обучающихся в 

начале изучения дисциплины (модуля);
- мероприятий по контролю наличия у обучающихся сформированных 

компетенций по ранее изученным дисциплинам (модулям);
- анализа портфолио учебных и внеучебных достижений обучающихся;
-проведения олимпиад и других конкурсных мероприятий по отдельным

дисциплинам (модулям);
- проведения анализа защиты ВКР.
Для анализа информации о прохождении процедур внутреннего контроля 

качества подготовки, обучающихся формируются комиссии, в состав которых 
входят: директор института или его заместитель, преподаватели смежных кафедр, 
работники подразделений университета, осуществляющих управление качеством 
образовательной деятельности, представители работодателей, представители 
общественных организаций, представители студенческих общественных 
организаций.
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В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.04 Музеология 
и охрана объектов культурного и природного наследия (уровень бакалавриата) 
оценка качества освоения обучающимися основной образовательной программы 
включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию 
обучающихся и итоговую (государственную итоговую) аттестацию выпускников.

Перечень форм текущего контроля, порядок их проведения, используемые 
инструменты и технологии, критерии оценивания отдельных форм текущего 
контроля, указываются в рабочей программе дисциплины и доводятся до сведения 
обучающихся в течение первого месяца обучения.

Формы промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации 
определяются утвержденным учебным планом.

6. Другие нормативно-методические документы и материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обучающихся

Локальные нормативные акты Университета, регламентирующие
организацию и осуществление образовательной деятельности:

-  Положение о выпускной квалификационной работе.
-  Положение о государственной итоговой аттестации.
-  Положение о контактной работе обучающихся, осваивающих 

образовательные программы высшего образования, с педагогическими 
работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательных 
программ на иных условиях.

-  Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики и периодов обучения.

-  Положение о порядке организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - программам 
бакалавриата, программа специалитета, программам магистратуры.

-  Положение о порядке организации освоения факультативных и элективных 
дисциплин по программам высшего образования.

-  Положение о порядке отчисления.
-  Положение о порядке перевода, обучающегося в другую образовательную 

организацию, реализующую образовательную программу высшего образования 
соответствующего уровня.

-  Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные 
программы высшего образования.

-  Положение о практической подготовке обучающихся.
-  Положение о реализации дисциплин (модулей) по физкультуре и спорту.
-  Положение о реализации образовательных программ, содержащих 

сведения, составляющие государственную тайну.
-  Положение о сетевой форме реализации образовательных программ
-  Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся.
-  Положение о хранении информации о результатах освоения обучающимися 

образовательных программ на бумажных и электронных носителях.
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-  Положение об индивидуальном графике обучения.
-  Положение об организации НИР обучающихся.
-  Положение об организации проектной деятельности обучающихся при 

реализации образовательных программ высшего образования.
-  Положение об освоении адаптированной профессиональной 

образовательной программы по индивидуальному учебному плану, в том числе 
ускоренному обучению.

-  Положение об экстернах.
-  Порядок оформления, заполнения, выдачи и учета справок об обучении или 

периоде обучения.
-  Порядок перевода и восстановления обучающихся.
-  Порядок приема в порядке перевода лиц отдельных категорий, 

вынужденных прервать обучение в иностранных образовательных организациях в 
связи с недружественными действиями иностранных государств.

7. Особенности реализации образовательного процесса для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Профессиональная подготовка бакалавров по направлению 51.03.04 
«Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия», из числа лиц 
с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (далее -  ОВЗ) 
реализуется с учетом особых образовательных потребностей указанной категории 
обучающихся.

Лицо с инвалидностью и ОВЗ при поступлении на обучение по 
адаптированной основной образовательной программе должно предъявить 
индивидуальную программу реабилитации или абилитации инвалида (ребенка- 
инвалида) с рекомендацией об обучении по данной профессии/специальности, 
содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения, а 
также сведения относительно рекомендованных условий и видов труда.

Абитуриент с инвалидностью и ОВЗ при поступлении на адаптированную 
образовательную программу должен предъявить заключение психолого-медико­
педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной 
профессии/специальности, содержащее информацию о необходимых специальных 
условиях обучения.

Для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ реализация 
образовательного процесса проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья, путем соблюдения следующих общих требований:

-  проведение учебных занятий, текущего контроля, государственной 
итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной 
аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 
здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся;

-  присутствие в аудитории ассистента или помощника (при необходимости), 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их
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индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 
оформить задание, общаться с членами государственной экзаменационной 
комиссии);

-  пользование необходимыми обучающимся техническими средствами на 
учебных занятиях, при прохождении государственной итоговой аттестации с 
учетом их индивидуальных особенностей;

-  обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в 
аудитории, а также их пребывания в указанных помещениях.

Разработка и реализация адаптированной образовательной программы для 
обучающихся с инвалидностью и лиц с ОВЗ ориентирована на решение следующих 
задач:

-  повышение уровня доступности и обеспеченности требуемого 
образовательными стандартами качества выпускников из числа инвалидов и лиц с 
ОВЗ;

-  создание в университете специальных условий, необходимых для 
получения высшего образования инвалидами и лицами с ОВЗ, их адаптации и 
социализации;

-  формирование в университете толерантной социокультурной среды.
Отличительной особенностью адаптированной образовательной программы

являются программы сопровождения и адаптационные модули формирования 
универсальных учебных умений и специальных компетенций, минимизирующих 
выраженные ограничения в сфере обучения и трудовой деятельности, необходимые 
обучающимся и выпускникам с инвалидностью и ОВЗ.

Программа адаптирована для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 
особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
необходимых специальных условий их обучения.

Для лиц с инвалидностью и ОВЗ срок получения образования по 
индивидуальному плану может быть продлен, но не более чем на один год по 
сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы обучения.

Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части адаптированной 
образовательной программы являются обязательными для освоения обучающимися 
с инвалидностью и ОВЗ. Учебный план определяет качественные и количественные 
характеристики адаптированной адаптированной профессиональной 
образовательной программы: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по 
годам обучения и по семестрам; перечень дисциплин (модулей) базовой и 
вариативной части, практик; последовательность изучения дисциплин (модулей); 
виды учебных занятий; распределение форм промежуточной аттестации по годам и 
семестрам обучениям; распределение по семестрам объемных показателей 
подготовки и проведения государственной итоговой аттестации.

Учебный план адаптированной образовательной программы разработан на 
основе учебного плана соответствующего направления подготовки путем 
включения в него адаптационных модулей, предназначенных для учета 
ограничений здоровья, обучающихся с инвалидностью и ОВЗ.

Рекомендуемый объем одного модуля не менее 2 зачетных единиц.
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В состав адаптационных модулей входят 3 дисциплины, реализуемые в 1-3 
семестрах. Адаптационные модули в данной программе входят в Блок 4 
«Факультативы» учебного плана.

Адаптационные модули предназначены для формирования специальных 
вспомогательных компетенций, минимизирующих влияние ограничений здоровья 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ на достижение запланированных 
результатов освоения образовательной программы.

Педагогическая направленность адаптационных модулей -  содействие 
полноценному формированию у лиц с инвалидностью и ОВЗ системы специальных 
компетенций, необходимых не только для успешного освоения программы 
подготовки в целом по выбранному направлению, но и для последующего 
успешного трудоустройства.

Коррекционная направленность адаптационных модулей -  развитие и 
закрепление основных учебных умений, развитие личностных эмоционально- 
волевых, интеллектуальных и познавательных качеств у обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ. Существенная составляющая этой направленности 
адаптационных дисциплин (модулей) -  компенсация недостатков предыдущих 
уровней обучения, коррекционная помощь со стороны педагогов специального 
образования или имеющих свидетельство о соответствующем повышении 
квалификации.

Перечень адаптационных модулей включает:
-  модуль, формирующий способность к самоорганизации учебной 

деятельности, в том числе с использованием информационных и 
коммуникационных технологий с учетом особых образовательных потребностей, 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ (факультативная дисциплина «Адаптивные 
информационные и коммуникационные технологии»);

-  модуль, формирующий способность выстраивать межличностное 
взаимодействие с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ (факультативная дисциплина «Психология развития 
личности и особенности коммуникации лиц с инвалидностью и ОВЗ», включающая 
коммуникативный практикум);

-  модуль, формирующий способность к социально-активной деятельности и 
адаптации к различным жизненным и профессиональным условиям с учетом 
ограничений здоровья обучающихся (факультативная дисциплина «Социальная и 
профессиональная адаптация»).

Учебный график адаптированной образовательной программы как график 
периодов осуществления видов учебной деятельности, адаптированной 
адаптированной профессиональной образовательной программы не отличается от 
учебного графика адаптированной профессиональной образовательной программы. 
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации, 
адаптированной адаптированной профессиональной образовательной программы 
по годам, включая теоретическое обучение, в том числе адаптационные 
дисциплины (модули), практики, промежуточные и государственную итоговую 
аттестации, каникулы.
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Особую актуальность имеет адаптация обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 
на младших курсах. В связи с этим на первых курсах в адаптационные модули 
включены, в первую очередь, разделы, формирующие способность к 
самоорганизации учебной деятельности, в том числе с использованием 
информационных и коммуникационных технологий с учетом ограничений 
здоровья обучающихся; способность выстраивать межличностное взаимодействие 
с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; способность 
адаптироваться к различным жизненным и профессиональным условиям с учетом 
ограничений здоровья обучающихся; способность к социально-активной 
деятельности с учетом ограничений здоровья обучающихся.

Исходя из указанного, адаптационные модули внесены в учебный график в 1­
3 семестрах для поддержки, в первую очередь, дисциплин базового блока и 
общекультурных компетенций.

Обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ, имеют свои специфические 
особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и 
итоговых форм контроля знаний.

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов и 
(или) экзаменов. Процедура проведения промежуточной аттестации для 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т.п.):

Для обучающихся с нарушением зрения:
1) для слепых:
-  задания для выполнения оформляются рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 
ассистентом;

-  письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 
для слепых либо надиктовываются ассистенту;

-  при необходимости предоставляется комплект письменных 
принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

2) для слабовидящих:
-  обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
-  для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных 
увеличивающих устройств;

-  задания для выполнения, а также инструкция по порядку проведения 
промежуточной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

Для обучающихся с нарушением слуха:
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости поступающим предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

-  предоставляются услуги сурдопереводчика;
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Для обучающихся с комбинированной нозологией:
- для слепоглухих предоставляются услуги тифлосурдопереводчика (помимо 

требований, выполняемых соответственно для обучающихся с нарушениями зрения 
и слуха);

-  для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих 
промежуточная аттестация, проводимая в устной форме, проводится в письменной 
форме;

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата, а также для 
лиц с нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей:

-  письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

-  промежуточная аттестация, проводимая в письменной форме, проводится в 
устной форме.

При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к 
зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для 
подготовки ответа на зачете/экзамене, но не более чем на 1,5 часа при проведении 
аттестации в письменной форме или в форме тестирования и не более чем на 0,3 
часа при проведении аттестации в устной форме. При необходимости 
промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.

В адаптированной образовательной программе университета реализована 
дисциплина по физической культуре. Порядок и формы освоения данной 
дисциплины для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен локальным нормативным актом 
университета.

Преподаватели университета имеют соответствующую подготовку для 
занятий с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ физической культурой и спортом 
в специализированных группах студентов. Группы для занятий физической 
культурой формируются в зависимости от видов нарушений здоровья.

В программе дисциплины прописаны специальные требования к спортивной 
базе, обеспечивающие доступность и безопасность занятий.

При определении мест прохождения практики обучающимися с 
инвалидностью и ОВЗ образовательная организация высшего образования 
учитывает рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе 
реабилитации и абилитации инвалида, относительно условий и видов труда.

При выборе мест прохождения практик для обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ учтены требования их доступности. Формы проведения практики лиц с 
инвалидностью и ОВЗ могут быть установлены с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

Государственная итоговая аттестация выпускников с инвалидностью и ОВЗ 
проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования.

Все локальные нормативные акты ФГАОУ ВО «Севастопольский 
государственный университет» по вопросам организации образовательного 
процесса, в том числе проведения государственной итоговой аттестации, доводятся
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до сведения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в доступной 
для них форме:

-  продолжительность выступления, обучающегося при защите выпускной 
квалификационной работы, увеличивается не более чем на 0,4 часа;

-  обучающимся предоставляется в доступном для них виде инструкция о 
порядке проведения государственного аттестационного испытания (при наличии).

В специальные условия государственной итоговой аттестации могут входить: 
предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для подготовки ответа, 
присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую помощь, выбор 
формы предоставления инструкции по порядку проведения государственной 
итоговой аттестации, формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно 
на бумаге, письменно на компьютере, письменно на языке Брайля, с 
использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), 
использование специальных технических средств, предоставление перерыва для 
приема пищи, лекарств и др.

Государственная итоговая аттестация для обучающихся инвалидов и лиц с 
ОВЗ может проводиться с использованием дистанционных образовательных 
технологий.

ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» определяет 
требования к процедуре проведения государственной итоговой аттестации с учетом 
особенностей ее проведения для инвалидов и лиц с ОВЗ.

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускников- 
инвалидов и выпускников с ОВЗ предусматривает предоставление необходимых 
технических средств и при необходимости оказание технической помощи.

Обучающийся с инвалидностью и ОВЗ не позднее, чем за 3 месяца до начала 
государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 
необходимости создания для него специальных условий при проведении 
государственных аттестационных испытаний с указанием особенностей его 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося 
индивидуальных особенностей. В заявлении обучающийся обязательно указывает 
на необходимость или отсутствие необходимости присутствия ассистента на 
государственной итоговой аттестации.

Для лиц с инвалидностью и ОВЗ возможны следующие дополнительные 
формы материально-технического и информационного обеспечения процедуры 
защиты выпускной квалификационной работы:

Для обучающихся с нарушением зрения:
-  обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300

люкс;
-  при необходимости предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

-  при необходимости предоставляется увеличивающее устройство, возможно 
также использование собственных увеличивающих устройств.

Для обучающихся с нарушением слуха:
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-  обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 
пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования.

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата:
-  наличие альтернативных форм передачи учебного материала: комплекты 

электронных и распечатанных репрезентативных материалов, аудио- и 
видеоматериалы.

Педагогические кадры, участвующие в реализации адаптированной 
адаптированной профессиональной образовательной программы, ознакомлены с 
психолого-физическими особенностями обучающихся с ОВЗ и инвалидов и 
учитывают их при организации образовательного процесса, владеют 
педагогическими технологиями инклюзивного обучения и методами их 
использования в работе с инклюзивными группами обучающихся. К реализации, 
адаптированной адаптированной профессиональной образовательной программы 
могут быть привлечены кураторы, психологи (педагоги-психологи, специальные 
психологи), социальные педагоги (социальные работники), специалисты по 
специальным техническим и программным средствам обучения, а также, при 
необходимости, сурдопедагоги, сурдопереводчики, тифлопедагоги.

За последние 5 лет преподаватели постоянного состава кафедры повышали 
свою квалификацию по вопросам обучения студентов с инвалидностью и ОВЗ.

Обеспеченность студентов с инвалидностью и ОВЗ научной, учебной и 
методической литературой, периодическими профессиональными изданиями, 
количество посадочных мест в читальных залах, фонды электронной библиотеки, 
наличие электронных версий учебно-методических комплексов дисциплин, 
свободный доступ к сети Интернет обеспечивают надлежащее качество подготовки 
бакалавров.

Электронная библиотека -  комплексная информационная система сбора и 
хранения электронных документов разных видов, обеспечивающая 
многоаспектную обработку информации, оперативный распределенный доступ к 
информации.

Целью создания электронной библиотеки является расширение потенциально 
возможных источников комплектования, экономия бюджетных средств за счет 
отказа от приобретения многоэкземплярных изданий, высвобождение площадей 
книгохранилищ для сохранности обязательного экземпляра документов и новых 
поступлений.

Адаптированная образовательная программа обеспечена учебно­
методической документацией по всем модулям и дисциплинам в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки. Студенты с инвалидностью 
и ОВЗ обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами 
(программы, учебники, учебные пособия, дидактические материалы для 
самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья и восприятия информации: в печатной форме, в форме электронного 
документа, в форме аудио, видеофайла, электронного информационного или 
образовательного ресурса.
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Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет 
для каждого обучающегося с инвалидностью или ОВЗ обеспечен предоставлением 
ему не менее чем одного учебного, методического печатного и/или электронного 
издания по каждому модулю (дисциплине), в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий).

Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ комплектация библиотечного 
фонда осуществляется электронными изданиями основной и дополнительной 
учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 
пять лет.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания, с обеспеченным к ним 
доступом обучающихся с инвалидностью и ОВЗ.

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ 
обеспечены доступом к сети Интернет.

Материально-техническое и информационное обеспечение учебных 
дисциплин для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
предусматривает адаптированную форму предоставления учебной информации:

Для обучающихся с нарушением зрения:
- крупный шрифт (16-18 пунктов);
-  аудионоситель (кассета, диск) с записью лекционного материала, заданиями 

к семинарским и практическим занятиям, указаниями к самостоятельной работе, 
контрольные вопросы;

-  электронный вариант на дисковом накопителе и наличие компьютера с 
программой невизуального доступа к информации (программ-синтезаторов речи);

-  использование специальных возможностей компьютерной техники: 
видеоувеличитель, компьютерная лупа и прочее;

- использование диктофона как способа конспектирования.
Для обучающихся с нарушением слуха:
- наличие электронного варианта учебного материала на дисковом 

накопителе (лекции, задания к семинарским, практическим занятиям, контрольные 
вопросы, задания к самостоятельной работе);

-  наличие разнообразного наглядного материала по темам курса: схемы, 
диаграммы, рисунки, компьютерных презентаций и прочее;

-  наличие видеоинформации и видеоматериалов, сопровождающихся 
текстовой бегущей строкой или сурдопереводом;

-  наличие звукоусиливающей аппаратуры для приема-передачи учебной 
информации в доступных формах (акустический усилитель и колонки);

-  наличие комплекта контрольных заданий для ответа по выбору 
обучающегося: устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере.

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата:
- наличие альтернативных форм передачи учебного материала: комплекты 

электронных и распечатанных учебных материалов дисциплины, аудио- и 
видеоматериалы;

-  наличие наглядного материала по темам курса: схемы, диаграммы, рисунки, 
компьютерных презентаций и прочее;
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-  использование обучающимися в учебном процессе специальных 
возможностей операционной системы Windows (экранная клавиатура);

-  наличие комплекта контрольных заданий для ответа по выбору 
обучающегося устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере.

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной 
образовательной программы отвечает общим требованиям, определенным в 
федеральном государственном образовательном стандарте высшего образования по 
направлению подготовки (специальности) и особым образовательным 
потребностям каждой категории обучающихся с нарушениями опорно- 
двигательного аппарата. В структуре материально-технического обеспечения 
образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и ОВЗ отражена 
специфика требований:

-  к организации архитектурной среды образовательной организации;
-  к организации рабочего места обучающегося;
-  к техническим и программным средствам общего и специального 

назначения.
Для организации учебного процесса используются собственные площади. 

Имеющиеся компьютерные классы выполняют норматив пользования 
техническими средствами.

Разрешения органов санитарно-эпидемиологического и пожарного надзора 
на проведение образовательного процесса на все площади имеются.

Для обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ функционирует 
специализированные кабинеты:

- по обучения лиц с нарушениями зрения, оснащенный современным 
тифлооборудованием: увеличивающее устройство (портативное, цифровое) для 
индивидуального пользования слабовидящих, специализированное программное 
обеспечение -  экранный увеличитель с речевой поддержкой, интерактивная доска, 
лампа настольная не менее 300 люкс для индивидуального пользования, 
портативное устройство для чтения/увеличения и озвучивания.

- по обучению лиц с нарушениями слуха, оснащённый звукоусиливающей 
аппаратурой индивидуального и коллективного пользования, многочастотный FM 
приёмник с интегрированной индукционной петлёй, FM-передатчик.

- по обучению лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата: 
специализированное рабочее место, клавиатура увеличенная 
адаптированная(беспроводная), моноблок экраном 24 дюйма, мультимедийный 
проектор и экран.

Внутривузовское обслуживание сложной техники осуществляет Управление 
информатизации и связи.



55


