






4

СОДЕРЖАНИЕ

1. Общие положения
1.1. Определение образовательной программы высшего образования по
направлению подготовки 46.03.01 История
1.2. Нормативные документы для разработки ООП
1.3. Общая характеристика ООП
1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ООП
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников
2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников
2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО
2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности
выпускников
3. Планируемые результаты освоения ООП
4. Документы, регламентирующие структуру, содержание и организацию
образовательного процесса при реализации ООП
4.1. Учебный план и календарный учебный график
4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей)
4.3. Рабочие программы практик
4.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации
4.5. Программа государственной итоговой аттестации
4.6. Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации
5. Сведения об условиях реализации ООП
5.1. Общесистемное обеспечение реализации ООП
5.2. Кадровые условия реализации ООП
5.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение
реализации ООП
5.4. Применяемые механизмы оценки качества образовательной
деятельности и подготовки обучающихся
6. Другие нормативно-методические документы и материалы,
обеспечивающие качество подготовки обучающихся
7. Особенности реализации образовательного процесса для инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья
Приложение А

5

5
6
8
8
8
9
10

10
21

21
23
24
31

31
32

32
33

34

34

34

35
41



5

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Определение основной образовательной программы высшего
образования по направлению подготовки 46.03.01 История (профиль –
История)

Основная образовательная программа высшего образования – программа
бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01 История (профиль –
История) (далее – основная образовательная программа), реализуемая в
федеральном государственном автономном образовательном учреждении
высшего образования «Севастопольский государственный университет» (далее
– Университет), представляет собой систему документов, разработанную с
учетом требований рынка труда, на основе федерального государственного
образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по
направлению подготовки направлению 46.03.01 История, утвержденного
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 08
октября 2020 года № 1291 (далее – федеральный государственный
образовательный стандарт высшего образования).

Основная образовательная программа представляет собой комплекс
основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые
результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации,
который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика,
рабочих программ дисциплин (модулей), рабочих программ практик, в том
числе научно-исследовательской работы, программы государственной итоговой
аттестации, а также оценочных и методических материалов, рабочей
программы воспитания, календарного плана воспитательной работы.

В настоящей основной образовательной программе используются
следующие сокращения:
ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» –

федеральное государственное автономное образовательное учреждение
высшего образования «Севастопольский государственный университет»;
ООП – основная образовательная программа;
УК – универсальные компетенции;
ОПК – общепрофессиональные компетенции;
ПК – профессиональные компетенции;
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт

высшего образования.

1.2 Нормативные документы для разработки ООП
1.2.1. Настоящая основная образовательная программа разработана с

учетом требований следующих нормативных правовых документов:
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;
- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите

инвалидов в Российской Федерации»;



6

- Государственной программы Российской Федерации «Развитие
образования», утвержденной постановлением Правительства Российской
Федерации от 26.12.2017 № 1642;

- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности
по образовательным программам высшего образования – программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры,
утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования
Российской Федерации от 06.04.2021 № 245;

- Перечней специальностей и направлений подготовки высшего
образования, утвержденных приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 12.09.2013 № 1061

- Правил участия объединений работодателей в мониторинге и
прогнозировании потребностей экономики в квалифицированных кадрах, а
также в разработке и реализации государственной политики в области среднего
профессионального образования и высшего образования, утвержденных
постановлением Правительства Российской Федерации от 10.02.2014 № 92;

- Федерального государственного образовательного стандарта высшего
образования – бакалавриат по направлению подготовки 46.03.01 История,
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 08 октября 2020 года № 1291

- Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденного
приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации
от 05.08.2020 № 885, приказом Министерства просвещения Российской
Федерации от 05.08.2020 № 390;

- Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования – программ бакалавриата,
программ специалитета и программ магистратуры, утвержденного приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015
№ 636.

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные
профессиональные образовательные программы высшего образования,
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 27.11.2015 № 1383.

1.2.2. Настоящая ООП разработана с учетом требований устава
Университета, Положения о порядке разработки и утверждения основной
образовательной программы № 42-01-09/281, принятого решением ученого
совета Севастопольского государственного университета (протокол № 18/2022
от 30.08.2022) и утвержденного приказом ректора от 31.08.2022 №1731-п, иных
локальных нормативных актов, действующих в Университете.

1.3 Общая характеристика ООП
Настоящая основная образовательная имеет своей целью формирование

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в
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соответствии с требованиями федерального государственного образовательного
стандарта высшего образования по данному направлению подготовки.

В области воспитания целью настоящей основной образовательной
программы является формирование социально-личностных качеств студентов,
таких как нравственность, толерантность, способность к социальной адаптации,
организованность, трудолюбие, ответственность, самостоятельность,
стремление к саморазвитию и реализации творческого потенциала,
целеустремленность, гражданская позиция, приверженности этическим
ценностям, коммуникативность и др., способствующих их творческой
активности, общекультурному росту и социальной мобильности.

В области обучения целью настоящей основной профессиональной
образовательной программы является подготовка высококвалифицированных
специалистов, обладающих глубокими знаниями, способных к использованию
полученных знаний в области гуманитарных, социальных и экономических
наук при осуществлении экспертных и аналитических работ, применению
современных методов и методики исследования, анализу и обобщению
результатов научного исследования на основе современных
междисциплинарных подходов, использованию современных
методологических принципов и методических приемов исторического
исследования для подготовки аналитической информации (с учетом
исторического контекста) для принятия решений органами государственного
управления и местного самоуправления.

Для понимания закономерностей исторических явлений и процессов
изучаются базовые и вариативные учебные дисциплины, которые в комплексе
позволяют сформировать научное мировоззрение у обучающихся. В программу
включены учебные дисциплины, связанные с мировой, региональной,
отечественной историей с учетом принципа синхронизации. Понять причины,
эволюцию и последствия важных исторических процессов в мировой и
отечественной истории – главные задачи для бакалавров, обучающихся в
рамках данной программы.

В основу программы бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01
История заложено обучение методам системного анализа исторических,
политических, экономических проблем и тенденций развития отечественной и
мировой истории, изучение особенностей исторического развития важнейших
регионов мира. Программа бакалавриата разработана с учетом основных
направлений научной работы кафедры, сосредоточенной на разработке
исторических проблем глобального и регионального развития.

Срок получения образования по программе бакалавриата, включая
каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой
аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий
составляет 4 года.

Общий объем основной образовательной программы в соответствии с
федеральным государственным образовательным стандартом высшего
образования составляет 240 зачетных единиц (1 зачетная единица равна 36
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академическим часам) вне зависимости от формы обучения и включает все
виды контактной и самостоятельной работы обучающихся, практики и время,
отводимое на контроль качества освоения обучающимся основной
образовательной программы.

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется
на русском языке.

Выпускнику, освоившему основную образовательную программу,
согласно Перечню специальностей и направлений подготовки высшего
образования, утвержденному Министерством образования и науки Российской
Федерации, присваивается квалификация – Бакалавр.

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения
ООП
Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ООП

определяются Правилами приема в ФГАОУ ВО «Севастопольский
государственный университет» на обучение по программам высшего
образования – программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры (далее – Правила приема), ежегодно
устанавливаемыми решением ученого совета Севастопольского
государственного университета. Правила приема представлены на
официальном сайте Университета (https: //www.sevsu.ru/).

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫПУСКНИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮПОДГОТОВКИ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников
Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной

деятельности, в которых выпускники могут осуществлять профессиональную
деятельность:

01 Образование и наука (в сферах: основного общего образования,
среднего общего образования, профессионального обучения,
профессионального образования, дополнительного профессионального
образования; научных исследований);

04 Культура, искусство (в сферах: деятельности по хранению музейных
предметов и музейных коллекций в музеях; деятельности по учету музейных
предметов в музеях; экскурсионной деятельности);

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере
средств массовой информации, информационных агентств, рекламы и связей с
общественностью).

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших
программу бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01 История,
являются: исторические процессы и явления в их социокультурных,
политических, экономических измерениях и их отражение в исторических
источниках.
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2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с
ФГОС ВО

№
п/п

Код
профессионального
стандарта

Наименование профессионального стандарта

01. Образование и наука
1. 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая

деятельность в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего образования)
(воспитатель, учитель)» утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 18.10.2013 № 544н

2. 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного
образования детей и взрослых», утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 22.09.2021 № 652н

04. Культура, искусство
3. 04.003 Профессиональный стандарт «Хранитель музейных

ценностей», утвержденный приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации
от 04.08.2014 № 537н

4. 04.004 Профессиональный стандарт «Специалист по учету музейных
предметов», утвержденный приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014
г. №521н

5. 04.005 Профессиональный стандарт «Экскурсовод (гид)»,
утвержденный приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. № 539н

11. Средства массовой информации, издательство и полиграфия
6. 11.003 Профессиональный стандарт «Корреспондент средств

массовой информации», утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 21.05.2014 № 339н

7. 11.006 Профессиональный стандарт «Редактор средств массовой
информации», утвержденный приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации
от 04.08.2014 № 538н

Перечень обобщенных трудовых функций, имеющих отношение к
профессиональной деятельности выпускников:

 научно-исследовательская деятельность по изучению исторических
процессов и явлений, а также объектов культурно-исторического наследия;

 технологическая деятельность по комплектованию, хранению и
учету музейных предметов и музейных коллекций в музеях всех видов.
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2.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности
выпускников

Выпускник, освоивший основную образовательную программу высшего
образования – программу бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01
История (профиль История), должен решать следующие профессиональные
задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: педагогическая: практическое использование знаний основ педагогической
деятельности в преподавании курса истории в общеобразовательных
организациях; реализация в процессе преподавания истории в
общеобразовательных организациях основных задач: воспитание патриотизма,
уважения к истории и традициям нашей страны, к правам и свободам человека,
демократическим принципам общественной жизни; усвоение знаний о
важнейших событиях, процессах и явлениях отечественной и всемирной
истории в их взаимосвязи и хронологической последовательности; овладение элементарными методами исторического познания,
навыками работы с различными источниками исторической информации; формирование ценностных ориентиров в ходе ознакомления с
исторически сложившимися культурными, религиозными, этно-национальными
традициями; культурно-просветительская деятельность: информационное обеспечение историко-культурных и историко-
краеведческих аспектов деятельности организаций и учреждений культуры; научно-исследовательская: использование навыков работы в архивах и музеях, библиотеках; поиск необходимой информации в библиотечных и электронных
каталогах, в сетевых ресурсах; подготовка обзоров, аннотаций, составление рефератов и
библиографии по тематике проводимых исследований. экспертно-аналитическая деятельность: подготовка и обработка информации для обеспечения практической
деятельности аналитических центров, общественных и государственных
организаций и средств массовой информации.

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ООП

Результаты освоения основной образовательной программы высшего
образования определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е.
его способностью применять знания, умения и навыки в соответствии с
задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения основной образовательной программы высшего
образования – программы бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01
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История (профиль – История), у выпускника должны быть сформированы
универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.

Наименование
компетенции

Индикаторы достижения компетенции

УК-1. Способен
осуществлять
поиск, критический анализ
и
синтез информации,
применять
системный подход для
решения
поставленных задач

УК-1.1.
Знать основные теоретико-методологические положения
философии, социологии, культурологии;
УК-1.2.
Знать особенности методологии концептуальных подходов к
пониманию природы информации как научной и философской
категории; методологические
основы системного подхода;
УК-1.3.
Знать основные виды исторических источников;
УК-1.4.
Уметь использовать философский понятийно-категориальный
аппарат,
основные принципы философии в анализе и оценке
социальных проблем и процессов, тенденций, фактов,
явлений; анализировать мировоззренческие, социально и
личностно значимые философские проблемы;
УК-1.5.
Уметь формировать и аргументировано отстаивать
собственную позицию по различным социальным и
философским проблемам; обосновывать и адекватно
оценивать современные явления и процессы в общественной
жизни на основесистемного подхода;
УК-1.6.
Уметь самостоятельно анализировать культурологическую,
естественнонаучную, историческую, психолого-
педагогическую информацию;
УК-1.7.
Уметь определять информационную емкость различных
видов историческихисточников;
УК-1.8.
Уметь применять методы исторического,
культурологического, социологического и педагогического
исследования в музеологии;
УК-1.9.
Уметь сопоставлять различные точки зрения на события и
явления, аргументировано обосновывать своёмнение;
УК-1.10.
Владеть навыками публичной речи, аргументации, изложения
собственного видения рассматриваемых проблем, ведения
дискуссий и полемики;
УК-1.11.
Владеть методами сбора, анализа и обобщения гуманитарной
информации; технологиями приобретения, использования и
обновления гуманитарных и социальных знаний;
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УК-1.12.
Владеть приемами использования целостной картины мира,
диалектическим и системным взглядом на объект анализа,
навыками рефлексии;
УК-1.13.
Владеть навыками внутренней и внешнейкритики различных
видов исторических источников;
УК-1.14.
Владеть навыками анализа и синтеза информации, связанной
с проблемами современного общества, а также о природе и
технологиях, формирования основ личностного
мировоззрения;
УК-1.15.
Владеть методикой проведения социологического
исследования; методологией и методикой изучения
исторических и культурологическихфактов, явлений.

УК-2. Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели и
выбирать оптимальные
способы их решения,
исходя из действующих
правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1.
Знать принципы и методы правового регулирования
общественных отношений;
УК-2.2.
Знать основы конституционного строя РФ, конституционные
права и свободы человека и гражданина, конституционные
обязанности граждан и конституционные запреты; общие
положения российского права;
УК-2.3.
Знать правовые основы, принципы и нормативно-правовую
базу государственной политики в сфере противодействия
терроризму, культурнойполитике;
УК-2.4.
Уметь самостоятельно ориентироваться в
составе законодательства РФ, в том числе с использованием
сервисных возможностей
соответствующих информационных (справочных правовых)
систем;
УК-2.5.
Уметь выделять в текстах актов законодательства и
подзаконных актов нормы права и уметь применять их в
профессиональной деятельности;
УК-2.6.
Владеть приемами поиска по общей теории государства и
права, а также российского конституционного,
административного, гражданского, трудового, жилищного,
семейного, уголовного права;
УК-2.7.
Владеть навыками общего толкования нормы права

УК-3. Способен
осуществлять социальное
взаимодействие и
реализовывать свою роль в
команде

УК-3.1.
Знать концепции, принципы и методы построения
эффективной работы в команде;
УК-3.2.
Знать профессионально важные качества и компетенции
руководителя, необходимые для его работы в команде как
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лидера;
УК-3.3.
Уметь реализовывать методы оценки уровня развития
команды и этапов еедеятельности;
УК-3.4.
Уметь оценивать эффективностьдеятельности команды;
УК-3.5.
Владеть способами самодиагностики определения своего
ролевого статуса вкоманде;
УК-3.6.
Владеть методическими приемами профилактики и
устранения факторов,провоцирующих раскол в команде

УК-4. Способен
осуществлять
деловую коммуникацию в
устной и письменной
формах
на государственном языке
Российской Федерации и
иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1.
Знать основные типы норм современного русского
литературного языка; особенности современных
коммуникативно-прагматических правил и этики речевого
общения;
УК-4.2.
Знать правила служебного этикета и приемы
совершенствования голосо-речевой техники;
УК-4.3.
Уметь проводить анализ конкретной речевой ситуации;
оценивать степень эффективности общения, определяя
причины коммуникативных удач и неудач; выявлять и
устранять собственные речевые ошибки; создавать
высказывания, учитывая коммуникативные качества речи;
УК-4.4.
Уметь использовать знание русского и иностранного языка в
профессиональной, деловой коммуникации и межличностном
общении;
УК-4.5.
Уметь применять лексический аппарат в коммуникативных
ситуациях; выражать свои мысли и строить речь на
иностранном языке;
УК-4.6.
Уметь вести деловую беседу, переговоры, деловой разговор по
телефону; устанавливать и поддерживать контакт с
собеседником, учитывая ролевые функции деловых
партнеров;
УК-4.7.
Уметь строить выступление в соответствии с замыслом речи,
свободно держаться перед аудиторией, осуществлять
обратнуюсвязь с нею;
УК-4.8.
Уметь анализировать цели и задачи процесса общения в
различных ситуацияхпрофессиональной жизни;
УК-4.9.
Владеть навыками устной и письменной речи, её нормами и
средствами выразительности; невербальными компонентами
коммуникации; навыкамиуспешного этикетного общения;
УК-4.10.
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Владеть иностранным языком для реализации
профессиональной деятельности и в ситуациях повседневного
общения;
УК-4.11.
Владеть техникой речи, языковымисредствами речи;
УК-4.12.
Владеть способами взаимодействия в межличностной
коммуникации;
УК-4.13.
Владеть способами установления контактов и поддержания
взаимодействия в условиях поликультурной образовательной
среды.

УК-5. Способен
воспринимать
межкультурное
разнообразие общества в
социально- историческом,
этическом и философском
контекстах

УК-5.1.
Знать основные понятия археологии, этнологии, истории,
культурологии;
УК-5.2.
Знать сущность и функции историческогознания;
УК-5.3.
Знать основные подходы к изучениюкультурных явлений;
УК-5.4.
Знать многообразие культур и цивилизаций в их
взаимодействии во временной ретроспективе, формы
межкультурного взаимодействия;
УК-5.5.
Знать особенности и этапы развитиядуховной и материальной
культурынародов мира;
УК-5.6.
Знать роль науки в развитии цивилизаций, взаимодействие
науки и техники, связанных с ними современных социальных
и этических проблем и достижений наук о природе, обществе
и коммуникационных технологиях;
УК-5.7.
Уметь применять научную терминологию иосновные научные
категории гуманитарного знания;
УК-5.8.
Уметь самостоятельно выявлять причинно- следственные
связи исторических событийи явлений;
УК-5.9.
Уметь определять факторы универсальности и уникальности
исторического развития цивилизациймира;
УК-5.10.
Уметь проводить сравнительный анализ особенностей
исторического развития культур и цивилизаций,
материальной идуховной культуры народов мира;
УК-5.11.
Владеть навыками аргументированного изложения
собственной точки зрения, корректного и конструктивного
ведениядискуссии;
УК-5.12.
Владеть приемами презентации результатов собственных
теоретических изысканий в области межкультурного
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взаимодействия;
УК-5.13.
Владеть навыками определения вклада выдающихся деятелей
и общественных движений в историческое развитие стран и
народов мира

УК-6. Способен управлять
своим временем,
выстраивать и
реализовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

УК-6.1.
Знать природу деятельности и ее внутреннее строение,
закономерности протекания психических процессов,
механизмы регуляции поведения и деятельности, виды и
функции эмоций;
УК-6.2.
Знать сущность личности и индивидуальности, структуру
личности и движущие силы ее развития;
УК-6.3.
Знать психолого-педагогические закономерности общения и
взаимодействия людей в больших и малых социальных
группах, межгрупповых отношений, формирования
социокультурных общностей;
УК-6.4.
Знать психолого-педагогические особенности воспитания,
обучения, развития личности;
УК-6.5.
Уметь учитывать природу деятельности и ее внутреннее
строение, закономерности протекания психических
процессов, механизмы регуляции поведения и деятельности,
виды и функции эмоций;
УК-6.6.
Уметь использовать методы социологии при решении
социальных ипрофессиональных задач;
УК-6.7.
Уметь применять разнообразные способы, приемы техники
самообразования и самовоспитания на основе принципов
образования в течение всей жизни;
УК-6.8.
Владеть приемами организации собственной познавательной
деятельности;
УК-6.9.
Владеть приемами саморегуляции, регуляции поведения в
сложных, стрессовых ситуациях.

УК-7. Способен
поддерживать должный
уровень физической
подготовленности для
обеспечения полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

УК-7.1.
Знать значение физической культуры и спорта в
формировании общей культуры личности, приобщении к
общечеловеческим ценностям и здоровому образу жизни,
укреплении здоровья человека, профилактике вредных
привычек средствами физической культуры в процессе
физкультурно-спортивных занятий;
УК-7.2.
Знать основы физиологии, теории и методики физической
культуры и здорового образа жизни; содержание и
направленность различных систем физических упражнений,
их оздоровительную и развивающую эффективность;
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УК-7.3.
Уметь учитывать индивидуальные особенности физического,
гендерного возрастного и психического развития личности и
применять их во время регулярных занятий физическими
упражнениями и спортом;
УК-7.4.
Владеть комплексом упражнений, направленных на
укрепление здоровья, обучение двигательным действиям и
развитие физических качеств;
УК-7.5.
Владеть способами определения норм физической нагрузки и
направленностифизических упражнений и спорта;

УК-8. Способен создавать и
поддерживать в
повседневной жизни и в
профессиональной
деятельности безопасные
условия жизнедеятельности
для сохранения природной
среды, обеспечения
устойчивого развития
общества, в том числе при
угрозе и возникновении
чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов

УК-8.1.
Знать цели и задачи безопасности жизнедеятельности,
основные понятия, классификацию опасных и вредных
факторов среды обитания человека, правовые и
организационные основы безопасности жизнедеятельности,
обеспечение экологической безопасности;
УК-8.2.
Знать чрезвычайные ситуации природного характера –
аэрометеорологические, агрометеорологические,
тектонические, гидрологические, производственно опасные,
биологически опасные, транспортные;
УК-8.3.
Знать систему гражданской обороны как часть системы
общегосударственных мероприятий;
УК-8.4.
Знать опасности, которые могут возникнуть при проведении
различного рода мероприятий, связанных с профессиональной
деятельностью;
УК-8.5.
Уметь квалифицировать опасные и вредные факторы среды
техногенного, антропогенного и природного происхождения;
УК-8.6.
Уметь определять степень опасности угрожающих факторов
для культурногонаследия, негативные последствия природной
и социальной среды для памятников культуры;
УК-8.7.
Уметь оказывать первую медицинскую помощь в очаге
поражения, пользоваться средствами индивидуальной и
коллективной защиты.
УК-8.8.
Владеть навыками использования индивидуальных средств
защиты;
УК-8.9.
Владеть навыками оказания первой помощи.

УК-9. Способен
использовать базовые
дефектологические знания
в социальной и
профессиональной сферах

УК-9.1.
Обладает представлениями о принципах
недискриминационного взаимодействия при коммуникации в
различных сферах жизнедеятельности, с учетом социально-
психологических особенностей лиц с ограниченными
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возможностями здоровья.
УК-9.2.
Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с
лицами, имеющими инвалидность или ограниченные
возможности здоровья.
УК-9.3.
Взаимодействует с лицами, имеющими ограниченные
возможности здоровья или инвалидность в социальной и
профессиональной сферах.

УК-10. Способен
принимать обоснованные
экономические решения в
различных областях
жизнедеятельности

УК-10.1.
Знать базовые принципы функционирования экономики и
экономического развития, роль государства в управлении
экономикой;
УК-10.2.
Уметь применят методы личного экономического и
финансового планирования для достижения текущих и
долгосрочных финансовых целей;
УК-10.3.
Владеть навыками использования финансовых инструментов
для управления личными денежными средствами, умениями
контролировать собственные экономические и финансовые
риски..

УК-11. Способен
формировать нетерпимое
отношение к проявлениям
экстремизма, терроризма,
коррупционному поведению и
противодействовать им в
профессиональной
деятельности

УК-11.1.
Знать значение основных правовых категорий, сущность
коррупционного поведения, формы его проявления в
различных сферах общественной жизни.
УК-11.2.
Знать российское законодательство, а также
антикоррупционные стандарты поведения на основе уважения
к праву и закону.
УК-11.3.
Уметь идентифицировать и оценивать коррупционные риски,
проявлять нетерпимое отношение к коррупционному
поведению.
УК-11.4.
Уметь правильно анализировать, толковать и применять
нормы права в различных сферах социальной деятельности, а
также в сфере противодействия коррупции.
УК-11.5
Владеть навыками осуществлять социальную и
профессиональную деятельность на основе развитого
правосознания и сформированной правовой культуры.

О П К - 1 . С п о с о б е н
осуществлять отбор,
критический анализ и
интерпретацию
исторических источников,
исторических фактов,
исторической информации
при решении задач в сфере
своей профессиональной

ОПК-1.1. Применяет базовые знания в области архивоведения
и библиографии для выявления и отбора исторических
источников при решении исследовательских, педагогических
и культурно-просветительских задач;
ОПК-1.2. Критически анализирует содержание исторических
источников с учетом их видовых особенностей, цели и задач
исследования;
ОПК-1.3. Интерпретирует историческую информацию на
основе исторических источников и с учетом концепций,
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деятельности; сформулированных в историографии.
О П К - 2 . С п о с о б е н
применять знание
основных проблем и
концепций в области
отечественной и всеобщей
истории; заниматься
интерпретацией прошлого в
историографической
теории и практике;

ОПК-2.1. Знает основные факты, события, явления, процессы
и персоналии отечественной и всеобщей истории;
ОПК-2.2. Понимает основные закономерности и причинно-
следственные связи исторического процесса в разных странах
в различные эпохи;
ОПК-2.3. Имеет представление о ведущих
историографических школах по ключевым проблемам
отечественной и всеобщей истории и их различиях в подходе
к изучению исторического процесса;
ОПК-2.4. Умеет использовать полученные знания в области
отечественной и всеобщей истории для интерпретации
прошлого в историографической теории и практике.

ОПК-3. Способен
анализировать и
содержательно объяснять
исторические явления и
процессы в их экономических,
социальных, политических и
культурныхизмерениях;

ОПК-3.1. Анализирует экономические, социальные,
политические и культурные составляющие исторических
явлений и процессов, выявляет и описывает их структуру и
функции, внутренние и внешние связи, а также динамические
изменения;
ОПК-3.2. Способен выявлять факторы и механизмы
исторических изменений, определять роль исторических
деятелей в отдельных событиях;
ОПК-3.3. Способен содержательно объяснять сущность
исторических явлений и процессов в их экономических,
социальных, политических и культурных измерениях.

ОПК-4. Способен
применять на базовом
уровне знание теории и
методологии исторической
науки в профессиональной
деятельности;

ОПК-4.1. Знает основные теории и научные школы
исторического исследования;
ОПК-4.2. Владеет навыками использования методологических
приёмов исторического исследования в научно-
исследовательской работе и преподавании дисциплин
(модулей) по истории и обществознанию в
общеобразовательных организациях
ОПК-4.3. Владеет методикой использования элементов
историографического и математического знания в
профессиональной деятельности

ОПК-5. Способен
применять современные
информационно-
коммуникационные
технологии для решения
исследовательских и
практических задач
профессиональной
деятельности;

ОПК-5.1. Знает основные понятия и определения,
используемые в теории и практике применения
информационно-коммуникационных технологий,
информационные ресурсы и базы данных в сфере
профессиональной деятельности, в том числе в области
истории, музейного и архивного дела;
ОПК-5.2. Владеет навыками поиска, сбора, хранения,
обработки информации на основе информационной культуры
с применением информационно-коммуникационных
технологий для решения исследовательских, педагогических
и прикладных задач профессиональной деятельности, в том
числе в области истории, музейного и архивного дела;
ОПК-5.3. Умеет применять прикладное программное
обеспечение, программные средства при решении
профессиональных задач; ОПК-5.4. Имеет навыки решения
задач профессиональной деятельности с использованием
информационно-коммуникационных технологий и с учетом
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основных требований информационной безопасности.
ОПК-5.5. Владеет культурой мышления, способностью к
обобщению, анализу и восприятию информации;
способностью решать стандартные задачи профессиональной
деятельности на основе информационной и
библиографической культуры с применением
информационно-коммуникационных технологий.

ОПК-6. Способен
использовать
профессиональные знания в
педагогической
деятельности, знать и
применять методики
преподавания дисциплин
(модулей) по истории и
обществознанию;

ОПК-6.1. Знает современные подходы и принципы
преподавания дисциплин (модулей) по истории и
обществознания в общеобразовательных организациях;
ОПК-6.2. Владеет методами и приемами преподавания
дисциплин (модулей) по истории и обществознания в
общеобразовательных организациях;
ОПК-6.3. Использует профессиональные знания в
преподавании дисциплин (модулей) по истории и
обществознанию в общеобразовательных организациях;
ОПК-6.4. Имеет представление о формировании предметных
результатов обучения по истории и обществознанию,
способах их оценивания

ОПК-7. Способен
осуществлять
популяризацию
исторического знания в
образовательных
организациях и публичной
среде;

ОПК-7.1. Имеет представление об основных каналах
распространения исторического знания в современном
обществе;
ОПК-7.2. Анализирует проекты, направленные на
популяризацию исторического знания в образовательных
организациях и публичной среде, с точки зрения
репрезентативности получаемых исторических сведений и их
достоверности;
ОПК-7.3. Определяет цели, задачи историко-
просветительского проекта, выбирает соответствующие
форму, стратегию и методы репрезентации исторической
информации в образовательных организациях и публичной
среде;
ОПК-7.4. Отбирает и систематизирует исторические
источники и информацию в соответствии с задачами
историко-просветительского проекта в образовательных
организациях и публичной среде;
ОПК-7.5. Способен в популярной форме излагать и
комментировать историческую информацию в публичной
среде.

ОПК-8. Способен понимать
принципы работы
современных
информационных
технологий и использовать
их для решения задач
профессиональной
деятельности.

ОПК-8.1. Знает основные понятия, определения и принципы
работы, используемые в теории и практике применения
информационно-коммуникационных технологий,
информационные ресурсы и базы данных в
профессиональной области;
ОПК-8.2. Умеет применять прикладное программное
обеспечение, программные средства для решения задач
профессиональной деятельности;
ОПК-8.3. Владеет навыками поиска, сбора, хранения,
обработки информации на основе информационной культуры
с применением информационно-коммуникационных
технологий для решения стандартных задач



20

профессиональной деятельности
ПК-1. Способен
использовать в
исторических
исследованиях базовые
знания в области
археологии и этнологии

ПК-1.1. Знает базовый материал основных учебных
дисциплин по археологии, этнологии и социальной
антропологии, основные механизмы осуществления
исторического исследования с применением эмпирических и
теоретических знаний в области археологии и этнологии;

ПК-1.2. Умеет использовать в исторических
исследованиях базовые знания в области археологии,
этнологии и социальной антропологии, анализировать,
сравнивать и сопоставлять исторические, археологические и
этнографические данные;

ПК-1.3. Владеет способностью использовать в
исторических исследованиях базовые знания в области
археологии, этнологии и социальной антропологии, приемами
поиска, систематизации и свободного изложения историко-
археологического и историко-этнологического материала.

ПК-2. Способен к работе в
архивах, библиотеках,
владеет навыками поиска
необходимой информации в
электронных каталогах и в
сетевых ресурсах

ПК-2.1. Знает основные принципы организации работы,
систему научно-справочного аппарата и сетевые ресурсы
библиотек, архивов и музеев;

ПК-2.2. Умеет пользоваться системой научно-
справочного аппарата архивов, музеев и библиотек, в том
числе электронными каталогами; правильно оформлять
научно-справочный аппарат исторических исследований;

ПК-2.3. Владеет навыками поиска, хранения и
обработки необходимой информации в архивах, музеях,
библиотеках с использованием электронных каталогов и
сетевых ресурсов.

ПК-3. Способен к
использованию
специальных знаний,
полученных в рамках
индивидуальной
образовательной
траектории

ПК-3.1. Знает основное содержание разделов специальных
дисциплин по профилю подготовки;

ПК-3.2. Умеет использовать специальные знания в
практической и
самостоятельной исследовательской работе;

ПК-3.3. Владеет базовыми навыками поиска
специальной информации, способностью работать с
различными источниками специальной информации.

ПК-4. Способен к
составлению обзоров,
аннотаций, рефератов,
библиографии по тематике
проводимых исследований,
подготовке и
редактированию научных
публикаций

ПК-4.1. Знает принципы анализа текстов с целью их
использования при составлении обзоров, аннотаций,
рефератов и библиографии по тематике проводимых
исследований;
ПК-4.2. Умеет производить анализ текстов с целью их
использования при составлении обзоров, аннотаций,
рефератов и библиографии по тематике проводимых
исследований для решения научно-исследовательских,
информационно- аналитических и других задач
профессиональной деятельности
ПК-4.3. Владеет навыками составления обзоров, аннотаций,
рефератов и библиографии по тематике проводимых
исследований

ПК-5. Способен к изучению
и решению проблем в
области сохранения и

ПК-5.1. Знает принципы решения проблем в области
сохранения и актуализации историко-культурного наследия;
ПК-5.2. Умеет своевременно выявлять проблемы в области
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актуализации историко-
культурного наследия

сохранения и актуализации историко-культурного наследия
ПК-5.3. Владеет навыками разрешения проблем в области
сохранения и актуализации историко-культурного наследия

ПК-6. Способен
осуществлять учет,
хранение и научную
инвентаризацию музейных
предметов

ПК-6.1. Знает принципы и нормативные акты учета, хранения
и научной инвентаризации музейных предметов;
ПК-6.2. Умеет вести учет, хранение и научную
инвентаризацию музейных предметов
ПК-6.3. Владеет навыками консервации, размещения,
описания и учета музейных предметов

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И
ОРГАНИЗАЦИЮОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ

РЕАЛИЗАЦИИ ООП

Содержание и организация образовательного процесса при реализации
настоящей ООП регламентируется календарным учебным графиком, учебным
планом, рабочими программами дисциплин, рабочими программами учебной и
производственных практик, программой государственной итоговой аттестации,
а также оценочными и методическими материалами, обеспечивающими
реализацию соответствующей основной образовательной программы.

4.1. Учебный план и календарный учебный график

В календарном учебном графике указывается последовательность
реализации ООП по годам, включая теоретическое обучение, практики,
промежуточные и государственную итоговую аттестации, каникулы.
Календарный учебный график разработан в соответствии с требованиями
ФГОС ВО и других нормативных правовых документов Российской
Федерации, а также локальных нормативных актов Университета. Представлен
в составе учебного плана.

В учебном плане, разработанном на основе ФГОС ВО, отображается
структура основной образовательной программы высшего образования –
программы бакалавриата по направлению подготовки 46.03.01 История
(профиль История). Структура ООП – программы бакалавриата по
направлению подготовки 46.03.01 История (профиль История) набора 2023 года
представлена в таблице.

Структура программы бакалавриата
Объем программы
бакалавриата в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) 198
Блок 2 Практики 33
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9
Объем программы бакалавриата 240
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В учебный план включается обязательная часть и часть, формируемая
участниками образовательных отношений.

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины
(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных
компетенции, определяемых ФГОС ВО.

В обязательную часть программы бакалавриата включаются, в том числе:
дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО;
дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в

рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)».
Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей)

по физической культуре и спорту:
в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»;
в объеме не менее 328 академических часов, которые являются

обязательными для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем
программы бакалавриата, в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной
форме обучения.

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование
универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также
профессиональных компетенций, определяемых Университетом
самостоятельно, могут включаться в обязательную часть программы
бакалавриата и (или) в часть, формируемую участниками образовательных
отношений.

Дисциплины и практики, относящиеся к обязательной части программы
бакалавриата, являются обязательными для освоения обучающимся вне
зависимости от профиля программы, которую он осваивает. Набор дисциплин
(модулей), относящихся к обязательной части, определяется настоящей ООП в
объеме, установленном ФГОС ВО. Дисциплины (модули) по философии,
Истории России, иностранному языку, безопасности жизнедеятельности
реализуются в рамках обязательной части; объем, содержание и порядок
реализации указанных дисциплин (модулей) определяется Университетом
самостоятельно.
Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой

аттестации, составляет 165 з.е. – 68,8% от общего объема программы
бакалавриата.
Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками

организации при проведении учебных занятий по программе бакалавриата
должен составлять в очной форме обучения – 50,21 % общего объема времени,
отводимого на реализацию дисциплин (модулей).

Перечень и последовательность освоения дисциплин, практик, их объем,
формы и сроки прохождения промежуточной аттестации регламентированы
учебным планом настоящей основной образовательной программы. Для каждой
дисциплины, практики в учебном плане также указываются виды контактной
работы.
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Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54
часа в неделю, включая все виды его контактной и самостоятельной работы по
освоению основной образовательной программы. В указанный объем не входят
факультативные дисциплины и элективные дисциплины по физической
культуре и спорту.

Максимальный объем контактной работы при освоении основной
образовательной программы по очной форме обучения не превышает 36
академических часов в неделю. В указанный объем не входит контактная
работа по факультативным дисциплинам и элективным дисциплинам по
физической культуре и спорту. Минимальный объем контактной работы для
очной формы обучения – 21 академический час в неделю.

Объем факультативных дисциплин составляет 4 зачетных единицы.
Объем каникулярного времени в учебном году определяется кафедрой при

разработке ООП с учетом требований Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования – программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры, утвержденного приказом Министерства науки и
высшего образования Российской Федерации от 06.04.2021 № 245 и отражается
в календарном учебном графике.

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей)
В состав ООП бакалавриата входят рабочие программы всех дисциплин,

перечисленных в утвержденном учебном плане.
Рабочие программы дисциплин содержат следующие разделы:
1. Планируемые результаты обучения (индикаторы достижения

компетенций) по дисциплине, ее объем и место в структуре образовательной
программы.

2. Содержание и структура дисциплины.
3. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине.
4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля

успеваемости.
5. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации

обучающихся по дисциплине.
6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения дисциплины.
7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины.
8. Перечень информационных технологий, используемых при

осуществлении образовательного процесса по дисциплине.
9. Описание материально-технической базы, необходимой для

осуществления образовательного процесса по дисциплине.
Рабочие программы дисциплин разработаны кафедрами,

обеспечивающими реализацию этих дисциплин, рассмотрены и утверждены
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Рабочие программы дисциплин разработаны кафедрами, обеспечивающими
реализацию этих дисциплин, рассмотрены и утверждены на заседании кафедры
«Всеобщая история и мировая культура».

4.3. Рабочие программы практик
В соответствии с ФГОС ВО настоящая ООП предусматривает учебную и

производственную практики.
Учебная и производственная практики, непосредственно ориентированы

на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики
закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате
освоения дисциплин, вырабатывают практические навыки и способствуют
комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и
профессиональных компетенций обучающихся.

Практика проводится в форме практической подготовки. Конкретные
типы практик определяются утвержденным учебным планом настоящей ООП.
Для каждого типа практики разрабатывается программа практики, которая
является составной частью основной образовательной программы.

Практики проводятся в организациях, деятельность которых соответствует
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ООП (далее –
профильная организация), а также на кафедрах Университета, обладающих
необходимым кадровым и научным потенциалом, материально-техническим
оснащением.

Учебная и производственная практики являются неотъемлемой частью
учебного процесса, его продолжением в условиях работы студентов в
профильных организациях (образовательных, научно-исследовательских
учреждениях, структурах государственной власти и управления (федерального,
регионального и муниципального уровней)).

Аттестация по итогам практики – защита отчета по учебной практике в
ходе итоговой конференции, по итогам которой студенту выставляется зачет с
оценкой.

При реализации основной образовательной программы высшего
образования – программы бакалавриата по направлению подготовки
46.03.01 История (профиль История) предусматриваются следующие типы
практики:

Типы учебной практики:
- Социальная практика;
- Ознакомительная практика.
Типы производственной практики:
- Научно-исследовательская работа;
- Педагогическая практика;
- Преддипломная практика.
- Элективные практики: (Профессиональный трек, Исследовательский

трек, Предпринимательский трек).
Способы проведения практики – стационарная, выездная. Стационарная
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производственная практика может проводиться в профильных организациях
г. Севастополя, а также в структурных подразделениях Университета. Выездная
производственная практика может проводиться в профильных организациях,
расположенных за пределами г. Севастополя.

Содержание и планируемые результаты практики обучающихся
определяются соответствующей рабочей программой практики настоящей
ООП. Практика проводится в форме практической подготовки.

Практики проводятся в организациях, деятельность которых
соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ООП
(далее – профильная организация), а также на кафедрах Университета,
обладающих необходимым кадровым и научным потенциалом, материально-
техническим оснащением.

Промежуточная аттестация по учебной и производственной практике
проводится в форме зачета с оценкой по результатам защиты отчета в ходе
итоговой конференции.
4.3.1. Рабочие программы учебных практик.
Тип учебной практики: социальная практика.
Учебная практика проводится в распределенной форме в 1, 2 семестрах.

Объем учебной практики составляет 3 зачетных единицы. Сроки проведения
учебной практики определяются учебным планом и календарным учебным
графиком.

Целью практики является закрепление первичных профессиональных
умений и навыков в области исторических знаний.

Задачи практики: закрепление знаний о методах и технологиях исторических
исследований, охране объектов историко-культурного наследия; приобретение первичных профессиональных умений и навыков
работы на различных этапах проведения исторических исследований; овладение умениями сбора, анализа и обобщения теоретического и
эмпирического материала по заданной исторической проблематике.

Способы проведения учебной практики – стационарная, выездная.
Учебная практика (социальная) проводится в форме практической

подготовки на базе кафедры «Всеобщая история и мировая культура» или
организаций партнеров, в том числе в ФГБУК «Государственный историко-
археологический музей-заповедник «Херсонес Таврический». Для руководства
практикой, назначаются руководитель практики от Севастопольского
государственного университета и организации – партнера, если практика
проводится на ее базе.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам: «История России», «История Древней Греции и Рима»,
«Археология», полученные в процессе обучения на 1 курсе, получить навыки
практического их применения.
Тип учебной практики: ознакомительная практика.
Учебная ознакомительная практика проводится в 4 и 5 семестрах. Общая
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трудоемкость составляет 6 зачетных единиц (2 недели в 4 семестре и 2 недели в
5 семестре). Способ проведения практики: стационарная.

Целью практики является закрепление профессиональных умений и
получение опыта профессиональной деятельности в области архивоведения и
музейного дела.

Задачи практики: закрепление знаний о междисциплинарных подходах к проведению
исторических исследований и сохранению объектов историко-культурного
наследия; приобретение профессиональных умений и получение опыта
профессиональной деятельности по учету, хранению и научной инвентаризации
архивных документов и музейных предметов; овладение умениями сбора, анализа и обобщения архивных и
музейных источников по заданной исторической проблематике.

Способы проведения учебной практики – стационарная, выездная.
Учебная практика (ознакомительная практика) проводится в форме

практической подготовки на базе кафедры «Всеобщая история и мировая
культура» или организаций партнеров, в том числе в ФГБУК
«Государственный историко-археологический музей-заповедник «Херсонес
Таврический». Для руководства практикой, назначаются руководитель
практики от Севастопольского государственного университета и организации –
партнера, если практика проводится на ее базе.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам: «Вспомогательные исторические дисциплины»,
«Источниковедение», «Архивоведение», полученные в процессе обучения,
получить навыки практического их применения.

Аттестация по итогам практики в форме зачета с оценкой – защита отчета
по производственной практике в ходе итоговой конференции. Аттестация по
итогам практики предусматривает: наличие индивидуального задания
обучающегося на практику, отчета о практике. Оценка по учебной практике
приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического обучения и
учитывается при подведении итогов промежуточной аттестации обучающихся.

4.3.2. Рабочие программы производственных практик.
Тип производственной практики:
-Научно-исследовательская работа;
-Педагогическая практика;
-Преддипломная практика
-Элективные практики (модули): профессиональный трек;

исследовательский трек; предпринимательский трек.
Тип производственной практики: научно-исследовательская работа.
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Проводится в рассредоточенной форме в 7 семестре (9 зачетных единиц) и
в 8 семестре (3 зачетных единицы) в соответствии с учебным планом и
календарным учебным графиком. Способ проведения – стационарная.

Целью практики является приобретение опыта самостоятельной работы, на
основе углубленной фундаментальной профессиональной подготовки в области
истории, формирование устойчивого интереса к профессиональной
деятельности через приобретение практических навыков и компетенций в сфере
профессиональной деятельности.

Задачи практики:
- закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, умений и

навыков, полученных студентами при изучении базовых дисциплин;
- приобретение опыта научно-исследовательской работы, как

индивидуальной, так и в составе научных коллективов и структурных
подразделений научных учреждений;

- сбор материала для выполнения научно-исследовательской работы и
написания выпускной работы.

Практика проходит в форме практической подготовки.
За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания

по дисциплинам: «Специальные исторические дисциплины»,
«Источниковедение», «Теория и методология истории», полученные в процессе
обучения, получить навыки практического их применения.

Производственная практика (научно-исследовательская работа)
обучающихся может быть проведена непосредственно на кафедре «Всеобщая
история и мировая культура» ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный
университет». Производственная практика (научно-исследовательская работа)
обучающихся может осуществляться также на основе договоров с
предприятиями, учреждениями, и организациями, деятельность которых
соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ООП.
В качестве баз практики могут выступать структурные подразделения
академических институтов, музеев, органов управления, в функциональные
обязанности которых входят вопросы археологических исследований и охраны
культурного наследия. В частности, базами практики (по договорам) могут
быть: ФГБУК «Государственный историко-археологический музей-заповедник
«Херсонес Таврический», ФГБУК «Институт археологии Крыма РАН».

Для руководства практикой, назначаются руководитель практики от
кафедры «Всеобщая история и мировая культура» Севастопольского
государственного университета и руководитель от профильной организации в
случае проведения практики на ее базе.

Тип производственной практики: педагогическая практика.
Производственная педагогическая практика проводится в 6 семестре.

Объем производственной педагогической практики составляет 3 зачетных
единиц (2 недели).

Целью педагогической практики является формирование компетенций,
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необходимых для профессионального осуществления деятельности по
преподаванию исторических дисциплин в общеобразовательных организациях.

Задачами педагогической практики выступают:
- ознакомление студентов с особенностями организации учебно-

методической работы преподавателя исторических дисциплин
общеобразовательной организации;

- выработка навыка применения методов поиска и обработки учебных,
справочных и научных материалов, а также источников для разработки
содержания учебных занятий в рамках предложенных программ дисциплин;

- формирование способности подготовки и проведения уроков и других
видов внеучебных занятий, применяемых в общеобразовательных
организациях.

Базой производственной педагогической практики является ГБОУ города
Севастополя средние общеобразовательные школы.

Сроки проведения производственной педагогической практики
определяются учебным планом и календарным учебным графиком.
Руководство педагогической практикой осуществляется преподавателями
кафедры «Всеобщая история и мировая культура» Севастопольского
государственного университета и руководитель от профильной организации в
случае проведения практики на ее базе.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам отечественной и всеобщей истории по периодам, а также
дисциплине «Методика преподавания истории в школе», полученные в
процессе обучения и получить навыки практического их применения.

Содержание и планируемые результаты производственной педагогической
практики бакалавра определяются соответствующей программой практики
настоящей ООП и, в случае проведения практики в профильной организации,
согласовываются с руководителем практики от профильной организации.

Аттестация по итогам практики – защита отчета по практике в ходе
итоговой конференции, по итогам которой студенту выставляется зачет с
оценкой. Аттестация по итогам практики предусматривает: наличие
индивидуального задания, обучающегося на практику, отчета о практике.
Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического
обучения и учитывается при подведении итогов промежуточной аттестации
обучающихся.

Тип производственной практики: Преддипломная практика.
Производственная преддипломная практика проводится в 8 семестре.

Объем производственной преддипломной практики составляет 3 зачетных
единиц (2 недели).

Целью преддипломной практики является закрепление и развитие
профессиональных навыков в сфере исторических исследований.
В частности:

- закрепление и углубление знаний, полученных в процессе теоретического
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обучения;
- закрепление полученных умений и навыков обобщения, систематизации и

представления информации об истории в виде выпускной квалификационной
работы.

Задачи практики:
- формирование навыка воспринимать, анализировать и обобщать

информацию, быть способным к постановке цели и выбору путей ее
достижения;

- закрепление умений работать с оригинальными научными текстами и
содержащимися в них смысловыми конструкциями;

- закрепление способности критического анализа информации
исторических источников, в том числе на иностранных языках;

- закрепление навыка к выдвижению гипотез и способности к их
апробации;

- формирование умений применять современные технологии, в том числе
информационные, для обеспечения качества профессиональной деятельности;

- сбор и систематизация необходимых материалов для написания отчета по
преддипломной практике и подготовки выпускной квалификационной работы.

Сроки проведения производственной преддипломной практики
определяются учебным планом и календарным учебным графиком.
Руководство преддипломной практикой осуществляется преподавателями
кафедры «Всеобщая история и мировая культура» Севастопольского
государственного университета и руководитель от профильной организации в
случае проведения практики на ее базе.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам отечественной и всеобщей истории по периодам, а также
дисциплинам «Теория и методология истории», «Источниковедение»,
«Историография», полученные в процессе обучения и получить навыки
практического их применения.

Содержание и планируемые результаты производственной преддипломной
практики бакалавра определяются соответствующей программой практики
настоящей ООП и, в случае проведения практики в профильной организации,
согласовываются с руководителем практики от профильной организации.

Аттестация по итогам практики – защита отчета по практике в ходе
итоговой конференции, по итогам которой студенту выставляется зачет с
оценкой. Аттестация по итогам практики предусматривает: наличие
индивидуального задания, обучающегося на практику, отчета о практике.
Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического
обучения и учитывается при подведении итогов промежуточной аттестации
обучающихся.
Тип производственной практики: элективные практики

(профессиональный трек, исследовательский трек, предпринимательский трек).
Практика проводится в 6 семестре. Объем производственной практики

составляет 6 зачетных единиц (4 недели). Способы проведения практики –
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стационарная.
Профессиональный трек.
Основная цель - получение обучающимися профессиональных умений и

навыков в области исторических знаний, опыта работы по профилю
деятельности.

Основные задачи:
- закрепление знаний о междисциплинарных подходах к проведению
исторических исследований и сохранению объектов историко-культурного
наследия;
- приобретение профессиональных умений и получение опыта
профессиональной деятельности по учету, хранению и научной инвентаризации
архивных документов и музейных предметов;
- овладение умениями сбора, анализа и обобщения архивных и музейных
источников по заданной исторической проблематике.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам: «Археология», «Вспомогательные исторические
дисциплины», «Специальные исторические дисциплины», «Методика
преподавания истории в школе», «Архивоведение», «Музееведение»,
полученные в процессе обучения на 1-3 курсах, получить навыки их
практического применения
Исследовательский трек.
Ее основная цель: формирование навыков написания и оформления

научной работы (научной статьи)
Ее основные задачи:
- закрепление знаний о междисциплинарных подходах к проведению
исторических исследований и сохранению объектов историко-культурного
наследия;
- приобретение умения собирать и обрабатывать информацию с
использованием современных программных средств;
приобретение умения создавать, редактировать, дорабатывать и оформлять
научный текст;
- овладение умениями сбора, анализа и обобщения архивных и музейных
источников по заданной исторической проблематике.

За период прохождения практики обучающихся должен закрепить знания
по дисциплинам: «История первобытного общества», «История Древнего
Востока», «История России с древнейших времен по конца XVI века»,
«История Древней Греции и Рима», «История России в XVII-XVIII вв.»,
«История раннего и классического Средневековья», «История позднего
Средневековья», «История России во второй половине XIX в.», «История
России XX век», «Новая и новейшая стран Европы и Америки», «История
Крыма и Севастополя», полученные в процессе обучения на 1-3 курсах,
получить навыки их практического применения
Предпринимательский трек.
Основная цель производственной практики (предпринимательский трек):
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разработка проекта, связанного с историческим туризмом или визуализацией
истории, реконструкцией исторического события, музеефикацией объектов
историко-культурного наследия.

Основные задачи:
- пройти на практике все этапы создания минимальной версии продукта;
- разработать ценностное предложение для клиентов;
- проверить востребованность продукта на рынке;
- проверить правильность выбора целевой аудитории;
- уточнение портрета клиента (при необходимости);
- представление минимальной версии продукта потенциальному заказчику;
- доработка минимальной версии продукта;
- разработка коммерческого предложения.
- корректировка сметы затрат и бизнес-модели (в случае необходимости);

За период прохождения практики обучающийся должен закрепить знания
по дисциплине «Предпринимательский трек» (дисциплина по выбору), по
дисциплинам 1-3 курсов, получить навыки практического их применения.

4.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных
достижений поэтапным требованиям ООП (текущий контроль успеваемости и
промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств для
проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Включают типовые задания, контрольные работы, тесты и иные формы и
методы контроля, позволяющие оценить планируемые результаты обучения по
каждой дисциплине (модулю); описание показателей и критериев оценивания
компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал
оценивания; методические материалы, определяющие процедуры оценивания
знаний, умений и навыков.

Фонды оценочных средств для каждой дисциплины (модуля)
разрабатываются кафедрами, обеспечивающими реализацию этой дисциплины
(модуля), рассматриваются и утверждаются кафедрой «Всеобщая история и
мировая культура» в составе рабочей программы дисциплины (модуля)
основной образовательной программы.

Формами промежуточной аттестации обучающихся являются зачеты,
зачеты с оценкой (дифференцированные зачеты), экзамены, которые
проводятся в конце каждого семестра, защита курсового проекта/курсовой
работы, защита отчета о прохождении практики.

4.5. Программа государственной итоговой аттестации
Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение ООП,

является обязательной.
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Цель государственной итоговой аттестации – определение соответствия
результатов освоения обучающимися основной образовательной программы
соответствующим требованиям ФГОС ВО.

В ходе проведения государственной итоговой аттестации проверяется
уровень подготовленности обучающихся к решению профессиональных задач,
уровень сформированности у выпускников, освоивших ООП, совокупности
компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО, с учетом профиля
реализуемой образовательной программы.

Государственная итоговая аттестация обучающихся по данной основной
образовательной программе включает подготовку к процедуре защиты и
защиту выпускной квалификационной работы.

Программа государственной итоговой аттестации включает требования к
выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения; перечень
компетенций, уровень сформированности которых оценивается на
государственной итоговой аттестации.

Порядок подготовки и защиты выпускных квалификационных работ,
требования к выпускным квалификационным работам определяются
локальными нормативными актами Университета, а также методическими
указаниями кафедр.

4.6. Фонды оценочных средств государственной итоговой аттестации
Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой

аттестации включают в себя: примерный перечень тем выпускных
квалификационных работ; описание показателей и критериев оценивания
защиты выпускных квалификационных работ, уровня сформированности
компетенций; описание шкал оценивания; методические материалы,
определяющие процедуру оценивания результатов освоения образовательной
программы.

5. СВЕДЕНИЯ ОБ УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ООП

Условия реализации основной образовательной программы определяются
требованиями ФГОС ВО к условиям реализации программы бакалавриата по
направлению подготовки 46.03.01 История.

5.1. Общесистемное обеспечение реализации ООП
Организация располагает материально-технической базой,

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и
междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской
работ обучающихся, предусмотренных учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен
индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-
библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной
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информационно-образовательной среде организации. Электронно-
библиотечная система (электронная библиотека) и электронная
информационно-образовательная среда должны обеспечивать возможность
доступа, обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть
"Интернет"), как на территории организации, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда организации
обеспечивает:

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей),
практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах;

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной
аттестации и результатов освоения основной образовательной программы;

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения,
реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения,
дистанционных образовательных технологий;

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе
сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны
любых участников образовательного процесса;

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети
"Интернет".

Функционирование электронной информационно-образовательной среды
обеспечивается соответствующими средствами информационно-
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной
информационно-образовательной среды соответствует законодательству
Российской Федерации.

5.2 Кадровое обеспечение реализации ООП
Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими

работниками СевГУ, а также лицами, привлекаемыми университетом к
реализации программы бакалавриата на иных условиях.

89,5% педагогических работников СевГУ, а также лиц, привлекаемых
университетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенных к целочисленным
значениям), осуществляют научную, учебно-методическую и (или)
практическую деятельность, соответствующую профилю преподаваемой
дисциплины.

10 % педагогических работников СевГУ, а также лиц, привлекаемых
университетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенных к целочисленным
значениям), являются руководителями и работниками организаций,
осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной сфере к которой
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готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере
не менее 3 лет).

90% педагогических работников СевГУ, а также лиц, привлекаемых
университетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенных к целочисленным
значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную
за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в
том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской
Федерации).

5.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение
реализации ООП

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для
реализации программы бакалавриата, включает в себя учебные аудитории для
проведения занятий

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду
организации.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и
свободно распространяемого программного обеспечения (состав определяется в
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному
обновлению).

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и
электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) университета
обеспечивают свободный одновременный доступ обучающихся к ресурсам
ЭИОС как авторизованных пользователей по IP адресам СевГУ.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае
применения электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий, к современным профессиональным базам данных и
информационным справочным системам, состав которых определяется в
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному
обновлению.

5.4. Применяемые механизмы оценки качества образовательной
деятельности и подготовки обучающихся

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки
обучающихся по образовательной программе (далее – внутренняя оценка
качества) проводится Университетом с целью обеспечения выполнения
требований ФГОС ВО, и требований действующего законодательства в области
высшего образования, исключения возможных рисков и угроз при реализации
программы и достижения запланированных показателей.

Функционирование системы внутренней и внешней оценки качества в
Университете регламентируется локальными нормативными актами



35

Университета.

6. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И
МАТЕРИАЛЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ

ОБУЧАЮЩИХСЯ

Локальные нормативные акты Университета, регламентирующие
организацию и осуществление образовательной деятельности:

- Положение о порядке организации и осуществления образовательной
деятельности по программам бакалавриата, программа специалитета,
программам магистратуры;

- Правила приема в федеральное государственное автономное
образовательное учреждение высшего образования «Севастопольский
государственный университет» на обучение по образовательным программам
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры в 2023 году;

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной
аттестации обучающихся;

- Положение о расписании учебных занятий и промежуточной
аттестации обучающихся;

- Порядок перевода и восстановления обучающихся;
- Положение о порядке перевода обучающегося в другую

образовательную организацию, реализующую образовательную программу
высшего образования соответствующего уровня;

- Положение о порядке отчисления;
- Порядок оформления, заполнения, выдачи и учета справок об обучении

или периоде обучения;
- Положение о порядке разработки и утверждения основной

образовательной программы;
- Положение о порядке организации освоения факультативных и

элективных дисциплин по программам высшего образования;
- Положение об освоении основной образовательной программы по

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению;
- Положение о хранении информации о результатах освоения

обучающимися образовательных программ на бумажных и электронных
носителях;

- Положение о порядке зачёта результатов освоения дисциплин
(модулей), практик и периодов обучения по образовательным программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры;

- Положение о государственной итоговой аттестации;
- Положение о практической подготовке обучающихся;
- Положение о контактной работе обучающихся, осваивающих

образовательные программы высшего образования, с педагогическими
работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательных
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программ на иных условиях;
- Положение об экстернах.

7. Особенности реализации образовательного процесса для
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

Университет предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) (по их заявлению) возможность
обучения по образовательной программе, учитывающей особенности их
психофизического развития, индивидуальных возможностей и, при
необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и
социальную адаптацию указанных лиц, (далее – адаптированная
образовательная программа, АОП).

Разработка и реализация АОП для инвалидов и лиц с ОВЗ ориентирована
на решение следующих задач:

– минимизация и устранение влияния ограничений здоровья при
формировании необходимых компетенций инвалидов и лиц с ОВЗ,
обучающихся по программе бакалавриата;

– индивидуальная коррекция учебных и коммуникативных умений,
способствующая освоению образовательной программы, социальной и
профессиональной адаптации инвалидов и лиц с ОВЗ;

– создание в Университете специальных условий для получения
образования, без которых невозможно или затруднено освоение
образовательных программ инвалидами и лицами с ОВЗ;

– формирование в Университете толерантной социокультурной среды.
Отличительной особенностью АОП являются программы сопровождения,

минимизирующие выраженные ограничения инвалидов и лиц с ОВЗ в сфере
обучения и в трудовой деятельности.

При поступлении на обучение по образовательной программе, инвалид
(лицо с ОВЗ) должен предъявить заключение психолого-медико-
педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по АОП, содержащее
информацию о необходимых специальных условиях обучения, инвалид также
должен предъявить индивидуальную программу реабилитации или абилитации
инвалида (ребенка-инвалида) с указанием о необходимости обучения по АОП,
содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения, а
также сведения относительно рекомендованных условий и видов труда.

Инвалиды и лица с ОВЗ имеют свои специфические особенности
восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и итоговых
форм контроля знаний, поэтому они обеспечиваются печатными и (или)
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает
официальные, справочно-библиографические и периодические издания, с
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обеспеченным к ним доступом инвалидов и лиц с ОВЗ.
АОП обеспечена учебно-методической документацией в соответствии с

требованиями ФГОС ВО по специальности. Доступ к информационным и
библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого инвалида и лица с
ОВЗ обеспечен предоставлением ему не менее чем одного учебного,
методического печатного и (или) электронного издания по каждой дисциплине,
в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные
базы периодических изданий).

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии,
применяемые при обучении инвалидов и лиц с ОВЗ в Университете,
предусматривают возможность приема-передачи информации в доступных для
них формах.

Во время самостоятельной подготовки инвалиды и лица с ОВЗ
обеспечены доступом к сети Интернет.

Дисциплины по физической культуре и спорту реализуются в порядке,
установленном Университетом. Для инвалидов и лиц с ОВЗ Университет
устанавливает особый порядок освоения дисциплин по физической культуре и
спорту с учетом состояния их здоровья. Порядок освоения данной дисциплины
для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен на основании соблюдения принципов
здоровьесбережения и в соответствии с Положением o порядке проведения
занятий по физической культуре и спорту при очно-заочной и заочной формах
обучения, при сочетании различных форм обучения, в том числе, с
применением дистанционных технологий и электронного обучения, а также
при освоении образовательной программы инвалидами и лицами с ОВЗ.

Преподаватели Университета имеют соответствующую подготовку для
занятий с инвалидами и лицами с ОВЗ физической культурой и спортом в
специализированных группах студентов. Группы для занятий физической
культурой и спортом формируются в зависимости от видов нарушений
здоровья.

При определении мест прохождения практики инвалидами и лицами с
ОВЗ Университет учитывает рекомендации, содержащиеся в индивидуальной
программе реабилитации или абилитации инвалида, относительно условий и
видов труда.

При выборе мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ОВЗ
учтены требования их доступности. Формы проведения практики инвалидов и
лиц с ОВЗ могут быть установлены по заявлению обучающихся с учетом
особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и
состояния здоровья.

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме
зачетов и (или) экзаменов. Процедура проведения промежуточной аттестации
для инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на
компьютере, в форме тестирования и т.п.):

Для лиц с ОВЗ по зрению:
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1) для слепых:
– задания для выполнения оформляются рельефно-точечным шрифтом

Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера
со специализированным программным обеспечением для слепых, либо
зачитываются ассистентом;

– письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным
шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным
обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;

– при необходимости предоставляется комплект письменных
принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля,
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

2) для слабовидящих:
– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300

люкс;
– для выполнения задания при необходимости предоставляется

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных
увеличивающих устройств;

– задания для выполнения, а также инструкция по порядку проведения
промежуточной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

Для лиц с ОВЗ по слуху:
– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости поступающим предоставляется
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

– предоставляются услуги сурдопереводчика (по заявлению);
Для обучающихся с комбинированной нозологией:
– для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих

промежуточная аттестация, проводимая в устной форме, проводится в
письменной форме;

Для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата (тяжелыми
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
верхних конечностей):

– письменные задания выполняются на компьютере со
специализированным программным обеспечением или надиктовываются
ассистенту(сопровождающему);

– промежуточная аттестация, проводимая в письменной форме,
проводится в устной форме.

При необходимости предусматривается увеличение времени на
подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное
время для подготовки ответа на зачете/экзамене, но не более чем на 1,5 часа
при проведении аттестации в письменной форме или в форме тестирования и не
более чем на 0,3 часа при проведении аттестации в устной форме.

Процедура проведения государственной итоговой аттестации, в том числе
защиты выпускной квалификационной работы, для инвалидов и лиц с ОВЗ
предусматривает предоставление необходимых технических средств и при
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необходимости оказание технической помощи, с учетом особенностей ее
проведения для инвалидов и лиц с ОВЗ.

Государственная итоговая аттестация для обучающихся инвалидов и лиц
с ОВЗ может проводиться с использованием дистанционных образовательных
технологий.

Инвалид или лицо с ОВЗ не позднее, чем за 3 месяца до начала
государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о
необходимости создания для него специальных условий при проведении
государственных аттестационных испытаний с указанием особенностей его
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья. В заявлении обучающийся обязательно указывает на необходимость
или отсутствие необходимости присутствия ассистента на государственной
итоговой аттестации.

Для инвалидов и лиц с ОВЗ возможны следующие дополнительные
формы материально-технического и информационного обеспечения процедуры
государственной итоговой аттестации и защиты выпускной квалификационной
работы:

Для обучающихся с нарушением зрения:
– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300

люкс;
– при необходимости предоставляется комплект письменных

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля,
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

– при необходимости предоставляется увеличивающее устройство,
возможно также использование собственных увеличивающих устройств.

Для обучающихся с нарушением слуха:
– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования.

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата:
– наличие альтернативных форм передачи учебного материала:

комплекты электронных и распечатанных репрезентативных материалов,
аудио- и видеоматериалы.

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность
сдачи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания
может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его
сдачи:

– продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в
письменной форме, – не более чем на 90 минут;

– продолжительность подготовки обучающегося к ответу на
государственном экзамене, проводимом в устной форме, – не более чем на 20
минут;

– продолжительность выступления, обучающегося при защите выпускной
квалификационной работы – не более чем на 15 минут.
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Педагогические кадры, участвующие в реализации АОП, ознакомлены с
психолого-физическими особенностями инвалидов и лиц с ОВЗ и учитывают
их при организации образовательного процесса, владеют педагогическими
технологиями инклюзивного обучения и методами их использования в работе с
инклюзивными группами обучающихся. К реализации адаптированной
образовательной программы могут быть привлечены кураторы, психологи
(педагоги-психологи, специальные психологи), социальные педагоги
(социальные работники), специалисты по специальным техническим и
программным средствам обучения, а также, при необходимости, сурдопедагоги,
сурдопереводчики, тифлопедагоги.

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам
организации образовательного процесса, в том числе проведения
государственной итоговой аттестации, доводятся до сведения инвалидов и лиц
с ОВЗ в доступной для них форме.

Материально-техническое обеспечение реализации АОП отвечает общим
требованиям, определенным в федеральном государственном образовательном
стандарте высшего образования по специальности и особым образовательным
потребностям каждой категории инвалидов и лиц с ОВЗ.


